Protokot Nr 43/2018
ze wspdlnego posiedzenia Komisji Rewizyjnej z Komisjg Budzetowa
ktére odbylo sie w dniu 25.06.2018 r.

Miejsce posiedzenia: sala nr 05 budynku Starostwa Powiatowego w Zgbkowicach Slaskich przy ul.

Sienkiewicza 11.

Rozpoczecie posiedzenia: godz. 13%°

Obecni: wg listy obecnosci;

Ryszard Nowak, Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej przywitat Cztonkéw Komisji Rewizyjnej oraz
Cztonkow Komisji Budzetowej, a takie Bogumite Mazur, Skarbnika Powiatu, Romana Festera,
Staroste Zgbkowickiego, Mariusza Szpilarewicza, Wicestaroste Zgbkowickiego, Dorote Sierke,
Dyrektora DPS w Zgbkowicach Slaskich, Monike Rak — Stowiriska, Dyrektora DPS w Opolnicy,
Janusza Sobola, Dyrektora DPS w Ziebicach oraz przedstawicielki zwigzkéw zawodowych przy DPS-
ach w Zabkowicach Slaskich, Opolnicy i Ziebicach.
Przedstawit porzadek posiedzenia:
1. Kontrola dziatalnosci i efekty pracy kierownictwa DPS w Opolnicy, Zghbkowicach Slaskich i
Ziebicach, (w tym informacja dot. kosztéw dziatainosci w 2017 roku oraz
w | pdfroczu 2018 roku oraz informacja dot. wynagrodzeri w jednostkach).
Przyjecie protokotfu z ostatniego posiedzenia Komisji.
3. Zaopiniowanie projektdw uchwat Rady Powiatu z zakresu wiasciwosci Komisji, bedgeych
przedmiotem obrad sesji Rady Powiatu w dniu 26.04.2018 r.
4. Sprawy roine.
Zapytat, kto z Cztonkéw Komisji Rewizyjnej oraz Czlonkéw Komisji Budietowej jest za przyjeciem
porzgdku Komisji.

Czonkowie Komisji Rewizyjnej oraz Czionkowie Komisji Budietowej przez aklamacje przyjeli
porzadek posiedzenia Komisji.

Ad. 1.

Ryszard Nowak, Przewodniczgcy Komisji Rewizyjnej zwrdcit sie z proshg do Dyrektoréw DPS-ow
aby informacja przedstawiana przez nich skupita sig gtéwnie na kosztach dziatalnosci, poniewa?
koszty majg podiniej wplyw na koszt utrzymania mieszkanica, i na dochody w poszczegdinych
domach pomocy spotecznej. Przypomniat, ze tematyka, ktéra jest w dniu dzisiejszym omawiana,
Komisje zajmujg sie od roku ubieglego. Dodal, Ze sprawa rozpoczeta sie od pisma, jakie zwigzki
zawodowe skierowaty do Zarzgdu Powiatu i Komisji Rewizyjnej dotyczace sprawy wynagrodzen.
Poinformowat, ze z informacji, jakie otrzymaty zwiazki zawodowe oraz dyrektorzy jednostek cyt.
+£€ Rada Powigtu wprowadzi do budietu roku 2018 Srodki, ktére by mogfy daé szanse na ruchy
placowe. W pierwszym projekcie jaki zostaf ztoZony takie mozliwosci byty, potem Pani Skarbnik z
Zarzqgdem dokonafa korektory tego budietu do mozliwosci finansowych jakie sq po stronie
dochodowej Powiatu Zgbkowickiego, w zwigzku z czym takich srodkéw tam nie byto. Niemniej
jednak, to co sugerowata Komisja Rewizyjna i Budietowa, aby Srodki, ktére mogq sie pojawié po
stornie dochodowej, generalnie poprzez zwigkszenie kosztu utrzymania, aby monitorujgc te koszty
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utrzymania okreslic na ile mogg wzrosng¢ w domach pomocy spofecznej te koszty, liczone od
jednego mieszkanca, a tym samym, jak sie ksztaftuje ustalenie kosztu na 2018 rok w
poszczegdinych DPS-ach, i taka mozliwosé sie pojawiafa. To nie zakoriczyfo czynnosci, nastepnie
odbyly sie spotkania, rowniez pojawity sie pisma kierowane do Zarzgdu Powiatu i Komisjfi, i jak
gdyvby to spowodowafo, Ze pojawify sie ,jaskotki” tego dziafania zmierzajgce w kierunku
umoziiwienia ruchéw ptacowych. Rdéwniez Komisji Budzetowa i Rewizyjna podkresfita, ze nie
dotyezy to tylko domdw pomocy spofecznej, ale rdwniez wszystkich jednostek organizacyjnych
Powiatu”. Stwierdzit, ze zasadniczg sprawa jest okreslenie, czy Powiat stac na takie ruchy ptacowe
we wszystkich jednostkach organizacyjnych. Dodat, ze na pewno jest to problem, bo sg w budzecie
Powiatu pewne zobowigzania np. podwyzki dla nauczycieli, ktére nie byly uwzgledniane podczas
planowania budZetu, i obecnie jest to kwota okoto 500.000 z{., ktéra jest problemem dia Powiatu.
Zaproponowat, aby dyrektorzy poszczegdinych DPS-éw zreferowali swoje informacje przede
wszystkim w odniesieniu do kosztdw, prognoz, oczekiwan, oraz sugestii ptacowych. Nastgpnie
przedstawiciele zwigzkdw zawodowych przestawig swoje stanowisko. Zwrdcit sie do Pani Doroty
Sierki, Dyrekiora Domu Pomocy Spotecznej w Zabkowicach Slaskich o przedstawienie
przygotowanych przez siebie informacji.

Dorota Sierka, Dyrektor Domu Pomocy Spotecznej w Zabkowicach Slgskich przekazata do
protokotu informacje pisemna nt. dziatalnoéci Domu Pomocy Spotecznej w Zabkowicach Sigskich
za 2017 rok, {(zal. Nr 1). Poinformowata, ze skupi sie na kosztach dziatalnosci w 2017 roku cyt.
Jktory opiewat na wartos¢ 3.000 zf., zostat on uzyskany w miesigcu lutym, w miesiqcu styczniu
wynosit 2.813 zt. Dochody i wydatki byfy realizowane zgodnie z planem i jesli chodzi o wzrost
wynagrodzert dla pracownikéw, to jedyng mozliwoscig byt wzrost wynagrodzenia minimalnego do
kwoty 2.000 zf., ktérym objeto 15 pracownikow. To jesli chodzi o rok 2017. Jesli chodzi o | pofrocze
2018 roku, koszt ktory udato nam sie uzyskac pod koniec roku 2017, a majgcy wplyw na rok 2018,
to jest kwota 3.304,85 zf. Na chwile obecng sq realizowane zadanio wynikajgce z planu
finansowego, jak rownie? sq zmniejszenia i korekty spowodowane gféwnie tym, Ze wysokosc
dotacji w stosunku do kosztow utrzymania jest duzo wyisza, a takzie osoby kiére w ubieglym roku
zostaty ujete w planie finansowym, a w miedzy czasie odeszly, to sqg 2 osoby dotacyjne ktdre
zmarty, i w zwigzku z tym, o te dotacfe zostaly zmniejszone dochody i wydatki. Jesli chodzi o ruchy
jakiekolwiek ptacowe, to mamy w zamiarze dokonac wzrostu wynagrodzer od 1 lipca br., jesli nam
sie to uda. Zafozenia sq giowne takie, ze wystuge lat wylgczymy z wynagrodzenia minimalnego, i
pracownikéw w tym przedziole mamy 52, pozostafa grupa pracownikow moze liczyé na
zwiekszenie wynagrodzenia okofo 120 zt. w kaZdej grupie zawodowej wraz z pochodnymi”.

Monika Rak -~ Stowinska, Dyrekior Domu Pomocy Spotecznej w Opolnicy przedstawita informacje
dot. dziatalnosci Domu Pomocy Spotecznej w Opolnicy, (zaf. nr 2). Poinformowata, e koszt
utrzymania mieszkanca w Domu Pomocy Spotecznej w Opolnicy w 2017 roku opiewat na kwote
3.200 zt., a w 2018 roku 3.414,44 zt. dodata, ze cyt. ,jeZeli chodzi o osoby dotacyjne to mamy 95
0sob, a osoby na nowych zasadach, czyli petnopfatne sq to 63 osoby. Jesli chodzi o budiet w 2017
roku, zostat ujety jedynie wzrost pfacy minimalnej i budzet w 2017 roku opiewaf na kwote
6.201.411,28 zt. Whydatki biezqce rostafy zréwnowaione, nie byfo ZzZadnych problemow,
zbilansowalismy sie na koniec roku. Natomiast jeiell chodzi o rok 2018, w tej chwili jestesmy w
trakcie, chcemy przeprowadzic od lipca regulacje wynagrodzen, zeby osoby ktore nie posiadajg
najniiszej krajowej, mogly miec tq najniiszq krajowq na ten rok, ale jest to bardzo duza skala, bo
az to jest 87 pracownikdw. Jesli wystarczy nam finanséw tez rozwaziamy mozliwosé, w miare
posiadanych srodkdw, podwyiki dla pozostatych pracownikéw w kwocie okofo 100 zt. tgczna
kwota do korica roku jest to 194.270 z1.”. Przedstawita informacje o przeprowadzonych remontach
w DPS w Opolnicy w 2017 oraz planowanych remontach w jednostce w 2018 roku.
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Janusz Sobol, Dyrektor Domu Pomocy Spotecznej w Ziebicach przedstawit informacje dot.
dziatalnosci Domu Pomocy Spotecznej w Zighicach, (zat. nr 3). Poinformowat, ze miesieczny koszt
utrzymania w DPS Zigbice w 2017 roku wynosit w styczniu 2.831 zt., i wzrdst od miesigca lutego do
kwoty 3.000 zt.,, a obecnie wynosi 3.308,16 zt. Dodat, ze obecnie w DPS Ziebicach realizowany jest
ostatni etap remontu korytarzy, cyt. ,cafy koszt ponosze w ramach wlasnego budzetu. Wszystkie
zakupy dokonuje w ramach wiasnej jednostki, i przepuszczam to réwniez przez magazyn. W chwili
obecnej mam 30 os6b dotacyjnych, w formie rozliczeniowej, 90 oséb jest na pefnej pfatnosci. Od 1
lipca réwniez planowane sq podwyzki, przy czym moja sytuacja jest inna niz DPS-u Zgbkowic i
Opolnicy, ja mam 19 osob, ktdre mieszczq sie poniiej poziomu pfacy minimalnej. Mysle, ze w
granicach 150 zf. pozostafym osobom jestem w stanie zapewnié, jezeli chodzi o podwyzki od 1
lipca”.

Ryszard Nowak, Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej podziekowat Dyrektorom DPS-éw Powiatu
Zabkowickiego za przedstawianie informacji, i zwrécit sie do przedstawicieli zwigzkdw
zawodowych o zabranie glosu.

Agnieszka Kijak, przedstawiciel zwigzkéw zawodowych przedstawicielka zwigzkdéw zawodowych
przy DPS w Opolnicy cyt. ,fgczy nas jeden temat pienigdze. Z tego co Panistwo dyrektorzy tu
powiedzieli, taki prosty wniosek, akurat dotyczqcy naszego DPS-u. Po pierwsze chodzi o koszty jakie
poszczegdine DPS-y otrzymywaty, w DPS w Zgbkowicach Sigskich koszt byt 3.000 zf., potem byfo
2.813 zt. , potem jest 2018 rok — 3.385 z1.".

Dorota Sierka, Dyrektor Domu Pomocy Spotecznej w Zgbkowicach Slaskich poinformowata, ze
koszt utrzymania mieszkarica w DPS-ie w Zgbkowicach Slaskich wynosi 3.304,85 zi.

Agnieszka Kijak, przedstawicielka zwigzkow zawodowych przy DPS w Opolnicy cyt. ,Przepraszam
bardzo. U Pana w Ziebicach koszt jest, poczgtek 2018 roku - 2.831 zt, luty — 3.000 zf., obecnie
3.308,16 zf. U nas, w naszym Domu 2017 jest juz 3.200 zt.,, w 2018 — 3.414,44 z{., w naszym Domu
przebywa obecnie 160 pensjonariuszy, 0séb dotacyjnych jest 98, osoby petnoplatne 63. Moze
dlatego wynika, Ze na jednego mieszkarica przekazujg wiekszq kwote, to sq dzieci i mtodziez, czyli
trzeba sobie zdaé sprawe jakie sg koszty, jakie generujemy koszty. Bo to sq osoby starsze, nie
uimujgc zadnemu zaktfadowi, ani ludziom. Tu wynikajg nakfody o wiele wieksze dla dzieci i
miodziezy. JeZeli chodzi o regulacje ptac, to mysle, ze nasza placowka znajduje sie w najgorszej
sytuacji, jaka mogta by by¢. U Pana, tak jak Pan przedstawif jest 19 osdb, ktdre nie osiggnefy
najnizszego wynagrodzenia, i jest Pan w stanie dac pozostatym pracownikom 150 zt. podwyzki. U
Pani Dyrektor Sierki jest tych pracownikéw 52, ktérym nalezy wyréwnaé wynagrodzenie do
najniiszego, i jest tez tam moziiwos¢ dodania pracownikom pozostatym jakies tam podwyzki. U nas
jest 87 pracownikdw, ktorzy nie osiggneli minimum, ale w tych pracownikach sq osoby, ktérym sie
od wielu lat wlicza staz pracy od osiggniecia tego minimum. Prosze sobie tylko uswiadomié, ze staz
pracy liczy sie tylko do 20 lat, potem sie go juz nie liczy, czyii miody cztowiek, ktéry przyjdzie
dostanie wiecej, i fjemu to pracuje na jego korzysé, bo on co roku zbiera dodatkowy procent na staz
pracy. Pracownik, ktory juz idzie z tego pufapu nizszego ma wyréwnane stazowe, on ju? nie zbiera
nic, jemu sie juz nic wtedy nie nalezy, bo on ju? swoje ma. I ci pracownicy starsi, ktdrzy majg
praktyke, czesto jakies wieksze wyksztatcenie, i juz z tymi dzie¢mi, czy mieszkaricami pracujg wiele
lat, okazuje sie, Ze nie sq jakos tak zauwazani. Sfowo dziekuje tez jest wazne, ale my nie Zyjemy
teraz za stowo dziekuje. My oczekujemy zarobkow, oczekujemy dobrych pieniedzy zo swojg
wykonywang prace. To jest apropo tego co Parstwo tutaj przedstawiali, Zzeby przedstawi¢ ten
obraz, Zze on nie jest taki ciekawy dla naszej placéwki. | tak, jak Pani Dyrektor mowita, jak tym 87
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osobom bedzie chciafa wyrdwnad im te pensje, to jest wysoki koszt, z tym, Ze czeka nas jeszcze
remont. TeZ czekamy na komisje standaryzacyjng, ktdra bedzie nie wiem, czy w tym roku, czy w
przysziym. To sq moZe takie, smutne moze wiagdomosci. Spotkalismy sie w 2016 roku, réwniez tutaj
przy tym stole, wtedy padata obietnica, Ze bedziemy sukcesywnie podnosié te pensje pracownikom,
Zeby nie byfo takich sytuacji. Doszfo do tego, Ze nie ma ani konkretnych wiadomosci, Zze na przyktfad
znowu podnosimy Panstwu po 100 z1., czy po ile jest moZliwe, i jakos uciekac z tego, poniewaz trwa
to juz jakos bardo dfugo. Tak jak Pan Radny Ryszard Nowak podkreslif, faktycznie w tamtym roku
spotkalismy sie, i Pan ztozyl wniosek do Zarzgdu Powiatu o powofanie takiej komisji dotyczqcej
sytuaci finansowej, ale i placowej w tych poszczegdlnych DPS-ach. Potem podkresitit Pan, e 23
marca 2016 roku, czyli 2 lata wstecz, wszystkie zwigzki zawodowe, zaréwno Zgbkowice Slgskie,
Opolnica i Ziebice skierowaty pismo do Starostwa o stworzenie nowej siatki ptac dla pracownikéw
DPS-6w, poniewai to co nastgpifo teraz, to taka jest patowa sytuacia. Miodzi pracownicy
zaczynajq pracowad i zarabiajg wiecej od pracownikéw starszych. To chyba absolutnie nie powinno
mie¢ miejsca, to powinno byl wyréwnywane, ale jestesmy w tym punkcie, gdzie jestesmy i
oczekujemy jakichs konkretnych rozwigzan, bo to nie jest juz sytuacja dla nikogo smieszna. Kiedys
jeszcze mowiono przyjdg Ukraincy bedq pracowad, prosze znaleZé jednego Ukrairica, ktorzy
przyjdzie za tg stawke pracowad. Nie znajdzie Panstwo, poniewaZ oni za takg stawke nie pracujq, a
my jestesmy w swoim kraju, i to tak wyglgda no troche dziwnie, Ze nie szanujemy swaoich fudzj,
swoich pracownikow. Jeszcze jedna rzecz chciatabym przedstawic¢ pismo Pani Minister Rodziny,
Pracy i Polityki Spofecznej, to dotyczy naszego zaktadu, chodzi mi o dotacyjnosc cyt. ,,zgodnie z art.
87 ustawy o dochodach jednostek samorzgdu terytorialnego Powiatu, ktdre prowadzg lub zlecajg
prowadzenie domu pomocy spofecznej otrzymujg dotacje z budietu Paristwa, na mieszkaricow
skierowanych do tych jednostek przed dniem 1 stycznia 2004 roku. Ich liczba stale maleje, ale
wedtug stanu na koniec czerwca 2017 roku wynosifa 28.629 mieszkancow. Dodatkowo, zgodnie z
art. 155 ust. 2 ustawy o pomaocy spofecznej, dotacja moze byé zwigkszona, ale nie wiecej niz o 20%,
dotyczy to zwykfych domdw, w przypadku doméw dia dzieci i miodziezy niesprawnych
intelektualnie nawet do 50%”. To jest jedno, czyli nasz Dom powinien dostawal jokby wigksze
pienigdze, ze wzgledu na swojq strukture zakfadu. Pani Minister pisze jeszcze cyt. ,Ministerstwo
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej wspiera Wojewoddw w tych dziafaniach. W latach 2016, 2017
przekazafo dodatkowe srodki dia domow pomocy spofecznej, ze srodkow rezerwy celowej budzetu
Panstwa, z czego okofo 30.000.000 zt. w 2016 roku, a okotfo 50.000.000 zt. w 2017. W roku
biezgcym planuje sie réwniez przekazanie dodatkowych sSrodkéw na podwyiszenie dotadji,
szczegdlnie w wojewodztwach o najnizszych dotacjoch w Polsce”. Prosze Paristwa, ja wiem, Ze to
sq nieraz puste sfowa, ale chyba tak nie jest, na nasz zaktad sg celowane dotacje, przeznaczane z
Urzedu Marszafkowskiego, i znowu wracamy do punktu wyjécia. luz nie bedg mowic ile dzieci jest,
jak uposfedzone, ilu jest pracownikdw. Jestesmy w sytuacji patowej, poniewaz 2018 rok, poczgtek
2018 zaczyna nam sie stawkq wyjsciowqg 2.220 z1., jestesmy juz w dole, jak mamy wyjsciowg 1.800
zi. — 420 zf. do tytu, nie jestesmy w stanie ze swojego budzZetu nadrobic tego, zeby ludziom, kidrym
wliczano stazowe, wyszli na pozycje zerowq. To jest punkt, w ktorym musicie Panstwo podjqgé jakgs
decyzje. Nie stwarzajmy takich sytuacji, czesto méwimy, ze Zgbkowice zarabiajg wiecej, Ziebice,
Opolnica, moze to trzeba by byfo w koricu wyjasnié, tak zeby ci ludzie tez miedzy sobg nie mieli
niepotrzebnych niedomowien. Pracujemy w jednych jednostkach podlegajgcych Starostwu i
oczekujemy takiej solidarnej i konkretnej pracy, i takiego traktowania nas jednakowo, bo my te:
jestesmy pracownikami samorzgdu. | powiem tylko jedno, my nie dostajemy jednakowych pensji,
pracownicy samorzgdowi dostali no Dzien Samorzgdowca pienigdze, jest to bardzo przykre, bo my
nie mamy wyrownanych do podstawy. Skoro nie majg ci najnizszego pufapu, dlaczego inni dostajg
nagrody. To jest naprowde bardzo smutne. | kolejny raz moje wystgpienie fest takie, Ze nie moge
podziekowad, bo nie mam za co dziekowad. Nie mam za co dziekowad. Tarkujemy pracownikow w
takich Domach Pomocy Spotecznej, oni sq, niech pracujg, ale ¢i pracownicy wykonujg naprawde
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bardzo ciezkq prace, pracujq w ciezkich warunkach, a odzewu nie ma. Powiem jeszcze jedno,
proszono nas o zacisniecie pasa, zacisneliSmy ten pas, i przez jaki§ czas nic nie byto. Udafo sie
wyjs¢ na pozycje zerowq, tylko co nam to dafo. To nam dafo, ze mamy najniisze pensje, i trzeba
byto nie zaciska¢ pasa, bo i tak Starostwe by musiato zapfacié pensje, gdyby byf brak. My zesmy ten
pas zacisneli, ale to sie okazato dla nas kajdanami, bo z tego nie mozemy wyjsé. 87 0sdb jest w
punkcie wyjscia, bo to teraz sg bardzo duie pienigdze, zeby to wyréwnad. Tu sq juz potrzebne
konkrety, to musi wyjsc juz poza ramy mdéwienia, spotykania sie, tylko jakiegos takiego dziatania”.

Ryszard Nowak, Przewodniczagcy Komisji Rewizyjnej zwrdcit sie do przedstawicieli zwigzkéw
zawodowych z pozostatych DPS-6w Powiatu Zgbkowickiego.

Przedstawiciela zwigzkéw Zawodowych z DPS-u w Zgbkowicach Slgskich stwierdzita, ze problemem
jest taki sam w kazdym z DPS-u, i dodata, ze chodzi przede wszystkim o godne zarobki.

Ryszard Nowak, Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej stwierdzit, ze ma rozumieé, ze wypowied?
wczesniejsza reprezentowata stanowisko wszystkich przedstawicieli zwigzkéw zawodowych.
Stwierdzit, ze cyt. ,pewne rzeczy sq mozliwe jezeli mamy zagwarantowane srodki finansowe, 23
maja br. na posiedzeniu Zarzgdu Starosta odczytal Panstwa pismo z Ziebic dot. ,etapu i
efektywnosci podjetych dziatart — uzyskania Srodkéw na obiecane regulacje ptac. Poinformowat, o
spotkaniu ze zwigzkami zawodowymi w DPS w Opolnicy, gdzie byta poruszana sprawa
wynagrodzen. Dodaf, Ze zostafo ustalone, Zze od 1 lipca zostanie przeprowadzona regulacja pfac w
dps. {...) Poinformowat, Ze jest akceptacja zwigzkéw i pracownikéw na takie rozwigzanie”, (zaf. nr
4). Tu chodzi o te réinice pomiedzy pfacami minimalng, mozliwosci wyréwnania. Czyli ja
rozumiem, Ze decyzja Zarzqdu juz zapadta. 1 fipca juz jest w przysztym tygodniu, w zwigzku z tym
czasu niewiele na wprowadzenie tych regulacji, pozostaje tylko problem doprecyzowania by¢ moze
innych elementéw tego przedsiewziecio. Ja rozumiem, Ze dzisiaj ,gonienie” minimalnej ptacy jest
problemem. Bo, tak jak Pani powiedziafa, tworzenie dochoddw w trybie art. 62 ust. 2 ustawy, daje
nam szanse w dosyC ograniczonym zakresie, jezeli chodzi o moZiiwosci pozyskania dochoddw fub
wpfywdw, bo dochodem wprost jest dotacja. To co Pani odczytata list Pani Rafalskiej, odczytuje to,
Ze to sq ,krokodyle fzy”. Pani Rafalska wylewa ,krokodyle fzy”, bo dzisiaj dotowanie tego co my
mamy odbywa sie w ten sposéb, ze na wydatki biezqce, ktdre otrzymaliémy, w roku ubieglym to
byfo 20-30.000 z1. na dom, kiedys to byto 300-400.000 zf. Wtedy, kiedy dokfadalismy duzo, a nawet
bardzo duzo do Opolnicy. Doktadalismy diatego, zeby dac szanse firmie funkcjonowdaé, bo inne
realizacje byty wtedy, gdzie Wojewoda miaf duZo dotacyjnych i ptacit mato, a teraz jak Pani czytata
to pismo, dotacyjnych jest mafo, czyli ptaci wiecej. To spowodowato, ze mamy pewne dysonanse,
pomiedzy tymi, ktdrzy majq wiecej dotacyjnych, i tych ktérzy majg mniej dotacyjnych. W Domach
Pomocy Spofecznej w Ziebicach i Zgbkowicach my musimy oddawad pienigdze Wojewodzie, w
zwiqzku z tg relacjg niekorzystng dla tych domow. Stqd tez sg to takie powiedzmy elementy, ktére
byly tutaj analizowane, bo mysSmy specjalnej komisji nie powolywali, ale dyskutowalismy z
Zarzgdem sugerujgc dokfadng analize kosztow, bo to jest jedyne Zrdodfo powainych dochodéw w
domach pomocy spotecznej. Paristwo podaliscie dane od roku 2017, 2018, ale cofnijmy sie dalej.
Jakbysmy cofneli sie dalej, przez kitka lat, DPS w Opolnicy miat réznice 200 zt. pomiedzy tym co sig
dziafo w pozostatych dwdch domach, czyli de facto otrzymywat srodki wyisze, jezeli chodzi o
dochody, niz w innych domach pomocy spofecznej. Jezeli spojrzymy na ustawodawce, to
ustawodawca powiedziaf to co jest w grupie terapeutyczno — opiekuriczej, w pozostafych domach
opieki spofecznej od dwdch lat bylfo tak, w tych domach Ziebice i Zgbkowice wspdtczynnik byt 06, a
w Opolnicy byt 05. Od dwdch lat obowigzuje 05, czyli jak gdyby ustawodawca dopiero od dwdéch lat
wyrownat relacje pomiedzy tymi domami. To oczywiscie nie spowoduje wzrostu ,kasy” i srodkéw
finansowych wprost, ale nalezy sobie zadac pytanie, gdzie poszukiwaé tych pienigzkéw, lub jak

5



tworzy¢ wyzsze dochody, abysmy mogli te dochody w jakis sposéb skutecznie podzieli¢. Komisja
przeanalizowafa to co dostarczyli dyrektorzy domow pomocy spofecznej. Z Panig Skarbnik
zrobilismy takg analize i trzeba sie tej analizie przyjrzed, bo jezeli zatozymy, ie budiet jest sztywny i
mamy te dochody budowane na poziomie dotacji, w przypadku Opolnicy to jest okofo 90 chyba
0séb w tej chwili, w innych domach jest dwadziescia kitka do trzydziestu. No to jak to sie tworzy,
jak te finanse przeptywajg. W mojej ocenie elementem istotnym dla cafej sprawy jest udziat
srodkdw placowych w ogdinym koszcie domu. Nie w koszcie utrzymania, tylko te realizacje
pomiedzy paragrafem 4010, | pozostatymi w stosunku do ogdinego kosztu. Bo to daje dopiero
obraz, tego co sie dziefe w srodku firmy. Bo jeZeli sq roZnice, a one prosze Paristwa sq, no to wynika
z tego, ze cos sie po drodze dzieje, i trzeba sie nad tym pochylié, jakie wnioski wyciggngé. Panstwo
zapomnieliscie rowniez, a ja to przypomne, 10 fat temu, jak rozmawialismy w tym gmachu, jedyny
dom, ktory uzyskat zakwalifikowanie do zakfadu o szczegdinych warunkach, to jest Opolnica, ale
Panstwo zapomnieli rowniez o tym, Ze to nas kosztuje w skali roku 70.000 z{. To nie jest koszt, ktory
idzie do kieszeni pracownika, to jest ,bonus” dla cafej zafogi Opolnicy, dla cafej zatogi Opolnicy, na
bazie tego, ze mozna uzyskac korzystniejsze warunki w przypadku przejscia na emeryture, ale to
nas kosztuje, swiadomie wtedy podjeliSmy takq decyzje. Ale to juz 700.000 zi. zostafo w koszcie
LZawieszone”, ktore nie mozna przekazacé wprost na pface. Nie wiem w jakim stopniu teraz relacje
miedzy tym, Ze jest nowa ustawa o zmniejszonym okresie stazu, i wczesnigjszej mozliwosci odejscia
na emeryture, jak to wyglgda tez sie temu trzeba przyglgdngé, bo sq to duze pienigdze. Kazde
100.000, to jest praktycznie 50 czy 80 zi. na moZliwosci podwyikowe, wiec to jest ten element.
Trzeba popatrzed w ukfad kosztéw wewnetrznych w kazdym domu pomocy spofecznej, i
zastanowi¢, co z tym fantem mamy ochote zrobic. Ja sgdze, Ze w tej chwili rozwigimy ten
podstawowy problem, ktéry nas nurtuje. W zaleznosci od zrodfa tych pomystéw na pface
minimalng od 2217 do 2287 z1., to jest oczekiwanie zwigzkdéw zawodowych 2287 z1., jezeli chodzi o
pface minimalng na rok przyszty, wiec to jest niezaleznie od tego, czy to jest tako kwota, czy wyésza
czy nizsza, ale to bedzie ponad 100 zi. znowu, i to jest wyzwanie przed kolejnym budzietem, ale to
jest rowniez wyzwaniem przy dzisiejszym ruchu do zrobienia. Dyrektorzy dysponujg ,sztywnym
gorsetem” budietowym, bo jak Panstwo otrzymaliscie pismo od Zarzqdu, Ze uwzglednimy te
propozycie w tym budzecie, to jak Paristwo wiedzieliscie w tym budzecie tych pienigzkéw nie byfo,
dopiero sie pojawify w momencie gdy sprawa kosztu zostata ustalona na wyiZszym poziomie. Od
kilku lat w Opolnicy to byfa réznica po 200 zf., od tego roku jest 100 zf., ale to jest i tak wyzej niz w
innych domach pomocy spotecznej, czyli to sq wyisze dochody. Jezeli od 1 lipca mamy gwarancje
Zarzgdu, zZe tak sie ma zadziod, to ja bym prosit teraz pana Staroste o zabranie gfosu i
przedstawienie jak to bedzie rozwigzane”.

Roman Fester, Starosta Zgbkowicki stwierdzit, ze przedstawiony przez Przewodniczacego Komisji
Rewizyjnej wstep byt na pewno potrzebny, cyt. ,Zeby miec takg Swiadomosé, ze budzet Powiatu, to
budzet finansowy wszystkich jednostek w Powiecie, i odpowiedzialnosc, za ulozenie budietu,
stworzenie go, trzymanie go jeszcze w pewnych rezimach finansowych, to jest pewna
odpowiedzialnosc, i tutaj pola manewru na swobodne przeoczanie sobie srodkami finansowymi, no
to jest takie daleko idgcym uproszczenie. Dlatego, ze w Powiecie pracuje 800 osob, we wszystkich
jednostkach, na réinych stanowiskach, réznej odpowiedzialnosci, i mégibym siegac tutaj po rézne
osoby z wyzszym wyksztatceniem, ktére dzisiaj tez niewiele odbiegajg od najnizszej krajowej. To tak
gwoli wstepu, zeby miec swiadomosé, o czym mowimy. Te spotkania, albo historyczne ruchy, ktore
wykonywalismy w domach pomocy spofecznej, chyba we wszystkich, bo tak jak pamictam
praktycznie, spotykaliSmy sie ze zwigzkami zawodowymi, z dyrektorami, zeby wypracowaé jeden
sposéb na bilansowanie sie doméw, jak pierwszy krok. Bo jak nie ma bilansowania sie domdéw
pomocy spofecznej, to trzeba miel swiadomosé takg, Zze budiet Powiatu nie bedzie nieustannie
~dosypywat” czy ,dolewat” srodkéw finansowych w miejsca, ktére nie wygenerujq zbilansowania
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sie, bo to w perspektywie moie doprowadzi¢ tylko do tego, Ze cos ,wybuchnie” bardziej
nieprzyjemnego z punktu widzenia dla Zarzqgdu, moze mniej, mniej dia innych. Wiec te wszystkie
dziatanio bede wspominat o regulacjach plac, kitdre jakby sukcesywnie te: biegly, prosze tez
historycznie spojrzec czy wezesniej co dwa lata byly te regulacje dokonywane, bo jak ja pamietam,
to tak nie byfo, ale staraliSmy sie Zeby w miare mozliwosci, w miare regulowania tego kosztu, w
kazdym przynajmniej cyklu kadencyjnym taka regulacjia nastepowata, ktéra wyréwnywata te
dysproporcje, trzeba pamietad, miedzy tymi najnizej zarabiajgcymi, i érednio zarabiajgcymi.
Patrzqc z takiej perspektywy, wydawatoby sie, ze te negocjacje, ktére zesmy przeprowadzili tak
gdzies w miesigcu maju | wczesnigj, jakby zatatwiajg problem, i sami Parstwo podnosiliscie
problem, tego najnizszego wynagrodzenia, kidry ,pokutuje” u najstarszych pracownikéw. To byt
taki sygnat, ktdry mowil, ze no wreszcie zrébcie, bo najstarsi nie majg minimalnej, przychodzi
miody i ma minimaling, no to teraz, kiedy wprowadzamy taki mechanizm, tak uzgodnilismy tutaj z
dyrektorami, sfyszymy, to nie tak, bo to jeszcze sq dysproporcje. Ja wiem, ie jednym pociggnieciem,
jednym ruchem tego sie nie da wyréwnad, tego sie nie da zafatwié we wszystkich placéwkach i
wszystkim pracownikom. To jest mechanizm dosy¢ skomplikowany, bo sama ta regulacia w
Opoinicy, to jest prawie 200.000 zf. Trzeba pamietac, ze koricowka roku, po to zeby te koszt mozna
byto podniesc i uzyskac dochody, w tym roku 2018, to byfo z budzetu Powiatu koszt ,dosypane” do
budietéw wszystkich domdw pomocy spotfecznej, zebysmy mogli , ztapaé” ten koszt. Nikt nikogo sie
nie pytaf, skqd Panstwo macie pienigdze w tym budzecie, zeby jeszcze wyda¢ na wydatki biezgce.
Przypomne jeszcze jeden element, ktory teZz co roku funkcjonowat i funkcjonuje, i chciatbym Zeby
Sfunkcjonowat w dalszym ciggu, bo o nim trzeba tez pamietad. Pani tutaj wypomniata, Ze
pracownicy dostali nagrody na Dzien Samorzgdowca, wy jesteicie samorzgdowcami, ale moi
pracownicy, jak wyscie dostawali od Wojewody na wydatki biezgce, na nagrody, niektére byty
wyzsze, zdecydowanie niz jo dofem swoim pracownikom. Takie nie chciatabym, Zebyimy
polemizowali, kto ile dostat, bo w tych relacjiach niezbyt korzystnie pracownicy Starostwa
Powiatowego wychodzq. Mysle, Ze ten scenariusz, ktory przejelismy, i te zatozenia, ze ta regulacja
zafatwi problem minimainych wynagrodzen, jakby uspokoi wszystkich tych starszych pracownikéw,
ktorzy przepracowali w tych zakfadach dosyc diugo, bo wszystkie pochodne, ktdre majg dzisiaj w
wynagrodzeniu srednie, bedg pracowaty na ich korzysé. Sami Paristwo, w dyskusjach gdzies tam
sugerowali, Ze z tym jednakowym wynagrodzeniem, to tak nie do korica, ja mam takqg swiadomosé,
i tez tak mdwie, Ze nie jest wcale powiedziane, ze wszyscy muszq jednakowo zarabiad, sg
pracownicy lepi, sq pracownicy gorsi, sg tacy, ktdrzy sq absencyjni, inni nie, wiec tu jest te? takie
pole, gdzie juz wlasciwie dyrekcja powinna decydowad, i okreslaé w jakg strone péjdzie, nie Zarzgd,
nie Starosta, nie Komisja, bo to daleko idgce wypaczenia, gdyby to osoby postronne, ktére
kompletnie nie majg kontaktu, wiedzy decydowaty o tym ile, komu nalezy podniesé¢ wynagrodzenie.
Ale mysle, ze taki margines rezerwy dyrekcje bedq miaty, zeby to uczynié, i to nalezy zrobic, i tego
nie trzeba sie baé, a wy Panstwo, jaoko zwiqzki zawodowe powinniscie wesprzeé w tych dziataniach
dyrektorow, Zeby pokazaé, Ze ci ktorzy pracujg solidniej, na ktérych moing zawsze polegad,
powinni otrzymac cos tam wiecej niz normalnie. Nie sqdze, Zzebysmy w tym momencie budzietu
Powiatu, bo to jest péfrocze, w momencie budzetu takiego, ktdry na poczqgtku jok uchwalalismy byt
wiasciwie taki komfortowy, jak Zesmy mieli takie poczucie tutaj wszyscy, Ze wreszcie mamy taki
budzet, ktory jokby w peini komfortowo zatatwi wszystkie problemy biezgce Powiatu, okazat sie po
uchwale budzietowej Panstwa, Ze w subwencji oswiatowej nam ubyfo znacznie, bo brakuje do
oswiaty okoto 1.300.000 zt., co powoduje, ie nasze mozliwosci wydatkowe znacznie sie te?
ograniczyty, co do dysponowania jokqgs rezerwgq, ktérg mozna by byto w jakis sposob ewentualnie
przekazad na dodatkowe rozwigzania. No i trzecia rzecz, chyba taka waina, pamietaé trzeba we
wszystiich jednostkach, jak nie bedzie srodkéw na amortyzacje i inwestycje, no to taka jednostka w
szerszej perspektywie nie bedzie miata racji bytu. O tym pamietajcie, jako zatoga, zmienily sie
czasy, co do funkcjonowania, konkurencja gdzies tam sie pojawia, wiec musimy o tym pamietad,
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Zeby przede wszystkim teZ te inwestycje, ktdre sq niezbedne, a wymagajg nasze obiekty, jak wiemy
dosyl sporo jeszcze nakfadéw, Zeby je dostosowaé do takich optymalnych rozwigzan, to sq te?
srodki najczesciej dokfadne z budietu Powiatu, inwestycyjne. I to tez sq srodki, ktére mozna by byfo
przeznaczyé na zupefnie inne jakies rozwigzania, jednak sg dedykowane dla Paristwa, choéby
samochody, no ktére ztozylismy wnioski, i czekamy na samochody, na ktére my zabezpieczamy
srodki, od Panstwa z budietu akurat nie ,wyciggamy” ani jednej ztotowki. Na pewno drugie
potrocze zawsze decyduje tez o tym, jak budzet tak noprawde sie zapina, jak on sie ukfada, bo to sg
wtedy juZ petne informacje co do PIT-ow, CIT-6w, wszystkich wydatkéw, uzyskanych subwencji, |
wtedy, jak Paristwo teZ pamietacie, konicdwkyg roku, zawsze nastepuje taka korekta w budzetach.
Nigdy nie byfo tak, zeby tych korekt, dodatkowych srodkow dia Panstwa jednostek nie byfto.
Podsumowujgc mysle, Ze nie powinniscie Paristwo mieé tej pretensji, czy obaw do tego, ie w jakis
sposob wasze jednostki zostaly pozbawione dochoddw, czy nie dofinansowane, bo praktycznie caty
pakiet dochoddw, ktdry wypracowujecie on zostaje w jednostkach plus srodki te, ktére dodatkowo
przychodzg na jednostki od Wojewody, oby jeszcze w tym roku sie pojawity, sq dedykowane i
zostajg w Panstwa jednostkach. Zawsze by sie chciafo wiecej, ja wiem, gdyby byfy normalne
budzety, takie ktdre pozwalajq Zarzqdowi zadysponowac dodatkowymi pieniedzmi, to pewnie z
przyjemnosciq to by i Komisja zaopiniowata, i Zarzqd dwoma rekami by podnidst. Jezeli my
jestesmy w takiej sytuacji, ze te wydatki biezgce musimy mocno kontrolowad, bo ten wskaznik,
ktdry wprowadzono 3 lata temu, nie pozwafa na to Zeby wydac, to niestety, albo stety, tak musimy
ten budzet ukfadad, jok w tej chwili. | wydaje mi sie, ze to optimum, ktére w tej chwili jest
zaproponowane, to jest dobre rozwigzanie dla jednostek, i zapewnia tq regulacje, ktéra niezbedna
powinna sie u Paristwa wydarzyé. Pewno koricowka roku, druga pofowa roku wiele wyjasni. Mamy
zfoZzone dodatkowe wnioski na wydatki biezgce, i z tego tytufu cos do Paristwa budzetu trafi. Nie
silitbym sie na to, zeby decydowad za dyrektorow, w jakiej formule, cho¢ tutaj zasugerowalismy,
ale to byta wspdlna decyzja, o tej minimalnej. Wczesniejsze wszystkie regulacje, jokby o tym
kompletnie nie mowity, byfa petna dowolnosc. Natomiast ten nacisk na to, zeby zlikwidowaé tg
dysproporcje tych minimalnych pensji, wydaje sie chyba byé zasadnym, dobrvm rozwigzaniem we
wszystkich dps-ach, i to powinnismy w ten sposob zrealizowad, bo kolejne juz ruchy, to bedg juz
ewentualnie te bonusy dodatkowe dla szczegdinie tych, kidrzy majg wypracowane wieksze staze
pracy. Tyle mojej sugestii, mysle, Ze to nieco wyjasnia sprawe, ale prositbym o jednq rzecz,
traktujemy budzet Powiatu joko cafosé, joko jeden organizm finansowy, bo jezeli wypadnie z tego
finansowego bilansu ktdras z jednostek w taki sposéb, Ze nie bedziemy mogli zabezpieczyé to
wtedy takie dyskusje, ze moZemy co$ wiecej lub mniej bedqg naprawde jeszcze bardziej trudne.
Wydaje mi sie, ze na tym etapie jest to bardzo racjonalnie i bardzo sensownie rozwigzane. Dziekuje
bardzo”.

Agnieszka Kijak, przedstawicielka zwigzkéw zawodowych przy DPS w Opolnicy poinformowata, ze
chciataby sie odnied¢ do wypowiedzi Pana Starosty, cyt. ,nie byfo moim zamiarem, Zebym
ktoregokolwiek z Pana pracownikow urazita. Ja ich bardzo szanuje, bo wspdfpraca nasza ukfada sie
zawsze dobrze, czy od strony zakfadu, czy od strony prywatnej. Chodzifo mi o fakt, ze pracownicy
otrzymali nagrody, a my teZ jestesmy pracownikami sfery budzetowej, i chcielibysmy Zeby nas tez
tak traktowano. Prosze nie wyciggac takich wnioskow, bo to weale nie byfo jej zamiarem”.

Zwrocifa sie réwniez do Ryszarda Nowaka, Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej, i stwierdzita, ze
rowniez chciataby wyjasni¢ pewne sprawy cyt. ,my nie przyszlismy, Zeby wchodzi¢ w konfliki z
Panstwem, czy naduzywac Panstwa dobroci, ja tylko chce powiedzied, ze, tak jak juz na naszym
ostatnim spotkaniu méwitam, w naszym zakfadzie jest 160 oscb, w tym jest 50 osob gleboko
uposledzonych, ckofo 70 umiarkowanych, i to sq mfodziez, dzieci z zaburzeniami intelektualnymi
zachowawczymi. Cheiafabym, Zeby Panstwo sobie uswiadomili, ze ja nie zmyélam, i nie chce ieby
Panstwo mysleli, ze my chcemy Paristwa naciggngd, i budzet naszego Powiagtu narazic¢ na duze
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straty. Tak jak nam Pan powiedziaf, Panie Starosto, jest konkurencja, jest, ale spofeczenstwo sie
starzeje, i konkurencji nie mamy, bo ja mysle, kaZdego z nas, kto tutaj sie znalazt dotkngt problem,
czy opieki nad rodzicami, czy dziadkami, czy nowet nad dzieckiem. To jest taki problem, w ktérym
nie musimy sobie tak dopinaé. Po prostu, szukamy jakiegos rozwigzania, sensownego. Nikt na
pewno nie chce nikogo urazic, i sprawic¢ komus przykrosé. Oczekujemy takiego popatrzenia na nas,
nie Ze idziemy i Zgdamy, Ze Paristwo nam nie wiadomo co majg daé, tylko po prostu czekamy na
Zrozumienie. Jeszcze raz powtarzam, jeZeli kiéras z Pan zostafa dotknigtymi moimi stowami, to
przepraszam, nie byfo to mojg intencjg. Ja zawsze podkresiam, wspdfpraca z Panstwem uktada sie
nam bardzo dobrze”.

Ryszard Nowak, Przewodniczaey Komisji Rewizyjnej wyrazit opinie, ze posiedzenia Komisji Rady
Powiatu wiasnie sg po to aby wspdlnie dyskutowad, przedstawiaé argumenty stron i wystuchaé
przedstawionych opinii. Dodat, ze nie chodzi o kwestie ,obrazy”, tyko przede wszystkim o
zrozumienie, w tym przypadku, tych dziatad zaproponowanych przez zwigzki zawodowe.
Stwierdzit, Ze takie spotkania sg rdwniez po to, aby zwiazki zawodowe mogty poznaé inne
stanowiska. Dodat, ze omawiana w dniu dzisiejszym sprawa jest bardo powaznym problemem.
Stwierdzit, ze w dniu dzisiejszym zostat nakredlony pewien plan, ktérego realizacja ma sie
rozpoczac od 1 lipeca. Dodal, ze wedtug niego jest to juz pewien krok do przodu. Zwrdcit sie do Pani
Dyrektor Moniki Rak — Stowinskiej z podziekowaniami za przeprowadzenie analizy, w wyniku ktérej
czesc funkcji, ktore byt do tej pory zdublowane w jednostce, udafo sie jedng funkcje zlikwidowad.
Dodat, ze takie dzialanie spowodowalo, ze cyt. ,moze ta pigtka oséh, kosztuje nas w skali roku od
40 do 50.000 zt., jak te 200.000 zf. wrzuci sie w 4010, to sie ma efekt. Ale trzeba byfo takg decyzje
podjqgé, i Parstwo podjeli, co znaczy, Ze jest pewien pomyst na rozwigzanie wewnetrznego
problemu kosztowego. Na tym to polega, Zebysmy toczyli dyskusje, i z tej dyskusji, zeby pojawiaty
sie jakies fragmenty tego co nas potem skieruje na te tory pozyskiwania dochodow”,

Zbigniew Nieé, Czfonek Komisji Budzetowej stwierdzit, ze cyt. ,ja rozumiem, ze na stole mamy
dzisiaj pface minimalng plus stazowe, no | okofo 120 zf. podwyiki na osobe. Nie odniosfem
wrazenia, ze Pani Agnieszka negowafa tq podwyzke, tak jak Starosta powiedzial, bo tak chyba nie
pyfo. Pani Agnieszka nic na ten temat nie powiedziofa. Ja mam pytanie jokie w ogdle macie
oczekiwania ptacowe. Nie rozumiem o co jeszcze chodzi”.

Agnieszka Kijak, przedstawicielka zwigzkéw zawodowych przy DPS w Opolnicy poinformowata, ze
cyt. kwestia jest taka, Ze u nas jest te 80 0sob, ktdrym musimy wyrownac. Suma tego wszystkiego
jest tak duia, e nie wchodzg w rachube jakies inne rzeczy”.

Zbigniew Niec, Cztonek Komisji Budzetowej stwierdzit, ze cyt. ,wchodzqg, wiasnie wchodzg”.

Agnieszka Kijak, przedstawicielka zwigzkow zawodowych przy DPS w Opolnicy cyt. jezeli to
wyréwnamy, czy dla pracownikéw ktérym zostanie wyrdwnane to stazowe, czy dia pracownikéw
pozostatych...”.

Zbigniew Nie¢, Czlonek Komisji Budzetowej stwierdzit, ze Pani Dyrektor powiedziata, 7e po 120 zt.

Monika Rak — Stowinska, Dyrekior DPS w Opolnicy poinformowata, ze cyt. ,popatrzmy tu i teraz,
jaka jest skala probleméw, co sie dzieje, i co mozemy zrobié, ja mysle, Ze to jest takie
najwaziniejsze. Faktem jest, Ze przysziam na taki stan rzeczy, na jaki przysztam. Trudno, dom sie nie
bilansowat, byly problemy, skala problemu, ktdry jest dzisiaj, 87 0séb, ktére nie majg najniiszej
krajowej nie ciggnie sie od roku, od dwdch. Tak byfo, nie ma co miec pretensji do innych domdw, ze
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u nich byfo lepiej, bo tak byfo. Poniewasz jest taki stan faktyczny na dzisiaj, on jest trudny, i wtasnie
dlatego, ze wczesniej tez na spotkaniach z dyrektorami rozmawialiSmy, byfo spotkanie z Panem
Starostq, omawialismy skale problemu, wiedzielismy mniej wiecej, kto, jakim budzZetem dysponuje,
jaka jest skala problemu. Najmniejsza u Pana Dyrektora, wieksza u Pani Dyrektor Sierki, najwieksza
w nas. Skoro dyrektorzy tutaj wygospodarowali pienigdze na to, zeby pomimo tego, ze wyréwnajg
tg nafnizszq krajowg, jeszcze dadzq pracownikom, po 10, 120 zt. w zaleznosci od tego jak dyrektor
sobie wymysli, to tez ja w tej sytuacji nie widziatam innej moZliwosci. Bo nie dosé, ie skala
problemu jest, to ona, w tej sytuacji gdyby dyrektorzy poszeczegdinych domdw dali, ja stanefabym
na tym, Zzeby dac 87 osobom wyrdwnanie, do tej najnizszej krajowej, to racja jest taka, ze tamte
osoby nie dostang nic, a fest troche 0sdb, ktére tez powinny, i byloby to niesprawiedliwe. Wiec
zaczelismy w tym budZecie tak szukad, dzieki tez Pani Skarbnik robic wszystko, Zeby te pienigdze sie
znalazly, jeszcze te? dia innych 0séb. | nie méwitam tego, po prostu uwazam, ze w momencie, kiedy
nie stanie sie to stanem aktualnym, tak damy tyle, nie chciatam tez mowic, ze dostaniecie, bo nie
wiem co bedzie. To jest naprawde duza skafa, bo to jest prawie 200.000 zf. do korica roku. Ja mam
tego Swiadomosé, i w momencie kiedy powiem, damy na to wszystkie pienigdze jakie mozemy, to
bedzie mozliwe. | taki mam zamiar, tez oprécz tego, te osoby po 100 zt. pozostali pracownicy mogq
dostac. Nie mowie tego, nie wiem jeszcze na 99%, jesli dostang, to dostang”.

Zhigniew Nie¢, Czlonek Komisji Budzetowe] zwrdcit sie z pytaniem do Pani Agnieszki Kijak,
przedstawicielki zwigzkow zawodowych przy DPS w Opolnicy, o jakg im kwote podwyiki chodzi.

Agnieszka Kijak, przedstawicielka zwigzkéw zawodowych przy DPS w Opolnicy poinformowata, ze
ona w ogdle nie mowi 0 zadnej kwocie, cyt. ,,tu apropo tego co Pani Dyrektor powiedziata, jezeli to
faktycznie wyjdzie, i dojdzie do skutku, to tez jest jukim$ plusem. Ja nie méwie, Ze nie absolutnie, to
tez jest jakims plusem, jezeli dojdzie do skutku. ja nie mowie, o zadnej sumie. Cieszymy sie, ze jest
tako afternatywa wyjscia z tef sytuacji, nawet po 100 zt., czy po ile wyjdzie, docenienia tego
pracownika”.

Zhigniew Nie¢, Cztonek Komisji Budzetowej stwierdzit cyt. ,ja mysle, ze przyszfe podwyzki bytby juz
fajnigjsze”.

Agnieszka Kijak, przedstawicielka zwigzkow zawodowych przy DPS w Opolnicy stwierdzita, ze na
pewno tak. Dodat, ze wiasnie chodzi o kwestie, Zzeby tych pracownikéw z diugim staiem nie
pozostawié cyt. ,zapomnianych, bo jezeli ten kto juz 20 lat przepracowat, to kazdy miesigec on juz
dostaje mniej. Nam nie chodzi absolutnie o to, Zeby daé komus 500 zi., ja nie mowige o Zadnych
kwotach. Chodzi mi o to, Ze jak dojdzie do tego, Ze sie wyréwna tq pensje minimaing kaidemu, i z
catym szacunkiem dla tych ludzi, ktérzy tyle lot pracowali, to jeszcze zeby doceni¢ ich prace, w
miare mozliwosci. Jezeli to tak bedzie to bardzo dziekujemy”.

Marian Kozyra, Cztonek Komisji Budietowej stwierdzit, ze cyt. ,wychodze w pefni
usatysfakcjonowany, ze te podwyzki bedq. Panstwo dyrektorzy na tyle was stad, i tyle dajecie. | nie
ma tu wiecej dyskusji, gdyby was byfo stac na wiecej, to dalibyscie wiecej. Mysle, Ze dyrektorzy
staneli na wysokosci zadania, joki i Starostwo”.

Ryszard Nowak, Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej zwrdcit sie z pytaniem, czy ktos chciatbym w
tym temacie jeszcze zabrad glos. W zwigzku z brakiem chetnych do zabrania glosu stwierdzit, cyt.
JLo nie sztuka wydad, sztuka dzisiaj zdoby¢ ztotéwke na ten wydatek, bo dzisiaj jest trudna
sytuacjo, choc to nie fest od dzisiaj, bo to jest od poczqgtku istnienia Powiatu, nigdy nie mielismy za
duzo pieniqzkow. Ja sqdze, Ze dzisiaj rozmowa miofa taki charakier, 2ebysmy mogli w koricu, nie
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na korytarzach, tytko w takim miejscu, gdzie sig spotykajg wszyscy, przy trudnym problemie. Bo
uwazam, ze lepiej stang¢ twarzq w twarz, i njech wszyscy to co majg to powiedzq, i co im lezy na
sercu powiedzieli. A komisja jest wlasciwym miejsce do organizacji takiego spotkania. Na dzisiaj
wiemy, ze od 1 lipca sq planowane regulacje pfacowe, wiemy réwniez, ze stoimy przed dylematem
roku przyszfego, bo ta kwota 2.220, jub kaZda inna, to jednak wzrost o ponad 100 zt., wiec to jest
jak gdyby problem, aby ten rok zamykad znowu z szansq zwiekszenia znowu kosztu utrzymania, bo
my pieniedzy wiecej nie mamy skqd wzigé. Ale musimy pamietad réwniez o tym, aby mieé szacunek
do mieszkarica, dbaé¢ o jego rowniei miejsce pobytu, a wiec te elementy remontowe,
wyposazeniowe, bo ci mieszkaricy przynoszg nam pienigdze. Jezeli Pan Wojewoda rozpatrzy
wniosek, ktory Zarzqd zloZyt w kwietniu tego roku, na wydatki biezqce, to dobrze bytoby aby tak sie
stafo w tym momencie, co$ sie pojawia, a kolejny wniosek trzeba zfozy¢ w czerweu, na wydatki
biezqce. A wiec jest jaka$ tam szansa na to, abysmy te kfopoty finansowe w DPS-ach i nie tylko, bo
DPS-y to jest 300 pracownikow, ponad 800, to jest cafy Powiat. | trzeba mysled o tych 800, z
mozliwosciq kazdemu cos. Komisja wnioskowafa o to rownieZ, i rozumiem, Ze te prace trwajq.
Podziekowat przedstawicietkom zwigzkéw zawodowych za przybycie na dzisiejsze posiedzenie
Komisji”.

Agnieszka Kijak, przedstawicielka zwigzkéw zawodowych przy DPS w Opolnicy poinformowata, Ze
chciataby podzigkowad w imieniu wszystkich zwigzkéw zawodowych dziatajacych przy DPS-ach
Powiatu Zgbkowickiego za umozliwienie wzigcia udziatu w posiedzeniu Komisji i wystuchaniu ich
stanowiska.

Ryszard Nowak, Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej ogtosit 5 minut przerwy.

Ad. 2.
Ryszard Nowak, Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej zapytat, czy Cztonkowie Komisji Rewizyjnej

majg uwagi do protokotu ze wspdlnego posiedzenia Komisji Rewizyjnej z Komisjg Budzetows, ktdre
odbyto sie w dniu 25.04.2018 r. oraz protokotu z posiedzenia Komisji Rewizyjnej, ktére odbyto sie
w dniu 09.05.2018 .

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej (sktad osobowy Komisji Rewizyjnej wynosi 6 Cztonkdw, w
posiedzeniu udziat wzieto 4 Cztonkdw Komisji — Krystyna Grzech, Ryszard Nowak, Agnieszka
Tandereszczak, Wiestaw Jabtonski) jednogiosnie przyjeli protokét ze wspdlnego posiedzenia
Komisji Rewizyjnej z Komisjg Budzetowg, ktdre odbyto sie w dniu 25.04.2018 r. oraz protokét z
posiedzenia Komisji Rewizyjnej, ktére odbyto sie w dniu 09.05.2018 r.

Krystyna Grzech, Przewodniczgca Komisji Budzetowej zapytata, czy Cztonkowie Komisji Rewizyjnej
majg uwagi do protokotu ze wspdlnego posiedzenia Komisji Rewizyjnej z Komisjg Budzetows, ktdre
odbyto sig w dniu 25.04.2018 r. oraz protokofu z posiedzenia Komisji Budzetowej, ktére odbyto sie
w dniu 24.05.2018 r.

Cztonkowie Komisji Budietowej (sklad osobowy Komisji Budietowej wynosi 7 Cztonkdw, w
posiedzeniu udziat wzieto 6 Cztonkéw Komisji — Krystyna Grzech, Marian Kozyra, Zbigniew Niec,
Ryszard Nowak, Roman Fester, Agnieszka Tandereszczak} jednogiodnie przyjeli protokdt ze
wspolnego posiedzenia Komisji Rewizyjnej z Komisjg Budzetowa, kidre odbyto sie w dniu
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25.04.2018 r. oraz protokoét z posiedzenia Komisji Budzetowej, kidre odbyto sie w dniu 24.05.2018
r.

Ad. 3.

Krystyna Grzech, Przewodniczaca Komisji Budzetowej zwrdcita sie do Bogumity Mazur, Skarbnika
Powiatu o przedstawienie projektow uchwat Rady Powiatu w sprawie zmian wieloletnie] prognozy
finansowej na 2018r. oraz projektu uchwaty Rady Powiatu w sprawie zmian w budzecie Powiatu
Zgbkowickiego na rok 2018.

Bogumita Mazur, Skarbnik Powiatu przedstawita oraz omowit projekt uchwaty Rady Powiatu w
sprawie zmian wieloletniej prognozy finansowej Powiatu Zgbkowickiego, (zal. nr 5).
Poinformowata, ze w zatgczniku ,Przedsiewziecia” zostaty dokonane zmiany w tacznych nakfadach
finansowych, limitach na lata 2018 i 2019 oraz limitach zobowigzan dotyczacych przedsiewzieé:
»Czas na zawodowcow” (zwigkszenie wartosci projektu w zwigzku z wigczeniem kwoty
przeznaczone] na utworzenie stanowiska u pracodawcy), ,Platforma Elektronicznych Ustug
Geodezyjnych” (zmniejszenie wartosci projektu w zwigzku z ograniczeniem zakresu realizacji) oraz
.Poprawa infrastruktury dydaktycznej i dostepnosci dla osdb niepetnosprawnych licedw
ogolnoksztatcgcych Powiatu Zgbkowickiego”. Dodata, ze w zwigzku z podjeciem uchwat Rady
Powiatu Zabkowickiego dotyczacych zmiany wieloletniej prognozy finansowej oraz zmian w
budzecie Powiatu Zgbkowickiego na rok 2018 w jednym dniu w niniejszej Uchwale zostaty zawarte
wartosci dotyczace pozycji przeptywdw finansowych zgodne z uchwata Rady Powiatu
Zabkowickiego w sprawie zmian w hudzecie Powiatu Zabkowickiego na rok 2018 (wraz ze
zmianami, ktoére nie wynikaja ze zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej). Zwrdcifa sie z prosba
o pozytywne zaopiniowanie przedstawionej uchwaty.

Nastepnie przedstawiia oraz omdwit projekt uchwatly Rady Powiatu w sprawie zmian w budzecie
Powiatu Zabkowickiego na rok 2018, (zat. nr 6). Poinformowata, ze dokonuje sie zwiekszenia
planowanych dochodéw o kwote 1 855 859,76 zt., dokonuje sie zmniejszenia planowanych
dochodéw o kwote 383 465,13 zt., dokonuje sie przeniesienia w planowanych dochodach w
kwocie 49 858,22 zt. Dodata, ze dokonuje sie réwniez zwiekszenia planowanych wydatkow o kwote
2 936 269,22 zt., dokonuje sie zmniejszenia planowanych wydatkéw o kwote 519 929,59 zt,,
dokonuje sie przeniesienia w planowanych wydatkach w kwocie 271 342,81 zt., a takze dokonuje
sie zwiekszenia planowanych przychodow o kwote 943 945,00 zt. Poinformowata, ze dochody
Powiatu przed zmiang 87 913 936,11 zf po zmianie 89 386 330,74 zi., w tym: dochody bieigce
przed zmiang 82 385 712,11 zt po zmianie 84 241 571,87 zt. oraz dochody majatkowe przed
zmiang 5 528 224,00 z po zmianie 5 144 758,87 zf. Natomiast wydatki Powiatu przed zmiang 86
750 936,11 zt po zmianie 89 167 275,74 zt. w tym: wydatki bhiezace przed zmiang 80 928 498,15 zt
po zmianie 83 167 757,91 zt. wydatki majgtkowe przed zmiang 5 822 437,96 zt po z mianie 5 999
517,83 zt. Nadwyzka budzetu przed zmiang 1 163 000,00 zt po zmianie 219 055,00 zt., przychody
Powiatu przed zmiang 91 000,00 zt po zmianie 1 034 945,00 zt., rozchody Powiatu bez zmian.
Poinformowata, ze w odniesieniu do dochoddw nastepuje zwickszenie planowanych dochodéw o
kwote 1 855 859,76 zi., zwigkszenie planu dochoddw w Starostwie Powiatowym w rozdziale 01042
w kwocie 13 000,00 w zwigzku z podpisang umowa z Wojewddztwem Dolnoslagskim w sprawie
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udzielenia dotacji celowej na zadanie rekuliywacyjne pod nazwg ,Zakup sprzetu pomiarowego i
informatycznego oraz oprogramowania”, zwigkszenie planu dochoddéw w rozdziale 60078 w
kwocie 1 533 600,00 zt w zwigzku z otrzymang promesg na realizacje zadania pod nazwg "Remont
drogi powiatowej nr 3172D w miejscowosci Piotrowice Polskie, dtugosé 1899 mb, km 0+000-1+899
(intensywne opady deszczu, czerwiec 2017 r.), zwiekszenie planu dochoddw w Starostwie
Powiatowym w rozdziale 85202 w kwocie 183 662,00 zt z przeznaczeniem na dofinansowanie
remontéw w domach pomocy spofecznej, w tym: DPS w Ziebicach — 106 430,00 zi., DPS w
Zabkowicach Slaskich — 21 500,00 zt., DPS w Opolnicy — 55 732,00 z}., a takze zwiekszenie planu
dochoddéw w Starostwie Powiatowym w rozdziale 80130 w kwocie 116 375,00 2t w 2wigzku z
realizacjg zadania pn. ,Czas na zawodowcow” — utworzenie stanowiska pracy u pracodawcy,
zwigkszenie planu dochoddw w ZSP w Zighicach w rozdziale 80115 w kwocie 3 644,00 zt w zwigzku
z ofrzymang darowizna, uzyskanym odszkodowaniem oraz realizacja projektu w ramach fundacji
Polsko-Niemiecka Wspdtpraca Mtodziezy, zwiekszenie planu dochodéw w SOSW w Zabkowicach
Slgskich w rozdziale 85403 w kwocie 3 078,76 zt w zwiazku uzyskanym odszkodowaniem za zalanie
auli szkolnej oraz zwiekszenie planu dochoddw w Starostwie Powiatowym w rozdziale 75075 w
kwocie 2 500,00 zt w zwigzku z wptywami sSrodkdw na realizacje Powiatowego Rajdu Rowerowego.
Poinformowata, ze nastepuje réwniez zmniejszenie planowanych dochoddw o kwote 383 465,13
zf., w tym zmniejszenie planowanych dochoddw w Starostwie Powiatowym w rozdziale 71012 w
kwocie 383 465,13 zt w zwigzku z podpisanymi aneksami do umdw na rzecz realizacji projektu pn.
«Platforma Elektronicznych Ustug Geodezyjnych”. Dodata, ze nastepujg takze przeniesienia w
planowanych dochodach w kwocie 49 858,22 zi., w tym przeniesienie w planie dochodéw w PCPR
w Zabkowicach Slaskich w rozdziatach 85218, 85324 w kwocie 49 858,22 zt w zwiazku ze zmiang
klasyfikacji Srodkéw z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepethosprawnych.
Poinformowata, ze w odniesieniu do wydatkdéw nastepuje zwiekszenie planowanych wydatkow o
tgczng kwote 2 936 269,22 zt., w tym zwiekszenie planu wydatkéw w Starostwie Powiatowym w
rozdziale 01042 w kwocie 13 000,00 z przeznaczeniem na realizacje zadania rekultywacyjnego pod
nazwg ,Zakup sprzetu pomiarowego i informatycznego oraz oprogramowania”, zwiekszenie planu
wydatkéw w Zarzadzie Drog Powiatowych w Zabkowicach Slaskich w rozdziale 60078 w kwocie 1
917 000,00 zt w zwigzku z otrzymang promesg na realizacje zadania pod nazwg “"Remont drogi
powiatowej nr 3172D w miejscowosci Piotrowice Polskie, diugos¢ 1899 mb, km 0+000-1+899
(intensywne opady deszczu, czerwiec 2017 r.), zwiekszenie planu wydatkéw w DPS w rozdziale
85202 w kwocie 183 662,00 =zt z przeznaczeniem na dofinansowanie remontéw w domach pomocy
spotecznej, w tym: w DPS w Ziebicach — 106 430,00 zt., DPS w Zabkowicach Slgskich — 21 500,00 zt.,
i DPS w Opolnicy = 55 732,00 zt.,, a takie zwigkszenie planu wydatkéw w ZSZ w Zgbkowicach
Slgskich oraz w ZSP w Ziebicach w rozdziale 80130 w kwocie 116 375,00 zt w zwiazku z realizacja
zadania pn. ,Czas na zawodowcow” — utworzenie stanowiska pracy u pracodawcy, zwigkszenie
planu wydatkow w ZSP w Ziebicach w rozdziale 80115 w kwocie 3 644,00 zt z przeznaczeniem na
usunigcie awarii pieca co w budynku szkoly, wyjazd miodziezy z Ziebic w ramach wymiany
sportowe] do Niemiec oraz uhezpieczenie mtodziezy i opiekundw hiorgecych udziat w wymianie
sportowe, zwiekszenie planu wydatkéw w SOSW w Zgbkowicach Slaskich w rozdziale 85403 w
kwocie 3 078,76 zt w z przeznaczeniem na remont auli szkolnej, zwiekszenie planu wydatkdow w
Starostwie Powiatowym w rozdziale 75075 w kwocie 2 500,00 zt z przeznaczeniem na realizacje
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Powiatowego Rajdu Rowerowego, zwigkszenie planu wydatkéw w DPS w Ziebicach w rozdziale
85202 w kwocie 70 000,00 zt z przeznaczeniem na wydaiki inwestycyine — wymiana
wyeksploatowanego parku maszynowego pralni, zwiekszenie plany wydatkow w SOSW w
Zabkowicach Slaskich w rozdziale 85403 w kwocie 29 379,46 zt z przeznaczeniem na modernizacje
pomieszczen na potrzeby przedszkola, zwiekszenie planowanych wydatkéw w jednostkach w
kwocie 37 085,00 zt ze srodkow rezerwy ogdlnej z przeznaczeniem na: realizacje zadania pn. ,Czas
na zawodowcdw” - 6 125,00 2t ZSP Ziehice ZSZ w Zabkowicach Slgskich, przejazd uczniéw ZSP w
Ziehicach do szkoty — 10 000,00 zt., odszkodowanie na rzecz osoby fizycznej, za utrate prawa
wiasnosci nieruchomosci — 2 460,00 zi., zakup materacy do DWDZ w Bardo — 15 000,00 zi. i
dofinansowanie kosztéw organizacji IV Festiwalu muzycznego im. Alojzego Tauxa — 3 500,00 zi.
oraz zwiekszenie planowanych wydatkow w Starostwie Powiatowym w rozdziatach 60014, w
kwocie 560 545,00 zt z przeznaczeniem na realizacje inwestycji dotyczacych budowy chodnikow.
Poinformowata, ze nastepuje rowniez zmniejszenie planowanych wydatkéw o {gczng kwote 519
929,59 zi., w tym zmniejszenie planowanych wydatkow w Starostwie Powiatowym w rozdziale
71012 w kwocie 482 844,59 zt w zwigzku z podpisanymi aneksami do umdw na rzecz realizacji
projektu pn. ,Platforma Elektronicznych Ustug Geodezyjnych”, zmniejszenie planowanych
wydatkéw w Starostwie Powiatowym w kwocie 37 085,00 zt ze $rodkow rezerwy ogdlnej z
przeznaczeniem na: realizacje zadania pn. ,Czas na zawodowcdw” - 6 125,00 zi ZSP Ziebice Z5Z w
Zabkowicach Slaskich, przejazd ucznidw ZSP w Ziebicach do szkoty — 10 000,00 zt., odszkodowanie
na rzecz osoby fizycznej, za utrate prawa wiasnosci nieruchomosci — 2 460,00 zt., zakup materacy
do DWDZ w Bardo — 15 000,00 zi., dofinansowanie kosztdw organizacji IV Festiwalu muzycznego
im. Alojzego Tauxa — 3 500,00 zt. Poinformowata, Ze nastepujg przeniesienia w planowanych
wydatkach w kwocie 271 342,81 zt., w tym przeniesienie planowanych wydatkow w Starostwie
Powiatowym w kwocie 265 342,81 zt z przeznaczeniem m.in. na remonty w Domach Pomocy
Spotecznej — 72 000,00 zi, realizacja zadania pn. ,Czas na zawodowcow” — 157 500,00 zt, sportowa
wymiane miedzynarodowa —~ 4 000,00 zi, szkolenia -1 000,00 zt, realizacjg porozumienia w sprawie
finansowania kosztow uczestnictwa mieszkanca Powiatu Zagbkowickiego w Warsztatach terapii
Zajeciowe] w Pitawie Gornej — 1 156,27 zt, modernizacje przedszkola przy SOSW w Zgbkowicach
Slaskich — 10 620,54 zt, odszkodowanie z tytutu odstgpienia od umowy — Polska Spétka
Gazownictwa — 3 366,00 zi, realizacje projektu pn. ,Poprawa infrastruktury dydaktycznej i
dostepnosci dla osdb niepeinosprawnych LO Powiatu Zgbkowickiego” — 15 400,00 zt., oraz
przeniesienie w PCPR w Zgbkowicach Slgskich w rozdziale 85508 w kwocie 6 000,00 zt w zwigzku z
realizacjg zadan w zakresie rodzin zastepczych. Dodala, e w odniesieniu do przychodéw, to
nastepuje zwiekszenie planowanych przychodéw o tgczng kwote 943 945,00 zi., w tym zwiekszenie
planowanych przychodow w kwocie 943 945,00 zt z tytutu wolnych Srodkéw, o ktdrych mowa w
art. 217 ust. 2 pkt. 6 ustawy o finansach publicznych angazowanych w budzecie roku biezgcego.
Dodata, ze chciataby réwniez poinformowaé Radnych jak dziatanie zwigzane z zaangazowaniem
wolnych srodkdéw odbije sie na pozycji budzetu Powiatu. Poinformowata, ze cyt. ,czesd srodkow
pochodzgcych z wolnych srodkow jest przeznaczona na realizacje zadan inwestycyjnych w kwocie
560.545 zi. i to nie zaburzy wskaznika, ani z art. 242 ani 243, ma to wplyw tylko i wylgcznie na
wynik tego budzetu, ale rowniez z wolnych srodkéw na ten moment posikujemy sie aby
zabezpieczyé wkiad wiasny w realizacje inwestycji drogowej zadania powodziowego w
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miejscowosci Piotrowice Polskie w kwocie 383.400 zt. Powoduje to zmniejszenie nadwyzki
operacyjnej oraz zmniejszenie wskaznika jednorocznego z kwoty procentowej 3,03 do kwoty 2,55.
Po zawarciu porozumiert z Gming Zgbkowice Slgskie, jak i z Gming Cieptowody ten wskaznik
powinien powrdcic do wartosci, ktdra byfa na poczqtku uchwaty budzetowej, czyli powyzej 3%, aby
relacje z art. 242 | 243 zostafy zachowane”. Zwrdcita sie o pozytywne zaopiniowanie
przedstawionej uchwaty.

Krystyna Grzech, Przewodniczgca Komisji Budietowej stwierdzita, ze z tego co zrozumiata, to
Gmina Zgbkowice Slgskie I Gmina Cieptowody pfaci calg kwote, jezeli chodzi o zadania

powodziowe, czyli te dwie Gminy pokrywaja caty wktad 20% z wydatkéw biezacych.

Bogumita Mazur, Skarbnik Powiatu odpowiedziafa, ze tak. Dodafa, ze mimo wszystko Zarzad
Powiatu oczekuje na porozumienia, i wowczas dopiero zostanie dokonana korekta budzetu.

Agnieszka Tandereszczak, Radna zapytata, czy omawiane kwestie dotycza chodnikéw, czy drég.
Krystyna Grzech, Przewodniczaca Rady Powiatu stwierdzita, ze dyskusja dotyczy drég.

Agnieszka Tandereszczak, Radna stwierdzita, Zze z Gming Zgbkowice Slaskie i Cieptowody, Powiat
zawieraf rowniez porozumienia na budowe chodnikéw.

Bogumita Mazur, Skarbnik Powiatu odpowiedziata, ze tak.

Agnieszka Tandereszczak, Radna stwierdzita, ze Powiat zawieraf réwniez porozumienie z Gming
Kamieniec Zabkowickim na budowe chodnika.

Bogumita Mazur, Skarbnik Powiatu odpowiedziata, ze $rodki zabezpieczone na budowe chodnikdw
w porozumieniu z Gminami byty juz wezesniej zabezpieczone w budzecie.

Ryszard Nowak, Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej stwierdzit, ze jezeli chodzi o konkrety, to z tego
co zrozumiat, to na dzien dzisiejszy porozumienia nie ma.

Bogumita Mazur, Skarbnik Powiatu odpowiedziata, ze nie ma, bo porozumienia nie sg podpisane.

Ryszard Nowak, Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej zapytaf, dlaczego porozumienia nie s3
podpisane.

Starosta odpowiedzial, ze aby Burmistrzowie | Wéjtowi mogli podpisaé porozumienie potrzeba jest
uchwata Rady Miejskiej i Gminnej zabezpieczajaca $rodki na realizacje tych zadah.

Ryszard Nowak, Przewodniczacy Komisji Rewizyjne] stwierdzit, ze ta sprawa jest juz dosy¢ dtugo
omawiana.



Starosta poinformowatf, ze w dniu dzisiejszym odbywa sie posiedzenie Rady Gminy w
Cieptowodach, na ktérej podjeta ma zostaé stosowna uchwata, natomiast w Gminie Zagbkowice
posiedzenie Rady Miejskiej odbywa sie w czwartek.

Ryszard Nowak, Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej stwierdzit, ze ma z tego rozumiec, ze dopiero
dzisiaj Rada Gminy w Cieptowodach ten problem ma dopiero dzisiaj rozwigzac.

Starosta odpowiedziat, ze tak.

Ryszard Nowak, Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej zapytat, jak wyglada sytuacja z Gming
Zabkowice Siaskie.

Bogumita Mazur, Skarbnik Powiatu odpowiedziata, Ze przygotowane jest porozumienie, ktore
obejmuje dwa zadania, czyli Brodziszéw oraz Jaworek.

Ryszard Nowak, Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej zapytat, na jakich zasadach majg by¢
finansowe te zadania.

Bogumita Mazur, Skarbnik Powiatu odpowiedziata, ze na zasadach takich, Ze koszty zwigzane z
realizacja zadania w Brodziszowie pokrywa Gmina Zabkowice Slaskie, a koszty zwigzane z realizacjg
zadania w Jaworku pokrywa Powiat.

Ryszard Nowak, Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej zapytat, jak wyglada relacja koszidw tych
dwoch zadan.

Bogumifa Mazur, Skarbnik Powiatu odpowiedziata, ze jest to prawie taka sama kwota okofo
600.000 zt.,

Ryszard Nowak, Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej stwierdzit, Ze na remont drogi w Piotrowicach
Polskich, z tego co wczesniej byto mdwione, Powiat mial pozyskac dofinansowanie jeszcze z
Nadlesnictwa.

Starosta odpowiedziat, ze bedzie prowadzit w tym temacie rozmowy z Nadiesniciwem. Dodat, ze
juz wstepnie prowadzit rozmowy, ale na razie jeszcze nie ma potwierdzenia. Stwierdzif, ze najpierw
chciatby doprowadzi¢ sprawe do kornca z Gming Cieptowody, i dopiero pdiniej zajetaby sie
rozmowami konkretnymi z Nadlesnictwem.

Ryszard Nowak, Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej stwierdzit, ze jezeli Nadlesnictwo deklarowato
dofinansowanie remontu drogi w Piotrowicach Polskich, to trzeba pilnowac tej sprawy, i zrobic

wszystko, aby pozyskac te srodki.

Krystyna Grzech, Przewodniczaca Komisji Budzetowej stwierdzita, ze w realizacji tych zadan kazda
ziotowka jest waina, bo jest to wydatek bieigcy.

Starosta poinformowat, ze na pewno zrobi wszystko, aby pozyska¢ te Srodki.
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Ryszard Nowak, Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej zapytat, cyt. ,,co to jest festiwal muzyczny im.
Alojzego Tauxa?”.

Bogumita Mazur, Skarbnik Powiatu odpowiedziata, ze decyzjg Zarzgdu Powiatu zostata przyznana
kwota 3.500 zt. na dofinansowanie kosztéw organizacji wiasnie tego festiwalu. Dodata, Ze osoby,
kidre biorg udziat w tym festiwalu beda mieszkaty w Domu Wczasdw Dzieciecych w Bardzie.

Ryszard Nowak, Przewodniczgcy Komisji Rewizyjnej zapytal, cyt. ,ale co to jest?”.

Starosta odpowiedziat, ze jest juz kolejny festiwal muzyki. Dodat, ze Alojzy Taux urodzit sie w
Braszowicach, byt muzykiem i dyrektorem Mozarteum w Salzburgu.

Krystyna Grzech, Przewodniczgca Komisji Budzetowej stwierdzita, ze w swojej wypowiedzi Pani
Skarbnik poinformowata, ze uwolnita wolne srodki finansowe w wysokosci 900.000 zt., cyt. ,na
poczqtku byfo mowione, Ze tych wolnych srodkéw bedzie wiecej, po pétroczu bedziemy wiedzieli
Jjoka to bedzie kwota”.

Bogumita Mazur, Skarbnik Powiatu odpowiedziata, ze cyt. ,tak, ale jo je uwolnifam na wydatki
majgtkowe, na wydatki majqtkowe, jeZeli chodzi o chodniki, i wydatki biezqce, jeieli chodzi o
Piotrowice. Ale mam swiadomosc, ze na Piotrowice bedzie porozumienie”.

Krystyna Grzech, Przewodniczaca Komisji Budzetowe] stwierdzita, ze ona wszystko rozumienie, ale
ma pytanie, cyt. ,,bo mowilismy nie tylko o DPS-ach o regulacjach ptac, ale i o innych pracownikach,
w tym Starostwa Powiatowego, gdzie miafa by¢ rowniez przeprowadzana requlacja pfac, a takze w
innych jednostkach organizacyjnych”.

Bogumita Mazur, Skarbnik Powiatu stwierdzita, ze jezeli chodzi o inne jednostki, to brakuje prawie
1.000.000 zt. na szkoty, i na ten moment tych Srodkéw brakuje, cyt. ,regulacje od kwietnia w
zwigzku z podwyzkami dla nauczycieli sg juz realizowane, natomiast z jednostek mam miesigc w
miesiqc informacje, i monitoruje jakie sq niestety potrzebne korekty w tym budzecie. Watpie aby
nam takie korekty sie udato zrobic, bo to jest kwota bardzo duza na ten budzet. 500.000 z1. to sq
podwyzki juz w DPS-ach, natomiast wolne srodki, ktére mamy, bo fatycznie mamy, absolutnie nie
mozemy w zwigzku z realizacjg tego wskainika 243, przeznaczyé na wydatki bieigee. To co
zrobitam teraz w tym momencie, ten zabieg jakby techniczny, gdybym nie miata zapewnienia
Gminy, nie wziefabym tych srodkdéw, bowiem od razu wiadomo, ze ten wskaznik wychodzi nam, w
tej wieloletniej prognozie finansowej, na ,nie”. Dlaczego wyszfo tak, bo tak naprawde w 2019 roku,
po korekcie tych wolnych srodkdw, od razu wskaznik w roku 2019 jest na ,nie”. Ja mam mozliwosé¢
korekty roku 20189, ale ta korekta jest nierzeczywista, bo ja jq tylko robie po to, zeby uzyskad ,tak”.
Natomiast gdybym wiedziata, ze te srodki jakby nie trafiq z powrotem do budzetu, to bym sie tutaj
bardzo zastanawiata, czy takg korekte dokonad”.

Mariusz Szpilarewicz, Wicestarosta Zgbkowicki stwierdzif, ze wowczas nie bytby realizowany byiby
remont drogi w Piotrowicach Polskich.

Krystyna Grzech, Przewodniczaca Komisji Budzetowej zapytata, czy jest szansa na jakies podwyiki,
czy nie ma.

Starosta cyt. ,sfycha¢ jaka jest szansa, zobaczymy joka bedzie szansa jok sie uzbiera to bedzie
szansa, by¢ moze dyrektorzy jednostek bedg musieli we wiasnych budzetach poszukaé u siebie
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rezerw finansowych. Dokonaé korekt rdinych, moina to zrobi¢ w réiny sposéb, | tam znale?é
pienigdze i wykonac. Jak nam sie uda to bedzie swietnie, wtedy bedziemy rozmawiad inaczej, ale
ng tym etapie..”.

Krystyna Grzech, Przewodniczaca Komisji Budietowej podziekowata za przedstawienie i
omowienie powyzszych uchwat, i zapytata, czy Radni majg jeszcze pytania, uwagi lub wnioski do
projektéw przedstawionych uchwat. W zwigzku 2z brakiem pytan, uwag i wnioskéw zgtoszonych do
przedstawionych projektow uchwat Rady Powiatu, zapytata, kto z Radnych jest za pozytywnym
zaopiniowaniem projektu uchwaly Rady Powiatu Zabkowickiego w sprawie zmian wieloletniej
prognozy finansowej na'2018 r.

Sktad osobowy Komisji Budzetowej wynosi 7 Cztonkdw, w posiedzeniu udziat wzieto 6 Cztonkow
Komisji (Radni: Krystyna Grzech, Marian Kozyra, Zbigniew Nie¢, Ryszard Nowak, Roman Fester,
Agnieszka Tandereszczak), ktorzy jednogtosnie pozytywnie zaopiniowali projekt uchwat Rady
Powiatu w sprawie zmian wieloletniej prognozy finansowej na 2018 r.

Krystyna Grzech, Przewodniczaca Komisji Budzetowej zapytata, kto z Radnych jest za pozytywnym
zaopiniowaniem projektu uchwaty Rady Powiatu Zgbkowickiego w sprawie zmian w budzecie
Powiatu Zghkowickiego na rok 2018.

Sktad osobowy Komisji Budzetowej wynosi 7 Cztonkdw, w posiedzeniu udziat wzieto 6 Cztonkdw
Komisji (Radni: Krystyna Grzech, Marian Kozyra, Zbigniew Nie¢, Ryszard Nowak, Roman Fester,
Agnieszka Tandereszczak), kidrzy jednogtodnie pozytywnie zaopiniowali projekt uchwat Rady
Powiatu w sprawie zmian w budzecie Powiatu Zagbkowickiego na rok 2018.

Krystyna Grzech, Przewodniczgca Komisji Budzetowej przedstawifa projekt uchwaty Rady Powiatu
w sprawie ustalenia wysokosci wynagrodzenia Starosty Zgbkowickiego, (zal. nr 7).

Marian Kozyra, Cztonek Komisji Budzetowej zapytat, o jakg kwote zostato obnizone wynagrodzenie
Starosty.

Starosta odpowiedziat, ze nie liczyt.

Marian Kozyra, Czionek Komisji Budietowej poinformowat, ze on policzyt, i jest to kwota okoto
1.600 zt.

Zbigniew Niec, Cztonek Komisji Budzetowej zwrdcit sie z pytaniem do Starosty cyt. ,ife bedzie mniej
do wypfaty?”.

Starosta odpowiedziat, Ze nie interesuje sie tym tematem kompletnie.

Marian Kozyra, Czfonek Komisji Budietowej poinformowat, ze wynagrodzenie Starosty bedzie
nizsze o okoto 1.600 zt.
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Zbigniew Nie¢, Czfonek Komisji Budietowej zapytat, jak wyglada sytuacja wynagrodzenia
Wicestarosty.

Mariusz Szpilarewicz, Wicestarosta Zabkowicki poinformowat, ze wynagrodzenie wicestarosty
ustala starosta.

Zhigniew Nie¢, Cztonek Komisji Budzetowej stwierdzit, ze wynagrodzenie wicestarosty pozostaje
bez zmian.

Mariusz Szpilarewicz, Wicestarosta Zgbkowicki poinformowat, ze zgodnie z Rozporzadzeniem Rady
Ministréw z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzgdowych,
wynagrodzenie wicestarosty fez zostat obnizone.

Krystyna Grzech, Przewodniczgca Komisji Budzetowe] zapytata, co sie stanie w sytuacji gdy Rada
Powiatu nie wyrazi zgody na zmiane wynagrodzenia starosty.

Starosta odpowiedziat, ze nie wie, co sie stanie w takiej sytuacji.

Krystyna Grzech, Przewodniczaca Komisji Budzetowej zapytata, czy Radni majg jeszcze pytania,
uwagi lub wnioski do przedstawionego projektu uchwaty. W zwigzku z brakiem pytan, uwag i
wnioskdow zgtoszonych do przedstawionych projektéw uchwat Rady Powiatu, zapytata, kto z
Radnych jest za pozytywnym zaopiniowaniem projektu uchwaly Rady Powiatu Zabkowickiego w
sprawie ustalenia wysokosci wynagrodzenia Starosty Zgbkowickiego.

Sktad osobowy Komisji Budzetowe] wynosi 7 Cztonkow, w posiedzeniu udziat wzieto 6 Cztonkdw
Komisji {Radni: Krystyna Grzech, Marian Kozyra, Zbigniew Nie¢, Ryszard Nowak, Roman Fester,
Agnieszka Tandereszczak), ktdrzy wiekszoscig glosow, 3 glosami ,przeciw”, (Radni: Krystyna
Grzech, Marian Kozyra, Zbigniew Niec}, przy 1 glosie ,za”, (Radny: Ryszard Nowak, i 1 gtosie
LWstrzymujacym sie, (Radna: Agnieszka Tandereszczak), negatywnie zaopiniowali projekt uchwaty
Rady Powiatu w sprawie ustalenia wysokosci wynagrodzenia Starosty Zgbkowickiego.

Ad. 4.

Krystyna Grzech, Przewodniczgca Komisji Budzetowej zapytata, czy Cztonkowie Komisji Budzetowej
majg jeszcze sprawy do omdwienia. W zwigzku z brakiem zgtoszonych dodatkowych spraw do
oméwienia, zakoriczyta posiedzenie Komisji godz. 157,

19



Komisja Rewizyjna i Komisja BudZetowa na wspdlnym posiedzeniu w dniu 25 czerwea 2018
r., sformutowata nastepujace opinie:
1. Zapoznafa sig z informacjami dotyczgcymi dziatalnosci Domu Pomocy Spoteczne] w
Opolnicy, Zabkowicach Slgskich i Ziebicach, miedzy innymi w zakresie kosztéw dziatainosci
w 2017 roku oraz w | péfroczu 2018 roku, a takie poziomu wynagrodzen w jednostkach
oraz planowanych od 1 lipea 2018 roku regulacji wynagrodzes.
2. Pozytywnie zaopiniowata projekty uchwat Rady Powiatu:
e w sprawie zmian wie lotnie] prognozy finansowej Powiatu Zgbkowickiego.
e w sprawie zmian w budzecie Powiatu Zgbkowickiego na rok 2018,
3. Negatywnie zaopiniowata projeki uchwaly Rady Powiatu w sprawie ustalenia
wynagrodzenia Starosty Zabkowickiego.

Krystyina Grzec

Przewodnitz udzetowej

Protokdt sporzadzita:
Karina Kowal ~ Bojsza
Inspektor w Biurze Rady



