UCHWALA NR XXXVI1i1/223/2022
RADY POWIATU ZABKOWICKIEGO

Z dnia 25 lutego 2022 1.

w sprawie programu promocji zatrudnienia oraz akiywizacji lokalnego rynku pracy
stanowiacego cze$é powiatowej strategii rozwijzywania problemow spolecznych
na 2022 rok.

Na podstawie art.12 pkt 9 c ustawy zdnia 5 czerwea 1998 1. — o samorzadzie powiatowym (4.
zdnia 25maja 2020r. - DzlU. z2020r, poz 920zpOin. zm.) w zwigzku
z art. 9 ust.] pkt I ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 1. — o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (4. zdnia 21 czerwca 2021 1. - Dz.U. 220211, poz. 1100 z pdéén. zm.) — Rada Powiatu
Zabkowickiego, dazac do przeciwdzialania bezrobociu oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy
uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ Program promocji zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy
stanowigcego czesé powiatowej strategii rozwigzywaiia problemow spolecznych na 2022 rok,
stanowiacy zalacznik do uchwaly.

§ 2. Rada Powiatu zobowiazuje Zarzad Powiatu do przediozenia Radzie do konca drugiego
kwartah: 2023 roku informacji z realizacji programu, o kfory mowa w § 1.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Pr iczey Rady |
wiatu Zabkowickiego
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UZASADNIENIE:

do wuchwaly Nr XXXVIII/223/2022 Rady Powiatu Zabkowickiego z dnia
25 lutego 2022 roku

w sprawie programu promocji zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy
stanowiacego czeS¢ powiatowej strategii rozwigzywania probleméw spolecznych
na 2022 rok.

Zgodnie z art. 9 ust. 1 pkt. | ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku (tj. z dnia 21 czerwea 2021 r. - Dz.U. z 2021 r., poz. 1100 z
pozn. zm.) do zadaf samorzadu powiatu w zakresie polityki rynku pracy nalezy m. in.
opracowanie i realizacja programu promocji zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego rynku
pracy stanowigcego czgsé powiatowej strategil rozwigzywania probleméw spotecznych,
pozyskiwanie i gospodarowanie srodkami finansowymi na realizacj¢ zadan z zakresu
aktywizacji lokalnego rynku pracy, udzielanie pomocy bezrobotnym i poszukujgcym pracy
w znalezieniu odpowiedniego zatrudnienia przez posrednictwo pracy, poradnictwo zawodowe
i informacj¢ zawodowa, inicjowanie, organizowanie i finansowanie ustug i instrumentéw rynku
pracy, szkolefi, przygotowania zawodowego dorostych i innych form aktywizacji
przewidzianych w ww. ustawie.

Celem niniejszego Programu jest lagodzenie skutkow bezrobocia, zatrudnienia oraz
aktywizacji zawodowej bezrobotnych poprzez organizowanie dla osob bezrobotnych
u przedsi¢biorcéw i pracodawcdw stazy, prac interwencyjnych, robét publicznych, szkoles,
refundacji kosztéw doposazenia lub wyposazenia stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego, wydawanie bondw stazowych, szkoleniowych, zatrudnieniowych
i na zasiedlenie oraz udzielanie dotacji na podjecie dziatalnosci gospodarczej oraz daleko idgeg
pomoc w zakresie posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego.

Majgc réwniez na celu wsparcie przedsigbiorcéw oraz ochrong i utrzymanie miejsc
pracy w ramach rzadowej Tarczy Antykryzysowej i zgodnie z ustawa z dnia 2 marca 2020 r.
o szczegdlnych rozwigzaniach zwiazanych =z zapobieganiem, przeciwdzialaniem
i zwalczaniem COVID-19, innych chor6éb zakaznych oraz wywolanych nimi sytuacji
kryzysowych (Dz. U. poz. 1842, z p6zn. zm.) tut. urzad realizuje zadania wskazane
w art. 15 zzb, 15 zze, 15zzd,  15zzda, 15zze, 15 zze®, 153zz¢?, rozporzqdzeniu z dnia
19 stycznia 2021r. (rozdzial 3 ), rozporzqdzeniu Rady Ministréw z dnia 20 grudnia 2021 r.
zmienigjgcego rozporzqdzenie w sprawie wsparcia uczestnikéw obrotu gospodarczego
poszkodowanych wskutek pandemii COVID-19 (Dz. U. z 2021r. poz. 2371) oraz w ustawie z
dnia 2 grudnia 2021 r. o zmianie ustawy o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z
zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz
wywotanych nimi sytuacji kryzysowych oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2021r. poz.

2317).

Wsparcie dla przedsigbiorcéw i zatrudnionych oséb, ktére udzielane bylo w roku 2020, 2021
oraz bedzie udzielane w 2022 roku Podlegajace w biezacym roku weryfikacji oraz ocenie
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spelniania warunkéw przyznania ponizej wskazanych wspar¢ i prawidlowosci wykorzystania
przyznanych srodkéw zgodnie z obowiazujaea od 16 gritdnia 2021 roku zmiang ustawy z dnia
2 grudnia 2021 r. o zmianie ustawy o szézegblnych rozwigzaniach zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych oraz
wywolanych nimi sytuacji kryzysowych oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2021r. poz.
2317).

Udzielane w okresic pandemii przez Powiatowy Urzagd Pracy w Zabkowicach Slaskich
wsparcia przedsigbiorcom i zatrudnionym osobom w zakresie:

- dofinansowania czesci kosztdw wynagrodzen pricownikow dla mikroprzedsigbiorcow,
matych i $rednich przedsigbiorcéw,

- dofinansowania czgéci kosztéw prowadzenia dzialalnosci gospodarczej dla przedsigbiotcow
samozatrudnionych,

- niskooprocentowanej pozyczki z Funduszu Pracy dla mikroprzedsigbiorcow
- niskooprocentowanej pozyczki z Funduszu Pracy dia organizacji pozarzagdowych,

- dofinansowania czgsci kosztéw wynagrodzen pracownikoéw oraz naleznych od nich skiadek
na ubezpieczenia spoleczne dla organizacji pozarzadowych,

- dofinansowania czeéci kosztow wynagrodzen pracownikow dla koscielnej osoby prawnej.

- dotacji dla mikro i matych przedsigbiorstw okreslonych branz oraz

- dotacji dla mikro i matych przedsigbiorstw okreslotiych branz udzielanych na podstawie
rozporzadzenia rozdziat 37,

- jednokrotnej dotacji na pokrycie biezacych kosztow prowadzenia dzialalnosei gospodarczej
mikroprzedsigbiorcy i malemu przedsigbiorcy oznaczonej kodami PKD — 56.30Z, 93.29.A,
93.29.7.

W zwiazku z wiasciwg realizacjg przez Powiatowy Urzad Pracy w Zabkowicach
Slaskich wskazanych w Programie zadafi podjgcie uchwaly jest w pelni zasadne.

RK/AnP/08.02.2022r.
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orar alktywizae]i lckalnego rynku pracy

sianowigeego czeS nowistowej strategii
rozwigzywania problemow spoiecziych

na 2027 ro!

Zabkowice Siﬂskie,
‘I

dnia 14 lutege 2022 roku
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Powiatowy Lirzad Pracy w Zabkowicach Slaskich realizuje zadania w zakresic
lagodzenia skutkéw bezrobocia. zatrudnienia oraz aktywizacji zawodowe bezroboinych
okreslone w:

- ustawie o promocii zatrudnienia | instytuejach rynku pracy z dnia 20 kwietnia 2004
roku ( t. j. z dnia 21 czerwea 2021 . - Dz.U. z 2021 1., poz. 1100 z podZn, zm. ),

- ustawie = dnia 2 marca 2020 r. o szezegblnych rozwigzaniach zwigzanych z
zapobieganicm, prreciwdzialaniem | zwalczaniem COVID-19, imaych  chorob
zakaznych oraz wywolanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. poz. 1842, z poin.
FATt I

oraz w inmvel aliiach prawnych., m. in

- w ustawie z daiz 27 sierpnia 1997 r. o rchabilitacjii zawodowe i spoleczney oraz
zatrudnianiv osob aiepelnosprawnyeh (4. ], z dnia 29 marca 2021 v (Dz.U. z 20621 v, poz. 373

7 pozn. 2.}

Ustawa o promoc)i  zawudnienia 1 instylucjach yynku pracy naklada na Powiat

obowiazek wykonvwania zadalt z zakresu przeciwdziatania bezrobociu oraz {agodzenta

negatywnych skutkaw bezrobocia przy jednoczesnes akiywizacji lokalnego rynku pracy.
Ustawa okredla zoedania padstwa w zakresie promogjt zalrudnienia, lagodzenia

skutkdw bezrohocia oraz aktvwizach zawodowel,

Zgednie z ostaws zadania panstwa w zakresie promocii zatrudnienia, lagodzenia
skutkéw bezrobocia oraz akivwizacji zawodowej so realizowane przez instytucie rynku pracy
dzialajgee w celu
1} pelnego i produkiyvnego zatrudnmenia:

2) rozworn zasobow fudzkich:
3y ogiggniecia wysekie jakosel pracy:

oraz solidarno$el spoleczng;

4y wzmacniania infegraci

3) zwickszania mobilnosct na rynku pracy,
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Prezentowany programt uwwzglednia stan bexrobocia oraz strukture osob  bezrobotnych
zarejestrowanych w Powistowym Urzedzie Pracy w Zabkowicach Slaskich oraz wsparcie
przedsichiorcdw oraz  ochrong 1 utrzymanie miejsc pracy w ramach rzadowej Tarczy
Antykryzysowej. Udziclone w  latach 2020-2022 wsparcie przedsichiorcom  podiega
w biezgeym roku werviikacji oraz oceme speiniania  warunkéw  przyznania  ponize)
wskazanvch wspar¢ i prawidlowodcl wykorzystania  przyznanych srodkow  zgodnie
z obowiazujaca od 16 grudnia 2021 roku zmiana ustawy = dnie 2 grudnia 2021 r. o zmianie
ustawy o szezegolnveh rozwiazaniach zwigzanych z zapobieganiom, przeciwdzialaniem i
zwalczaniem COVID-19, innveh chordb zakaznych oraz wywolanyeh nimi sytuacii
kryzysowych oraz niekidrych innych ustaw (Dz. U, z 2021, poz. 2317},

Aby zapewni¢  windciwa realizacje zadan opracowany zostal nminigjszy Program
majacy na celu stworzenic sphinego planu dzialan w wymiarze strategicznyin na podstawic
diagnozy bicrzacer sytuacii na rvaku pracy 1 konsultacfi z parinerami  spolecznymi
b gospodarceyimi,

Przyeotowany Precz Powiatowy Urzad Pracy w Zgbkowicach Slaskich Program
stanowi podstawe do koordynacji lokalnej polityki rynku pracy i rozwoju zasobow ludzkich.

W Programie zostaly okredlone cele lokalne polityki rynku pracy wpisujace sie

wrealizacje priorvieiow 1 ceoldw regionalnven oraz krajowyeh.

realizowane przer Powiatowy Urzsd fracy

B

&

Do zadan samorzadu powiatu w zakresie politvki rynku pracy nalezy m. . :

1) opracowanic 1 realizacis programu promocji zatrudnienia oraz akiywizacpi tokalnego rynku

i A i ;.,‘ . - = -
pracy stanowigcesn czeéc powiarowej strategii rozwiazywania problemow spotecznych, o
kitre; mows w odrabnveh nrzepisach;

2y pozyskiwanic | gospoderowanic srodkami linansowymi na realizacje zadan z zakresu
aktywizacyi lokalnego rynku pracy:

3) udzielanie informacii o mozliwoseiach i zakresic pomocy okreslone] w ustawie:

4) udzielanic pomocy bezeobomym i puszukujacym pracy w o znalezieniu pracy przez
podrednictwo pracy | poradnictwve zawedowe:

3) udzietanie pomocy pracodaweom w pozvskiwaniu pracownikow przez posredniciwo pracy
i poradnictwo zawondowe:
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6) kicrowanic bezrobounyeh do realizeora dzialan aktywizacyjhveh, kidromu marszaiek
wojewddziwa zicell wykonanie dzialan akiywizacynyel:

7} realizacja zadaf wwvigzunych z KFS, w szezegonoded udzielanie pomocy pracodawcont
poprzez tinansowanic kszralcenia ustawicznego pracownikow 1 pracodawey:

8) rejestrowanic bezrobotnyeh i poszukujacych pracy;
9) inicjowanie i rexlizowanie projekiéw pilotazowych.
10) inicjowanie, organizewanie I {inansowanie usiug 1 instrumentow rynku pracy:

11} inicjowanic, crganizowanie i finansowanie szkolen 1 przygotowania zawodowego
dorosiych;

12) opracowywanie budait. analiz 1 sprawozdail, w tym prowadzenic monitoringu zawoddw
deficytowyceh i nadwyrkowyeh, oraz dokonywanic ocen dotyczgcych rynku pracy na potrzeby
powiatowej rady rynku pracy oraz organdw zalrudnienia;

13) inicjowanic i realizovwanie przedsicwzied majgeych na celu rozwigzanie lub zlagodzenie
problemdw  zwinzanveh # planowanymi swolpieniami  grup pracownikéw z przyezyn

dotyezaeveh zakiadu pracy:

14) wspoldziglanic z powiatowa rada Tvaku pracy w zakresie promocji zatrudnienia oraz
wykorzysiania srodkow Funduszu Pracy:

15) wspolpraca z gminami w zakresie upowszechniania ofert pracy i informaci o ushugach
poraduictwa zawodowego, szkoleniach, przygotowaniu zawodowym doroslveh. stazach.
organizacji robot publicznych oraz prac spolecznie uzytecznych. realizacyh Programu
Aktywizacia 1 Integracia. ¢ Kiorym mowa w arl 62a ustawy o proimnoc) (...). oraz
zatrudnienia sociainego na podsiawic przepisow o zatrudnieniu socjainyin:

kit urzedem pracy w zakresie $wiadczenia podstawowyeh usiug
cowvwaniu | aktualizacii informacji zawodowyceh:

16) wepdlnraca 7 vojewdd
FYIUOL Pracy, w IyIm woon

17} przyrnewanie | wyplacanic zasitkéw oraz innych Swiadezen z tytulu bezrobocta:

18} wydawunie devyzi o

dmowic urnania dane] osoby  za bezroboing oraz  ulracic staiusu

a) uznaniv lub
hezrohoinego.

rvnanin, wstrzvmariu lub wznowieniu wyplaty oraz uiracic ub
2o zasilka, stypendium ©oinnyel finansowanyeh z Funduszu Pracy

$wiadozed niewynikaiacyel 2 zawartveh umow.

¢} obowiazku zwroin nienalesnie pobrancgo  zasitkn, stypendivin.  inayeh nienateznic
pobranvel fwiadezes lub kosztow  szkolenia | przygotowania  zawodowego  doroslyeh

finansowanyeh 7 Funduszu Pracy,
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d) edroczeniv terming spa, tv, rozlozeniu na raty lub umorzeniu czescl albo caloscl nienaleraic
pobrancgo swiadcreniz udziclonego z Funduszu Pracy. naleznosel z tytuhy zwrowu refundacy
luby przyznanych jednorazowo smcikom o ktdrych mowa w art. 46 ustawy o promocii {...).
oraz tnyeh Swiadcezen Gnansowanych z Funduszu Pracy, o ktérveh mowa w an. 76 ust, 72

ustawy 0 promocii {... 1

19) realizowanie zadad wynikajacveh z koordynacji systemow zabhezpieczenia spolecznego
panstw, o krorych mowa w ani. 1 ust. 3 pkt 2 lit. a—c ustawy o promocjt (...). oraz panstw, 7
ktérymi  Rzeezpospolita  Polska  zawarla  dwustronne  umowy  miedzynarodewe o
zabezpicozeniu spoleczinvin, w zakresie $wiadezen dla bezrobotnyveh, w tym realizowanic
decyzji, o ktoryeh mowve w art, 8a ustawy o promogii (... )

20) realizowanie zadan wynikajacych z prawa swobodnego przepivwu pracownikdw migdzy
pafisiwami. o kiorveh mowa woarl. 1 ust. 3 pkt 2 5t a—c ustawy o promogii (L..). w
szezegdinodel przex:

a) realizowanie dzialat sieci EURES we wspdipracy z ministrem wiasciwym do spraw pracy,
samorzadam wojewSdan oraz innymi podmiolami eprawnionymi do realizacii dzialanh siec

EURES.

b) realizowanic zadun 2winzeanyeh z udzialem w parinerstwach transgranicznveh EURES na

terenie dzialania tyeh nartnerstw;

21) realizowanie zadan zwigzanych z migdzynarodowym  przeptyvwenm  pracownikiw,

t

wynikajacych z odvebnvel przepiséw, umow miedzynarodowyveh 1oinnvel  porozumicn
ZaWarlycil @ partnerinn Aagranicznyvmai:

&

22} badamie | unabizowanie svivaci na lokalaym rynku pracy w zwiazku 7 postepowaniem o
wydanie zezwolenia na prace cudzoziemcea tub posiepowaniem o udziclenie zezwolenia na
pobyt czasowy. o kidrvm mowa w art. 114 1 art. 127 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 v o
cudzoziemeach;

23) realizowanie zadut zwigzanych z pedejmowantem przez cudzozicinedw pracy na
teryiorium Rzeczyvposnoiite Polskia;

24) organizowanic i Hnansowante szkolent pracownikow powiatowego vrzedu pracy:

25} opracowvwanie | reglizowanie indywiduainveh plandw dzialania:

26) realizowanic projekiow w zakresie promocji zatrudnienia, w tym przeciwdzialania
bezrobociu, lagodrenia shutkdw  bezrobocia 1 akiywizacii  zawodowg; hc:fmbomvch

wynikajgeyeh # programdw operacyinyveh wspéHinansowanych ze Srodkow Europejskiey
Funduszu Spoleczrnogo 1 Funduszu Pracy;

43

27y inicjowanie 1 orealizowanie badan 1 analiz wykorzystywanveh w o dzialaniach
prowadzonych przey uizedy pracy:

28) organizacia § realizowanie programow specjalnyveh:

29) udlus.mic unew  regionainveh  na podstawic  porozumienia zowartego  z

Id: 611CF452-F8C5-4BDA-B3A5-ABBF72322280. Podpisany Strona 5



30) przetwarzanie nformacji o bezrobotnych. poszukujgeych pracy | cudzoziemcach
zamierzajgovel  wykonywad lub  wykonujyeyeh pracg na teryiorium Rzeczypospoliteg
Poiskien

313 wspotpraca z miniswem wiasciwym do spraw pracy w zakresic tworzenia rejesiiow
centralnyzh na podsiawie art. 4 ust. 4 ustawy o promogji (...):

T -y 1r‘e 3 RERFET
E }_}i ; %’r' i}

Program na rok 2022 powstal w oparciu o nastgpujgee akiy prawne | dokumenty:

s Ustawe 7 dris 20 kwietnia 2004 roku o promoeji zatrudnienia 1 instyiucjach ryviku
pracy (1. j. z dnia 21 crerwea 2021 v (DzU. 2 2021 r.opoz. 1100 2 nd7n, 7m. ) orar akyy
wykonaweze do ustawy:

. Ustawe z daia 2 marca 2020 r. o szezegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z
zapobieganien. przeciwdzialaniem | zwalezaniem COVID-19, innych chordb zakaznych oraz
wywotanych nimi sviuacii kryzyvsowyeh{Dz. U poz. 1842,z poan. zmn.]

& Ustawe z dnia 27 sierpnia 1997 o o rehabilitac)i zawodowe) 1 spoleczngg oraz

rairudnianiv oséh uiepelnosprawnyeh - (L ], z dnia 29 marca 2021 ¢ -Du Ul 72 2021 1 por

373 z pbdin. znnl

iraresic Rozwoju Kephialy Ludzkicgo do roku 2020 { 2 perspekilywy do 203013

3’)

e Strategie Rozwoju Wojewddziwa Dolnodlyskicgo 2030
¢ Strategic Rozwaois Powiatu Zabkowickiego do 2022 roku

\...

GPA BEDUKACIA ROZWOJS 2614-2020 Dzialanic 1.1,

& Frogram Upers
Wsparcie 0s6b micdveh pozostajacyeh bez pracy na regionalnym rynku pracy
Regionalay Program Operacyjny  Wolewbdztwa Dolnoflysiiego 2314-28240 -~

Of Priorvietowa & Ryvaek pracy Dzivianie 8.1 P’rqjeif{}-' powiatowyveli wrzgdaw pracy

¢ Powlmows Straenic Rozwiazywania Problemdw Spolecznych

o izialan na Rzecrz Osob Nicpelnosprawnyeh

v Powigiowy P

s Plan realizacii Gworaneii dia miodziczy w Puisce

;\*,.,;

= Dokuwmenty Programowe preyjete do stosovania w krajt odnoszuee sie do polityki Unit

Curopejskiel oray realizacie | cow partnerskich.
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OWEGO PROCRANMU DZIALAN NA RIZIECZ

ey s Y oA e RS e
SUDRIENIA ORAZ ARTYWIZACYH LCKALNEGO

Dokonywane analizy danych dotyczacych stanu bezrobocia na fokalnym rynku pracy
wskazuia, ze problom beurobocia dotyka bezwsdgilen wszystkic grupy spoleczne. Zjawisko
bezrobocia powoduje znzezne pogorszenie syinacii spoleczno-ckonomiczne] rodzin, co
Zinusza je ¢o korzysiania ze wsparcia pomocy spoleczne] 1 innyeh instviugji swiadezaceyeh
ustugi z zakresu pontocy.

W zwiazku z powyzszym nalezy wskazaé konieczno$d wprowadzenia rozwiazan
umozliwiajacych skuteczng pomoc w procesic aktvwizaci zawodowe] 0séb bezrobotnych
w formmie: stazy, prac inerwencyjnych. szkolen. robét publicznveh, refundacji kosziow
wyposazenia  lub  doposszenin stanowiska  pracy  dla oskicrowanego  bezrobomego
oraz  przvznania jednorszowven Srodkow na o podiecie  dwalalnoscl  gospodarcze) i,
Z ww. ipstrumentéw  beds  korzystad osoby bezrobotne, zgodnic z realizacjg ich
Indywidualnego Planu Dzialania. Podejmowane dzialania maja na celu poprawe sytuacji osob

bezrobotnych na ryinku pracy oraz wyrdwnywad ich szanse w stosuniu do pozostatveh osob,

ktore nie wymagajz takicgo wsparcia, Tak wice, przy wspotpracy urzedu » pracodawcami
oraz przedsichiorcami. isiicje mozliwosé tworzenia nowyeh migjse zatrudinienia popracz
wykotzystanie SrodiGw [nansowyeh  bedacych w dyspozyeli urzedu pracy. o tym samyin
zaktywizowanie oz0b beziobotych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w
Zabkowicach Slaskich 1 bedgeyeh w szcezegolng] syluacii na rviku pracy.

Giowne zalozenin programu maja na celu dagodzenie skutkdw  bezrobociy,
zatrudntenia oraz akivwizacji zawodowe] bezrobotnyveh z terenu powiain zabkowickicso.
podniesicmie Jakoser usiug swiadezonveh na rzeez bezrobotnych, rozwd) prredsichiorezosci
1 samozatrudnienis,

Wozwiazky 2 COVID-19 zadaniem nadrzgdnym bylo 1 jesi udziclanie wsparcia
przedsiebiorcom p(mi;-.iiu zabkowickiego 1 ochrona miejsc pracy - takie zadanie realizowane
jest przez Powiatowy Urzad Pracy w Zabkowicach ‘skdsku.h od micsiaea marca 2020 roku

W oSposOh ciggly, zgodnie e miang ustawy 1 rozporzadzen.

~d
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Wsparcie dla przedsiebiorcdw | zatrudnionych oséb, kedre udzielane byio w roku 2020,
2021 oraz bedzie uduielone w 2022 roku zgodnie z obowiazujacy od 16 grudnia 2021
roku zmiang usiawy 7 dale 2 grudnic Z0Z1 r. 6 zmianie ustawy < szezegdinveh
rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwaiczaniern COVID-
19, innych choroh zakainych oraz wywotanych aimi sytuacii kryzysowych oraz
niektoryeh innyeh ustaw (Dz U. z 2021r. poz. 2317) podlega w biezgcym roku
weryfilcacji oraz ocenie spetniania warunidw przyznania ponizej wskazanych wspar¢

i prawidtowosci wykorzystania prayznanych srodkdow.

Koleinym., i julze waznym zadaniem jest aklywizacja zawodowa osob bezrobotnych
w powiecie zabkewickim Srodki finansowe na aktywizacje okresiaja tabele zalgezone do

niniejszege Programu {tabeleod Nr i do Nr 6.

Podejmnowane v rumach ninigjszego programu dzialania uzaleznions boda ad wietkosa
$rodkow finansowveh: Funduszu Pracy (zlgoryim) oraz Funduszu Pracy (rezerwa Minista) -
w ramach programéw  konkursowyeh oglaszanych przez Ministra Rodziny 1 Polityki
Spolecznej, a takze ze srodkdw wspoltinansowanych z Europejskiego Funduszu Spolecznego

Operacyinege  WIEDZA EDUKACIA ROZWOI 2014-2020 i

w ramach

3

Opergevinege  Wojewddztwa  Dolnodlaskicge 2014-2020 oraz

fea

Regionainego

DIOGEIAITOW s purtnerami  zewnetrzayini  (Fundacic.  organizacie

SEOWArzZySZonia ).

1. Realizacia o, Tarezy anykryzysowe) zgodnie z ustawa 2 dula 7 marca 2020
o szezegoimveh rozwigzaniach swigzanyeh z zapobicganicrn. przeciwdzialaniem
{rwalozanion COVID-19, innveh chordb zakaznych oraz wywolanyeh nimi sytuacyt

krvysine e

f
:

suivudnienia  ovaz  ckivwizach  zawodowe]

2. Luagodzenic
bezrobotnvel na terenic nowiain zabk owickiego:

Wapdlprace » pracodaweami 1 przedst lebiorcami w zakresic wlziclania pracodaweom

Lt

POTIGEY W pesukiwaniu odpowisdnicn kandydatdw:

&)
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4. Pozyskiwanic nowyeh pracodawcow oraz przedsieblorcow do wapolpracy.

5. Pozyskiwanie oferi pracy.

6. Wspieranie pracownikow  zwalmanveh z przyezyn  dotvezaeveh zakiadu  pracy
z wykorzvsianien ustug rvnku pracy:

7. Realizacia wstug | instrumentow rynku pracy w tamach Centrom AKtywizac)
Zawodowe;:

8. Podnoszenie kwaliiikacji zawodowyveh 0sob bezrobotnych uwzglednigjacych zmiany
zachodzaee nz rvaku pracy oraz wymadgania pracodawedw m.in. poprzez organizacje
i finansowanic szkolen:

G, Tworzenie nowyeh miegjsc pracy orax rozwdi 1 promogja przedsichiorezosc

10, Alivwizacjs nsob bezrobotnych, w tym 0s6b bedacych w szezegding] sytuacyi
na rynku pracy. i, osob do 30 roku Zyeia, diugotrwale bezrobomych. powyzel 50 roku
zvclin, Korzysiajaeyeh zo $wiadezen z pomocy spotecznej. posiadajacveh co najmniej
jedne dziecke do b roku zveia lub co najmnic] jedno dziecko niepehosprawne do 15
roku Zyveia, suepeincsprawnych, poszukujacyeh pracy niepozostyiacyin w zatrudnieniu
lub nlewvkanuincyeh inne) pracy zarobkowy] opiekunom oscoy niepelnosprawne,
z wylaczeniom  opickundw  osoby nicpelmosnrawne] pobierajacvel  Swiadezenie

prelegnacy, e dub spegjalny zasilek  opiekufczy na podstawic  przepisow

o swiadezenizeh rodzinnych, lub zasiiek dia opickuna pa podstawic przepisow
o ustaleniu cwyplacie zusitkow dla opickundw:

11, Wapieranic dziziaivade] Centrum Integracii Spoleczoe) i iinansowsnie swiadezan:

12, Wspieranic driaialnoset Spatdzielnt Sogjalnej:

13, Parmersiwe  w projeklach  finansowanveh ze Srodkdw krgjowyceh 1 uaijnyeh

dotyezacveh  skevwizach 0s6b  bezrobotnych realizowanyeh przez e instytuce,

organizacic n undacje:
Wely woramach Krsioweoe Sundusza Sekoleniowene wozakresie
WIOUW W TEIMIACH ATHIOWCES FUNGUSZE DERCISMVEED W L8RTeSIO

Hitkacii pracownikdw 1 pracodawedw  wocein uirzymania

podaoszenin

zatrudnienia, zgodnic z obowigzujacymi priorytetami:
15, Wspdipraca z samorzadami ferytorialnymi, zwiazkami zawodowymi. nsiyucjami
orar partnerami zewnelrznvini rynku pracy, organizaciami pozuzadowymt na rzecs

poprawy sviuacy osob bezrobotnyeh  terenu powiate zabkowickicgo:

16. Doskonaients | podnoszenie kwalifikacii kadry vrzedu do realizag)i nowchizowane;

USTUwWyY O B z’m, RN N
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Pobudzenic  mobilnosct  zawodowe]

17.
prz_vstosowmvcx};‘céa de zmieniajacych

18.Wspoldziaiu

o U

promogii  zatrudnienia.  wspoldziatanie  z

19.Podioszenic  wicdzy 1 umieleinose:  wsrod
- AT

w zakresi ania do wymogdw ryn

C GOsIGE0OW

szkoleniown;

Zabkowice Staskie z Powiatows Rada R

ku pracy -

osdb  bezrobomveh 1 zdolnosc

sie warunkow ckonomicznych;

viku Pracy w zakresie

samorzadami poprzez  informoewanie

¢h peradiictwa zawodowego 1 innyeh fommach akiywizagh

bezroboinveh micszkaficow  powiatu

poprzez. odpowicdnia oferte

20.Wyrownywziic szans osobh znajdujecych si¢ w nickorzysing sviuacii na ryinku pracy:

2L

Parinerstw
Urzedemn Pracy w Walbrzychu m

fargow pracy. wy

st

CIRTVIT DTOULE

A ls
SR

dzialaigeego Centrum

efekivwinego  slusowiima usiug 1 WEPIerajacye

kovwyeh o recdu pracy

doda

1 SHNOE Berroboinveh.

® dizacis Indvwidualnego Planu Dzalania
= 1m.wun SEW PTACY

poradnicts e | InToNMmacs 2aWodowin
5 slenio orzz Kosziy  egzamindw

dvsiomow.  zaswiadezen  okresionyen
uzvskKania Heengji

i . 3
P AN Y 1T
SO GOOWS UOTG

(813

srzyuerenie du ey doroslyeny

rategiczne

rmicrzajacyeh do miciowania,

takich _]d" .

umozliwiajacych

fo hasziow szRolen pracownikOw 1 pracodaweow

stvel {w tvim prakiyos

7 Powislowymi Urzedami Pracy oraz Dolnodlaskinn Wojewadzkim
. w zakresie partnerstwa lokalnego przy realizacyt

siany dodwiadezen oraz dobrych prakiyk itp.

Iy

realizowane bedg w ramach

tvwizacji Zawodows] poprzez podejmowarie dziaian w zakresie

h je instrumenidw rynku pracy oz

waplernnia atrudnienia

uzvikanic  Swiadectw,

uprawniet  zawodowych oraz  kRosziy

ramach Braoweao

IRy

y
¥

pa
34

nauka rawodu doroshyeh,
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& finansowanic bezrobotnym koszidw przejazdu do migisca odbywania stazu,
szkoleniu

s organtzowane gleld pracy 1 argdw pracy dla 0s0b bezrobotnych, poszukujacych
Pracy oraz ﬂ.mszi\ acdw powiatu zgbkowickiego:

= spotkanie nidrmacyino - rekrutacyine organizowanc poprzez sied EURES

Dolnosiaskicgo Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Walbrzychu, na kidre zapraszani
beda pracodawey krajowi 1 zagraniczni;

= finansowanie kosztdw dojazdu na targt pracy 1 gieldy pracy organizowane przez
Dolnosiaski Wolewddzki Urzad Pracy w ramach siecl EURES:

- Oi‘gf’!ﬂ:?ll’.* \;»2/' u gﬁl’i‘sCOda\\'C_\fZ

€ Dpansewanic sivpendiow za staz

= akiywizacis osob bezrobotnyeh do 30 roku Zyeia poprzez:

@ organizacie sinzy w raimach bonu siaZowego:

joy

S organizaciy szkolenla w ramach bonu szkolcniowego:

b zatredmienic osOb w ramach bonu zatrudnieniowego:

]

“wydanie bonu na zasiedienie:

podmictom  prowadzgeym  dzialalnosd  zospodurers  koszidw

\'vypus;:z,ah;a luir doposdazenia stanowisk oracy dla skierowanyeh bevrobolnyeh,
* przyZnavwanic peziobowym jednorazowo Srodkdw na  podigeie  dzalalnoso

gospodaicza), w o v na pokrycie kosztow pomocy  prawnej, konsultacyi i

doradzinvn zwiazane z podigciem te] dzialalnoscei;

finansownie dodatkow akiywizacyinveh:

kKierowanic bezrobomyeh do zauudnienia subsydiowanego w ramach robdt
nublicznveln

s kigrownniz besrobolnyeh de zawudnienin subsydiowunege w rmmach prac

ilerweneyinve,

r

v udzielenie jednorazowe] refundacii kosztdw z tymulu opiaconyeh skladek na

11
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o

i

e spolouzne:

Kierowaise beyrobotmvely do wykonywania prac spolecznie uzylecznych ng ez

spotecyneict lokalng:

dokonywanic swiadezen przysiugujacym rolnikom zwalnianym z pracy:

by
o)

dokonywanic zwroty w ramach opieki nad dzieckiem lub osoba zalezoy:

realizacie nowvel instrumentow ryaku pracy wprowadzonych nowcelizacia ustawy,

.
2/ grant na wworzenie stanowiska pracy w iormie telepracy:

b/ wrant na coworzenie sianowiska pracy w formie telepracy dla opickuna osoby

o refundacyd skiadek na  ubezpleczenie spoleczne nalezne od pracadawey  za

veh pezrobomnyeh do 30 roku zyveia, ktorzy podejmujy zatradnienic po

AT N

drenia ze zatrudnienie skicrowanego berroboinego.

¢ zatrudnienic wspierane - relundacju skindek ZUS na podstawic ustawy o

spaidzicinineh socqalnveln:

lonie wspierane - na podstawie art. 15b ustawy o zairudnioniy

o przysinienis do spdidziclni sociainel:

Ry

wspaipraca 7 Dolnoslaskim Wojewodzkim  Urzedem Pracy w Walbrzyehu

Sewiglowyind Urzedami Pracy  dotvezaca wymiany doswiadezelr w zakresie

whvwizacyinyeh dla bezrobotnyeli

Tkl {(administracie samorzadowa) powiatu zabkowiciiego:

corodkami pomocy speleczne) worealizac)i zadan zinterzapacveh

ft

solecznet osdb zagrezonyeh wykluczeniem:

v drodkami Pomoov Spoleerng. Powntiow
- H .l

3, . s
HESH TS

iz

Id:
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Rodziniz, Centrum .ﬂt“‘rfdg i {“¥ crael. Spoldzielnig Sogjalng orax mnymi
#) N .
;’}()(i maciamt Swiadozs \Z‘JITH pomoc {)Sﬂi’?()'ﬂ'} bti?Zt‘ObOtﬂ}"ﬂ]l

¢ awspOlproce ze sekolwni w zakresie domdziva zawodowego:

4

realizacin  dzialan  finansowanveh  ze  Srodkdéw  Krajowego  Funduszu
Szkolemowego na rzecz  ksztalcenia  uslawicznego  pracowntkow
1 pracodawein

s wspdlpreca z geoncjami zatrudnienia:

s wspOlpraca z Fundagjami: m.in. IMAGO, Forum Aktywnosci Lokalnej
w o Walbrzyvehu  oraz  Stowarzyszeniami  w zakresie  realizacit  wnioskdw

kankursowsych zmierzajacych do aktywizacji  zawodowej bezrobotnych:

£ pozyvskiwvanic nowych partnerow do wspoipracy.

Zamierzone ceic reatizowane bedg w oparciu o poniisze cuynniki

TICIRC PrAcy.. §

- rzgdowy progr

VROV

tzw. Tarcza antykn

r

lodé skiadanych © pozvskivanyeh ofert pracy.
pozyskiwanic srodkdw fnansowych w ramach oglaszanyeh przez Ministra Rodziny
i Politvki Spoiecane; programdw z rezerwy Minisira

- zainterssowanie Praocodawedw | Przedsicbiorcow  oferowanymi przez wrzad  formami

wsparcia t checln tworzenia nowyveh migjse pracy,
- racjonalne wykorzysianie Srodkdw  finansowyveh przeznaczonych na realizacje zadan 1
programow.

- wprowadzanie 1 promeeye dzistan innowacyinveh, dobryveh praktyk.

e s

N SN

« ydzielenie wsparcia orzedsiebiorcom powiatu zabkowickiego 1 ochrona istnigggeych
Migjse pracy.

e pwiekszenie alivanodel zewodowe 0sab bezroboinych,

o rwickszenie m zacii srodowiska lokalnego do wspdlnych przedsiewzicd na rzecz

granerima Suon
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. zmnigjszenie Hezby 030b diugotrwate bezroboinych.

W

pwiekszenic fiezby podjed pracy pracz osoby bezrsbotne,

ome sanozatrudeienia bezrobowmych,

s zwigkszonic
5 wzrost motywach | uspiracii zawodowych bezrobotmych i poszukujacych pracy.
o zwiekszenic mobiinose! 0s0b bezrobotnyeh.

o akivwizacja zewodowa mieszkancow wsi,

s krzewienie idel partnersiwa fokainego,

=y

@ PODRrAWe ¢ abiy; ’. SR *“\.iO"‘dhlLE Iy nku pracy.

 SPRAWOZBAWCZOSC

.

sta realizowanyeh zadzd przewidzianyeh w prograimie bedzie

Nadzor nad
sprawowuiy preez Fowiatowy Urzad Pracy w Zabkowicach Slaskich poprzez moeniorng.
ktory spetniz dwie zasadnicze funkejer kontroing i koordynujaca, pozwalajge na oceng

stopnia realizacii, modvitkowania programit,

Funkcia konwolnn umozliwi badanie postepu w realizacji puszezegoln veh zadan

przedstawiomych natomiast funkeia koordynujaca umoziiwi dokonywanie

%

przvpadku wysiopienia zmian na loksinym vvnku pracy

korekty zaiokony

wwong realizagge zedan.

Woocelu zapewnienia rzerelng) informacli o stopniu Zaaw ansowaiia realizac)
programu sporzidzace bedy sprawozdania z o reallzacii soszezepdinvelr  celbw, po

pdarzowego, w terminie do kotica H kwarta s A5

zakohczonin roku &

sy nalezy Zwrdeid uwage ne Lowartesg dodana™.

fejasegs Prog

o

kidra bedzic exsza liczba osob bezrobowveh objela wsparciom oraz uzyskanie

dodatkowvel wnieieinosel ¢ kwaliflkaci potwierdzonych zaswiadczeniami, opiniami lub
; A 2T

certvlikaraml o ukoficzeniy szkolen, sazy.

t

andemnil wirusa Sars-CovVe2 (Covid-19):

ezrabocia  powoduj Ay

dek wzrost

T
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¢’ brak odnowiednicn oicrt pracy dla zarciestrowanyeh bezroboinych  zgodiie z detinicig

Lodpowiednis) oracy”

d¢ brak dyvspozyeyinesct (opicka nad dzieémi Vlub osoba zalezng),

¢/ ograniczenia zdrowelne kKierowanych bezrobotnych,

17 brak odpowicdnicao wykszialcenia. brak dodwiadezenia zawodowego bezrobotnych.

g ryzvkiem  zonicizeenis wiclko$el  $rodkoéw  finansowych  przeznaczonych

na akivwizacje oséh bezrahotnych w stosuniu do lat ubiegiych:

it

ol
=h
9]
o

h/ niedostosowaniem sicel transportu publicznego, co utrudnia mobilnosé  geograficzng

0sOb herropainyen.

E OO A T
PoimELN AL Et L

I.P ac Fracy w Zabkowicach Slaskich.

[

cze funkejonujace ha terenie dziafania powialu oraz na terente kraju

fad

. Odrodki pomacy sno

7 leczng] ¥ terenu dziakania powiaiu .

Pomocy Rodzinie w Zabkowlcach Staskich.

Powiniowe Cene

IS

dednostia szkoleniowe,

[}

Dwigzki Zawodowe

6. Ochopicze Hulv

7. Qsoby bezrobomic | poszukujace pracy zarglesuowane w Powiatowym Urzedzic Pracy

Oy

w Zabkowicach
8. Osoby zurglesirownne w Urzedzie Pracy iako poszukujace pracy, bedace w okresie
wypewicdzenia stosunku pracy [ub stosuniku sturbowege z prazyezyn dotyezgeyeh zakladu
pracy.

9. Powiatowa Rada Bvake Pracy w Zabkowicach Slaskich

10, Crg

RS A TR LS AT

11 Fundacier mudin DGO we Wroclawin, Forum Aktvwnodel Lokalne} w Walbrzyehn,
12, Zaklad Unezpicczen Spolecznyeh w Walbrzyved
13, Urzad Skarbowy v Zobkowicach Slaskich.

14, Dolnodlaski Wojowdazks Urzad Pracy w Watbrzychu

Id: 611CF452-F8C5-4BDA-B3A5-ABBF72322280. Podpisany Strona 15



oy

soldzieinia Soviabne WSLONECZKO™ w Bardzie,

5
16. Centrurn Integracii Spoleczne) w Kam ienou Zabkowickim

1.Srodki Funduszu Pracy:

2. Srodki Furopeiskicgo Funduszu Spolecznego. w tym:

a/ w ramach Programu Operacyinego Wiedza Edukacja Rozwd) 2014-2024,

bow ramach Resionaineso Programu Operacyjnego  Wolewddziwa Donedlaskicns 2014

2020,

3 Srodk

L

astwowege Funduszu Rehabilitac)i Osob Niepelnosprawnych.

§

4. inne drodio frodki narlnerdw, Srodki jednostek samorzgdu terytoriainego Hp.)

Weknzane i zadania przyezyain sie do ziagodzenia skuthdw berrohocia oraz

aktywizacii 6s6b hezrobanyeh poprzez zastosowanie odpowiednich uslug oraz insirumentow
J ] ., g b &

rynku  pracy, omodd budowaniz parinerstw lokalnyeh, wykorzysivwania dobrveh

prakivi, sdatkowveh Srodkdw Hnansowyeh na realizaciy zalozonych celdw,

Anpaliza  zavwoddw a takve g'u.szj,-'ikmiic i lormag

deliovinaven

K S B S 2 LI s T LR a T IR
ofd PrRCOdAEW OO W DOAICCEE POXWOL T wiasda

[y

pracy. Lrzad pracy wzmoeni swoje dzivlanid. tak aby jax

zapotrzebovania

cie na lokalnym ryaku pracy, isiomvm crynnikiem

16
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majacym wplvw na rviek pracy. zwlaszeze ten lokalny jest wspdlpraca oraz intensytikacia
kontaktdw urzedu nracy z pracodawean.

Wozwiazke 2 novwyzszym Powiatowy Urzad Pracy w Zabkowicach SL w2022 roku
planuje

i) 1300 ofert pracy, wotym oferty subsydiowane { prace mierwencyne,

doposazenia siznowisia pracy. roboly publiczne).

- objad  posrednictwem pracy oraz poradnictwem zawodowym  osoby bezrobotne -~ 4500
0s6bh.

- objac Indywiduainym Planem Dziatania co najmnig} 2000 0sdb.

v

Zadania 1 cele pracdstawione w Programie realizowane beda przy udziate wszysikich
moZliwych Zrodel finansowania programow na rzecz lagodzenia skutkow  bhezrobocia.
zatrudnienia oraz akiywizach zawodowe] bezrebotnyeh. . $rodkéw krajowveh {(Fundusz
Pracy, PFRONY a

POWER. RPC

taze za pomoca Srodkow anijnyeh ( Europejski Pundusz Spelecany -

Osiggniceie poprawy na lokalnym ryviku pracy. a tym samym zrealizowanic celow
zatozonyveh w o Programie, mozliwe bedzie poprzez wspdlpracg oraz  zaangarowanic

wszystkich partaercy na rzecs podeimowanyeh dzialan.

PODSTAY A PRAWN

L. Ustawa z dnia 20 kwiegtnia 2004 roku o promocji zatrednienis i insiviuciach cvoku
pracy {. zdniz 21 czerwea 2021 v - De UL 22020 v poz. 1100 7 pdon zin )

20 Usiawa z divs 27 sierpnia 1997 1 o z'cimbiliuwji zawodowe] 1 spolecane] oraz

22021

2]

zairudnianii osob mepelnosprawnveh - (4§ 2 dnia 29 marca 2021 v -Dz L.

poz. 373 2 FAN LN

Tad

Ustawe 2z d marca 2020 1. o szezegodinveh rozwiazaniuch zwiszanych z

zapobicgaiem,  preeciwdzialamiems 1 zwalczanern COVID-1G0 innpeh  chordh

zekaznyen oraz wovwolanyeh nime syvluach xrvevsowyeh(Dz, L) pozl 18420 2 pdsn,

i
4o amiany ustawy T odeia 2 grudeie 2020 v o cmdanie wstanwy o srezegdlnyceh
rozwigzaniueh  zwiszanveh z zapobieganiem, przeciwdzialaniem §ozwalezaniom

17
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COVID-19. Innyeh chordh zakesnveh oraz wywaolanych nimi syluacii kiyzysowych

oraz nickiorvel innveh ustaw (Dz. UL 2 2021y poz. 2317):

3

5. Usiawa 7 dais 27 kwietnia 20065 o spdldzieiniach socjalnyeh ( .z daia 23 listopada

2020 . - Dz, 2 2020 ropoz, 2085)

6. Ustawsa 7 dniz 13 crerwea 2003 o zatrudnianiy

(Dz. U, 7 20201 poz. 170k

Lale plhik

(Nr 1, Nr 2, Nr 3, e, Nr

LEe

zairudnlenis oraz ait

rozwigzywania probiemow spoleeznyeh na 2022 rok)

Sji’)f o RE AP
Zubkowice Stgskic, 08.02.2022r

socjalnym (4. z diia 2 ulego 2026 7

L Wy 6 - sianowiy qabele ;n‘:edsm1=viajac-f~’ Program promocji
v -\,‘a'imcjé lokalnego rynku pracy stanowigcego czesc powiatcave] sirategli

;" {g R =
} ) i{, %, 5"
‘“a%u Pracy

w Ze;bka fcagh cz{qgi{ich

irepnasGaltkowska

]

ot
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