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I. WPROWADZENIE 
 

Zgodnie z art. 30a. ust. 1-2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym t.j. 

Dz.U. z 2019 poz. 511 o samorządzie powiatowym (dalej u.s.p.) zarząd powiatu co roku do 

dnia 31 maja przedstawia radzie powiatu raport o stanie powiatu. Raport obejmuje 

podsumowanie działalności zarządu powiatu w roku poprzednim, w szczególności realizację 

polityk, programów i  strategii, uchwał rady powiatu i budżetu obywatelskiego. Działając na 

podstawie art. 30a ust. 3 u.s.p. rada powiatu może określić w drodze uchwały szczegółowe 

wymogi dotyczące raportu. W odniesieniu do raportu za rok 2021r. Rada Powiatu 

Ząbkowickiego, nie skorzystała z powyższego uprawnienia, w związku z powyższym raport 

został przygotowany w oparciu o ogólne wytyczne wskazane w ustawie. 

 

II. PODSTAWOWE DANE DOTYCZĄCE POWIATU ZĄBKOWICKIEGO 
 

Źródło: http://www.zabkowice-powiat.pl/ 

Powiat Ząbkowicki jest położony w południowo - wschodniej części województwa 

dolnośląskiego, pomiędzy Górami Złotymi, Bardzkimi i Sowimi, a wzgórzami Niemczańsko - 

Strzelińskimi. Graniczy z powiatem kłodzkim, dzierżoniowskim, strzelińskim, nyskim 

(województwo opolskie) i Republiką Czeską. Przez powiat przepływa rzeka Nysa Kłodzka. 

Ziemia Ząbkowicka to region geograficzno- historyczny położony na terenie Przedgórza 

Sudeckiego w południowo - wschodniej części Dolnego Śląska. 

Głównymi miejscowościami tego terenu były od najdawniejszych czasów miasta: Ziębice 

(Münsterberg) i Ząbkowice Śląskie (Frankenstein), które oddziaływały administracyjnie                                      

i gospodarczo na okoliczne wsie. 

Z uwagi na sprzyjający klimat, urodzajne gleby i położenie przy ważnych szlakach handlowych, 

tereny te były zamieszkane od wczesnego średniowiecza przez ludność polską. 

Świadczą o tym liczne polskie nazwiska rycerzy i chłopów oraz nazwy miejscowości 

występujące w tzw. Księdze Henrykowskiej. O polskości tych ziem najlepiej świadczy to, że we 

wspomnianej księdze niemieckiej mnich z klasztoru cystersów w Henrykowie - Piotr zapisał 

pierwsze zdanie w języku polskim, które brzmi: day ut ia pobrusa, a ti poziwaj (daj ja pomielę, 

a ty odpocznij). 

W okresie wczesnośredniowiecznym teren Ziemi Ząbkowickiej należał do dzielnicy śląskiej 

piastowskiego państwa polskiego. Tak działo się, aż do czasów śmierci Bolesława 

Krzywoustego w 1138 r. i jego testamentu, na mocy którego Śląsk przypadł najstarszemu 

synowi - Władysławowi, jako dzielnica dziedziczna. 
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Wkrótce Władysław popadł w konflikt ze swoimi braćmi i zmuszony był opuścić Polskę, a na 

Śląsk wrócili jego synowie: Bolesław Wysoki i Mieszko Plątonogi. Ten pierwszy otrzymał Dolny 

Śląsk i stał się protoplastą książąt śląskich. Jego prawnukiem był książę Henryk IV Probus, 

któremu przypisuje się założenie Ząbkowic. Ziemia Ząbkowicka leżała wówczas w obrębie 

piastowskiego księstwa wrocławskiego. 

Po śmierci księcia w 1290 r. Ząbkowice i okolice w związku z podziałem księstwa 

wrocławskiego znalazły się w granicach księstwa świdnickiego, rządzonego silną ręką przez 

księcia Bolka I. Po jego śmierci w 1301 r. zgodnie z ówczesną zasadą podziałów dynastycznych 

księstwo świdnickie przypadło w udziale jego nieletnim synom Bernardowi, Henrykowi                         

i Bolkowi. W 1321 r. najmłodszy z nich otrzymał we władanie wschodnią część księstwa 

świdnickiego z Ziębicami i Ząbkowicami, a Ziębice obrał za swoją siedzibę przybierając imię 

Bolka II. 

Powstało w ten sposób samodzielne piastowskie księstwo ziębickie i to właśnie ono 

"protoplastą" powstałego później powiatu ząbkowickiego, którego obszar nazywamy obecnie 

Ziemią Ząbkowicką. 

W latach 1327 -1329 król Czech - Jan Luksemburski zmusił do złożenia hołdu lennego 

większość książąt śląskich. Bolko II początkowo opierał się tym zapędom czeskim, lecz uległ 

ostatecznie 1336 r. składając hołd lenny królowi Czech. Od tego momentu aż po 1742 r. Ziemia 

Ząbkowicka, podobnie jak cały Śląsk, znajdowała się przy koronie czeskiej. 

Od samego początku rządów Piastów ziębickich Ząbkowice wraz z okolicami były przedmiotem 

zastawów, a w 1351 r. zostały ostatecznie sprzedane królowi czeskiemu za 6 tys. grzywien 

praskich groszy. Jest to jedna z ważniejszych dat w dziejach Ząbkowic zamykająca ostatecznie 

okres piastowski w historii miasta. Od tego czasu Ząbkowice zostały stolicą utworzonego 

wówczas dystryktu miejskiego (niem. Weichbild Frankenstein), który był pierwowzorem 

późniejszego, powstałego w XVIII w. samodzielnego powiatu ząbkowickiego. 

Samodzielne piastowskie księstwo ziębickie z Ziębicami i okolicami istniało jeszcze do 1428 r. 

do czasu śmierci ostatniego piasta ziębickiego - Jana, który poległ w bitwie z husytami pod 

Starym Wielisławiem. Spowodowało to włączenie obszaru księstwa, podobnie jak wcześniej 

okręgu Ząbkowic do posiadłości koronnych i utworzenie ziębickiego dystryktu miejskiego 

(niem. Weichbild MĂźnsterberg). 

W 1454 r. księstwo wraz z Ząbkowicami odkupił namiestnik i wielkorządca królestwa czeskiego 

Jerzy z Podiebradów, od 1458 r. - król Czech. Rok później uzyskał od cesarza nadanie księstwa 

ziębickiego jako lenna dla swoich synów. Od tego momentu, aż po 1569 r. (jedynie z niewielką 

przerwą) księstwo było własnością Podiebradów. 

Najwybitniejszy przedstawiciel tego rodu - książę Karol I panujący w księstwie w latach 1511-

1536 w 1524 r. obrał Ząbkowice za swoją siedzibę i rozpoczął budowę wspaniałej rezydencji - 

pierwszego renesansowego zamku na Śląsku. Od tego momentu stolicą księstwa ziębickiego 

są Ząbkowice i one stają się siedzibą władzy administracyjnej i sądowniczej. 
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Panowanie Podiebradów trwało, jak już wcześniej wspomniano, do 1569 r. i następnie 

księstwo z powrotem stało się własnością koronną. 

W dniu 30 maja 1570 r. na zamku w Pradze stany księstwa (okręgu) ziębickiego i dystryktu 

miejskiego Ząbkowic złożyły hołd lenny cesarzowi Maksymilianowi II Habsburgowi. Cesarz 

nadał księstwu tzw. konstytucję krajową, w której zobowiązał się do zachowania wszystkich 

dotychczasowych przywilejów. Ponadto przyrzekł stanom, że księstwo ziębickie z miastami 

Ziębice i Ząbkowice po wsze czasy pozostaną przy koronie czeskiej i nie będą przedmiotem 

sprzedaży czy zastawu. Od tej pory księstwem w imieniu cesarza administrował starosta 

krajowy. 

Przestrzegania prawa pilnował powołany do tego celu sąd, zwany również krajowym złożony 

ze starosty, opatów klasztorów cysterskich w Henrykowie i Kamieńcu, czterech przedstawicieli 

rycerstwa miejscowego i po dwóch przedstawicieli mieszczan z Ziębic i Ząbkowic. Cesarz 

ustanowił także pieczęć urzędową z herbem księstwa (okręgu) ziębickiego i okręgu 

ząbkowickiego. 

W 1654 r. księstwo zostało dane w dziedziczne posiadanie księciu Janowi Weikhardowi 

Auersperg - sekretarzowi cesarza za zasługi dla dworu habsburskiego w wojnie 

trzydziestoletniej. Auerspergowie rządzili w księstwie aż do 1791 r. W połowie XVIII w. 

skrystalizowały się nowożytne granice księstwa ziębickiego, które w dużej mierze 

przypominają granice powiatu ząbkowickiego. Granica zachodnia oparta była o grzbiety Gór 

Sowich, Bardzkich i Złotych, przez które księstwo graniczyło z Hrabstwem Kłodzkim. Granica 

południowo - wschodnia z księstwem biskupów wrocławskich (księstwem nyskim) przebiegała 

od szczytu Jawornika Wlk. w Górach Złotych aż po miejscowość Szklary w pobliżu Ziębic. 

Warto dodać, że fragment tej granicy w pobliżu Ziębic do tzw. granica Św. Jana ustalona 

jeszcze  w drugiej połowie XIII w. w związku z konfliktem o dziesięciny pomiędzy księciem 

wrocławskim Henrykiem IV Probusem, a biskupem wrocławskim - Tomaszem II. Oznaczają ją 

stojące do dzisiaj dwumetrowej wysokości kamienie graniczne znajdujące się dokładnie na 

granicy powiatu ząbkowickiego i woj. dolnośląskiego z woj. opolskim. Od wschodu                              

i północnego wschodu księstwo ziębickie graniczyło przez Wzgórza Strzelińskie i urodzajną 

dolinę Oławy  z księstwem legnicko - brzeskim. Najbardziej płynną była granica północno – 

zachodnia  i północna na Nizinie Śląskiej z księstwem świdnickim. 

W 1740 r. wojska pruskie pod dowództwem króla Fryderyka II niespodziewanie zajęły Śląsk 

rozpoczynając trwające do 1763 r. wojny śląskie. Na mocy pokoju wrocławskiego z 11 czerwca 

1742 r. niemal cały Śląsk znajdujący się dotąd w królestwie czeskim został włączony do Prus. 

Fryderyk II dokonał zmian w administracji nowej prowincji dzieląc dotychczasowe księstwa na 

powiaty. Na terenie księstwa utworzono dwa powiaty - ziębicki i ząbkowicki zgodnie                                  

z wcześniejszym podziałem na dystrykty miejskie. Taki podział, oraz granice księstwa 

ziębickiego, którego nazwę stosowano do 1815 r. pozostały praktycznie aż do 1932 r. mimo 

podejmowanych kilku reform administracyjnych. 
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Ostatnia za czasów niemieckich reforma miała miejsce w 1932 r. i była związana z działaniami 

oszczędnościowymi rządu. Rozporządzeniem z dnia 1 sierpnia 1932 r. po niemal 200 latach 

zlikwidowano powiat ziębicki. Ziębice wraz z okolicami zostały włączone do powiatu 

ząbkowickiego, a jego północna i wschodnia część do powiatu grodkowskiego i strzelińskiego.  

Z dniem 1 listopada 1932r. zaczął funkcjonować na tym obszarze tzw. Wielki Powiat 

Ząbkowicki.Powiat Ząbkowicki został w maju 1945 r. wyzwolony przez oddziały radzieckiej 59 

armii ogólnowojskowej. Już 21 maja 1945 r. zaczęła działać polska administracja, a w grudniu 

1945 r. powołano urząd starostwa powiatowego. 

Powiat Ząbkowicki w granicach niemal nie zmienionych sprzed wojny istniał do 1975 r. do 

reformy administracyjnej Polski w wyniku której zlikwidowano duże województwa i powiaty. 

Następna reforma przypadła na dzień 1 stycznia 1999 r. w wyniku której powołano 

samorządowy powiat ząbkowicki. 

 

 

 

 

Powiat Ząbkowicki zajmuje powierzchnię 801,75 km kwadratowych, a  wg stanu na dzień 31 grudnia 2018 

roku liczy 65 428 mieszkańców. 
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III. ORGANY POWIATU 
 

3.1. Rada Powiatu 

• Rada jest organem stanowiącym i kontrolnym powiatu, z zastrzeżeniem przepisów o referendum 

powiatowym. 

• Począwszy od 21 października 2018 r. kadencja rady trwa 5 lat, licząc od dnia wyborów. 

• Radni są wybierani w wyborach bezpośrednich. Zasady i tryb przeprowadzania wyborów do Rady 

Powiatu określa odrębna ustawa. 

• W skład Rady Powiatu wchodzi 19 radnych. 

• Rada Powiatu rozpatruje na sesjach i rozstrzyga w drodze uchwał wszystkie sprawy należące do jej 

kompetencji, określone w ustawie o samorządzie powiatowym oraz w innych ustawach, a także                

w przepisach wydanych na podstawie ustaw. 

• Rada Powiatu, w formie uchwał, wyraża opinie, rezolucje i zajmuje stanowisko w sprawach 

związanych z realizacją kompetencji stanowiących i kontrolnych. 

Pełny zakres właściwości rady powiatu wskazany jest w art. 12 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.                          

o samorządzie powiatowym. 

 

 

 

CZERNIEC  Karolina 

 

Radna Powiatu Ząbkowickiego 

 

 

FESTER Roman 

 

Radny Powiatu Ząbkowickiego 

Starosta Ząbkowicki 

 

 

FIGZAŁ Ewa 

 

Radna Powiatu Ząbkowickiego 

 

 

GIRYN Justyna 

 

Radna Powiatu Ząbkowickiego 

Członek Zarządu Powiatu Ząbkowickiego 

 

Radni Powiatu Ząbkowickiego VI kadencji (2018-2023) 
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GOŁDYN Anna 
Radna Powiatu Ząbkowickiego 

Wiceprzewodnicząca Rady Powiatu Ząbkowickiego 

 

 

GRZECH Krystyna 

 

Radna Powiatu Ząbkowickiego 
 

 

 

NIEĆ Zbigniew 

 

Radny Powiatu Ząbkowickiego 

 

 

 

KOZYRA Marian 

 

 

Radny Powiatu Ząbkowickiego 

Wiceprzewodniczący Rady Powiatu Ząbkowickiego 

 

 

MARCINKÓW Dariusz 

 

Radny Powiatu Ząbkowickiego 

Przewodniczący Rady Powiatu Ząbkowickiego 

 

   

 

MARKOWSKA Teresa 

 

Radna Powiatu Ząbkowickiego 

 

 

 

PĘCAK Piotr 

 

 

Radny Powiatu Ząbkowickiego 
 

 

 

 

PIĄTKOWSKI Kazimierz 

 

 

Radny Powiatu Ząbkowickiego 

 

 

REGNER Andrzej 

 

Radny Powiatu Ząbkowickiego 

Członek Zarządu Powiatu Ząbkowickiego 

 

 

SZWARC Robert 

 

Radny Powiatu Ząbkowickiego 

Członek Zarządu Powiatu Ząbkowickiego 

 

 

SZYMAŃSKI Piotr 

 

Radny Powiatu Ząbkowickiego 

 

 

WIEJA Waldemar 

 

Radny Powiatu Ząbkowickiego 

Wicestarosta Ząbkowicki 

 

 

WIELOWSKA Partycja 

 

Radna Powiatu Ząbkowickiego 
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WOLAK Czesław 

 

Radna Powiatu Ząbkowickiego 

 

 

WOŹNIAK-ŁĄGIEWKA Danuta 

 

Radna Powiatu Ząbkowickiego 

 

 

3.2. Zarząd Powiatu 

Zarząd Powiatu jest organem wykonawczym powiatu, wykonującym uchwały rady powiatu i zadania 

powiatu określone przepisami prawa. W skład Zarządu Powiatu wchodzą starosta jako jego 

przewodniczący, wicestarosta i pozostali członkowie. Członkostwa w zarządzie powiatu nie można 

łączyć z członkostwem w organie innej jednostki samorządu terytorialnego, prowadzeniem działalności 

gospodarczej oraz z zatrudnieniem w administracji rządowej, a także z mandatem posła i senatora. 

 

Roman FESTER - Starosta Ząbkowicki 

 

Waldemar WIEJA- Wicestarosta Ząbkowicki 

 

Justyna GIRYN - Członek Zarządu 

 

Andrzej REGNER - Członek Zarządu 

 

Robert SZWARC - Członek Zarządu 

 

Zarząd Powiatu Ząbkowickiego  w 2021 r. wykonywał zadania publiczne w zakresie: 

1)  edukacji ; 

2) pomocy społecznej; 

3) wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej; 

4) wspierania osób niepełnosprawnych; 

5) transportu zbiorowego i dróg publicznych; 

Zarząd Powiatu Ząbkowickiego VI kadencji (2018-2023) 
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6) geodezji, kartografii i katastru; 

7) gospodarki nieruchomościami; 

8) budownictwa, 

9) gospodarki wodnej 

10) promocji i ochrony zdrowia; 

11) ochrony środowiska; 

12) porządku publicznego i bezpieczeństwa obywateli; 

13) przeciwdziałania bezrobociu oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy; 

14) ochrony praw konsumenta; 

15) promocji powiatu; 

16) współpracy i działalności na rzecz organizacji pozarządowych oraz innych podmiotów 

wymienionych w ustawie o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie; 

17)  zapewnienia wykonywania określonych w ustawach zadań i kompetencji kierowników 

powiatowych służb, inspekcji i straży; 

18) niektórych sprawy należących  do zakresu działania powiatu jako zadania z zakresu 

administracji rządowej, wykonywane przez powiat. 

 

Zestawienie podjętych przez Zarząd Uchwal, wraz z opisem, zawarto w poniższych tabelach. 

 

Uchwała Nr 176/2021 z dnia 05.01.2021r.                
w sprawie udzielenia pełnomocnictwa 
Starszemu Inspektorowi Powiatowego 
Centrum Pomocy Rodzinie w Ząbkowicach 
Śl.  

Upoważnienie  udzielono na czas 
nieobecności Dyrektora Powiatowego 
Centrum Pomocy Rodzinie w Ząbkowicach 
Śl.  

Uchwała Nr 177/2021 z dnia 05.01.2021r. w 
sprawie zaakceptowania sprawozdania 
końcowego z wykonania w 2020r. zadania 
publicznego pn. „Ćwicz umysł – graj w 
szachy” 
 
 

Dotacja Powiatu Ząbkowickiego 
przeznaczona na realizację zadania 

publicznego wyniosła 2.000 zł. Kwota 
dotacji prawidłowo rozliczona.  

Uchwała Nr 178/2020 z dnia 12.01.2021r. w 
sprawie zaakceptowania sprawozdania 
końcowego z wykonania w 2020r. zadania 
publicznego pn. „Wystawa z okazji 75 
rocznicy polskiego osadnictwa na Ziemi 
Kamienieckiej i 30-lecia samorządu” 

Dotacja Powiatu Ząbkowickiego 
przeznaczona na realizację zadania 
publicznego wyniosła 2.000 zł. Kwota 
dotacji prawidłowo rozliczona wynosi 1.992 
zł. Niewykorzystana kwota dotacji  
przeznaczona do zwrotu 8,00zł. 
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Uchwała Nr 179/2021 z dnia 12.01.2021r.  
w sprawie przekazania uprawnień 
kierownikom jednostek organizacyjnych 
Powiatu Ząbkowickiego do dokonania 
przeniesień planowanych wydatków w 
planach finansowych w roku 2021. 

 

Kierownikom jednostek organizacyjnych 
Powiatu Ząbkowickiego wymienionych w 

załączniku do uchwały przekazano 
uprawnienia do dokonywania w planach 
finansowych tych jednostek przeniesień 

wydatków bieżących między paragrafami 
klasyfikacji budżetowej w obrębie jednego 
rozdziału i grupy klasyfikacji budżetowej za 

wyjątkiem przeniesień w zakresie 
wskazanym w uchwale. 

 

Uchwała Nr 180/2021 z dnia 12.01.2021r. w 
sprawie zmian w budżecie Powiatu 
Ząbkowickiego na rok 2021 

Dokonano; 
- przeniesienia w planowanych wydatkach 

Uchwała Nr 181/2021 z dnia 19.01.2021r. w 
sprawie zmian w budżecie Powiatu 
Ząbkowickiego na rok 2021 

Dokonano; 
-zwiększenie w planie dochodów, -
zwiększenie w planie wydatków, -  

- przeniesienie w planie wydatkach 
Uchwała Nr 182/2021 z dnia 29.01.2021r. w 
sprawie zmian w budżecie Powiatu 
Ząbkowickiego na rok 2021 

Dokonano; 
- przeniesienie w planowanych wydatkach 

Uchwała Nr 183/2021 z dnia 29.01.2021r. w 
sprawie ustalenia planu finansowego dla 
otrzymanych środków z Funduszu 
Przeciwdziałania COVID-19 w ramach 
środków Rządowego Funduszu Inwestycji 
Lokalnych. 

  

Ustalono plan finansowy otrzymanych 
środków z Funduszu Przeciwdziałania 
COVID-19 w ramach środków Rządowego 
Funduszu Inwestycji Lokalnych na zadania 
inwestycyjne.  

 

Uchwała Nr 184/2021 z dnia 02.02.2021r.  
w sprawie wydania opinii dot. propozycji 
pozbawienia odcinka drogi kategorii drogi 
powiatowej.  

 

Wydano pozytywna opinię dot. propozycji 
pozbawienia kategorii drogi powiatowej 

odcinka drogi powiatowej nr3103D, relacji 
Księżyce – Karszówek, z jednoczesnym 

wyłączeniem go z użytkowania 
zlokalizowanej na terenie Gminy Wiązów, 

powiat strzeliński  na działkach o nr 
ewidencyjnych wskazanych w uchwale.   

Uchwała Nr 185/2021 z dnia 02.02.2021r. w 
sprawie zaakceptowania sprawozdania 
końcowego z wykonania w 2020r. zadania 
publicznego pn. „47 Mistrzostwa Polski 
seniorów Karate Kyokushin w Ząbkowicach 
Śl.”. 

 

Dotacja Powiatu Ząbkowickiego 
przeznaczona na realizację zadania 

publicznego wyniosła 5.000 zł. Kwota 
dotacji prawidłowo rozliczona. 
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Uchwała Nr 186/2021 z dnia 02.02.2021r. w 
sprawie zaakceptowania sprawozdania 
końcowego z wykonania w 2020r. zadania 
publicznego pn.”Współzawodnictwo 
sportowe dzieci i młodzieży”. 

 

Dotacja Powiatu Ząbkowickiego 
przeznaczona na realizację zadania 

publicznego wyniosła 2.000 zł. Kwota 
dotacji prawidłowo rozliczona. 

Uchwała Nr 187/2021 z dnia 02.02.2021r. w 
sprawie zaakceptowania sprawozdania 
końcowego z wykonania w 2020r. zadania 
publicznego pn. „Bezpieczny Powiat 
Ząbkowicki”. 

 

Dotacja Powiatu Ząbkowickiego 
przeznaczona na realizację zadania 

publicznego wyniosła 4.000 zł. Kwota 
dotacji prawidłowo rozliczona. 

Uchwała Nr 188/2020 z dnia 02.02.2021r. w 
sprawie zaakceptowania sprawozdania 
końcowego z wykonania w 2020r. zadania 
publicznego pn. „Zwiększenie 
bezpieczeństwa w powiecie ząbkowickim”. 

 

Dotacja Powiatu Ząbkowickiego 
przeznaczona na realizację zadania 
publicznego wyniosła 8.000 zł. Kwota 
dotacji prawidłowo rozliczona. 

Uchwała Nr 189/2021 z dnia 16.02.2021r. w 
sprawie zmian w budżecie Powiatu 

Ząbkowickiego na rok 2021  

Dokonano; 
 -zwiększenia planowanych wydatków, 

 - zmniejszenia planowanych wydatków,  
- przeniesienie w planowanych wydatkach 

Uchwała Nr 190/2021 z dnia 16.02.2021r.  
w sprawie ogłoszenia otwartego konkursu 
ofert na wsparcie realizacji zadań 
publicznych Powiatu Ząbkowickiego w 
2021. 

Ogłoszono otwarty konkurs ofert na 
wsparcie realizacji zadań publicznych 
Powiatu Ząbkowickiego w 2021. w 
zakresach wskazanych w uchwale. 

 

Uchwała Nr 191/2020 z dnia 19.02.2021r. w 
sprawie zaakceptowania sprawozdania 
końcowego  z wykonania w 2020r. zadania 
publicznego pn. „Działalność na rzecz osób 
w wieku emerytalnym poprzez aktywację i 
rehabilitację oraz organizowanie imprez 
sportowych”. 

Dotacja Powiatu Ząbkowickiego 
przeznaczona na realizację zadania 

publicznego wyniosła 2.500 zł. Kwota 
dotacji prawidłowo rozliczona. 

Uchwała Nr 192/2021 z dnia 19.02.2021r.  
w sprawie zaakceptowania sprawozdania 
końcowego Fundacji w służbie wsi z 
realizacji zadania publicznego pn. 
„Prowadzenie w roku 2020 na terenie 
powiatu ząbkowickiego punktów 
nieodpłatnej pomocy prawnej w Ziębicach 
przy ul. Wojska Polskiego 4 oraz w Złotym 
Stoku przy ul. Rynek 22 a także realizacja 
zadań w zakresie edukacji prawnej na 
terenie Powiatu Ząbkowickiego. 

 

Zaakceptowano sprawozdanie, dotacja 
powiatu ząbkowickiego przeznaczona na 
powierzenie realizacji zadania publicznego 
wyniosła 126.060,00 zł.  Kwota 
wydatkowania dotacji wyniosła 125.586,51 
zł. (fundacja zwróciła różnicę). 
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Uchwała Nr 193/2021 z dnia 19.02.2021r.  
w sprawie powołania Komisji przetargowej 

do przeprowadzenia postępowania o 
udzielenie zamówienia publicznego dot. 

dostawa energii elektrycznej dla jednostek 
organizacyjnych Powiatu Ząbkowickiego 

Komisja powołana  jest na okres 
przeprowadzenia postępowania o 

udzielenie zamówienia publicznego. 

Uchwała Nr 194/2021 z dnia 26.02.2021r. w 
sprawie zmian w budżecie Powiatu 

Ząbkowickiego na rok 2021   

Dokonano; 
 -zwiększenia w planie dochodów, 
- zmniejszenia w planie dochodów, 
 - zwiększenia w planie  wydatków,  
- zmniejszenia w planie wydatków, 
- przeniesienie w planie wydatków, 

 

Uchwała Nr 195/2021 z dnia 30.03.2021r. w 
sprawie zmian w budżecie Powiatu 
Ząbkowickiego na rok 2021   

Dokonano; 
 -zwiększenia w planie dochodów, 
- zwiększenia w planie  wydatków,  
- przeniesienie w planie wydatków 

Uchwała Nr 196/2021 z dnia 30.03.2021r. w 
sprawie przyjęcia sprawozdań i informacji z 
wykonania budżetu Powiatu Ząbkowickiego 
za 2020 rok oraz sprawozdania rocznego z 
wykonania planu finansowego SP ZOZ 
Pomoc Doraźna w Ząbkowicach Śląskich za 
2020r. 
 

Przyjęto sprawozdanie i przekazano do 
Rady Powiatu  

Uchwała Nr 197/2021 z dnia 16.04.2021r. . 
w sprawie zmian w budżecie Powiatu 
Ząbkowickiego na rok 2021    

Dokonano; 
 -zmniejszenia w planie dochodów, 
- zmniejszenia w planie  wydatków,  

- przeniesienie w planie wydatków 

Uchwała Nr 198/2021 z dnia 29.04.2021r. w 
sprawie zmian w budżecie Powiatu 
Ząbkowickiego na rok 2021    

Dokonano; 
 -zwiększenia w planie dochodów, 
- zwiększenia w planie  wydatków,  
- zmniejszenia w planie wydatków, 
- przeniesienie w planie wydatków, 

 

Uchwała Nr 199/2021 z dnia 20.05.2021r.  
w sprawie zmiany uchwały nr 113/2020 
Zarządu Powiatu Ząbkowickiego z dnia 15 
maja 2020r. dot. sporządzania 
skonsolidowanego bilansu Powiatu 
Ząbkowickiego. 

 

Dokonano zmiany uchwały nr 113/2020 
Zarządu Powiatu Ząbkowickiego  

 

Uchwała Nr 200/2021 z dnia 20.05.2021r. w 
sprawie zmiany Uchwały nr 111/2020 
Zarządu Powiatu Ząbkowickiego z dnia 15 
maja 2020r. dot. określenia zasad 

Dokonano zmiany uchwały nr 111/2020 
Zarządu Powiatu Ząbkowickiego 
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wzajemnych rozliczeń pomiędzy 
jednostkami organizacyjnymi Powiatu 
Ząbkowickiego oraz określenia worów 
dokumentów sporządzonych w zakresie 
wzajemnych rozliczeń dot. należności i 
zobowiązań, przychodów i kosztów oraz 
funduszu jednostki. 
 

Uchwała Nr 201/2021 z dnia 20.05.2021r w 
sprawie przyjęcia sprawozdania 
finansowego za rok 2020. 

 Przyjęto sprawozdanie finansowe za rok 
2020 

Uchwała Nr 202/2021 z dnia 20.05.2021r w 
sprawie zmiany uchwały Nr 24/2019 
Zarządu Powiatu Ząbkowickiego z dnia 12 
marca 2019r. dot. wprowadzenia 
jednolitych zasad sporządzania 
sprawozdania finansowego przez podległe 
jednostki organizacyjne Powiatu 
Ząbkowickiego. 

Dokonano zmiany załącznika nr 3 
obejmującego wykaz jednostek 

organizacyjnych zobligowanych do 
sporządzenia sprawozdania finansowego 
zgodnie z jednolitymi zasadami  uchwały 
stanowiący załącznik nr 2 do niniejszej 

uchwały. W załączniku nr 2 zmienia się wzór 
tabeli 

Uchwała Nr 203/2021 z dnia 20.05.2021r w 
sprawie przyjęcia rocznego sprawozdania 
finansowego SP ZOZ Pomoc Doraźna w 
Ząbkowicach Śl. za rok 2020 

 

Zatwierdzono sprawozdanie  

Uchwała Nr 204/2021 z dnia 28.05.2021r w 
sprawie zmian w budżecie Powiatu 
Ząbkowickiego na rok 2021. 

Dokonano; 
 -zwiększenia w planie dochodów, 
- zwiększenia w planie  wydatków,  
- przeniesienie w planie wydatków, 

 

Uchwała Nr 205/2021 z dnia 08.06.2021r w 
sprawie zmian w budżecie Powiatu 
Ząbkowickiego na rok 2021. 

Dokonano; 
  

- przeniesienie w planie wydatków, 
 

Uchwała Nr 206/2021 z dnia 23.06.2021r.  
w sprawie powołania Komisji 
Egzaminacyjnej dla nauczyciela 
kontraktowego ubiegającego się o awans na 
stopień nauczyciela mianowanego. 

 

Powołano komisję. 

Uchwała Nr 207/2021 z dnia 23.06.2021r. w 
sprawie powołania Komisji Egzaminacyjnej 
dla nauczyciela kontraktowego 
ubiegającego się o awans na stopień 
nauczyciela mianowanego. 

   

Powołano komisję. 
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Uchwała Nr 208/2021 z dnia 23.06.2021r. w 
sprawie powołania Komisji Egzaminacyjnej 
dla nauczyciela kontraktowego 
ubiegającego się o awans na stopień 
nauczyciela mianowanego. 
   

Powołano komisję. 

Uchwała Nr 209/2021 z dnia 23.06.2021r. w 
sprawie powołania Komisji Egzaminacyjnej 
dla nauczyciela kontraktowego 
ubiegającego się o awans na stopień 
nauczyciela mianowanego. 

   

Powołano komisję. 

Uchwała Nr 210/2021 z dnia 23.06.2021r. w 
sprawie powołania Komisji Egzaminacyjnej 
dla nauczyciela kontraktowego 
ubiegającego się o awans na stopień 
nauczyciela mianowanego. 

 

Powołano komisję. 

Uchwała Nr 211/2021 z dnia 23.06.2021r. w 
sprawie przedłużenia powierzenia 
stanowiska Dyrektora ZSP w Ziębicach 

 

Uchwałą przedłużono powierzenie 
stanowiska Dyrektora ZSP w Ziębicach  

Uchwała Nr 212/2021 z dnia 23.06.2021r. w 
sprawie przedłużenia powierzenia 
stanowiska Dyrektora LO w Ząbkowicach Śl., 

 

Uchwałą przedłużono powierzenie 
stanowiska Dyrektora LO w Ząbkowicach Śl.  

Uchwała Nr 213/2021 z dnia 23.06.2021r.  
w sprawie przedłużenia powierzenia 
stanowiska Dyrektora SOSzW w 
Ząbkowicach Śl., 

 

Uchwałą przedłużono powierzenie 
stanowiska Dyrektora SOSzW w 

Ząbkowicach Śl.  

Uchwała Nr 214/2021 z dnia 29.06.2021r. w 
sprawie zmian w budżecie Powiatu 
Ząbkowickiego na rok 2021. 

Dokonano; 
 -zwiększenia w planie dochodów, 
- zmniejszenia w planie dochodów, 
- zwiększenia w planie  wydatków,  
- zmniejszenia w planie wydatków, 
- przeniesienie w planie wydatków, 

 

Uchwała Nr 215/2021 z dnia 06.07.2021r.  
w  sprawie zmian w budżecie Powiatu 
Ząbkowickiego na rok 2021.  

Dokonano; 
 -zwiększenia w planie dochodów, 
- zwiększenia w planie  wydatków,  

 

Uchwała Nr 216/2021 z dnia 22.07.2021r.  
w sprawie upoważnienia   Pani Ireny 
Balikowskiej -  Dyrektora  Powiatowego 
Urzędu  Pracy w Ząbkowicach Śląskich do  

Udzielono upoważnienia  
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wykonywania czynności w  zakresie 
umorzenia w całości albo w części 
należności z tytułu zwrotu dofinansowania, 
odroczenia terminu spłaty należności z 
tytułu zwrotu dofinansowania, rozłożenia 
na raty spłaty należności  z tytułu zwrotu 
dofinansowania w przypadku  
wykorzystania dofinansowania niezgodnie z 
przeznaczeniem, pobrania dofinasowania 
nienależnie lub w nadmiernej wysokości 
przez przedsiębiorcę, mikroprzedsiębiorcę, 
organizację pozarządową lub podmiot na 
podstawie art.15zzb ust. 17, art. 15 zzc ust 
15, art. 15zzd ust. 16, art. 15zzda ust. 15, 
art. 15zze ust. 16, art.15zze2  ust. 17,art. 15 
zze4 ust.14a, art. 15zze4a ustawy z dnia 2 
marca 2020 roku o zmianie ustawy o 
szczególnych rozwiązaniach związanych z 
zapobieganiem, przeciwdziałaniem i 
zwalczaniem COVID-19, innych chorób 
zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji 
kryzysowych oraz niektórych innych ustaw 
Dz.U.2020.1842 t.j. późn. zmianami.  
 

Uchwała Nr 217/2021 z dnia 22.07.2021r.  
w sprawie wydania opinii dotyczącej 
propozycji pozbawienia odcinka drogi 
kategorii drogi powiatowych. 

Pozytywnie zaopiniowano propozycje 
pozbawienia drogi powiatowej dróg 
powiatowych zlokalizowanych na terenie m. 
Lądek Zdrój.  

Uchwała Nr 218/2020 z dnia 22.07.2021r.  
w sprawie wydania opinii dotyczącej 
propozycji pozbawienia odcinka drogi 
kategorii drogi powiatowych. 

Pozytywnie zaopiniowano propozycje 
pozbawienia drogi powiatowej dróg 
powiatowych zlokalizowanych na terenie 
Gminy Radków.  

Uchwała Nr 219/2020 z dnia 29.07.2021r. w 
sprawie zmian w budżecie Powiatu 
Ząbkowickiego na rok 2021.  

Dokonano; 
 -zwiększenia w planie dochodów, 
- zmniejszenia w planie dochodów, 

- przeniesienia  w planie dochodów,  
- zwiększenia w planie  wydatków,  
- zmniejszenia w planie wydatków, 

- przeniesienie w planie wydatków, 
Uchwała Nr 220/2021 z dnia 03.08.2021r. w 
sprawie: upoważnienia Pani Ireny 
Balikowskiej – Dyrektora Powiatowego 
Urzędu Pracy w Ząbkowicach Śląskich do 
czynności w zakresie zawarcia umowy 
dotacji na pokrycie bieżących kosztów 
prowadzenia działalności gospodarczej 

Udzielono upoważnienia 
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mikroprzedsiębiorcy lub małego 
przedsiębiorcy, prowadzącego działalność 
gospodarczą polegającą na sprzedaży 
środków spożywczych, papierniczych i 
piśmienniczych na rzecz uczniów, słuchaczy 
lub wychowanków na terenie jednostek 
systemu oświaty, o których mowa w art. 2 
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. -  Prawo 
oświatowe, podejmowanych na podstawie 
art. 15zze4a ustawy z dnia 24 czerwca 2021 
r. o zmianie ustawy o szczególnych 
rozwiązaniach związanych z 
zapobieganiem, przeciwdziałaniem i 
zwalczaniem COVID-19, innych chorób 
zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji 
kryzysowych oraz niektórych innych ustaw  
(Dz. U. z 2021r. poz. 1192).  
  

Uchwała Nr 221/2021 z dnia 03.08.2021r.  
w sprawie udzielenia upoważnienia do 
wydawania decyzji administracyjnych.  

Upoważniono pełniącą obowiązki Zastępcy 
Dyrektora ZDP w Ząbkowicach Śl.  

Uchwała Nr 222/2021 z dnia 10.08.2021r. w 
sprawie wydania opinii dotyczącej 
propozycji pozbawienia odcinka drogi 
kategorii drogi powiatowych.   

Pozytywnie zaopiniowano propozycje 
pozbawienia drogi powiatowej dróg 
powiatowych zlokalizowanych na terenie 
Gminy Radków. 

Uchwała Nr 223/2021 z dnia 10.08.2021r.  
w sprawie powołania zespołu do 
opracowania: 
Powiatowej Strategii Rozwiązywania 
Problemów Społecznych na lata 2021-2026, 

 

 Powołano zespół.  

Uchwała Nr 224/2021 z dnia 10.08.2021r. w 
sprawie powołania zespołu do opracowania 
Powiatowego Programu Działań na Rzecz 
Osób Niepełnosprawnych na lata 2021-
2026, 
 

Powołano zespół. 

Uchwała Nr 225/2021 z dnia 10.08.2021r. w 
sprawie powołania Komisji Przetargowej do 
przeprowadzenia postępowania o 
udzielenie zamówienia publicznego o 
wartości szacunkowej poniżej progów 
unijnych dot. Budowa boiska 
wielofunkcyjnego wraz z placem  zabaw i 
zagospodarowaniem terenu przy SOSzW w 
Ząbkowicach Śl.  

Powołana Komisję. 
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Uchwała Nr 226/2020 z dnia 18.08.2021r. w 
sprawie przyjęcia informacji o przebiegu 
wykonania budżetu Powiatu Ząbkowickiego 
za I półrocze 2021r., informacji o 
kształtowaniu się wieloletniej prognozy 
finansowej za I półrocze 2021r. oraz 
informacji o wykonaniu planu finansowego 
SP ZOZ Pomoc Doraźna w Ząbkowicach Śl. 
na 30 czerwca 2021r.  

Przyjęto informacje o przekazano Radzie 
Powiatu. 

Uchwała Nr 227/2021 z dnia 18.08.2021r. w 
sprawie zmian w budżecie Powiatu 
Ząbkowickiego na rok 2021.  

Dokonano; 
 -zwiększenia w planie dochodów, 
- zwiększenia w planie  wydatków,  

       - przeniesienie w planie wydatków, 

Uchwała Nr 228/2021 z dnia 18.08.2021r.  
w sprawie powołania komisji konkursowej 
na stanowisko Dyrektora PCPR w 
Ząbkowicach Śl.  

Powołano Komisję.  

Uchwała Nr 229/2021 z dnia 19.08.2021r. w 
sprawie przedłużenia powierzenia 
stanowiska dyrektora DWDz w Bardzie.  

Przedłużono powierzenie stanowiska 
Dyrektora DWDz w Bardzie Panu Markowi 
Waszczukowi.  

Uchwała Nr 230/2021 z dnia 19.08.2021r. w 
sprawie odwołania Pani Beaty Mirek ze 
stanowiska Dyrektora PCPR w Ząbkowicach 
Śl.  

Podjęto uchwałę 

Uchwała Nr 231/2021 z dnia 19.08.2021r. w 
sprawie zatrudnienia dyrektora PCPR w 
Ząbkowicach Śl.  

z dniem 24.08.2021r. zatrudniono Panią 
Martę Kociołowicz na stanowisko Dyrektor 
PCPR w Ząbkowicach Śl.  

Uchwała Nr 232/2021 z dnia 25.08.2021r.  
w sprawie zaakceptowania sprawozdania 
częściowego Fundacji w służbie wsi z 
realizacji zadania publicznego pn. 
„Prowadzenie w roku 2021 na terenie 
powiatu ząbkowickiego punktów 
nieodpłatnej pomocy prawnej w Ziębicach 
przy ul. Wojska Polskiego 4 oraz w Złotym 
Stoku przy ul. Rynek 22 a także realizacja 
zadań w zakresie edukacji prawnej na 
terenie Powiatu Ząbkowickiego. 

 

Zaakceptowano sprawozdanie. 

Uchwała Nr 233/2021 z dnia 25.08.2021r. w 
sprawie zaakceptowania uproszczonego 
sprawozdania  z wykonania w 2021r. 
zadania publicznego pn. „Organizacja Ligii 
Turniejów Piłki Siatkowej 2021 im. M. 
Popędy”.  

Dotacja Powiatu Ząbkowickiego 
przeznaczona na wsparcie realizacji zadania 
publicznego wyniosła 3.000 zł . Kwota 
dotacji została prawidłowo rozliczona 
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Uchwała Nr 234/2021 z dnia 31.08.2021r.  
w sprawie zmian w budżecie Powiatu 
Ząbkowickiego na rok 2021. 

Dokonano: 
- zwiększenia planowanych dochodów, 
-  zwiększenia planowanych wydatków, 
 - przeniesienie w planowanych wydatkach 

Uchwała Nr 235/2021 z dnia 31.08.2021r. w 
sprawie sporządzenia wykazu 
nieruchomości przeznaczonych do 
sprzedaży. 

Podjęto uchwałę.  

Uchwała Nr 236/2021 z dnia 07.09.2021r.  
w sprawie wydania opinii dot. zaliczenia 
drogi do kategorii dróg gminnych dróg 
wewnętrznych w obrębie m. Kamieniec 
Ząbk.  

Podjęto uchwałę. 

Uchwała Nr 237/2021 z dnia 07.09.2021r.  
w sprawie wydania opinii dot. propozycji 
pozbawienia odcinka drogi kategorii drogi 

powiatowej 

Podjęto uchwałę. 

Uchwała Nr 238/2021 z dnia 07.09.2021r. w 
sprawie wydania opinii dot. propozycji 
pozbawienia odcinka drogi kategorii drogi 
powiatowej. 

Podjęto uchwałę. 

Uchwała Nr 239/2021 z dnia 14.09.2021r. w 
sprawie wprowadzenia „Regulaminu 
udzielenia zamówień publicznych w 
Starostwie Powiatowym w Ząbkowicach Śl”. 
 

Podjęto uchwałę. 

Uchwała Nr 240/2021 z dnia 22.09.2021r. w 
sprawie rozpoczęcia konsultacji społecznych 
nad projektem Uchwały Rady Powiatu 
Ząbkowickiego dot. „Rocznego programu 
współpracy Powiatu Ząbkowickiego z 
organizacjami pozarządowym oraz 
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 
ustawy o działalności pożytku publicznego                                             
i o wolontariacie na rok 2022”.  

 

Termin rozpoczęcia konsultacji 
22.09.2021r., zakończenia 29.10.2021r. 

Uchwała Nr 241/2021 z dnia 22.09.2021r. w 
sprawie wydania opinii dot. propozycji 
pozbawienia odcinka drogi kategorii drogi 
powiatowej. 
 

Podjęto uchwałę  

Uchwała Nr 242/2021 z dnia 22.09.2021r. w 
sprawie powołania Komisji Przetargowej do 
przeprowadzenie postępowania o 
udzielenie zamówienia publicznego dot. 
zadania pn. „Dostosowanie ZSZ w 

Podjęto uchwałę 
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Ząbkowicach Śl. dla osób z 
niepełnosprawnością ruchową (wykonanie 
toalet i podjazdów dla osób  z 
niepełnosprawnością ruchową 

Uchwała Nr 243/2021 z dnia 30.09.2021r. w 
sprawie zmian w budżecie Powiatu 
Ząbkowickiego na rok 2021. 

Dokonano: 
- zwiększenia planowanych dochodów, 
- zmniejszenia w planie dochodów,  
-  zwiększenia planowanych wydatków, 
 - przeniesienie w planowanych wydatkach 

Uchwała Nr 244/2021 z dnia 05.10.2021r.  
w sprawie upoważnienia Dyrektora PCPR w 
Ząbkowicach Śl. do wykonywania zadań 
związanych z realizacją pilotażowego 
programu „Aktywny samorząd”. 

 

Upoważniono Dyrektora PCPR w 
Ząbkowicach Śl. 

Uchwała Nr 245/2021 z dnia 05.10.2021r. w 
sprawie udzielenia pełnomocnictwa 
Dyrektorowi PCPR w Ząbkowicach Śl. 
 

Udzielono pełnomocnictwa.  

Uchwała Nr 246/2021 z dnia 12.10.2021r. w 
sprawie zmian w budżecie Powiatu 
Ząbkowickiego na rok 2021. 

Dokonano: 
- zwiększenia planowanych dochodów, 
-  zwiększenia planowanych wydatków, 
 - przeniesienie w planowanych wydatkach 

Uchwała Nr 247/2021 z dnia 12.10.2021r. w 
sprawie ustalenia dziennej stawki 
żywieniowej oraz opłaty za zakwaterowanie 
w DWDz w Bardzie prowadzonym przez 
Powiat Ząbkowicki.  

Podjęto uchwałę.  

Uchwała Nr 248/2021 z dnia 12.10.2021r. w 
sprawie upoważnienia Pani Ireny 
Balikowskiej Dyrektora PUP w Ząbkowicach 
Śl. do czynności w zakresie zawarcia i 
podpisywania umów cywilnoprawnych w 
ramach realizacji projektów pilotażowych 
pn. „Nowe spojrzenie-nowe możliwości” 
finansowanych ze środków rezerwy 
Funduszu Pracy.  

Udzielono upoważnienia.  

Uchwała Nr 249/2021 z dnia 14.10.2021r. w 
sprawie zmian w budżecie Powiatu 
Ząbkowickiego na rok 2021.  

Dokonano: 
- zwiększenia w planie dochodów, 
-  zwiększenia w planie wydatków, 
 - przeniesienia w planie wydatków  

Uchwała Nr 250/2021 z dnia 19.10.2021r. w 
sprawie ogłoszenia otwartego konkursu 
ofert na realizację zadania publicznego pn. 
Prowadzenie w 2022 roku na terenie 
powiatu ząbkowickiego punktu udzielania 

Podjęto uchwałę 
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nieodpłatnej pomocy prawnej w Ziębicach 
przy ul. Wojska Polskiego 4 oraz 
prowadzenie punktu świadczenia 
nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego 
w Złotym Stoki przy ul. Rynek 22 oraz 
edukacji prawnej. 

  
Uchwała Nr 251/2021 z dnia 19.10.2021r. 
zmieniającej uchwałę w sprawie powołania 
zespołu do spraw opracowania Powiatowej 
Strategii Rozwiązywania Problemów 
Społecznych na lata 2021-2026 

Powołano zespół.  

Uchwała Nr 252/2021 z dnia 19.10.2021r. 
zmieniającej uchwałę w sprawie powołania 
zespołu do spraw opracowania 
Powiatowego Programu Działań na Rzecz 
Osób Niepełnosprawnych na lata 2021-
2026.  
 

Powołano Zespół.  

Uchwała Nr 253/2021 z dnia 19.10.2021r. w 
sprawie powołania Komisji Przetargowej do 
przeprowadzenie postępowania o 
udzielenie zamówienia publicznego dot. 
zadania pn. „Kompleksowa dostawa gazu 
ziemnego wysokometanowego E dla 
jednostek organizacyjnych powiatu 
ząbkowickiego.  

Podjęto uchwałę. 

Uchwała Nr 254/2021 z dnia 19.10.2021r. w 
sprawie w sprawie powołania Komisji 
Przetargowej do przeprowadzenie 
postępowania o udzielenie zamówienia 
publicznego dot. zadania pn. „Przebudowa 
obiektów ZSP w Ziębicach na cele 
dydaktyczne oraz remont pracowni 
chemicznej . 

Powołano Komisję. 

Uchwała Nr 255/2021 z dnia 27.10.2021r. w 
sprawie zaakceptowania sprawozdania z 
wykonania w 2021r. zadania publicznego 
pn. „ VIII Międzynarodowa Polsko-Czesko-
Niemiecka Pielgrzymka Ząbkowicka do 
Sanktuarium Matki Boskiej Strażniczki Wiary 
Świętej w Bardzie”. 

 

Dotacja Powiatu Ząbkowickiego 
przeznaczona na wsparcie realizacji zadania 

publicznego wyniosła 2.500 zł . Kwota 
dotacji została prawidłowo rozliczona 

Uchwała Nr 256/2021 z dnia 29.10.2021r. w 
sprawie zmian w budżecie Powiatu 
Ząbkowickiego na rok 2021. 

Dokonano: 
- zwiększenia w planie dochodów, 
- zmniejszenia w planie dochodów, 
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- zwiększenia w planach wydatków, 
- zmniejszenie w planie wydatków, 

 - przeniesienie w planie wydatków  
wydatkach 

Uchwała Nr 257/2021 z dnia 04.11.2021r. w 
sprawie udzielenia upoważnienia  do 
wydawania decyzji administracyjnych.  

Upoważniono Zastępcę Dyrektora ZDP w 
Ząbkowicach Śl.  

Uchwała Nr 258/2021 z dnia 09.11.2021r. w 
sprawie przyjęcia projektu budżetu Powiatu 
Ząbkowickiego na rok 2022 oraz projektu 
Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu 
Ząbkowickiego na lata 2022-2030.  

Przyjęto projekt budżetu. 

Uchwała Nr 259/2021 z dnia 19.11.2021r. w 
sprawie udzielenie upoważnienia do 
składania oświadczeń woli.  

Upoważnienie dot. Dyrektora PCPR w 
Ząbkowicach Śl.  

Uchwała Nr 260/2021 z dnia 19.11.2021r. w 
sprawie udzielenie upoważnienia do 
składania oświadczeń woli. 

Upoważnienie dot. Dyrektora DPS dla Osób 
Przewlekle Psychicznie Chorych  w 

Ząbkowicach Śl. 
Uchwała Nr 261/2021 z dnia 19.11.2021r. w 
sprawie udzielenie upoważnienia do 
składania oświadczeń woli. 

Upoważnienie dot. Dyrektora DWDz w 
Bardzie    

Uchwała Nr 262/2021 z dnia 19.11.2021r. w 
sprawie udzielenie upoważnienia do 

składania oświadczeń woli. 

Upoważnienie dot. Dyrektora ZDP w 
Ząbkowicach Śl.     

Uchwała Nr 263/2021 z dnia 19.11.2021r. w 
sprawie zmian w budżecie Powiatu 
Ząbkowickiego na rok 2021. 

Dokonano: 
- zwiększenia w planie dochodów, 
- zmniejszenia w planie dochodów, 
- zwiększenia w planach wydatków, 
- zmniejszenie w planie wydatków, 
 - przeniesienie w planie wydatków  
wydatkach 

Uchwała Nr 264/2021 z dnia 19.11.2021r. w 
sprawie udzielenia pełnomocnictwa 
Dyrektorowi DWDz w Bardzie. 

Podjęto uchwałę.  

Uchwała Nr 265/2021 z dnia 19.11.2021r. w 
sprawie udzielenia pełnomocnictwa 
Dyrektorowi PCPR w Ząbkowicach Śl.  

Podjęto uchwałę.  

Uchwała Nr 266/2021 z dnia 19.11.2021r. w 
sprawie udzielenia pełnomocnictwa 

Dyrektorowi DPS dla Osób Przewlekle 
Psychicznie Chorych w Ząbkowicach Śl.  

Podjęto uchwałę.  

Uchwała Nr 267/2021 z dnia 19.11.2021r. w 
sprawie udzielenia pełnomocnictwa 
Dyrektorowi ZDP w Ząbkowicach Śl.  

Podjęto uchwałę.  

Uchwała Nr 268/2021 z dnia 30.11.2021r. w 
sprawie wyboru długości okresu średniej 

Podjęto uchwałę.  
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arytmetycznej stosowanego do wyliczenia 
relacji określonej w art. 243 ust.1 ustawy o 
finansach publicznych. 

 
Uchwała Nr 269/2021 z dnia 30.11.2021r. w 

sprawie zmian w budżecie Powiatu 
Ząbkowickiego na rok 2021. 

Dokonano: 
- zwiększenia w planie dochodów, 
- zmniejszenia w planie dochodów, 
- zwiększenia w planach wydatków, 
- zmniejszenie w planie wydatków, 

 - przeniesienie w planie wydatków   
Uchwała Nr 270/2021 z dnia 30.11.2021r. w 
sprawie zaakceptowania sprawozdania z 
wykonania w 2021r. zadania publicznego 
pn. „Działania na rzecz osób w wieku 
emerytalnym”. 

 

Dotacja Powiatu Ząbkowickiego 
przeznaczona na wsparcie realizacji zadania 

publicznego wyniosła 1.500 zł . Kwota 
dotacji została prawidłowo rozliczona  

Uchwała Nr 271/2021 z dnia 03.12.2021r. w 
sprawie powołania Komisji Przetargowej do 
przeprowadzenie postępowania o 
udzielenie zamówienia publicznego dot. 
zadania pn. Przebudowa wraz z rozbudową 
istniejących obiektów na funkcjonalną 
siedzibę pogotowia.   

Podjęto uchwałę.  

Uchwała Nr 272/2021 z dnia 03.12.2021r. w 
sprawie zaakceptowania sprawozdania z 
wykonania w 2021r. zadania publicznego 
pn. „Wspieranie i upowszechnianie kultury 
fizycznej”. 

 

Dotacja Powiatu Ząbkowickiego 
przeznaczona na wsparcie realizacji zadania 

publicznego wyniosła 2.000 zł . Kwota 
dotacji została prawidłowo rozliczona 

Uchwała Nr 273/2021 z dnia 10.12.2021r. w 
sprawie zmian w budżecie Powiatu 
Ząbkowickiego na rok 2021. 

Dokonano: 
- zwiększenia w planie dochodów, 
- zwiększenia w planach wydatków, 
- przeniesienie w planie wydatków   

Uchwała Nr 274/2021 z dnia 10.12.2021r. w 
sprawie zaakceptowania sprawozdania z 
wykonania w 2021r. zadania publicznego 
pn. „Zadbajmy o nasze dziedzictwo – razem 
odrestaurujemy dorobek Ochotniczej Straży 
Pożarnej”. 

 

Dotacja Powiatu Ząbkowickiego 
przeznaczona na wsparcie realizacji zadania 

publicznego wyniosła 3.000 zł . Kwota 
dotacji została prawidłowo rozliczona 

Uchwała Nr 275/2021 z dnia 10.12.2021r. w 
sprawie sporządzenia wykazu 
nieruchomości przeznaczonych do 
sprzedaży.  

 

Podjęto uchwałę.  
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Uchwała Nr 276/2021 z dnia 15.12.2021r. w 
sprawie zaakceptowania sprawozdania                      
z wykonania w 2021 r. zadania publicznego 
pn. „IV Powiatowy Piknik Motocrossowy”. 

 

Dotacja Powiatu Ząbkowickiego 
przeznaczona na wsparcie realizacji zadania 

publicznego wyniosła 3.500 zł . Kwota 
dotacji została prawidłowo rozliczona  

Uchwała Nr 277/2021 z dnia 20.12.2021r. w 

sprawie zaakceptowania sprawozdania z 

wykonania w 2021r. zadania publicznego 

pn. „Etniczne przenikanie na Ziemi 

Ząbkowickiej”. 

 

Dotacja Powiatu Ząbkowickiego 
przeznaczona na wsparcie realizacji zadania 

publicznego wyniosła 5.350 zł . Kwota 
dotacji została prawidłowo rozliczona  

Uchwała Nr 278/2021 z dnia 20.12.2021r. w 

sprawie zaakceptowania sprawozdania z 

wykonania w 2021r. zadania publicznego 

pn. „Sztuka w towarzystwie zwierząt”. 

 

Dotacja Powiatu Ząbkowickiego 
przeznaczona na wsparcie realizacji zadania 

publicznego wyniosła 5.660 zł . Kwota 
dotacji została prawidłowo rozliczona  

Uchwała Nr 279/2021 z dnia 20.12.2021r. w 

sprawie zmiany Uchwały nr 247/2021 

Zarządu Powiatu Ząbkowickiego z dnia 

12.10.2021r.  

Podjęto uchwałę. 

Uchwała Nr 280/2021 z dnia 22.12.2021r. w 

sprawie zmian w budżecie Powiatu 

Ząbkowickiego na rok 2021. 

Dokonano: 
- zwiększenia w planie dochodów, 
- zwiększenia w planach wydatków, 

- przeniesienie w planie wydatków   
Uchwała Nr 281/2021 z dnia 22.12.2021r. w 

sprawie powołania Komisji Przetargowej do 

przeprowadzenie postępowania o 

udzielenie zamówienia publicznego dot. 

zadania pn. „Realizacja usług szkoleniowych 

dla nauczycieli szkół objętych wsparciem w 

projekcie „Inwestycja w kwalifikacje”  

Powołano komisję. 

Uchwała Nr 282/2021 z dnia 29.12.2021r. w 
sprawie ustalenia miesięcznego 
wynagrodzenia Dyrektorowi SPZOZ Pomoc 
Doraźna w Ząbkowicach Śl. Pani Beaty Gil. 

 

Podjęto uchwałę. 

Uchwała Nr 283/2021 z dnia 31.12.2021r. w 
sprawie zmian w budżecie Powiatu 
Ząbkowickiego na rok 2021. 

Dokonano: 
- zmniejszenia w planie dochodów, 
- zmniejszenia w planie wydatków, 

- przeniesienie w planie wydatków   
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IV. JEDNOSTKI REALIZUJĄCE ZADANIA POWIATU 
Zgodnie z ustawą o samorządzie powiatowym, w celu wykonywania zadań, powiat może tworzyć 

jednostki organizacyjne i zawierać umowy z innymi podmiotami 

Powiat realizuje swoje zadania za pomocą starostwa powiatowego i jednostek organizacyjnych oraz 

przy pomocy tzw. Aparatu pomocniczego, tj. kierowników powiatowych, służb, inspekcji i straży. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie 

 

DYREKTOR JEDNOSTKI: Marta Kociołowicz 

 

ADRES: ul. Bolesława Prusa 5, 57-200 Ząbkowice 

Śląskie 

 

STRONA INTERNETOWA: 

 http://www.pcpr-zabkowiceslaskie.pl/ 

 

Zarząd Dróg Powiatowych 

DYREKTOR JEDNOSTKI: Stanisław Jurcewicz 

 

ADRES: ul. Daleka 19, 57-200 Ząbkowice Śląskie 

 

STRONA INTERNETOWA:  

http://www.zdp-zabkowice.pl 

 

Powiatowy Urząd Pracy 

DYREKTOR JEDNOSTKI: Irena Balikowska 

 

ADRES: Powstańców Warszawy 7, 57-200 

Ząbkowice Śląskie 

 

STRONA INTERNETOWA: 

https://zabkowiceslaskie.praca.gov.pl 

 

http://www.pcpr-zabkowiceslaskie.pl/
http://www.zdp-zabkowice.pl/
https://zabkowiceslaskie.praca.gov.pl/
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Dom pomocy Społecznej w Opolnicy 

DYREKTOR JEDNOSTKI: Monika Rak- Słowińska 

 

ADRES: Opolnica 58, 57- 256 Bardo 

 

STRONA INTERNETOWA: 

https://www.dpsopolnica.eu/ 

 

Dom pomocy Społecznej w Ziębicach 

DYREKTOR JEDNOSKI: Janusz Sobol 

 

ADRES: ul. Kościelna 10, 57- 220 Ziębice 

 

STRONA INTERNETOWA: 

http://www.dpsziebice.pl 

 

Dom Pomocy Społecznej w Ząbkowicach Śl. 

DYREKTOR JEDNOSKI: Dorota Sierka 

 

ADRES: ul. Szpitalna 3, 57- 200 Ząbkowice 

Śląskie 

 

STRONA INTERNETOWA: 

 http://www.dps-zabkowice.pl 

 

https://www.dpsopolnica.eu/
http://www.dpsziebice.pl/
http://www.dps-zabkowice.pl/
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Zespół Szkół Zawodowych w Ząbkowicach Śląskich 

DYREKTOR JEDNOSTKI: Ryszard Pawłowski 

 

ADRES: ul. Wrocławska 17, 57-200 Ząbkowice 

Śląskie 

 

STRONA INTERNETOWA: 

http://www.zszzabkowice.pl 

 

Liceum Ogólnokształcące w Ząbkowicach Śląskich 

DYREKTOR JEDNOSTKI: Tomasz Błauciak 

 

ADRES: ul. Powstańców Warszawy 8b, 57-200 

Ząbkowice Śląskie 

 

STRONA INTERNETOWA: 

https://lozabkowice.pl/news.php 

 

DYREKTOR JEDNOSKI: Dorota Sierka 

 

ADRES: ul. Szpitalna 3, 57- 200 Ząbkowice 

Śląskie 

 

STRONA INTERNETOWA: 

 http://www.dps-zabkowice.pl 

 

Dom Pomocy Społecznej w Ząbkowicach Śl.   dla osób przewlekle psychicznie chorych 

http://www.zszzabkowice.pl/
https://lozabkowice.pl/news.php
http://www.dps-zabkowice.pl/
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Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych w Ziębicach 

DYREKTOR JEDNOSTKI: Joanna Smętkiewicz 

 

ADRES: ul. Wojska Polskiego 3, 57-220 Ziębice 

 

STRONA INTERNETOWA: 

http://www.zspziebice.pl 

 

 

Zespół Szkół Specjalnych w Opolnicy 

DYREKTOR JEDNOSTKI: Renata Cyganek 

 

ADRES: Opolnica 58, 57-256 Bardo 

 

STRONA INTERNETOWA: 

https://zssopolnica.szkolnastrona.pl 

 

Specjalny Ośrodek Szkolno- Wychowawczy w Ząbkowicach Śląskich 

DYREKTOR JEDNOSTKI: Delfina Grzęda 

 

ADRES: ul. Proletariatczyków 9, 57-200 

Ząbkowice Śląskie 

 

STRONA INTERNETOWA: 

http://soswzabkowice.pl 

 

http://www.zspziebice.pl/
https://zssopolnica.szkolnastrona.pl/
http://soswzabkowice.pl/
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V. UCHWAŁY RADY POWIATU PODJĘTE W 2020 ROKU 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Powiatowe centrum Poradnictwa Psychologiczno- Pedagogicznego w Ząbkowicach 

Śląskich 

DYREKTOR JEDNOSTKI: Dorota Kościk 

 

ADRES: ul. Adama Mickiewicza 10, 57-200 

Ząbkowice Śląskie 

 

STRONA INTERNETOWA: 

http://www.centrumporadnictwa.com 

 

Dom Czasów Dziecięcych w Bardzie 

DYREKTOR JEDNOSTKI: Marek Waszczuk 

 

ADRES: ul. Polna 10, 57-256 Bardo 

 

STRONA INTERNETOWA: 

https://dwdbardo.szkolnastrona.pl 

 

http://www.centrumporadnictwa.com/
https://dwdbardo.szkolnastrona.pl/
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Zestawienie Uchwal wraz z opisem, zawarto w poniższych tabelach.



31 

 

Realizacja uchwał Rady Powiatu Ząbkowickiego podjętych w 2021 roku: 

 

Uchwała nr XXIII/156/2021 z dnia 29.01.2021 w sprawie planu 
doskonalenia zawodowego nauczycieli, ustalenia maksymalnej 
kwoty dofinansowania opłat za kształcenie pobierane przez 
uczelnie oraz ustalenia form i specjalności kształcenia, na które 
dofinansowanie jest przyznawane w szkołach i placówkach 
oświatowych, dla których organem prowadzącym jest Powiat 
Ząbkowicki na rok 2021. 

Na podstawie art. 70a ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela oraz 
Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2019 r. w sprawie 
dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli, szczegółowych celów szkolenia 
branżowego oraz trybu i warunków kierowania nauczycieli na szkolenia branżowe 
został przygotowany projekt niniejszej uchwały. W uchwale została ustalona w 
porozumieniu z dyrektorami szkół i placówek oświatowych, dla których organem 
prowadzącym jest Powiat Ząbkowicki, maksymalna kwota dofinansowania opłat za 
kształcenie pobierane przez uczelnie oraz specjalności i formy kształcenia nauczycieli 
prowadzone przez uczelnie, na które dofinansowanie jest przyznawane w szkołach i 
placówkach oświatowych, dla których organem prowadzącym jest Powiat Ząbkowicki. 
Art. 70a ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela został przypisany 
w kompetencjach Rady Powiatu Ząbkowickiego.  

UCHWAŁA NR XXIV/157/2021 z dnia 26 lutego 2021 r. 
w sprawie programu promocji zatrudnienia oraz aktywizacji 
lokalnego rynku pracy stanowiącego część powiatowej strategii 
rozwiązywania problemów społecznych na 2021 rok. 

Zgodnie z art. 9 ust. 1 pkt. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji 
zatrudnienia i instytucjach rynku tj. z dnia 18 sierpnia 2020 r. - Dz. U. z 2020 r. poz. 
1409 z późn. zm.) do zadań samorządu powiatu w zakresie polityki rynku pracy należy 
m. in. opracowanie i realizacja programu promocji zatrudnienia oraz aktywizacji 
lokalnego rynku pracy stanowiącego część powiatowej strategii rozwiązywania 
problemów społecznych, pozyskiwanie i gospodarowanie środkami finansowymi na 
realizację zadań z zakresu aktywizacji lokalnego rynku pracy, udzielanie pomocy 
bezrobotnym i poszukującym pracy w znalezieniu odpowiedniego zatrudnienia przez 
pośrednictwo pracy, poradnictwo zawodowe i informację zawodową, inicjowanie, 
organizowanie i finansowanie usług i instrumentów rynku pracy, szkoleń, 
przygotowania zawodowego dorosłych i innych form aktywizacji przewidzianych w ww. 
ustawie. 
Celem Programu jest łagodzenie skutków bezrobocia, zatrudnienia oraz 
aktywizacji zawodowej bezrobotnych poprzez organizowanie dla osób bezrobotnych 
u przedsiębiorców i pracodawców staży, prac interwencyjnych, robót publicznych, 
szkoleń, refundacji kosztów doposażenia lub wyposażenia stanowiska pracy dla 
skierowanego bezrobotnego, wydawanie bonów stażowych, szkoleniowych, 
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zatrudnieniowych i na zasiedlenie oraz udzielanie dotacji na podjęcie działalności 
gospodarczej oraz daleko idącą pomoc w zakresie pośrednictwa pracy i poradnictwa 
zawodowego. Mając również na celu wsparcie przedsiębiorców oraz ochronę i 
utrzymanie miejsc pracy w ramach rządowej Tarczy Antykryzysowej i zgodnie z ustawą 
z dnia 2 marca 2020 r. o szczególnych rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, 
przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób zakaźnych oraz wywołanych 
nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. poz. 1842, z późn. zm.) tut. urząd realizuje zadania 
wskazane w art. 15 zzb, 15 zzc, 15zzd, 15zzda, 15zze, 15 zze2, 15zze4, rozporządzeniu z 
dnia 19 stycznia 2021r. (rozdział 3). 
Wsparcie dla przedsiębiorców i zatrudnionych udzielane jest w postaci: 
- dofinansowania części kosztów wynagrodzeń pracowników dla mikroprzedsiębiorców, 
małych i średnich przedsiębiorców, 
- dofinansowania części kosztów prowadzenia działalności gospodarczej dla 
przedsiębiorców 
samozatrudnionych, 
- niskooprocentowanej pożyczki z Funduszu Pracy dla mikroprzedsiębiorców 
- niskooprocentowanej pożyczki z Funduszu Pracy dla organizacji pozarządowych, 
- dofinansowania części kosztów wynagrodzeń pracowników oraz należnych od nich 
składek 
na ubezpieczenia społeczne dla organizacji pozarządowych, 
- dofinansowania części kosztów wynagrodzeń pracowników dla kościelnej osoby 
prawnej, 
- dotacji dla mikro i małych przedsiębiorstw określonych branż oraz 
- dotacji dla mikro i małych przedsiębiorstw określonych branż udzielanych na 
podstawie rozporządzenia rozdział 3.” 

UCHWAŁA NR XXIV/158/2021 z dnia 26 lutego 2021 r. 
w sprawie zmian wieloletniej prognozy finansowej Powiatu 
Ząbkowickiego 

W załączniku „Przedsięwzięcia” w zadaniu "Termomodernizacja budynku Starostwa 
Powiatowego przy ul. Prusa 5 w Ząbkowicach Śląskich" w związku z podpisanymi 
umowami na realizację zadania zmieniono łączne nakłady finansowe, limit wydatków 
oraz limit zobowiązań. W załączniku "Przedsięwzięcia" skorygowano łączne nakłady 
finansowe uwzględniając wysokość wydatków zrealizowanych w poprzednich latach 
budżetowych. W Wieloletniej Prognozie Finansowej skorygowano pozycję wykonanie 
2020 do wartości wynikających z rocznych sprawozdań budżetowych. W wieloletniej 
Prognozie Finansowej skorygowano wartości dotyczące deficytu budżetowego oraz 
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przychodów w związku z włączeniem do budżetu wolnych środków o których mowa w 
Ustawie o Finansach publicznych w art. 217 ust.2 pkt 6. W związku z podjęciem uchwał 
Rady Powiatu Ząbkowickiego dotyczących zmiany wieloletniej prognozy finansowej 
oraz zmian w budżecie Powiatu Ząbkowickiego na rok 2021 w jednym dniu w niniejszej 
Uchwale zostały zawarte wartości dotyczące pozycji przepływów finansowych zgodne z 
uchwałą Rady Powiatu Ząbkowickiego w sprawie zmian w budżecie Powiatu 
Ząbkowickiego na rok 2021 (wraz ze zmianami, które nie wynikają ze zmiany 
Wieloletniej Prognozy Finansowej). 

UCHWAŁA Nr XXIV/159/2021 z dnia 26 lutego 2021 r. 
w sprawie zmian w budżecie Powiatu Ząbkowickiego na rok 
2021 

Zwiększenie planowanych dochodów o kwotę 665 060,28 zł. Zwiększenie w planie 
dochodów Starostwa Powiatowego w rozdziale 60014 w kwocie 15 375,00 zł w związku 
z podpisanym porozumieniem z Gminą Kamieniec w sprawie współfinansowania 
zadania pod nazwą "Wykonanie dokumentacji projektowej na przebudowę drogi 
powiatowej nr 3178D w miejscowości Kamieniec Ząbkowicki". Zwiększenie w planie 
dochodów Starostwa Powiatowego w rozdziale 85333 w kwocie 360 456,06 zł 
w związku z pismem Ministra Rozwoju Pracy i Technologii informującym o przyznanej 
kwocie środków Funduszy Pracy na dofinansowanie kosztów wynagrodzeń 
zasadniczych oraz składek na ubezpieczenie społeczne pracowników Powiatowego 
Urzędu Pracy. Zwiększenie w planie dochodów Powiatowego Urzędu Pracy w 
Ząbkowicach Śląskich w rozdziale 85333 w kwocie 279 229,22 zł w związku z realizacją 
projektu RPO 8.2 z Fundacją Imago projektu „Dolnośląska Strefa Zatrudnienia 2”. W 
projekcie ujęte są szkolenia, staże dla bezrobotnych, prace interwencyjne oraz dodatki 
do wynagrodzeń pracowników realizujących projekt. Zwiększenie w planie dochodów 
Starostwa Powiatowego w rozdziale 85403 w kwocie 10 000,00 zł w związku z realizacją 
projektu pn."Zintegrowani". Zmniejszenie planowanych dochodów o kwotę 194 069,00 
zł. Zmniejszenie w planie dochodów Starostwa Powiatowego w rozdziale 75801, 75832 
w kwocie 191 069,00 zł w związku z otrzymaną informacją o kwocie części subwencji 
ogólnej dla Powiatu Ząbkowickiego. Część oświatowa subwencji ogólnej - 190 850,00 zł, 
część równoważąca subwencji ogólnej - 219,00 zł.  Zmniejszenie w planie dochodów 
Starostwa Powiatowego w rozdziale 60014 w kwocie 3 000,00 zł w związku z 
podpisanym z Gminą Ząbkowice Śląskie aneksem do porozumieniem w sprawie 
współfinansowania zadania pod nazwą "Wykonanie dokumentacji projektowej na 
budowę chodnika w ciągu drogi powiatowej nr 3174D w miejscowości Sieroszów" - 
zmiana wartości zadania. Zwiększenie planowanych wydatków o kwotę 1 099 685,28 zł 
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– Zwiększenie w planie wydatków PUP w Ząbkowicach Śląskich w rozdziale 85333 w 
kwocie 360 456,06 zł z przeznaczeniem na dofinansowanie kosztów wynagrodzeń 
zasadniczych oraz składek na ubezpieczenie społeczne pracowników Powiatowego 
Urzędu Pracy. Zwiększenie w planie wydatków PUP w Ząbkowicach Śląskich w rozdziale 
85333 w kwocie 279 229,22 zł w związku z realizacją projektu RPO 8.2 z Fundacją Imago 
projektu „Dolnośląska Strefa Zatrudnienia 2”. W projekcie ujęte są szkolenia, staże dla 
bezrobotnych, prace interwencyjne oraz dodatki do wynagrodzeń pracowników 
realizujących projekt. Zwiększenie w planie wydatków Zarządu Dróg Powiatowych w 
Ząbkowicach Śląskich w rozdziale 60014 w kwocie 400 000,00 zł z przeznaczeniem na 
zimowe utrzymanie dróg powiatowych. Zwiększenie w planie wydatków Starostwa 
Powiatowego w rozdziale 75411 w kwocie 50 000,00 zł z przeznaczeniem na wpłatę na 
Fundusz Wsparcia Państwowej Straży Pożarnej na zakup samochodu 
ratowniczo-gaśniczego przeznaczonego dla KP PSP w Ząbkowicach Śląskich. 
Zwiększenie w planie wydatków w SOSW w Ząbkowicach Śląskich w rozdziale 85403 w 
kwocie 10 000,00 zł z przeznaczeniem na realizację projektu pn. "Zintegrowani". 
Zmniejszenie planowanych wydatków o kwotę 8 694,00 zł. Zmniejszenie w planie 
wydatków Starostwa Powiatowego w rozdziale 75075 w kwocie 8 694,00 zł 
w związku z bieżącą działalnością. Przeniesienia w planowanych wydatkach w kwocie 
92 857,15 zł. Przeniesienie w planie wydatków Starostwa Powiatowego w rozdziale 
71012 w kwocie 50 000,00 zł z przeznaczeniem na wdrożenie e-usług w Powiatowym 
Ośrodku Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej dotyczących obsługi narad 
koordynacyjnych na terenie powiatu. Przeniesienie w planie wydatków Starostwa 
Powiatowego w rozdziale 85510 w kwocie 42 857,15 zł w związku ze zwiększeniem 
dotacji dla placówki opiekuńczo-wychowawczej typu rodzinnego w Przyłęku 
prowadzonej przez Stowarzyszenie "Kopciuszek" w związku z umieszczeniem w 
placówce dodatkowych 2 wychowanek. Zwiększenie planowanych przychodów o łączną 
kwotą 620 000,00 zł. Zwiększenie planowanych przychodów w kwocie 620 000,00 zł z 
tytułu wolnych środków, o których mowa w art. 217 ust. 2 pkt. 6 ustawy o finansach 
publicznych. 

UCHWAŁA NR XXIV/160/2021 z dnia 26 lutego 2021 r. 
w sprawie niedochodzenia należności z tytułu rekompensaty, o 
której mowa w art. 10 ust. 1 pkt 1 ustawy 
z dnia 8 marca 2013 r. o przeciwdziałaniu nadmiernym 

Na podstawie art. 10 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 2013 r., o przeciwdziałaniu 
nadmiernym opóźnieniom w transakcjach handlowych wierzycielowi, którym jest także 
jednostka samorządu terytorialnego, przysługuje od dłużnika rekompensata za koszty 
odzyskiwania należności cywilnoprawnych. Rekompensata ma zastosowanie do 



35 

 

opóźnieniom w transakcjach handlowych transakcji handlowych - umów, których przedmiotem jest odpłatna dostawa towaru lub 
świadczenie usługi. Wysokość rekompensaty stanowi równowartość 40 euro, 
przeliczaną na złote według średniego kursu euro ogłoszonego przez Narodowy Bank 
Polski ostatniego dnia roboczego miesiąca poprzedzającego miesiąc, w którym 
świadczenie pieniężne stało się wymagalne. Zdarzają się sytuacje, że rekompensata 40 
euro jest równa albo nawet większa od należności głównej. W takich przypadkach 
żądanie rekompensaty postrzegane jest, jako działanie zbyt restrykcyjne i 
nieuzasadnione. Naliczenie rekompensaty równej lub wyższej niż zadłużenie może 
spowodować zwiększenie ryzyka nieściągalności należności i pojawienie się w księgach 
rachunkowych dodatkowych i nierealnych dochodów. W związku z tym ustawodawca 
daje uprawnienie organowi stanowiącemu jednostki samorządu terytorialnego 
o podjęciu uchwały o niedochodzeniu należności z tytułu rekompensaty, jeżeli jej kwota 
jest równa świadczeniu pieniężnemu albo większa od tego świadczenia. 

UCHWAŁA NR XXIV/161/2021 z dnia 26 lutego 2021 r. 
w sprawie wyłączenia Szkoły Podstawowej Specjalnej i Szkoły 
Specjalnej Przysposabiającej do Pracy 
z Zespołu Szkół Specjalnych w Opolnicy oraz rozwiązania 
Zespołu Szkół Specjalnych w Opolnicy, 
Opolnica 58, 57-256 Bardo 

Zgodnie z art. 4 pkt 1, art. 12 pkt 8 lit. i oraz pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 
o samorządzie powiatowym powiat wykonuje określone ustawami zadania publiczne 
o charakterze ponadgminnym w zakresie: edukacji publicznej, a do wyłącznej 
właściwości rady powiatu należy podejmowanie uchwał w sprawach majątkowych 
powiatu dotyczących: tworzenia, przekształcania i likwidacji jednostek organizacyjnych 
oraz wyposażania ich w majątek, a ponadto podejmowanie uchwał w innych sprawach 
zastrzeżonych ustawami do kompetencji rady powiatu. W myśl art. 91 ust. 7 ustawy z 
dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe organ prowadzący zespół szkół lub placówek 
albo szkół i placówek może wyłączyć z zespołu szkołę lub placówkę, włączyć do zespołu 
szkołę lub placówkę, a także może rozwiązać zespół. W przypadku szkół i placówek 
prowadzonych przez jednostki samorządu terytorialnego zadania i kompetencje organu 
prowadzącego określone w art. 91 ust. 7 wykonuje rada powiatu. Nadmienić należy, iż 
zgodnie z art. 91 ust. 7a pkt 2 tej samej ustawy wynika, że w przypadku 
wyłączenia szkoły lub placówki z zespołu szkół lub placówek oraz rozwiązania zespołu – 
przepisów art. 88 (dotyczącego założenia szkoły lub placówki publicznej) i art. 89 
(dotyczącego likwidacji szkoły lub placówki publicznej) nie stosuje się. 
Działalność szkoły specjalnej w Opolnicy datuje się na 1974 r. i od tego roku szkoła 
funkcjonuje przy Domu Pomocy Społecznej w Opolnicy. Z dniem 1 września 1999 r., 
uchwałą Rady Powiatu Ząbkowickiego, powołano Zespół Szkół Specjalnych przy Domu 
Pomocy Społecznej w Bardzie (w skład zespołu weszły: Szkoła Podstawowa Specjalna i 
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Gimnazjum Specjalne). Następnie uchwałą Rady Powiatu Ząbkowickiego z dniem 1 
września 2005 r. założono trzyletnią Szkołę Specjalną Przysposabiającą do Pracy dla 
uczniów z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym oraz dla 
uczniów z niepełnosprawnościami sprzężonymi. Zespół mieści się w dwóch budynkach 
należących do Domu Pomocy Społecznej w Opolnicy tj. budynku „Zamek” w Opolnicy i 
„Oleńka” w Bardzie, w których znajdują się sale lekcyjne, sale terapeutyczne, 
pracownie, gabinety, sala gimnastyczna, sala doświadczania świata. Zespół Szkół 
Specjalnych w Opolnicy nie posiada majątku, gdyż korzysta z mienia Domu Pomocy 
Społecznej w Opolnicy. Uczniowie zarówno Szkoły Podstawowej Specjalnej jak i Szkoły 
Specjalnej Przysposabiającej do Pracy, wchodzących w skład rozwiązywanego Zespołu 
Szkół Specjalnych w Opolnicy są jednocześnie mieszkańcami Domu Pomocy Społecznej 
w Opolnicy. Z dniem 31 sierpnia 2021 r. wyłącza się Szkołę Podstawową Specjalną i 
Szkołę Specjalną Przysposabiającą do Pracy z Zespołu Szkół Specjalnych w Opolnicy oraz 
rozwiązuje się Zespół Szkół Specjalnych w Opolnicy, Opolnica 58, 57-256 Bardo. 
Podjęcie powyższej uchwały jest konieczne, aby następnie przyjąć kolejne uchwały tj. 
uchwałę w sprawie zamiaru likwidacji Szkoły Podstawowej Specjalnej w Zespole Szkół 
Specjalnych w Opolnicy oraz uchwałę w sprawie zamiaru likwidacji Szkoły 
Przysposabiającej do Pracy w Zespole Szkół Specjalnych w Opolnicy na podstawie art. 
89 ust. 1 i 3 ustawy Prawo oświatowe. 

UCHWAŁA NR XXIV/162/2021 z dnia 26 lutego 2021 r. 
w sprawie zamiaru likwidacji Szkoły Podstawowej Specjalnej w 
Opolnicy, Opolnica 58, 57-256 Bardo 

Zgodnie z art. 4 pkt 1, art. 12 pkt 8 lit. i oraz pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 
o samorządzie powiatowym powiat wykonuje określone ustawami zadania publiczne o 
charakterze ponadgminnym w zakresie: edukacji publicznej, a do wyłącznej właściwości 
rady powiatu należy podejmowanie uchwał w sprawach majątkowych powiatu 
dotyczących: tworzenia, przekształcania i likwidacji jednostek organizacyjnych oraz 
wyposażania ich w majątek, a ponadto podejmowanie uchwał w innych sprawach 
zastrzeżonych ustawami do kompetencji rady powiatu. Przedstawiona uchwała ma 
charakter intencyjny. Z dniem 31 sierpnia 2021 r. zamierza się zlikwidować 
Szkołę Podstawową Specjalną w Opolnicy, w której naukę pobierają dzieci i młodzież 
niepełnosprawna intelektualnie w stopniu umiarkowanym i znacznym wraz z 
współwystępującymi sprzężeniami: niepełnosprawność ruchowa, niedowidzenie, 
niedosłyszenie, autyzm i inne. Działalność szkoły specjalnej w Opolnicy datuje się na 
1974 r. i od tego roku szkoła funkcjonuje przy Domu Pomocy Społecznej w Opolnicy. Z 
dniem 1 września 1999 r., uchwałą Rady Powiatu Ząbkowickiego, powołano Zespół 
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Szkół Specjalnych przy Domu Pomocy Społecznej w Bardzie (w skład zespołu weszły: 
Szkoła Podstawowa Specjalna i Gimnazjum Specjalne). Zespół mieści się w dwóch 
budynkach należących do Domu Pomocy Społecznej w Opolnicy tj. budynku „Zamek” w 
Opolnicy i „Oleńka” w Bardzie, w których znajdują się sale lekcyjne, sale terapeutyczne, 
pracownie, gabinety, sala gimnastyczna, sala doświadczania świata. Zespół Szkół 
Specjalnych w Opolnicy nie posiada majątku, gdyż korzysta z mienia 
Domu Pomocy Społecznej w Opolnicy. Uczniowie Szkoły Podstawowej Specjalnej w 
Opolnicy są jednocześnie mieszkańcami Domu Pomocy Społecznej w Opolnicy. W 
związku z sytuacją prawną opiekę rodzicielską sprawują opiekunowie prawni, 
ustanowieni sądownie, którzy są pracownikami Domu Pomocy Społecznej w Opolnicy 
lub nauczycielami Zespołu Szkół Specjalnych w Opolnicy. Ponadto w Szkole 
Podstawowej utworzone są zespoły rewalidacyjno-wychowawcze dla dzieci i młodzieży 
z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu głębokim, dla których organizowane są 
zajęcia, zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 19 
sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego tj. rozporządzeniem Ministra Edukacji 
Narodowej z dnia 23 kwietnia 2013 r. w sprawie warunków i sposobu organizowania 
zajęć rewalidacyjno-wychowawczych dla dzieci i młodzieży z upośledzeniem 
umysłowym w stopniu głębokim. Konieczność likwidacji Szkoły Podstawowej Specjalnej 
w Opolnicy wynika z coraz mniejszej ilości uczniów.  
Obecnie uczęszczający do Szkoły Podstawowej Specjalnej uczniowie klas 7-8 zakończą 
edukację 31 sierpnia 2021 r. (4 uczniów), a w zespołach rewalidacyjno-wychowawczych 
ostatni uczestnik zajęć będzie pobierał naukę do 2033 r. (rokrocznie z zespołów, ze 
względu na ukończenie dwudziestego piątego roku życia, odchodzić będzie 1, 2 
uczestników). Jeśli natomiast w bieżącym roku szkolnym do Domu Pomocy Społecznej 
w Opolnicy zostaną przyjęte dzieci kwalifikujące się do szkoły podstawowej to organ 
prowadzący zapewni dalszą edukację w Szkole Podstawowej w Specjalnym Ośrodku 
Szkolno-Wychowawczym im. Janusza Korczaka w Ząbkowicach Śląskich, gwarantując 
uczniom edukację w obiekcie należącym do Domu Pomocy Społecznej w Opolnicy, 
bez konieczności dowożenia uczniów do szkoły w Ząbkowicach Śląskich oraz nauczanie 
przez tych samych nauczycieli, którzy będą zatrudnieni od 1 września 2021 r. w 
Specjalnym Ośrodku Szkolno- Wychowawczym im. Janusza Korczaka w Ząbkowicach 
Śląskich. Wszyscy nauczyciele (14 osób – obecnie zatrudnionych w Zespole Szkół 
Specjalnych w Opolnicy) wraz z administracją i obsługą szkoły (4 osoby – obecnie 
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zatrudnione w Zespole Szkół Specjalnych w Opolnicy) otrzymają propozycje 
zatrudnienia w Specjalnym Ośrodku Szkolno- Wychowawczym im. Janusza Korczaka w 
Ząbkowicach Śląskich i w pozostałych szkołach i placówkach oświatowych, dla których 
organem prowadzącym jest Powiat Ząbkowicki. 

UCHWAŁA NR XXIV/163/2021 z dnia 26 lutego 2021 r. 
w sprawie zamiaru likwidacji Szkoły Specjalnej Przysposabiającej 
do Pracy w Opolnicy, Opolnica 58, 
57-256 Bardo 

Zgodnie z art. 4 pkt 1, art. 12 pkt 8 lit. i oraz pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 
o samorządzie powiatowym powiat wykonuje określone ustawami zadania publiczne o 
charakterze ponadgminnym w zakresie: edukacji publicznej, a do wyłącznej właściwości 
rady powiatu należy podejmowanie uchwał w sprawach majątkowych powiatu 
dotyczących: tworzenia, przekształcania i likwidacji jednostek organizacyjnych oraz 
wyposażania ich w majątek, a ponadto podejmowanie uchwał w innych sprawach 
zastrzeżonych ustawami do kompetencji rady powiatu. Przedstawiona uchwała ma 
charakter intencyjny. Z dniem 31 sierpnia 2021 r. zamierza się zlikwidować 
Szkołę Specjalną Przysposabiającą do Pracy w Opolnicy, w której pobierają naukę dzieci 
i młodzież niepełnosprawna intelektualnie w stopniu umiarkowanym i znacznym wraz 
z współwystępującymi sprzężeniami: niepełnosprawność ruchowa, niedowidzenie, 
niedosłyszenie, autyzm i inne. Działalność szkoły specjalnej w Opolnicy datuje się na 
1974 r. i od tego roku szkoła funkcjonuje przy Domu Pomocy Społecznej w Opolnicy. Z 
dniem 1 września 1999 r., uchwałą Rady Powiatu Ząbkowickiego, powołano Zespół 
Szkół Specjalnych przy Domu Pomocy Społecznej w Bardzie (w skład zespołu weszły 
Szkoła Podstawowa Specjalna i Gimnazjum Specjalne). Następnie uchwałą Rady 
Powiatu Ząbkowickiego z dniem 1 września 2005 r. założono trzyletnią Szkołę Specjalną 
Przysposabiającą do Pracy dla uczniów z upośledzeniem umysłowym w stopniu 
umiarkowanym lub znacznym oraz dla uczniów z niepełnosprawnościami sprzężonymi. 
Zespół mieści się w dwóch budynkach należących do Domu Pomocy Społecznej w 
Opolnicy tj. budynku „Zamek” w Opolnicy i „Oleńka” w Bardzie, w których znajdują się 
sale lekcyjne, sale terapeutyczne, pracownie, gabinety, sala gimnastyczna, sala 
doświadczania świata. Zespół Szkół Specjalnych w Opolnicy nie posiada majątku, gdyż 
korzysta z mienia Domu Pomocy Społecznej w Opolnicy. Uczniowie Szkoły Specjalnej 
Przysposabiającej do Pracy w Opolnicy są jednocześnie mieszkańcami Domu 
Pomocy Społecznej w Opolnicy. W związku z sytuacją prawną opiekę rodzicielską 
sprawują opiekunowie prawni, ustanowieni sądownie, którzy są pracownikami Domu 
Pomocy Społecznej w Opolnicy lub nauczycielami Zespołu Szkół Specjalnych w 
Opolnicy. Konieczność likwidacji Szkoły Specjalnej Przyspasabiającej do Pracy w 



39 

 

Opolnicy wynika z małej ilości uczniów. W związku z powyższym, uczniom szkoły 
zapewni się dalszą edukację w Szkole Specjalnej Przysposabiającej do Pracy w 
Specjalnym Ośrodku Szkolno-Wychowawczym im. Janusza Korczaka w Ząbkowicach 
Śląskich, gwarantując uczniom likwidowanej szkoły dokończenie edukacji w obiekcie 
należącym do Domu Pomocy Społecznej w Opolnicy, bez konieczności dowożenia 
uczniów do szkoły w Ząbkowicach Śląskich oraz nauczanie przez tych samych 
nauczycieli, którzy będą zatrudnieni od 1 września 2021 r. w Specjalnym Ośrodku 
Szkolno-Wychowawczym im. Janusza Korczaka w Ząbkowicach Śląskich. 
W Szkole Specjalnej Przysposabiającej do Pracy uczniowie (11 uczniów) zakończą 
edukację kolejno w latach 2021 (3 uczniów), 2022 (4 uczniów) i 2023 (4 uczniów). 
Wszyscy nauczyciele (14 osób – obecnie zatrudnionych w Zespole Szkół Specjalnych 
w Opolnicy) wraz z administracją i obsługą szkoły (4 osoby – obecnie zatrudnione w 
Zespole Szkół Specjalnych w Opolnicy) otrzymają propozycje zatrudnienia w 
Specjalnym Ośrodku Szkolno- Wychowawczym im. Janusza Korczaka w Ząbkowicach 
Śląskich i w pozostałych szkołach i placówkach oświatowych, dla których organem 
prowadzącym jest Powiat Ząbkowicki. 

UCHWAŁA NR XXIV/164/2021 z dnia 26 lutego 2021 r. 
w sprawie uchwalenia Powiatowego programu rozwoju pieczy 
zastępczej w Powiecie Ząbkowickim na lata 2021-2023 

Zgodnie art. 180 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. w wspieraniu rodziny i systemie 
pieczy zastępczej (Dz. U. z 2020r. , poz. 821) do zadań własnych powiatu należy 
opracowanie i realizacja 3-letnich powiatowych programów dotyczących rozwoju 
pieczy zastępczej. W Programie wskazano konieczność podjęcia działań 
profilaktycznych, wspomagających i wspierających rodzinę biologiczną dziecka, 
rozwijających i wspierających rodzinną pieczę zastępczą oraz usamodzielniających się 
wychowanków, a także utrzymujących poziom świadczonych usług przez 
instytucjonalną pieczę zastępczą, funkcjonującą na terenie powiatu. W związku z 
zakończeniem okresu obowiązywania dotychczasowego Programu zachodzi 
konieczność uchwalenia nowego Powiatowego programu rozwoju pieczy zastępczej 
dla Powiatu Ząbkowickiego na lata 2021-2023. 

UCHWAŁA NR XXIV/165/2021 z dnia 26 lutego 2021 r. 
w sprawie uchwalenia Powiatowego programu przeciwdziałania 
przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie 
dla Powiatu Ząbkowickiego. 

Na podstawie art. 6 ust. 3 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy 
w rodzinie ( Dz. U. z 2020 r., poz. 218z późn. zm. ) do zadań własnych powiatu należy 
w szczególności: 1) opracowanie i realizacja powiatowego programu przeciwdziałania 
przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie; 2) opracowanie i 
realizacja programów służącym działaniom profilaktycznym mającym 
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na celu udzielenie specjalistycznej pomocy , zwłaszcza w zakresie promowania 
i wdrożenia prawidłowych metod wychowawczych w stosunku do dzieci w rodzinach 
zagrożonych przemocą w rodzinie; 3) zapewnienie osobom dotkniętym przemocą w 
rodzinie miejsc w ośrodkach interwencji kryzysowej Powiatowe Centrum Pomocy 
Rodzinie w Ząbkowicach Śląskich po przeprowadzeniu stosownej diagnozy, biorąc pod 
uwagę zasoby powiatu w zakresie możliwości realizowania zadań określonych w w/w 
ustawie i przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie, przygotowało Powiatowy program 
przeciwdziałania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie dla 
Powiatu Ząbkowickiego. W związku z zakończeniem okresu obowiązywania 
dotychczasowego Programu zachodzi konieczność uchwalenia nowego Powiatowego 
programu przeciwdziałania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w 
rodzinie dla Powiatu Ząbkowickiego. 

UCHWAŁA NR XXIV/166/2021 z dnia 26 lutego 2021 r. 
w sprawie pozbawienia drogi położnej na terenie powiatu 
Ząbkowickiego kategorii drogi powiatowej 

Burmistrz Barda pismem nr RI.7210.1.2020 z dnia 25.09.2020 r. wystąpił z wnioskiem 
do Zarządu Powiatu Ząbkowickiego o rozważenie możliwości przekazania na rzecz 
Gminy Bardo drogi powiatowej nr 3340D w granicach miejscowości Bardo wraz ze 
zmianą kategorii z drogi powiatowej na drogę gminną w związku z podjętą uchwałą 
Rady Miejskiej w Bardzie nr XIX/48/2020 z dnia 24.09.2020 r. w sprawie wyrażenia woli 
przejęcia na własność Gminy  Bardo odcinka drogi powiatowej nr 3340 D w granicach 
miejscowości Bardo, na odcinku od drogi krajowej nr 8 do miejscowości Opolnica. 
Zarząd Powiatu na posiedzeniu w dniu 15 października 2020 r. postanowił przekazać 
na rzecz Gminy Bardo wraz ze zmianą kategorii tej drogi z drogi powiatowej na 
kategorię drogi gminnej. 
Zgodni z art. 10 ust. 3 ustawy z dnia 21 marca 1985 roku o drogach publicznych (tekst 
jednolity Dz. U. z 2020 r. poz. 470 z późn. zm.) pozbawienie drogi dotychczasowej 
kategorii jest możliwe jedynie w sytuacji jednoczesnego zaliczenia tej drogi do nowej 
kategorii. Zgodnie z art. 10 ust. 2 w związku z art. 6a ust. 2 cytowanej powyżej ustawy 
pozbawienie drogi kategorii drogi powiatowej następuje w drodze uchwały rady 
powiatu w porozumieniu z zarządem województwa, po zasięgnięciu opinii wójtów 
(burmistrzów, prezydentów miast) gmin, na obszarze których przebiega droga, oraz 
zarządów sąsiednich powiatów. 

UCHWAŁA NR XXIV/167/2021 z dnia 26 lutego 2021 r. 
zmieniająca uchwałę Nr XXII/154/2020 z dnia 30 grudnia 2020r. 

Zgodnie z art. 17 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorządzie powiatowym: 
„Dz.U. z 2020.920) komisje podlegają radzie powiatu w całym zakresie swojej 
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w sprawie zatwierdzenia planu pracy Komisji Oświaty i Kultury działalności oraz przedkładają jej swoje plany. Ponadto w myśl § 35 ust. 2 Statutu 
Powiatu Ząbkowickiego (Dz. U. Woj. Dol. z 2018. poz. 5337 ze zm.), komisje 
przedkładają Radzie Powiatu plan pracy do zatwierdzenia, ponieważ komisje stałe 
działają zgodnie z planem pracy zatwierdzonym przez radę. 
Mając na uwadze właściwe funkcjonowanie Komisji stałych Rady Powiatu oraz scalenie 
problematyki oświaty w Powiecie Ząbkowickim podjęcie uchwały jest zasadne. 

UCHWAŁA NR XXV/168/2021 
z dnia 23 kwietnia 2021 r. w sprawie zmian wieloletniej 
prognozy finansowej Powiatu Ząbkowickiego 

W załączniku „Przedsięwzięcia” w zadaniu "Termomodernizacja budynku Starostwa 
powiatowego przy ul. Prusa 5 w Ząbkowicach Śląskich" w związku z podpisanymi 
umowami oraz kapitalizacją odsetek, zmieniono łączne nakłady finansowe, limit 
wydatków oraz limit zobowiązań. W załączniku "Przedsięwzięcia" w zadaniu 
"Przebudowa drogi powiatowej nr 31690 Stary Henryków- Wilamowice" w związku z 
kapitalizacją odsetek skorygowano łączne nakłady finansowe, limit wydatków oraz 
limit zobowiązań. W załączniku "Przedsięwzięcia" w zadaniu "Przebudowa wraz z 
rozbudową istniejących obiektów na funkcjonalną siedzibę pogotowia SP ZOZ Pomoc 
Doraźna w Ząbkowicach Śląskich, w związku z kapitalizacją odsetek skorygowano łączne 
nakłady finansowe, limit wydatków oraz limit zobowiązań. W załączniku 
"Przedsięwzięcia" w zadaniu "Inwestycje w kwalifikacje" skorygowano łączne nakłady, 
limit wydatków oraz limit zobowiązań w związku ze zmianą udziału własnego w 
realizacji zadania w 2021 r. W związku ze zwiększeniem planowanych przychodów w 
kwocie 553 814,52 zł, z tytułu wolnych środków o których mowa w art. 217 ust. 2 pkt. 6 
oraz z tytułu środków, o których mowa w art. 217 ust. 2 pkt. 8 ustawy 
o finansach publicznych (niewykorzystanych środków pieniężnych na rachunku 
bieżącym budżetu, wynikających z rozliczenia dochodów i wydatków nimi 
finansowanych związanych ze szczególnymi zasadami wykonywania budżetu 
określonymi w odrębnych ustawach) w wieloletniej prognozie finansowej skorygowano 
wynik finansowy. W związku z podjęciem uchwał Rady Powiatu Ząbkowickiego 
dotyczących zmiany wieloletniej prognozy finansowej oraz zmian w budżecie Powiatu 
Ząbkowickiego na rok 2021 w jednym dniu w niniejszej Uchwale zostały zawarte 
wartości dotyczące pozycji przepływów finansowych zgodne z uchwałą Rady Powiatu 
Ząbkowickiego w sprawie zmian w budżecie Powiatu Ząbkowickiego na rok 2021 (wraz 
ze zmianami, które nie wynikają ze zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej). 
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UCHWAŁA NR XXV/169/2021 z dnia 23 kwietnia 2021 r. 
w sprawie zmian w budżecie Powiatu Ząbkowickiego na rok 
2021 

Zwiększenie planowanych dochodów o kwotę 1 431 166,52 zł. Zwiększenie w planie 
dochodów DPS Opolnica w rozdziale 85202 w kwocie 213 075,52 zł, w związku 
z przyjęciem dodatkowych mieszkańców do jednostki, zwiększeniem kosztu utrzymania 
w stosunku do planu pierwotnego oraz zmianę decyzji zwiększającej odpłatność za 
pobyt w DPS. Zwiększenie w planie dochodów ZSP w Ziębicach w rozdziale 80115 w 
kwocie 17 070,00 zł, w związku z pozyskaniem środków z Krajowego Funduszy 
Szkoleniowego celem wsparcia kształcenia ustawicznego pracowników oraz 
pozyskaniem środków od ubezpieczyciela. Zwiększenie w planie dochodów Starostwa 
Powiatowego w rozdziale 75816 w kwocie 700 000,00 zł w związku z pozyskaniem 
środków z Rządowego Funduszu Inwestycji Lokalnych na realizację zadania 
pn. "Budowa boiska wielofunkcyjnego z placem zabaw i zagospodarowaniem terenu 
przy Specjalnym Ośrodku Szkolno Wychowawczym w Ząbkowicach Śląskich". 
- Zwiększenie w planie dochodów Starostwa Powiatowego w rozdziale 85202 w kwocie 
501 021,00 zł w związku z pismem Dolnośląskiego Urzędu Wojewódzkiego 
informującym o przyznanych środkach z Funduszu Przeciwdziałania COVID-19 na 2021 
r. z przeznaczeniem na pomoc dla domów pomocy społecznej w przeciwdziałaniu 
skutkom rozprzestrzeniania się wirusa SARS-Cov-2. 
Zwiększenie planowanych wydatków o kwotę 2 104 981,04 zł. Zwiększenie w planie 
wydatków DPS w Opolnicy w rozdziale 85202 w kwocie 213 075,52 zł 
z przeznaczeniem na regulację wynagrodzeń. Zwiększenie w planie wydatków ZSP w 
Ziębicach w rozdziale 80115 w kwocie 17 070,00 zł z przeznaczeniem na zakup 
materiałów i szkolenia. Zwiększenie w planie wydatków Zarządu Dróg Powiatowych w 
Ząbkowicach Śląskich w rozdziale 60014 w kwocie 400 000,00 zł z przeznaczeniem na 
realizację inwestycji na drogach powiatowych.  Zwiększenie w planie wydatków 
Starostwa Powiatowego w Ząbkowicach Śląskich w rozdziale 85403 w kwocie 700 
000,00 zł z przeznaczeniem na realizację zadania pn. "Budowa boiska wielofunkcyjnego 
z placem zabaw i zagospodarowaniem terenu przy Specjalnym Ośrodku Szkolno 
Wychowawczym w Ząbkowicach Śląskich". Zwiększenie w planie wydatków Starostwa 
Powiatowego w rozdziale 60014 w kwocie 150 000,00 zł z przeznaczeniem na realizację 
inwestycji na drogach powiatowych. Zwiększenie w planie wydatków Starostwa 
Powiatowego w rozdziałach 60014, 85141 w kwocie 3 814,52 zł w związku z 
kapitalizacją odsetek od środków z RFIL przeznaczonych na realizację zadań. 
Zwiększenie w planie wydatków Starostwa Powiatowego w rozdziale 85510 w kwocie 
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120 000,00 zł ze środków rezerwy ogólnej z przeznaczeniem na realizację zadań w 
placówkach opiekuńczo wychowawczych w związku z umieszczeniem rodzeństwa 
powyżej limitu dzieci, które aktualnie przebywają w placówce.  Zwiększenie w planie 
wydatków DPS w związku z przyznanymi przez DUW środkami na pomoc dla domów 
pomocy społecznej w przeciwdziałanie skutkom rozprzestrzeniania się wirusa SARS-
Cov-2. DPS Henryków - 75 000,00 zł., DPS Ziębice - 225 621,00 zł., DPS Ząbkowice - 70 
800,00 zł., DPS Ząbkowice dla osób przewlekle psychicznie chorych - 9 600,00 zł., 
DPS Opolnica - 120 000,00 zł. Zmniejszenie planowanych wydatków o kwotę 120 
000,00 zł. Zmniejszenie w planie wydatków Starostwa Powiatowego w rozdziale 75818 
w kwocie 120 000,00 zł ze środków rezerwy ogólnej z przeznaczeniem na realizację 
zadań w placówkach opiekuńczo wychowawczych. 
Przeniesienia w planowanych wydatkach w kwocie 690 879,23 zł. Przeniesienie w 
planie wydatków Starostwa Powiatowego w kwocie 670 879,23 zł z przeznaczeniem 
m.in. na zakup usług, zabezpieczenie środków dla placówek opiekuńczo 
wychowawczych, wydatki inwestycyjne na drogach powiatowych oraz realizację 
projektu pn."Inwestycje w kwalifikacje". Przeniesienie z planu wydatków Starostwa 
Powiatowego do planu wydatków SOSW w Ząbkowicach Śląskich w kwocie 20 000,00 zł 
z przeznaczeniem na realizację projektu pn. "Zintegrowani". 
Zwiększenie planowanych przychodów o łączną kwotą 553 814,52 zł. Zwiększenie 
planowanych przychodów w kwocie 550 000,00 zł z tytułu wolnych środków, o których 
mowa w art. 217 ust. 2 pkt. 6 ustawy o finansach publicznych.  Zwiększenie 
planowanych przychodów w kwocie 3 814,52 zł z tytułu środków, o których mowa 
w art. 217 ust. 2 pkt. 8 ustawy o finansach publicznych (niewykorzystanych środków 
pieniężnych na rachunku bieżącym budżetu, wynikających z rozliczenia dochodów i 
wydatków nimi finansowanych związanych ze szczególnymi zasadami wykonywania 
budżetu określonymi w odrębnych ustawach). 

UCHWAŁA NR XXV/170/2021 z dnia 23 kwietnia 2021 r. 
w sprawie określenia zadań powiatu z zakresu rehabilitacji 
zawodowej i społecznej osób niepełnosprawnych 
finansowanych ze środków Państwowego Funduszu 
Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych w 2021 r. 

Zarząd Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych pismem z dnia 
18 lutego 2021 r. nr DF.WSA.42.2021.w przekazał informację o wysokości środków 
przypadających według algorytmu w 2021 roku dla Powiatu Ząbkowickiego na 
realizację zadań z zakresu rehabilitacji zawodowej i społecznej osób 
niepełnosprawnych. Stosownie do art. 35a ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o 
rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (t.j. Dz. 
U. z 2020, poz. 426 ze zm.) rada powiatu w formie uchwały określa zadania, na które 
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przeznacza środki Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych o 
których mowa w art. 48 ust. 1 pkt 1. Uchwała niniejsza określa zadania przyjęte do 
realizacji przez Powiat Ząbkowicki w 2021 r. zgodnie z art. 35a ust. 1 w/cyt ustawy o 
rehabilitacji zawodowej i społecznej przy uwzględnieniu analizy potrzeb osób 
niepełnosprawnych oraz wysokości środków przekazanych na ten cel przez PFRON w 
tym roku. 

UCHWAŁA NR XXV/171/2021 z dnia 23 kwietnia 2021 r. 
w sprawie określenia zasad udzielania spółkom wodnym dotacji 
celowych z budżetu powiatu ząbkowickiego w 2021 roku 
na bieżące utrzymanie urządzeń melioracji wodnych 
szczegółowych oraz trybu postępowania w sprawie udzielania 
dotacji i sposobu ich rozliczania 

Zgodnie z uchwałą nr XXII/144/2020 Rady Powiatu Ząbkowickiego z dnia 30.12.2020r. – 
w sprawie Uchwały Budżetowej Powiatu Ząbkowickiego na rok 2021, w Dziale 010 – 
Rolnictwo i łowiectwo, rozdziale 01009 – Spółki wodne, ujęte są środki w wysokości 
40 000 zł z przeznaczeniem na dotację celową dla spółek wodnych na bieżące 
utrzymanie melioracji wodnych szczegółowych. 
W związku z powyższym ustala się zasady i wzór wniosku udzielania z budżetu powiatu 
ząbkowickiego w 2021r. dotacji celowej dla spółek wodnych na bieżące utrzymanie 
melioracji wodnych szczegółowych, związanych z potrzebą konserwacji tych urządzeń, 
spowodowaną stratami oraz zamuleniem urządzeń melioracji wodnych szczegółowych, 
powstałym w czasie eksploatacji tych urządzeń. 
Zgodnie z zasadami wysokość dotacji uzależniona jest od: 
- wysokości uchwalonej składki członkowskiej na 2021rok, 
- ściągalności składek członkowskich wg stanu na 31.12.2020r., 
- długości rowów melioracji szczegółowej objętych działalnością spółki wodnej 
i nie może być większa niż 50% planowanego przerobu na dany rok. 
Mimo, iż uchwała dotyczy bieżącego utrzymania urządzeń melioracji wodnych 
szczegółowych projekt uchwały został przedłożony zgodnie z obowiązującymi 
przepisami Prezesowi Urzędu Ochrony Konkurencji i Konsumentów w Warszawie oraz 
Ministrowi Rolnictwa i Rozwoju Wsi. 

UCHWAŁA NR XXV/172/2021 z dnia 23 kwietnia 2021 r. 
w sprawie zamiaru likwidacji Domu Wczasów Dziecięcych w 
Bardzie, ul. Polna 10, 57-256 Bardo 

Z dniem 1 września 1994 r. Kurator Oświaty w Wałbrzychu założył publiczną placówkę 
opiekuńczowychowawczą o nazwie Dom Wczasów Dziecięcych w Bardzie, ul. Polna 10, 
w której nie przewidziano szkoły. Placówce nadano statut, który stanowił załącznik do 
aktu założycielskiego. Zgodnie z § 68 Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z 
dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie publicznych placówek oświatowo-wychowawczych, 
młodzieżowych ośrodków socjoterapii, specjalnych ośrodków szkolno-wychowawczych, 
specjalnych ośrodków wychowawczych, ośrodków rewalidacyjno-wychowawczych oraz 
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placówek zapewniających opiekę i wychowanie uczniom w okresie pobierania nauki 
poza miejscem stałego zamieszkania dom wczasów dziecięcych jest placówką 
przeznaczoną do okresowego pobytu dzieci i młodzieży w celu wspierania ich 
fizycznego i psychicznego rozwoju oraz wzmocnienia ogólnej kondycji psychofizycznej i 
kształtowania zachowań prozdrowotnych, z wykorzystaniem lokalnych warunków 
klimatycznych. Realizacji powyższego zapisu służą § 69 powyższego rozporządzenia 
oraz § 67 Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 2 listopada 2015 r. w 
sprawie rodzajów i szczegółowych zasad działania placówek publicznych, warunków 
pobytu dzieci i młodzieży w tych placówkach oraz wysokości i zasad 
odpłatności wnoszonej przez rodziców za pobyt ich dzieci w tych placówkach 
zawierające ten sam zapis mówiący: „Do zadań domu wczasów dziecięcych w 
szczególności należy: 
1) organizowanie zajęć edukacyjnych, wychowawczych, opiekuńczych i 
specjalistycznych; 
2) organizowanie zajęć mających na celu rozwijanie zainteresowań i uzdolnień 
wychowanków; 
3) organizowanie aktywnych form wypoczynku.” 
Natomiast § 71 ust. 1 powyższego rozporządzenia z 2015 r. stanowi, że 
wychowankowie przebywający w domu wczasów dziecięcych spełniają obowiązek 
szkolny lub obowiązek nauki przez uczęszczanie do szkoły funkcjonującej w domu 
wczasów dziecięcych lub do szkoły poza domem wczasów dziecięcych. W Domu 
Wczasów Dziecięcych w Bardzie nie funkcjonuje szkoła. Dla wychowanków placówki są 
organizowane zajęcia edukacyjne, wychowawcze, opiekuńcze, specjalistyczne, 
rozwijające zainteresowania i uzdolnienia oraz aktywne formy wypoczynku, zgodnie z 
ww. rozporządzeniem, natomiast podstawowa funkcja domu wczasów dziecięcych, 
wskazana w § 71 ust. 1 powyższego rozporządzenia nie jest spełniana. Ponadto nie ma 
również możliwości realizacji dla wychowanków Domu Wczasów Dziecięcych 
obowiązku szkolnego czy obowiązku nauki poza obiektem Domu Wczasów Dziecięcych 
w Bardzie. W związku z tym należy podjąć decyzję o likwidacji Domu Wczasów 
Dziecięcych w Bardzie. Obecnie w Domu Wczasów Dziecięcych w Bardzie jest 
zatrudnionych 8 nauczycieli w stosunku do których zostaną zastosowane przepisy art. 
20 ustawy Karta Nauczyciela.  
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UCHWAŁA NR XXVI/173/2021 z dnia 28 maja 2021 r. 
w sprawie zmian wieloletniej prognozy finansowej Powiatu 
Ząbkowickiego 

W załączniku „Przedsięwzięcia” wprowadzono zadanie pn. "Poprawa infrastruktury 
dydaktycznej i dostępności dla osób niepełnosprawnych szkół zawodowych Powiatu 
Ząbkowickiego". Zadanie realizowane będzie w szkołach zawodowych w 2021 r. w 
kwocie 182 619,72 zł oraz w 2022 r. w kwocie 3 373 662,69 zł. Zakres projektu 
obejmuje działania inwestycyjne poprawiające warunki nauczania w szkołach 
zawodowych 
Powiatu Ząbkowickiego tj. w Zespole Szkół Zawodowych im. Stanisława Staszica (ZSZ) w 
Ząbkowicach Śl. (technikum i szkoła branżowa I stopnia), w Zespole Szkół 
Ponadpodstawowych im. Hipolita Cegielskiego (ZSP) w Ziębicach (technikum i szkoła 
branżowa I stopnia) oraz w Specjalnym Ośrodku Szkolno- Wychowawczym (SOSW) w 
Ząbkowicach Śl.(szkoła branżowa I stopnia i szkoła specjalna przysposabiająca 
do pracy). W szczególności zakres projektu obejmuje: 
1) doposażenie pracowni matematyczno-przyrodniczych i cyfrowych (ZSZ, ZSP i SOSW) 
w narzędzia TIK i inne pomoce dydaktyczne oraz wykonanie niezbędnych prac 
remontowych; 
2) stworzenie w szkołach zawodowych warunków zbliżonych do rzeczywistego 
środowiska pracy poprzez: 
– adaptację hali warsztatów szkolnych na pracownie branży mechanicznej w Zespole 
Szkół Ponadpodstawowych w Ziębicach, 
– przebudowę obiektów Zespołu Szkół Ponadpodstawowych w Ziębicach na potrzeby 
pracowni branży gastronomicznej, oraz doposażenie w niezbędny sprzęt (maszyny, 
urządzenia i narzędzia, (w tym TIK) oraz inne pomoce dydaktyczne następujących 
pracowni zawodowych tj.: 
– pracownia branży informatycznej (ZSZ), 
– pracownia ekonomicznej (ZSZ), 
– pracownia obrabiarek sterowanych numerycznie (ZSZ), 
– pracownia branży samochodowej (ZSZ), 
– pracownia budowlanej (ZSZ), 
– pracownia branży mechanicznej (ZSP), 
– pracownia branży gastronomicznej(ZSP), 
– pracownia branży informatycznej (ZSP), 
– pracownia ślusarskiej (SOSW); 
3) dostosowanie szkół do pracy z uczniem o specjalnych potrzebach edukacyjnych 
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poprzez:  
– wyposażenie wszystkich szkół w mobilne zestawy i oprogramowanie do pracy z 
uczniem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi (do wykorzystania w 
zindywidualizowanej ścieżce kształcenia, nauczaniu indywidualnym lub przy kształceniu 
specjalnym), 
– wykonanie toalet dla osób z niepełnosprawnością ruchową zlokalizowanych w 
budynku głównym i budynku warsztatów szkolnych oraz podjazdu (pochylni) dla osób z 
niepełnosprawnością ruchową w budynku warsztatów szkolnych Zespołu Szkół 
Zawodowych w Ząbkowicach Śląskich, 
– kompleksowe dostosowanie obiektów Specjalnego Ośrodka Szkolno-
Wychowawczego w Ząbkowicach Śląskich dla osób z niepełnosprawnością ruchową 
obejmujące budowę 2 wind osobowych, dostosowanie 2 toalet dla osób z 
niepełnosprawnością ruchową i likwidację pozostałych barier architektonicznych. 
W związku ze zwiększeniem planowanych przychodów w kwocie 3 230 00,00 zł z tytułu 
wolnych środków o których mowa w art. 217 ust. 2 pkt. 6 w wieloletniej prognozie 
finansowej skorygowano wynik finansowy. 
W związku z podjęciem uchwał Rady Powiatu Ząbkowickiego dotyczących zmiany 
wieloletniej prognozy finansowej oraz zmian w budżecie Powiatu Ząbkowickiego na rok 
2021 w jednym dniu w niniejszej Uchwale zostały zawarte wartości dotyczące pozycji 
przepływów finansowych zgodne z uchwałą Rady Powiatu Ząbkowickiego w sprawie 
zmian w budżecie Powiatu Ząbkowickiego na rok 2021 (wraz ze zmianami, 
które nie wynikają ze zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej). 

UCHWAŁA NR XXVI/174/2021 z dnia 28 maja 2021 r. 
w sprawie zmian w budżecie Powiatu Ząbkowickiego na rok 
2021 

Zwiększenie planowanych dochodów o kwotę 3 694 486,90 zł. Zwiększenie w planie 
dochodów DPS w Ząbkowicach Śląskich dla osób przewlekle psychicznie chorych 
w rozdziale 85202 w kwocie 62 000,00 zł w związku z zwiększeniem od 1 kwietnia 2021 
r. kosztu utrzymania mieszkańca. Zwiększenie w planie dochodów Starostwa 
Powiatowego w rozdziale 80115 w kwocie 70 969,90 zł w związku z otrzymanym w 
ramach RPO dofinansowaniem ze środków Europejskiego Funduszu Rozwoju 
Regionalnego projektu pn. "Poprawa infrastruktury dydaktycznej i dostępności dla osób 
niepełnosprawnych szkół zawodowych Powiatu Ząbkowickiego". Projekt realizowany 
będzie w ZSZ w Ząbkowicach ZSP w Ziębicach oraz w SOSW w Ząbkowicach Śląskich. 
- Zwiększenie w planie dochodów PUP w Ząbkowicach Śląskich w rozdziale 85333 w 
kwocie 36 250,00 zł w związku z realizacją ze środków Funduszu Pracy zadań 
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wynikających z ustawy o szczególnych rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, 
przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób zakaźnych oraz wywołanych 
nimi sytuacji kryzysowych. Otrzymane środki przeznaczone są na sfinansowanie 
kosztów obsługi zadania określonego w art. 15zze4 ustawy. Zwiększenie w planie 
dochodów PUP w Ząbkowicach Śląskich w rozdziale 85333 w kwocie 5 640,00 zł 
w związku z wydanymi oświadczeniami oraz zaświadczeniami dla cudzoziemców. 
- Zwiększenie w planie dochodów Starostwa Powiatowego w rozdziale 60014 w kwocie 
3 519 627,00 zł w związku dofinansowaniem zadań w ramach Rządowego Funduszu 
Rozwoju Dróg. Przebudowa drogi powiatowej nr 3070 D na odcinku Kolonia Bobolice - 
Ząbkowice Śląskie - 1 745 122,00 zł. Przebudowa drogi powiatowej nr 3340 D w 
miejscowości Bardo, ul. Noworudzka i Główna - 1 774 505,00 zł. 
Zmniejszenie planowanych dochodów o kwotę 12 000,00 zł. Zmniejszenie w planie 
dochodów ZSP w Ziębicach środków w rozdziale 80115 w kwocie 12 000,00 zł 
wprowadzonych Uchwałą Rady Powiatu Ząbkowickiego Nr XXV/169/2021 z dnia 23-04-
2021 r. 
Zwiększenie planowanych wydatków o kwotę 6 924 486,90 zł. Zwiększenie w planie 
wydatków DPS w Ząbkowicach Śląskich dla osób przewlekle psychicznie chorych 
w rozdziale 85202 w kwocie 62 000,00 zł z przeznaczeniem na wynagrodzenia. 
Zwiększenie w planie wydatków PUP w Ząbkowicach Śląskich w rozdziale 85333 w 
kwocie 41 890,00 zł z przeznaczeniem na wynagrodzenia. Zwiększenie w planie 
wydatków Zarządu Dróg Powiatowych w Ząbkowicach Śląskich w rozdziale 60014 w 
kwocie 6 639 254,00 zł z przeznaczeniem na realizację inwestycji w ramach Rządowego 
Funduszu Rozwoju Dróg. Przebudowa drogi powiatowej nr 3070 D na odcinku Kolonia 
Bobolice - Ząbkowice Śląskie - 3 149 010 zł. Przebudowa drogi powiatowej nr 3340 D w 
miejscowości Bardo, ul. Noworudzka i Główna - 3 490 244,00 zł. Zwiększenie w planie 
wydatków Starostwa Powiatowego w Ząbkowicach Śląskich w rozdziale 80115 
w kwocie 181 342,90 zł z przeznaczeniem na realizację zadania pn. "Poprawa 
infrastruktury dydaktycznej i dostępności dla osób niepełnosprawnych szkół 
zawodowych Powiatu Ząbkowickiego". Projekt realizowany będzie w ZSZ w 
Ząbkowicach ZSP w Ziębicach oraz w SOSW w Ząbkowicach Śląskich. 
Zmniejszenie planowanych wydatków o kwotę 12 000,00 zł. Zmniejszenie w planie 
wydatków ZSP w Ziębicach środków w rozdziale 80115 w kwocie 12 000,00 zł 
wprowadzonych Uchwałą Rady Powiatu Ząbkowickiego nr XXV/169/2021 z dnia 23-04-
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2021 r. 
Przeniesienia w planowanych wydatkach w kwocie 643 484,04 zł. Przeniesienie w 
planie wydatków Starostwa Powiatowego w kwocie 48 494,82 zł z przeznaczeniem 
m.in. na koszty postępowania sądowego, zwrot dotacji oraz realizację projektu pn. 
"Poprawa infrastruktury dydaktycznej i dostępności dla osób niepełnosprawnych szkół 
zawodowych Powiatu Ząbkowickiego".  Przeniesienie w planie wydatków Starostwa 
Powiatowego w kwocie 400 000,00 zł z przeznaczeniem na realizację zadania pn. 
"Przebudowa drogi powiatowej nr 3070 D na odcinku Kolonia Bobolice - Ząbkowice 
Śląskie". Przeniesienie w planie wydatków PCPR w Ząbkowicach Śląskich w kwocie 
800,00 zł z przeznaczeniem na opłaty komornicze. Przeniesienie w planie wydatków 
ZSP w Ziębicach w kwocie 21 788,28 zł z przeznaczeniem na wydatki związane z 
Pracowniczymi Planami Kapitałowymi. Przeniesienie w planie wydatków Starostwa 
Powiatowego w kwocie 97 541,18 zł z przeznaczeniem na wydatki jednostek 
oświatowych.  Przeniesienie w planie wydatków ZSS w Opolnicy w kwocie 74 859,76 z 
przeznaczeniem na wynagrodzenia. 
Zwiększenie planowanych przychodów o łączną kwotą 3 230 000,00 zł. Zwiększenie 
planowanych przychodów w kwocie 3 230 000,00 zł z tytułu wolnych środków, o 
których mowa w art. 217 ust. 2 pkt. 6 ustawy o finansach publicznych. 

UCHWAŁA NR XXVIII/175/2021 z dnia 24 czerwca 2021 r. 
w sprawie zmian wieloletniej prognozy finansowej Powiatu 
Ząbkowickiego 

W załączniku „Przedsięwzięcia” zwiększono o kwotę 1,15 zł łączne nakłady finansowe, 
limit wydatków 2022 r oraz limit zobowiązań zadania pn. "Poprawa infrastruktury 
dydaktycznej i dostępności dla osób niepełnosprawnych szkół zawodowych Powiatu 
Ząbkowickiego". Niewykorzystane środki realizowanego zadania w 2020 r. w kwocie 
1,15 zł zwiększają wydatki roku 2022. Zakres projektu obejmuje działania inwestycyjne 
poprawiające warunki nauczania w szkołach zawodowych Powiatu Ząbkowickiego tj. w 
Zespole Szkół Zawodowych im. Stanisława Staszica (ZSZ) w Ząbkowicach Śl. (technikum 
i szkoła branżowa I stopnia), w Zespole Szkół Ponadpodstawowych im. Hipolita 
Cegielskiego (ZSP) w Ziębicach (technikum i szkoła branżowa I stopnia) oraz w 
Specjalnym Ośrodku Szkolno-Wychowawczym (SOSW) w Ząbkowicach Śl.(szkoła 
branżowa I stopnia i szkoła specjalna przysposabiająca do pracy). 
W załączniku "Przedsięwzięcia" skorygowano o kwotę 3 672,31 zł łączne nakłady, limit 
2021 oraz limit zobowiązań zadania pn. "Termomodernizacja budynku Starostwa 
Powiatowego przy ul. Prusa 5 w Ząbkowicach Śląskich". Korekta wynika z rozliczenia 
zadania w niższej wartości. 
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W związku ze zwiększeniem planowanych przychodów w kwocie 726 474,00 zł z tytułu 
wolnych środków o których mowa w art. 217 ust. 2 pkt. 6 w wieloletniej prognozie 
finansowej skorygowano wynik finansowy. 
W związku z podjęciem uchwał Rady Powiatu Ząbkowickiego dotyczących zmiany 
wieloletniej prognozy finansowej oraz zmian w budżecie Powiatu Ząbkowickiego na rok 
2021 w jednym dniu w niniejszej Uchwale zostały zawarte wartości dotyczące pozycji 
przepływów finansowych zgodne z uchwałą Rady Powiatu Ząbkowickiego w sprawie 
zmian w budżecie Powiatu Ząbkowickiego na rok 2021 (wraz ze zmianami, które 
nie wynikają ze zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej). 

UCHWAŁA NR XXVIII/176/2021 z dnia 24 czerwca 2021 r. 
w sprawie zmian w budżecie Powiatu Ząbkowickiego na rok 
2021 

Zwiększenie planowanych wydatków o kwotę 726 474,00 zł. Zwiększenie w planie 
wydatków Zarządu Dróg Powiatowych w Ząbkowicach Śląskich w rozdziale 60014 w 
kwocie 600 000,00zł z przeznaczeniem na realizację zadań inwestycyjnych na drogach 
powiatowych. Zwiększenie w planie wydatków DWDZ w Bardo w rozdziale 85411 w 
kwocie 126 474,00 zł z przeznaczeniem na zabezpieczenie środków na wydatki 
jednostki w tym wynagrodzenia osobowe i pochodne. 
Przeniesienia w planowanych wydatkach w kwocie 839 756,11 zł. Przeniesienie w 
planie wydatków ZDP w Ząbkowicach Śląskich w rozdziale 60014 w kwocie| 
700 000,00 zł w związku z informacją z otwarcia ofert na realizację zadań 
dofinansowanych z Rządowego Funduszu Rozwoju Dróg pn. "Przebudowa drogi 
powiatowej nr 3340D w miejscowości Bardo, ul. Noworudzka i Główna od km 13+933 
do km 14+931" - 4 093 943,66 zł oraz "Przebudowa drogi powiatowej 
nr 3070D na odcinku Kolonia Bobolice-Ząbkowice Śląskie - etap I, od km. 11+868 do 
12+863, długość 995 m, miejscowość Bobolice" - 2 262 504,63 zł. Przeniesienie z planu 
wydatków Starostwa Powiatowego do planu wydatków DWDZ w Bardo w kwocie 
83 000,00 zł z przeznaczeniem na zabezpieczenie środków na wydatki jednostki w tym 
wynagrodzenia osobowe i pochodne. Przeniesienie w planie wydatków Starostwa 
Powiatowego w rozdziałach 75020, 75404 w kwocie 20 000,01 zł z przeznaczeniem 
m.in. na dotację dla Wojewódzkiego Funduszu Wsparcia Policji na współfinansowanie 
zakupu nieoznakowanego pojazdu służbowego dla Komendy Powiatowej Policji 
w Ząbkowicach Śląskich - 12 500,00 zł oraz wydatki majątkowe starostwa 
powiatowego. Przeniesienie w planie wydatków DPS w Opolnicy w kwocie 24 956,10 z 
przeznaczeniem na zakup środków ochrony osobistej. Przeniesienie z planu wydatków 
Starostwa powiatowego do planu wydatków jednostek oświatowych w kwocie 11 
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800,00 zł z przeznaczeniem na nagrody dla uczniów. 
Przychody 
Zwiększenie planowanych przychodów o łączną kwotą 726 474,00 zł. Zwiększenie 
planowanych przychodów w kwocie 726 474,00 zł z tytułu wolnych środków, o których 
mowa w art. 217 ust. 2 pkt. 6 ustawy o finansach publicznych. 

UCHWAŁA NR XXVIII/177/2021 z dnia 24 czerwca 2021 r. 
zmieniająca uchwałę Nr XXII/149/2020 z dnia 30 grudnia 2020 r. 
w sprawie zatwierdzenia ramowego planu pracy Rady Powiatu 
Ząbkowickiego na rok 2021 

Rada Powiatu Ząbkowickiego co roku omawia Raport o stanie Powiatu za 2020 rok, 
Sprawozdanie z wykonania budżetu Powiatu Ząbkowickiego w roku 2020 oraz 
sprawozdanie finansowe, a także podejmuje uchwałę w sprawie wotum zaufania oraz 
absolutorium dla Zarządu Powiatu Ząbkowickiego. Z uwagi na brak możliwości realizacji 
wskazanych tematów w miesiącu maju i czerwcu br., konieczna jest organizacja sesji 
Rady Powiatu Ząbkowickiego w miesiącu lipcu. W związku z powyższym niezbędna jest 
zmiana planu pracy Rady Powiatu Ząbkowickiego. 

Uchwała nr XXIX/178/2021 z dnia 29.07.2021 w sprawie 
udzielenia Zarządowi Powiatu Ząbkowickiego wotum zaufania. 

Zgodnie z art. 30a ust. 1 i 2 ustawy z 05.06.1998 r. o samorządzie powiatowym 
(Dz.U.2020.920 t.j.), zarząd powiatu co roku do dnia 31 maja przedstawia radzie 
powiatu raport o stanie powiatu, który obejmuje podsumowanie działalności zarządu 
powiatu w roku poprzednim, w szczególności realizację polityk, programów i strategii, 
uchwał rady powiatu i budżetu obywatelskiego. 
Zarząd Powiatu Ząbkowickiego przekazał Radnym Powiatu Ząbkowickiego dnia 25 maja 
2021 roku, a przedstawił na sesji w dniu 29 lipca 2021 r. Radzie Powiatu Ząbkowickiego 
Raport o stanie Powiatu Ząbkowickiego. Nad przedstawionym raportem o stanie 
powiatu przeprowadza się debatę. Biorąc pod uwagę przebieg debaty oraz informacje 
uzyskane w jej toku, postanawia udzielić wotum zaufania Zarządowi Powiatu 
Ząbkowickiego. 

Uchwała nr XXIX/179/2021 z dnia 29.07.2021 w sprawie 
zatwierdzenia sprawozdania finansowego wraz ze 
sprawozdaniem z wykonania budżetu za 2020 rok. 

Na podstawie art. 267 ust. 1 oraz art. 270 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o 
finansach publicznych (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 305), Zarząd Powiatu Ząbkowickiego 
przekazał Radzie Powiatu Ząbkowickiego sprawozdanie finansowe oraz sprawozdanie o 
przebiegu wykonania budżetu za 2020 r. 
Na podstawie art. 267 ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych 
(t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 305) sprawozdanie o przebiegu wykonania budżetu Powiatu 
Ząbkowickiego za 2020 r. zostało przedstawione Regionalnej Izbie Obrachunkowej, 
która Uchwałą nr XV/52/2021 Składu Orzekającego Regionalnej Izby Obrachunkowej 
we Wrocławiu z dnia 28 kwietnia 2021 r. wydała pozytywną opinię o przedłożonym 
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przez Zarząd Powiatu Ząbkowickiego sprawozdaniu rocznym z wykonania budżetu 
Powiatu Ząbkowickiego za 2020 r. 
Natomiast zgodnie z art. 12 pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie 
powiatowym (t. j. Dz. U. z 2020 r. poz. 920 z późniejszymi zmianami) do wyłącznej 
właściwości rady powiatu należy m.in. rozpatrywanie sprawozdania z wykonania 
budżetu, w związku z powyższym podjęcie uchwały jest zasadne. 

Uchwała nr XXIX/180/2021 z dnia 29.07.2021 w sprawie 
udzielenia absolutorium dla Zarządu Powiatu z tytułu 
wykonania budżetu za 2020 rok. 

Rada Powiatu Ząbkowickiego po rozpatrzeniu I zatwierdzeniu sprawozdania Zarządu 
Powiatu Ząbkowickiego z wykonania budżetu za 2020 rok i sprawozdania finansowego, 
po zapoznaniu się z opinią Regionalnej Izby Obrachunkowej we Wrocławiu, informacją 
o stanie mienia oraz stanowiskiem Komisji Rewizyjnej postanowiła podjąć niniejszą 
uchwałę. 

Uchwała nr XXIX/181/2021 z dnia 29.07.2021 w sprawie zmian 
wieloletniej prognozy finansowej Powiatu Ząbkowickiego. 

Zmniejszono plan przychodów w kwocie 492 472,89 zł z tytułu wolnych środków o 
których mowa w art. 217 ust. 2 pkt. 6 w wieloletniej prognozie finansowej w związku z 
włączeniem do budżetu środków zgodnie z zawartym z Gminą Bardo porozumieniem w 
sprawie współfinansowania zadania inwestycyjnego pn. "Przebudowa drogi 
powiatowej nr 3340D w miejscowości Bardo, ul. Noworudzka i Główna, od km 13+933 
do km 14+931". 
W załączniku przedsięwzięcia zmieniono w 2022 r. oraz w 2023 r. limit wydatków, limit 
zobowiązań oraz łączne nakłady finansowe w związku ze zmianą udziału niepieniężnego 
w realizacji zadania pn."Inwestycja w kwalifikacje". Rok 2022 - zmniejszenie o kwotę 11 
766,40 zł, rok 2023 - zmniejszenie o kwotę - 1 264,00 zł. Projekt realizowany w ZSZ w 
Ząbkowicach Śląskich, LO w Ząbkowicach Śląskich oraz w ZSP w Ziębicach. 
W związku ze zmianą przychodów zmianie ulega deficyt budżetu, który wynosi 10 151 
145,90 zł. 
W związku z podjęciem uchwał Rady Powiatu Ząbkowickiego dotyczących zmiany 
wieloletniej prognozy finansowej oraz zmian w budżecie Powiatu Ząbkowickiego na rok 
2021 w jednym dniu w niniejszej Uchwale zostały zawarte wartości dotyczące pozycji 
przepływów finansowych zgodne zuchwałą Rady Powiatu Ząbkowickiego w sprawie 
zmian w budżecie Powiatu Ząbkowickiego na rok 2021 (wraz ze zmianami, które nie 
wynikają ze zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej). 

Uchwała nr XXIX/182/2021 z dnia 29.07.2021 w sprawie zmian 
w budżecie Powiatu Ząbkowickiego na rok 2021. 

Zwiększenie planowanych dochodów o kwotę 924 334,48 zł. Zwiększenie w planie 
dochodów Starostwa Powiatowego w rozdziale 60014 w kwocie 859 759,48 zł w 
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związku z podpisanym porozumieniem z Gminą Bardo w sprawie współfinansowania 
przebudowy drogi powiatowej nr 3340D w miejscowości Bardo, ul. Noworudzka i 
Główna, od km 13+933 do km 14+931. Zwiększenie w planie dochodów Starostwa 
Powiatowego w rozdziale 60014 w kwocie 50 000,00 zł w związku z podpisanym z 
Gminą Bardo porozumieniem w sprawie współfinansowania zadania inwestycyjnego 
pod nazwą "Budowa chodnika w ciągu drogi powiatowej nr 3149D w miejscowości 
Przyłęk". Zwiększenie w planie dochodów Starostwa Powiatowego w rozdziale 60014 w 
kwocie 14 575,00 zł w związku z podpisanym aneksem do porozumienia w sprawie 
współfinansowania zadania pod nazwą "Wykonanie dokumentacji projektowej na 
przebudowę drogi powiatowej nr 3143 D na odcinku Ożary-Laski". 
Zmniejszenie planowanych dochodów o kwotę 628 861,59 zł. Zmniejszenie w planie 
dochodów Starostwa Powiatowego w rozdziale 60014 w kwocie 626 852,69 zł 
w związku z zawarciem umowy na realizację zadania pn. "Przebudowa drogi 
powiatowej nr 3070 na odcinku Kolonia Bobolice - Ząbkowice Śląskie - etap I, od km 
11*868 do km 12*863, długość 995 m, miejscowość Bobolice" w niższej kwocie niż 
wynika to ze złożonego wniosku o dofinansowania ww. zadania. Zmniejszenie w planie 
dochodów Starostwa Powiatowego w rozdziale 85311 w kwocie 2 008,90 w związku 
z podpisanym aneksem zawartym z Powiatem Kłodzkim w sprawie pokrycia kosztów 
rehabilitacji uczestników warsztatów terapii zajęciowej. 
Zwiększenie planowanych wydatków o kwotę 3 000,00 zł. Zwiększenie w planie 
wydatków Starostwa Powiatowego w rozdziale 75075 w kwocie 3 000,00 zł 
z przeznaczeniem na wsparcie realizacji zadania publicznego przez organizację pożytku 
publicznego. 
Zmniejszenie planowanych wydatków o kwotę 200 000,00 zł Zmniejszenie w planie 
wydatków ZDP w Ząbkowicach Śląskich w rozdziale 60014 w kwocie 200 000,00 zł w 
związku z rozstrzygnięciem przetargu na realizację zadania pn. "Przebudowa drogi 
powiatowej nr 3070 na odcinku Kolonia Bobolice - Ząbkowice Śląskie - etap I, od km 
11+868 do km 12+863, długość 995 m, miejscowość Bobolice" w niższej kwocie niż 
pierwotnie zabezpieczono w budżecie. 
Przeniesienia w planowanych wydatkach w kwocie 776 850,00 zł. Przeniesienie w 
planie wydatków Starostwa Powiatowego w kwocie 760 650,00 zł z przeznaczeniem 
m.in. na zabezpieczenie środków na zakup energii, realizację inwestycji na drogach 
powiatowych, wydatki remontowe w budynku Skarbu Państwa pi. Strażacki w 
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Ziębicach, modernizację pomieszczenia w przedszkolu prowadzonym przez SOSW w 
Ząbkowicach Śląskich, budowę boiska przy SOSW w Ząbkowicach Śląskich. 
Przeniesienie w planie wydatków DPS w Opolnicy w rozdziale 85202 w kwocie 16 
200,00 zl z przeznaczeniem na remont łazienek w obiekcie Zamek. 
Zmniejszenie w planie przychodów o łączną kwotą 492 472,89 zł. Zmniejszenie w planie 
przychodów w kwocie 492 472,89 zł z tytułu wolnych środków, o których mowa 
wart. 217 ust. 2 pkt. 6 ustawy o finansach publicznych w związku z podpisanym z gminą 
Bardo porozumieniem w sprawie współfinansowania zadania inwestycyjnego. 

UCHWAŁA NR XXX/183/2021 z dnia 30 września 2021 r. 
w sprawie zmian wieloletniej prognozy finansowej Powiatu 
Ząbkowickiego 

W załączniku „Przedsięwzięcia” zwiększono o kwotę 15 764,96 zł łączne nakłady 
finansowe, limit wydatków 2021 r oraz limit zobowiązań zadania pn. "Przebudowa 
drogi powiatowej nr 31690 Stary Henryków - Wilamowice". Powyższe zwiększenie 
dotyczy naliczonych odsetek od środków na rachunku przeznaczonych 
na realizację ww. zadania. 
W załączniku „Przedsięwzięcia” zwiększono o kwotę 18 381,36 zł łączne nakłady 
finansowe, limit wydatków 2021 r oraz limit zobowiązań zadania pn. "Przebudowa wraz 
z rozbudową istniejących obiektów na funkcjonalną siedzibę pogotowia (SP ZOZ Pomoc 
Doraźna w Ząbkowicach Śląskich). Powyższe zwiększenie dotyczy naliczonych odsetek 
od środków na rachunku przeznaczonych na realizację ww. zadania. 
W związku z podjęciem uchwał Rady Powiatu Ząbkowickiego dotyczących zmiany 
wieloletniej prognozy finansowej oraz zmian w budżecie Powiatu Ząbkowickiego na rok 
2021 w jednym dniu w niniejszej Uchwale zostały zawarte wartości dotyczące pozycji 
przepływów finansowych zgodne z uchwałą Rady Powiatu Ząbkowickiego w sprawie 
zmian w budżecie Powiatu Ząbkowickiego na rok 2021 (wraz ze zmianami, które 
nie wynikają ze zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej). 

UCHWAŁA NR XXX/184/2021 z dnia 30 września 2021 r. 
w sprawie zmian w budżecie Powiatu Ząbkowickiego na rok 
2021 

Zwiększenie planowanych dochodów o kwotę 940 073,72 zł. Zwiększenie w planie 
dochodów Domu Wczasów Dziecięcych w Bardo w rozdziale 85411 w kwocie 
81 089,55 zł w związku z uzyskanymi dochodami z tytułu odpłatności za pobyt 
wychowanków w jednostce. Zwiększenie w planie dochodów ZSP w Ziębicach w 
rozdziale 80115 w kwocie 1 056,01 zł w związku z uzyskaniem środków z opłat oraz 
zwrotem środków z OKE za materiały zużyte przy przeprowadzaniu egzaminów 
zawodowych. Zwiększenie w planie dochodów Starostwa Powiatowego w rozdziale 
60014 w kwocie 571 826,16 zł w związku z podpisanym z Gminą Ząbkowice Śl. 
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porozumieniem w sprawie współfinansowania zadania inwestycyjnego pod nazwą 
"Przebudowa drogi powiatowej nr 3070 D na odcinku Kolonia Bobolice - 
Ząbkowice Śląskie etap I, od km 11+868 do km 12+863, długość 995 m, miejscowość 
Bobolice". Zwiększenie w planie dochodów PUP w Ząbkowicach Śląskich w rozdziale 
85333 w kwocie 6 015,00 zł w związku z wydanymi oświadczeniami oraz 
zaświadczeniami dla cudzoziemców. Zwiększenie w planie dochodów DPS w Opolnicy w 
rozdziale 85202 w kwocie 172 547,00 zł w związku m.in. ze wzrostem od miesiąca 
czerwca liczby mieszkańców oraz otrzymanymi darowiznami finansowymi. 
- Zwiększenie w planie dochodów DPS dla osób psychicznie przewlekle chorych w 
Ząbkowicach Śląskich w rozdziale 85202 w kwocie 58 000,00 zł w związku ze wzrostem 
ilości osób pełnopłatnych względem dotacyjnych. Zwiększenie w planie dochodów w 
Starostwie Powiatowym w rozdziale 75801 w kwocie 44 800,00 zł ze środków rezerwy 
części oświatowej subwencji ogólnej z tytułu finansowania zajęć wspomagających 
uczniów.  Zwiększenie w planie dochodów w SOSW w Ząbkowicach Śląskich w rozdziale 
85403 w kwocie 4 740,00 zł w związku z pozyskaniem dodatkowych dochodów za 
wynajem sal w związku z realizacją projektu ZINTEGROWANI. 
Zmniejszenie planowanych dochodów o kwotę 23 781,00 zł. Zmniejszenie w planie 
dochodów Starostwa Powiatowego w rozdziale 60014 w kwocie 23 781,00 zł 
w związku z korektą kwoty dotacji dotyczącej realizacja zadania pn. "Przebudowa drogi 
powiatowej nr 3070 D na odcinku Kolonia Bobolice - Ząbkowice Śląskie etap I, od km 
11+868 do km 12+863, długość 995 m, miejscowość Bobolice" 4 000,00 zł oraz 
zmniejszeniem części oświatowej subwencji ogólnej na rok 2021 - 19 781,00 zł. 
Przeniesienia w planowanych dochodach w kwocie 1 201 021,00 zł. Przeniesienia w 
planie dochodów w rozdziałach 85202, 75816 w kwocie 1 201 021,00 zł w związku ze 
zmianą klasyfikacji dochodów otrzymanych ze środków z Funduszu Przeciwdziałania 
COVID-19 oraz środków Rządowego Funduszu Inwestycji Lokalnych. Rozporządzenie 
Ministra Finansów, Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 26 lipca 2021 r. 
Zwiększenie planowanych wydatków o kwotę 1 128 636,71 zł. Zwiększenie 
planowanych wydatków w DWDZ w Bardo w rozdziale 85411 w kwocie 243 792,55 zł 
z przeznaczeniem na realizację bieżących zadań jednostki w zakresie wydatków 
osobowych i rzeczowych. Zwiększenie w planie wydatków ZDP w Ząbkowicach Śląskich 
w rozdziale 60014 w kwocie 15 764,96 zł z tytułu odsetek od środków na rachunku 
przeznaczonych na realizację zadania pn. "Przebudowa drogi powiatowej nr 3169 D 
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Stary Henryków - Wilamowice". Zwiększenie w planie wydatków Starostwa 
Powiatowego w Ząbkowicach Śląskich w rozdziale 85141 w kwocie 18 381,36 zł z tytułu 
odsetek od środków na rachunku przeznaczonych na realizację zadania pn. 
"Przebudowa wraz z rozbudową istniejących obiektów na funkcjonalną siedzibę 
pogotowia (SP ZOZ Pomoc Doraźna w Ząbkowicach Śląskich)".  Zwiększenie w planie 
wydatków Starostwa Powiatowego w Ząbkowicach Śląskich w rozdziale 85403 w 
kwocie 3 883,04 zł z tytułu odsetek od środków na rachunku przeznaczonych na 
realizację zadania pn."Budowa boiska wielofunkcyjnego z placem zabaw i 
zagospodarowaniem terenu przy SOSW w Ząbkowicach Śląskich".  Zwiększenie w planie 
wydatków Starostwa Powiatowego w Ząbkowicach Śląskich w rozdziale 
60014 w kwocie 20 000,00 zł z przeznaczeniem na dotację dla Nadleśnictwa Bardo 
Śląskie reprezentującego Skarb Państwa celem wykonania modernizacji stalowego 
ogrodzenia ochronnego stanowiącego zabezpieczenie drogi powiatowej relacji Bardo - 
Opolnica (zadanie własne Powiatu) przed spadającymi kamieniami.  Zwiększenie w 
planie wydatków PUP w Ząbkowicach Śląskich w rozdziale 85333 w kwocie 6 015,00 zł 
z przeznaczeniem na składki ZUS.  Zwiększenie w planie wydatków SOSW w 
Ząbkowicach Śląskich w rozdziałach 80102, 85403 w kwocie 24 740,00 zł z 
przeznaczeniem na wydatki osobowe oraz zakup materiałów.  Zwiększenie w planie 
wydatków DPS w Opolnicy w rozdziale 85202 w kwocie 171 418,00 zł w związku ze 
wzrostem od miesiąca czerwca liczby mieszkańców z przeznaczeniem na składki ZUS, 
media oraz obowiązkowe ubezpieczenia. Zwiększenie w planie wydatków DPS dla osób 
przewlekle psychicznie chorych w Ząbkowicach Śląskich w rozdziale 85202 w kwocie 58 
000,00 zł w związku ze wzrostem ilości osób pełnopłatnych względem dotacyjnych z 
przeznaczeniem m.in. na wynagrodzenia osobowe oraz pochodne, zakup materiałów. 
Zwiększenie w planie wydatków ZDP w Ząbkowicach Śląskich w rozdziale 60014 w 
kwocie 100 000,00 zł z przeznaczeniem na zakup koparko-ładowarki na potrzeby 
jednostki celem realizacji zadań na drogach powiatowych. Zwiększenie w planie 
wydatków Starostwa Powiatowego w kwocie 466 641,80 zł z przeznaczeniem m.in. na 
realizację zadań jednostek oświatowych, wydatki Wydziału Geodezji, Katastru i 
Nieruchomości w związku ze zmianą ustawy prawo geodezyjne i kartograficzne 
zabezpieczenie środków na zadania inwestycyjne na drogach powiatowych oraz 
zabezpieczenie środków na realizację zadania pn."Budowa boiska wielofunkcyjnego z 
placem zabaw i zagospodarowaniem terenu przy SOSW w Ząbkowicach Śląskich". 
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Zmniejszenie planowanych wydatków o kwotę 212 343,99 zł. Zmniejszenie w planie 
wydatków ZSP w Ziębicach w kwocie 212 343,99 zł w związku powstałymi 
oszczędnościami na wydatkach dotyczących wynagrodzeń osobowych m.in. w 
internacie szkoły. 
Przeniesienia w planowanych wydatkach w kwocie 849 673,68 zł. Przeniesienie w 
planie wydatków ZSP w Ziębicach w kwocie 72 656,01 zł z przeznaczeniem na 
wynagrodzenia osobowe. Przeniesienie w planie wydatków ZDP w Ząbkowicach 
Śląskich w rozdziale 60014 w kwocie 352 000,00 zł z przeznaczeniem na zakup energii 
oraz zakupy inwestycyjne - 350 000,00 zł. Przeniesienie w planie wydatków Starostwa 
Powiatowego w Ząbkowicach Śląskich w kwocie 423 606,67 zł z przeznaczeniem m.in. 
na zabezpieczenie środków na szkolenia, zakup usług, budowę boiska wielofunkcyjnego 
z placem zabaw i zagospodarowaniem terenu przy SOSW w Ząbkowicach Śląskich oraz 
inne wydatki bieżące. Przeniesienie w planie wydatków DWDZ w Bardo w kwocie 1 
411,00 zł z przeznaczeniem na opłaty i składki. 

UCHWAŁA NR XXX/185/2021 z dnia 30 września 2021 r. 
w sprawie pozbawienia drogi położnej na terenie powiatu 
Ząbkowickiego kategorii drogi powiatowej 

Burmistrz Ziębic pismem nr WB.031.6.2021.BM z dnia 31 maja 2021 roku r. wystąpił do 
Zarządu Powiatu Ząbkowickiego z propozycją przejęcia na rzecz Gminy Ziębice dwóch 
końcowych odcinków dróg powiatowych, nie mających wpływu na kontynuację 
połączeń powiatowych, aczkolwiek stanowiące istotne znaczenie dla komunikacji 
mieszkańców gminy, znajdujących się w obrębie miasta Ziębice. Przejęcie 
wnioskowanych odcinków pozwoli Gminie podjąć działania pozwalające na 
przebudowę tych reprezentacyjnych i istotnych dróg dla miasta. 
Propozycja dotyczy następujących odcinków: 
1. Ulica kolejowa (od przejazdu kolejowego do skrzyżowania z ulicą Wałową) – droga 
powiatowa nr 3174D; 
2. Ulica Wałowa ( od skrzyżowania z ul. Wojska Polskiego do skrzyżowania ul. Gliwicką ) 
– droga powiatowa nr 3189D. 
Zarząd Powiatu na posiedzeniu w dniu 08 czerwca 2021 r. wniosek Burmistrza Ziębic 
dotyczący propozycji przejęcia odcinków dróg powiatowych wskazanych we wniosku, 
rozpatrzył pozytywnie. Zgodnie z art. 10 ust. 3 ustawy z dnia 21 marca 1985 roku o 
drogach publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2020 r. poz. 470 z późn. zm.) pozbawienie 
drogi dotychczasowej kategorii jest możliwe jedynie w sytuacji jednoczesnego 
zaliczenia tej drogi do nowej kategorii. Zgodnie z art. 10 ust. 2 w związku z 
art. 6a ust. 2 cytowanej powyżej ustawy pozbawienie drogi kategorii drogi powiatowej 
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następuje w drodze uchwały rady powiatu w porozumieniu z zarządem województwa, 
po zasięgnięciu opinii wójtów (burmistrzów, prezydentów miast) gmin, na obszarze 
których przebiega droga, oraz zarządów sąsiednich powiatów. 

UCHWAŁA NR XXX/186/2021 z dnia 30 września 2021 r. 
zmieniająca uchwałę w sprawie określenia przystanków 
komunikacyjnych na terenie Powiatu Ząbkowickiego, których 
właścicielem lub zarządzającym jest Powiat Ząbkowicki oraz 
warunków i zasad korzystania z tych przystanków 

W projekcie uchwały zmieniającej uchwałę Rady Powiatu Ząbkowickiego w sprawie 
określenia 
przystanków komunikacyjnych na terenie Powiatu Ząbkowickiego, których właścicielem 
lub zarządzającym jest Powiat Ząbkowicki oraz warunków i zasad korzystania z tych 
przystanków, przedmiotowa zmiana dotyczy wykazu przystanków komunikacyjnych 
opisanych w załączniku nr 1. Pozostała treść uchwały oraz zasady korzystania z 
przystanków komunikacyjnych wynikające z załącznika nr 2 nie ulegają zmianie. 
Korekta treści załącznika nr 1 wynika z faktu podjęcia przez Radę Miejską w Ziębicach 
uchwały nr 287/VIII/2021 z dnia 29 kwietnia 2021r., uchwały nr 305/VIII/2021 z dnia 24 
czerwca 2021r. oraz uchwały nr 316/VIII/2021 z dnia 16 sierpnia 2021r. w sprawie 
ustalenia wstępnej lokalizacji nowych przystanków komunikacyjnych na potrzeby 
gminnej komunikacji autobusowej w ciągu dróg powiatowych w granicach 
Gminy Ziębice, do czego upoważnia ją art. 20f ustawy z dnia 21 marca 1985r. o drogach 
publicznych (t.j. Dz. U. z 2021r. poz. 1376 z późn. zm.). Korekta treści załącznika nr 1 
wynika również z faktu podjęcia przez Radę Miejską w Ząbkowicach Śląskich uchwały nr 
XXXVI/237/2020 z dnia 26 listopada 2020r., oraz uchwały nr XLVI/311/2021 z dnia 15 
lipca 2021r. w sprawie ustalenia wstępnej lokalizacji nowych przystanków 
komunikacyjnych na potrzeby gminnej komunikacji autobusowej w ciągu dróg 
powiatowych w granicach Gminy Ząbkowice Śląskie, do czego upoważnia ją art. 20f 
ustawy z dnia 21 marca 1985r. o drogach publicznych (t.j. Dz. U. z 2021r. poz. 1376 z 
późn. zm.). Zgodnie z obowiązującą procedurą ustanowienia przystanków zbiorowej 
komunikacji publicznej, wynikająca z przywołanych uchwał lokalizacja uzyskała 
akceptację zarządcy drogi, w następstwie czego koniecznym jest wprowadzenie ich 
omawianą uchwałą Rady Powiatu Ząbkowickiego do wykazu już istniejących. 
W wyniku weryfikacji zaproponowanej lokalizacji w zakresie bezpieczeństwa ruchu 
drogowego zaakceptowane zostały 32 nowe kolejne przystanki na terenie gminy 
Ziębice oraz Ząbkowice Śląskie: 
1. Bożnowice ( Nr przystanku 317) – ujęty w pozycji Nr 221 załącznik nr 1; 
2. Braszowice (Nr przystanku 341) – ujęty w pozycji Nr 14 załącznik nr 1; 
3. Braszowice (Nr przystanku 342) - ujęty w pozycji Nr 15 załącznik nr 1; 
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4. Braszowice – DK8 (Nr przystanku 343) - ujęty w pozycji Nr 16 załącznik nr 1; 
5. Braszowice – DK8 (Nr przystanku 344) - ujęty w pozycji Nr 17 załącznik nr 1; 
6. Krzelków (Nr przystanku 326) – ujęty w pozycji Nr 232 załącznik nr 1; 
7. Krzelków ( Nr przystanku 327) – ujęty w pozycji Nr 233 załącznik nr 1; 
8. Krzelków ( Nr przystanku 328) – ujęty w pozycji Nr 234 załącznik nr 1; 
9. Krzelków ( Nr przystanku 329) – ujęty w pozycji Nr 235 załącznik nr 1; 
10. Kalinowice Górne ( Nr przystanku 324) – ujęty w pozycji Nr 256 załącznik nr 1; 
11. Kalinowice Górne ( Nr przystanku 325) – ujęty w pozycji Nr 257 załącznik nr 1; 
12. Osina Mała ( Nr przystanku 334) – ujęty w pozycji Nr 266 załącznik nr 1; 
13. Osina Mała ( Numer przystanku 335) - ujęty w pozycji Nr 267 załącznik nr 1; 
14. Niedźwiedź (Numer przystanku 315) – ujęty w pozycji Nr 280 załącznik nr 1; 
15. Niedźwiedź ( Numer przystanku 316) – ujęty w pozycji Nr 281 załącznik nr1; 
16. Niedźwiedź ( Numer przystanku 330 ) – ujęty w pozycji Nr 282 załącznik nr 1 ; 
17. Niedźwiedź ( Numer przystanku 331) – ujęty w pozycji Nr 283 załącznik nr 1; 
18. Niedźwiedź ( Numer przystanku 332) – ujęty w pozycji Nr 284 załącznik nr 1; 
19. Niedźwiedź ( Numer przystanku 333) – ujęty w pozycji Nr 285 załącznik nr 1; 
20. Sulisławice (Numer przystanku 339) – ujęty w pozycji Nr 72 załącznik Nr 1; 
21. Sulisławice (Numer przystanku 340) – ujęty w pozycji Nr 73 załącznik Nr 1; 
22. Biernacice ( Numer przystanku 318) – ujęty w pozycji Nr 286 załącznik nr 1; 
23. Biernacice ( Numer przystanku 319) – ujęty w pozycji Nr 287 załącznik nr 1 ; 
24. Biernacice ( Numer przystanku 320) – ujęty w pozycji Nr 288 załącznik nr 1; 
25. Biernacice ( Numer przystanku 321) – ujęty w pozycji Nr 289 załącznik nr 1; 
26. Biernacice ( Numer przystanku 322) – ujęty w pozycji Nr 290 załącznik nr 1; 
27. Biernacice ( Numer przystanku 323) – ujęty w pozycji Nr 291 załącznik nr 1; 
28. Rososznica ( Numer przystanku 336) – ujęty w pozycji Nr 300 załącznik nr 1; 
29. Tarnów (Numer przystanku 347) – ujęty w pozycji Nr 80 załącznik nr 1; 
30. Tarnów (Numer przystanku 348) – ujęty w pozycji Nr 81 załącznik nr 1; 
31. Zwrócona (Numer przystanku 345) – ujęty w pozycji Nr 25 załącznik nr 1; 
32. Zwrócona (Numer przystanku 346) – ujęty w pozycji Nr 26 załącznik nr 1; 
W kontekście przywołanych powyżej uchwał Rady Miejskiej w Ziębicach, a także uchwał 
Rady Miejskiej w Ząbkowicach Śląskich oraz potrzeb mieszkańców Powiatu 
Ząbkowickiego zmiana treści załącznika nr 1 (wykaz przystanków autobusowych 
usytuowany przy drogach powiatowych Powiatu Ząbkowickiego) jest niezbędna, a 



60 

 

także uzasadniona. 

UCHWAŁA NR XXXI/187/2021 z dnia 27 października 2021 r. 
w sprawie zmian wieloletniej prognozy finansowej Powiatu 
Ząbkowickiego 

Zgodnie z art. 229 ustawy o finansach publicznych wartości przyjęte w wieloletniej 
prognozie finansowej i budżecie jednostki samorządu terytorialnego powinny być 
zgodne co najmniej w zakresie wyniku budżetu i związanych z nim kwot przychodów i 
rozchodów oraz długu jednostki samorządu terytorialnego. W związku z tym, iż 
dokonano zmian dochodów, wydatków, przychodów i rozchodów wpływających na 
wynik budżetu zgodnie z załącznikiem nr 1, zmiany w WPF winny nastąpić w wyniku 
podjęcia uchwały organu stanowiącego jednostki samorządu terytorialnego. 
W załączniku przedsięwzięcia w związku z podpisanym z Gminą Ząbkowice Śląskie 
porozumieniem w sprawie współfinansowania zadania inwestycyjnego dodano zadanie 
pn. "Przebudowa przejścia dla pieszych w ciągu drogi powiatowej nr 3175 D - ul. 
Wrocławska w Ząbkowicach Śląskich, km 1+282". Limit wydatków roku 2021 - 30 
000,00 zł (wartość szacunkowa wykonania dokumentacji) oraz limit wydatków roku 
2022 - 260 000,00 zł (wartość szacunkowa robót budowlanych). Dokonano zwiększenia 
przychodów z tytułu wolnych środków, o których mowa w art. 217 ust. 2 pkt. 6 ustawy 
o finansach publicznych angażowanych w budżecie roku bieżącego z przeznaczeniem 
na przedterminową spłatę kredytów w kwocie 1 500 000,00 zł. 
W związku z planowaną przedterminową spłatą kredytu w kwocie 1 500 000,00 zł 
zmianie ulegnie kwota długu jednostki samorządu terytorialnego. 
W związku z podjęciem uchwał Rady Powiatu Ząbkowickiego dotyczących zmiany 
wieloletniej prognozy finansowej oraz zmian w budżecie Powiatu Ząbkowickiego na rok 
2021 w jednym dniu w niniejszej Uchwale zostały zawarte wartości dotyczące pozycji 
przepływów finansowych zgodne z uchwałą Rady Powiatu Ząbkowickiego w sprawie 
zmian w budżecie Powiatu Ząbkowickiego na rok 2021 (wraz ze zmianami, które 
nie wynikają ze zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej), zmianie ulega nadwyżka 
budżetowa plan przychodów, rozchodów oraz kwota długu jednostki samorządu 
terytorialnego. 

UCHWAŁA NR XXXI/188/2021 z dnia 27 października 2021 r. 
w sprawie zmian w budżecie Powiatu Ząbkowickiego na rok 
2021 

Zwiększenie planowanych dochodów o kwotę 281 457,01 zł. Zwiększenie w planie 
dochodów Starostwa Powiatowego w kwocie 250 320,98 zł w związku z podpisanym 
aneksem do umowy celem realizacji projektu pn. "Zintegrowani" - 4 907,21 zł, 
realizacją porozumienia zawartego z Głównym Geodetą Kraju w sprawie współpracy 
przy wyznaczeniu wysokości punktów szczegółowej osnowy wysokościowej na terenie 
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powiatu ząbkowickiego - 40 000,00 zł oraz osiągniętymi ponadplanowymi dochodami 
m.in. z tytułu kar, realizacji zadań z zakresu administracji rządowej, niewykorzystanych 
wydatków, które nie wygasają z upływem roku budżetowego, wpływów z usług. 
Zwiększenie w planie dochodów ZSP w Ziębicach w kwocie 31 136,03 zł w związku z 
realizacją programu Erasmus+ - wspieranie kompetencji nauki w branży turystycznej 
Eco Tour. 
Zmniejszenie planowanych dochodów o kwotę 33 515,64 zł. Zmniejszenie w planie 
dochodów Starostwa Powiatowego w kwocie 33 515,64 zł w związku z brakiem 
uzyskanych dochodów związanych ze sprzedażą mienia Powiatu. 
Zwiększenie planowanych wydatków o kwotę 247 941,37 zł. Zwiększenie w planie 
wydatków Starostwa Powiatowego w Ząbkowicach Śląskich w kwocie 216 805,34 zł 
z przeznaczeniem na zabezpieczenie środków na wydatki jednostek oświatowych. 
Zwiększenie w planie wydatków ZSP w Ziębicach w kwocie 31 136,03 zł w związku z 
realizacją programu Erasmus+ - wspieranie kompetencji nauki w branży turystycznej 
Eco Tour. 
Przeniesienia w planowanych wydatkach w kwocie 612 559,20 zł. Przeniesienie w 
planie wydatków PCPR w Ząbkowicach Śląskich w kwocie 98 040,45 zł z przeznaczenie 
na wynagrodzenia osobowe i pochodne. Przeniesienie w planie wydatków Starostwa 
Powiatowego w kwocie 457 118,75 zł z przeznaczeniem m.in. na zabezpieczenie 
środków dla placówek oświatowych oraz zwiększeniem dotacji dla Cechu Rzemiosł 
Różnych i Małej Przedsiębiorczości w Ząbkowicach Śląskich w związku ze wzrostem 
liczby uczniów. Przeniesienie w planie wydatków ZSP w Ziębicach w kwocie 7 400,00 zł 
z przeznaczeniem na pokrycie wydatków związanych z dowozem uczniów do szkoły. 
Zwiększenie planowanych przychodów w kwocie 1 500 000,00 zł. Zwiększenie 
planowanych przychodów w kwocie 1 500 000,00 zł z tytułu wolnych środków, o 
których mowa w art. 217 ust. 2 pkt. 6 ustawy o finansach publicznych angażowanych w 
budżecie roku bieżącego z przeznaczeniem na przedterminową spłatę kredytów. 
Zwiększenie planowanych rozchodów w kwocie 1 500 000,00 zł. Zwiększenie 
planowanych rozchodów w kwocie 1 500 000,00 zł z przeznaczeniem na 
przedterminową spłatę kredytów. 

UCHWAŁA NR XXXI/189/2021 z dnia 27 października 2021 r. 
zmieniająca uchwałę Rady Powiatu Ząbkowickiego w sprawie 
określenia zadań powiatu z zakresu rehabilitacji zawodowej i 

Zmiana dotyczy przesunięć środków PFRON pomiędzy poszczególnymi zadaniami 
w celu ich efektywnego wydatkowania w 2021 roku. W związku z niewykorzystaniem 
przez Powiatowy Urząd Pracy w Ząbkowicach Śląskich środków finansowych w kwocie 
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społecznej osób niepełnosprawnych finansowanych ze 
środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 
Niepełnosprawnych w 2021 r 

60 000 zł przeznaczonych na dokonywanie zwrotu kosztów wyposażenia stanowiska 
pracy osoby niepełnosprawnej – kwotę tą przeznacza się na zadania z zakresu 
rehabilitacji społecznej. Kwota 30 000 zł wydatkowana będzie na dofinansowanie 
zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i środki 
pomocnicze dla osób niepełnosprawnych. Pozostała kwota 30 000 zł oraz 
niewykorzystane 500 zł na zadaniu dofinansowanie usług tłumacza języka migowego 
przeznacza się na dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w 
komunikowaniu się i technicznych, w związku z indywidualnymi potrzebami osób 
niepełnosprawnych 

UCHWAŁA NR XXXI/190/2021 z dnia 27 października 2021 r. 
w sprawie wysokości w 2022r. opłat za usuwanie pojazdu z 
drogi i jego parkowanie na parkingu strzeżonym oraz wysokości 
kosztów w przypadku odstąpienia od usunięcia pojazdu, jeżeli 
przed wydaniem dyspozycji usunięcia pojazdu lub w trakcie 
usuwania ustaną przyczyny jego usunięcia. 

Usuwanie pojazdów oraz prowadzenie parkingu strzeżonego dla pojazdów usuniętych z 
drogi w przypadkach określonych w art.130a ust.1 - 2 ustawy Prawo o ruchu drogowym 
( tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 450 ze zm.) jest zadaniem własnym Powiatu. W świetle art. 
130a ust. 6 cyt. ustawy Rada Powiatu biorąc pod uwagę konieczność sprawnej realizacji 
tych zadań oraz koszty usuwania i przechowywania pojazdów na obszarze danego 
powiatu, ustala corocznie, w drodze uchwały, wysokość opłat za usuwanie pojazdów i 
przechowywanie na parkingu strzeżonym usuniętych z dróg pojazdów oraz wysokość 
kosztów w przypadku odstąpienia od usunięcia jeżeli przed wydaniem dyspozycji 
usunięcia pojazdu lub w trakcie usuwania ustaną przyczyny jego usunięcia. 
Maksymalne stawki opłat określone ust. 6a powyższej ustawy, obowiązujące w danym 
roku kalendarzowym ulegają corocznie zmianie na nie na następny rok kalendarzowy w 
stopniu odpowiadającym wskaźnikowi cen towarów i usług konsumpcyjnych w okresie 
pierwszego półrocza roku, w którym stawki ulegają zmianie, w stosunku do 
analogicznego okresu roku poprzedniego. Na każdy rok kalendarzowy minister 
właściwy ds. finansów, funduszy i polityki regionalnej ogłasza, w drodze obwieszczenia, 
w Dzienniku Urzędowym Rzeczypospolitej Polskiej „Monitor Polski” maksymalne stawki 
opłat, z uwzględnieniem zasady waloryzacji, zaokrąglając je w górę do pełnych złotych. 
Wysokość kosztów w przypadku odstąpienia od usunięcia pojazdu nie może być wyższa 
niż maksymalna kwota opłat za usunięcie pojazdu, określona w art. 130a ust. 6a cyt. 
ustawy. 
W Monitorze Polskim z dnia 5 sierpnia 2021r. (M.P. z 2021r. poz. 721) zostało 
ogłoszone obwieszczenie Ministra Finansów, Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 29 
lipca 2021r. w sprawie ogłoszenia obowiązujących w 2022r. maksymalnych stawek 
opłat za usunięcie pojazdu z drogi i jego parkowanie na parkingu strzeżonym. 
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Niniejsza uchwała sporządzona została z uwzględnieniem stanowisk zajętych przez 
Naczelny Sąd Administracyjny w wyroku z dnia 13.01.2017r. (I OSK 1916/16) oraz 
Wojewódzki Sąd Administracyjny we Wrocławiu z dnia 24.08.2017 r. (III SA/Wr 
410/17). 

UCHWAŁA NR XXXI/191/2021 z dnia 27 października 2021 r. 
zmieniająca uchwałę w sprawie określenia przystanków 
komunikacyjnych na terenie Powiatu Ząbkowickiego, których 
właścicielem lub zarządzającym jest Powiat Ząbkowicki oraz 
warunków i zasad korzystania z tych przystanków 

W projekcie uchwały zmieniającej uchwałę Rady Powiatu Ząbkowickiego w sprawie 
określenia przystanków komunikacyjnych na terenie Powiatu Ząbkowickiego, których 
właścicielem lub zarządzającym jest Powiat Ząbkowicki oraz warunków i zasad 
korzystania z tych przystanków, przedmiotowa zmiana dotyczy wykazu przystanków 
komunikacyjnych opisanych w załączniku nr 1. Pozostała treść uchwały oraz zasady 
korzystania z przystanków komunikacyjnych wynikające z załącznika nr 2 nie ulegają 
zmianie. Korekta treści załącznika nr 1 wynika z faktu podjęcia przez Radę Miejską w 
Ziębicach uchwały nr 321/VIII/2021 z dnia 16 września 2021r., w sprawie ustalenia 
wstępnej lokalizacji nowych przystanków komunikacyjnych na potrzeby gminnej 
komunikacji autobusowej w ciągu dróg powiatowych w granicach Gminy Ziębice, do 
czego upoważnia ją art. 20f ustawy z dnia 21 marca 1985r. o drogach publicznych (t.j. 
Dz. U. z 2021r. poz. 1376 z późn. zm.). Korekta treści załącznika nr 1 wynika również z 
faktu podjęcia przez Radę Miejską w Ząbkowicach Śląskich uchwały nr XXXVI/237/2020 
z dnia 26 listopada 2020r., w sprawie ustalenia wstępnej lokalizacji nowych 
przystanków komunikacyjnych na potrzeby gminnej komunikacji autobusowej w 
ciągu dróg powiatowych w granicach Gminy Ząbkowice Śląskie, do czego upoważnia ją 
art. 20f ustawy z dnia 21 marca 1985r. o drogach publicznych (t.j. Dz. U. z 2021r. poz. 
1376 z późn. zm.). Zgodnie z obowiązującą procedurą ustanowienia przystanków 
zbiorowej komunikacji publicznej, wynikająca z przywołanych uchwał lokalizacja 
uzyskała akceptację zarządcy drogi, w następstwie czego koniecznym jest 
wprowadzenie ich omawianą uchwałą Rady Powiatu Ząbkowickiego do wykazu już 
istniejących. 
W wyniku weryfikacji zaproponowanej lokalizacji w zakresie bezpieczeństwa ruchu 
drogowego zaakceptowane zostały 17 nowe kolejne przystanki na terenie gminy 
Ziębice oraz Ząbkowice Śląskie: 
1. Ząbkowice Śląskie ul. Powstańców Warszawy/ ul. Rubinowa ( Nr przystanku 349) – 
ujęty w pozycji Nr 319 załącznik nr 1; 
2. Ząbkowice Śląskie ul. Powstańców Warszawy/ ul. Rubinowa ( Nr przystanku 350) – 
ujęty w pozycji Nr 320 załącznik nr 1; 
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3. Starczówek (Nr przystanku 351) - ujęty w pozycji Nr 321 załącznik nr 1; 
4. Starczówek (Nr przystanku 352) - ujęty w pozycji Nr 322 załącznik nr 1; 
5. Starczówek (Nr przystanku 353) - ujęty w pozycji Nr 323 załącznik nr 1; 
6. Starczówek (Nr przystanku 354) - ujęty w pozycji Nr 324 załącznik nr 1; 
7. Starczówek (Nr przystanku 355) - ujęty w pozycji Nr 325 załącznik nr 1; 
8. Starczówek (Nr przystanku 356) - ujęty w pozycji Nr 326 załącznik nr 1; 
9. Rososznica ( Nr przystanku 357) – ujęty w pozycji Nr 327 załącznik nr 1; 
10. Jasienica ( Nr przystanku 358) – ujęty w pozycji Nr 328 załącznik nr 1; 
11. Jasienica ( Nr przystanku 359) – ujęty w pozycji Nr 329 załącznik nr 1; 
12. Witostowice ( Nr przystanku 360) – ujęty w pozycji Nr 330 załącznik nr 1; 
13. Witostowice ( Nr przystanku 361) – ujęty w pozycji Nr 331 załącznik nr 1; 
14. Witostowice ( Nr przystanku 362) – ujęty w pozycji Nr 332 załącznik nr 1; 
15. Witostowice ( Nr przystanku 363) – ujęty w pozycji Nr 333 załącznik nr 1; 
16. Witostowice ( Nr przystanku 364) – ujęty w pozycji Nr 334 załącznik nr 1; 
17. Witostowice ( Nr przystanku 365) – ujęty w pozycji Nr 335 załącznik nr 1; 
W kontekście przywołanych powyżej uchwał: Rady Miejskiej w Ziębicach, Rady 
Miejskiej w Ząbkowicach Śląskich oraz potrzeb mieszkańców Powiatu Ząbkowickiego 
zmiana treści załącznika nr 1 (wykaz przystanków autobusowych usytuowany przy 
drogach powiatowych Powiatu Ząbkowickiego) jest niezbędna, a także uzasadniona. 

UCHWAŁA NR XXXII/192/2021  z dnia 26 listopada 2021 r. 
w sprawie uchwalenia Rocznego programu współpracy Powiatu 
Ząbkowickiego z organizacjami pozarządowymi oraz 
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności 
pożytku publicznego i o wolontariacie na rok 2022 

Zgodnie z art. 4 ust. 1 pkt 22 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie 
powiatowym powiat wykonuje określone ustawami zadania publiczne o charakterze 
ponadgminnym w zakresie współpracy z organizacjami pozarządowymi. 
Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie 
szczegółowo określa sferę współpracy organów administracji publicznej z organizacjami 
pozarządowymi. 
Ustawa nakłada na organy administracji publicznej obowiązek realizacji zadań ze sfery 
publicznej we współpracy z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami 
prowadzącymi działalność pożytku publicznego. Art. 5a ust. 1 cytowanej ustawy 
nakłada na organ stanowiący jednostki samorządu terytorialnego obowiązek 
uchwalania rocznego programu współpracy z organizacjami pozarządowymi oraz 
podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego. 
Uchwała ureguluje współpracę pomiędzy samorządem Powiatu Ząbkowickiego a 
organizacjami pozarządowymi i podmiotami prowadzącymi działalność pożytku 
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publicznego w 2022 r. określając cele, zasady, zakres, formy i priorytety współpracy. 
Program sprzyjać będzie kontynuowaniu i rozwijaniu partnerskiej współpracy pomiędzy 
powiatem a organizacjami i podmiotami prowadzącymi działalność pożytku 
publicznego, dalszemu rozwojowi tych organizacji i podmiotów, stworzy mieszkańcom 
powiatu szansę pogłębienia aktywności społecznej, a także umożliwi zlecenie realizacji 
zadań powiatu organizacjom pozarządowym i ww. podmiotom. 
To organizacje pozarządowe podejmują działania dla dobra mieszkańców oraz integrują 
i aktywizują społeczność lokalną. Z tego względu stanowią bardzo dobre uzupełnienie 
działań podejmowanych przez lokalne samorządy. Społeczna aktywność organizacji 
pozarządowych stanowi wkład w budowanie społeczeństwa obywatelskiego. 
Współpraca jednostek samorządowych z organizacjami pozarządowymi stwarza szansę 
na lepsze zorganizowanie wspólnego celu, jakim jest poprawa jakości życia 
mieszkańców powiatu ząbkowickiego. Niezmiernie ważne jest więc budowanie i 
utrwalanie podstaw trwałej i systematycznej współpracy administracji samorządowej z 
organizacjami pozarządowymi. 

UCHWAŁA NR XXXII/193/2021  z dnia 26 listopada 2021 r. 
w sprawie zmian wieloletniej prognozy finansowej Powiatu 
Ząbkowickiego 

Zgodnie z art. 229 ustawy o finansach publicznych wartości przyjęte w wieloletniej 
prognozie finansowej i budżecie jednostki samorządu terytorialnego powinny być 
zgodne co najmniej w zakresie wyniku budżetu i związanych z nim kwot przychodów i 
rozchodów oraz długu jednostki samorządu terytorialnego. W związku z tym, iż 
dokonano zmian dochodów, wydatków, przychodów i rozchodów wpływających na 
wynik budżetu zgodnie z załącznikiem nr 1, zmiany w WPF winny nastąpić w wyniku 
podjęcia uchwały organu stanowiącego jednostki samorządu terytorialnego. 
W załączniku przedsięwzięcia w zadaniu pn."Inwestycja w kwalifikacje" zmieniono limit 
nakładów w roku 2021 oraz 2022 r. Zmiana spowodowana jest przeniesieniem realizacji 
części projektu z 2021 r na rok 2022. Limit wydatków w roku 2021 - 60 613,71 zł, limit 
wydatków w roku 2022 - 1 359 173,79 zł. Ogólna wartość projektu nie uległa zmianie. 
W załączniku przedsięwzięcia w zadaniu pn."Przebudowa drogi powiatowej nr 3169 
Stary Henryków - Wilamowice" zmieniono limit nakładów w roku 2021 - 2 828 153,76 
zł. 
W załączniku przedsięwzięcia w zadaniu pn."Przebudowa wraz z rozbudową 
istniejących obiektów na funkcjonalną siedzibę pogotowia SP ZOZ Pomoc Doraźna w 
Ząbkowicach Śląskich" zmieniono limit nakładów w roku 2021 oraz 2022 r. Zmiana 
spowodowana jest przeniesieniem realizacji zadania na rok 2022. Limit wydatków w 
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2021 r. 47 256,67 zł (dokumentacja techniczna), limit wydatków w roku 2022 - 3 133 
944,03 zł. 
W załączniku przedsięwzięcia w zadaniu pn."Przebudowa przejścia dla pieszych w ciągu 
drogi powiatowej nr 3175 D - ul. Wrocławska w Ząbkowicach Śląskich" w związku z 
zawartym aneksem zmieniono limit wydatków w 2021 roku oraz w 2022 r. Limit 
wydatków w 2021 r. - 12 300,00 zł, limit wydatków w 2022 r. - 260 000,00zł. 
W załączniku przedsięwzięcia dodano nowe zadania, których realizacja zaplanowana 
jest w roku 2022. 
- Zadanie pn."Wyposażenie nowej stacji pogotowia ratunkowego w Ząbkowicach 
Śląskich w niezbędny sprzęt" limit wydatków w roku 2022 - 2 993 740,00 zł. 
- Zadanie pn."Przebudowa przejścia dla pieszych przy na drodze powiatowej nr 3189D - 
ulica Wałowa w Ziębicach , km 0+143". Limit wydatków w roku 2021 - 12 300,00 zł, 
limit wydatków w 2022 r. - 317 700,00 zł. 
- Zadanie pn."Przebudowa przejścia dla pieszych na drodze powiatowej nr 3189D ul. 
Wałowa Ziębice, km 0+255". Limit wydatków w roku 2021 - 12 300,00 zł, limit 
wydatków w 2022 r. - 270 000,00 zł.  
- Zadanie pn."Przebudowa drogi powiatowej nr 3189D ul. Wałowa w Ziębicach" limit 
wydatków w roku 2022 - 450 000,00 zł. 
- Zadanie pn."Przebudowa drogi powiatowej nr 3189D ul. Gliwicka w Ziębicach" limit 
wydatków w roku 2022 - 500 000,00 zł. 
- Zadanie pn."Remont drogi powiatowej nr 3191D w miejscowości Starczówek oraz 
Biernacice" limit wydatków w roku 2022 - 500 000,00 zł. 
W związku ze zmianą terminu realizacji ww. inwestycji dokonano zmniejszenia 
przychodów, o których mowa w art. 217 ust. 2 pkt. 6 i 8 ustawy o finansach publicznych 
angażowanych w budżecie roku bieżącego w kwocie 5 577 264,81 zł. 
8. W załączniku przedsięwzięcia w zadaniu pn."Poprawa infrastruktury dydaktycznej i 
dostępności dla osób niepełnosprawnych szkół zawodowych Powiatu Ząbkowickiego" 
zmieniono limit nakładów w roku 2021 oraz 2022 r. Zmiana spowodowana jest 
przeniesieniem realizacji zadania na rok 2022. Limit wydatków w 2021 r. 7 195,50 zł , 
limit wydatków w roku 2022 - 3 549 088,06 zł. 
Dokonano zmniejszenia planu rozchodów w kwocie 169 900,00 zł. 
W związku z podjęciem uchwał Rady Powiatu Ząbkowickiego dotyczących zmiany 
wieloletniej prognozy finansowej oraz zmian w budżecie Powiatu Ząbkowickiego na rok 
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2021 w jednym dniu w niniejszej Uchwale zostały zawarte wartości dotyczące pozycji 
przepływów finansowych zgodne z uchwałą Rady Powiatu Ząbkowickiego w sprawie 
zmian w budżecie Powiatu Ząbkowickiego na rok 2021 (wraz ze zmianami, które nie 
wynikają ze zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej), zmianie ulega deficyt 
budżetowy plan przychodów, rozchodów oraz kwota długu jednostki samorządu 
terytorialnego.  

UCHWAŁA NR XXXII/194/2021 z dnia 26 listopada 2021 r. 
w sprawie zmian w budżecie Powiatu Ząbkowickiego na rok 
2021 
 

Zwiększanie planowanych dochodów o kwotę 3 096 805,79 zł. Zwiększenie w planie 
dochodów Starostwa Powiatowego w rozdziale 60014 w kwocie 96 000,00 zł w związku 
z realizacją zadania pn."Przebudowa przejścia dla pieszych w ciągu drogi powiatowej - 
ul. Wrocławska w Ząbkowicach Śląskich" - dotacja z RFRD. Zwiększenie w planie 
dochodów Starostwa Powiatowego w rozdziale 60014 w kwocie 18 450,00 zł w związku 
z realizacją podpisanych porozumień z Gminą Ząbkowice oraz Gminą Ziębice na 
przebudowę przejść dla pieszych. Udział gminy w kosztach dokumentacji.  Zwiększenie 
w planie dochodów Starostwa Powiatowego w rozdziale 60014 w kwocie 20 000,00 zł 
w związku z zawartym z Gminą Ziębice porozumieniem w sprawie współfinansowania 
zadania dotyczącego wykonania nowych przystanków komunikacyjnych na terenie 
Gminy Ziębice. Zwiększenie w planie dochodów Starostwa Powiatowego w rozdziale 
75802 w kwocie 1 808 159,00 zł z tytułu uzupełnienia subwencji ogólnej w 2021 r. 
(środki na uzupełnienie dochodów powiatu). Zwiększenie w planie dochodów 
Starostwa powiatowego w rozdziale 75802 w kwocie 618 383,00 zł z tytułu podziału 
środków rezerwy subwencji ogólnej dla powiatów. (środki na uzupełnienie dochodów 
powiatu). Zwiększenie w planie dochodów Starostwa Powiatowego w rozdziale 85508 
w kwocie 100 000,00 zł z tytułu uzyskanych dochodów w związku z pobytem dzieci z 
innych Powiatów w rodzinach zastępczych na terenie Powiatu Ząbkowickiego. 
Zwiększenie w planie dochodów Starostwa Powiatowego w rozdziale 60014 w kwocie 
14 975,00 zł w związku z podpisanym z gminą Złoty Stok porozumieniem w sprawie 
współfinansowania zadania pod nazwą "Wykonanie dokumentacji projektowej na 
przebudowę drogi powiatowej nr 3193 D miejscowość Błotnica do drogi krajowej nr 
46". Zwiększenie w planie dochodów Starostwa Powiatowego w rozdziale 71012 w 
kwocie 180 000,00 zł w związku z uzyskaniem ponadplanowych dochodów z tytułu 
realizacji usług ośrodka Geodezji i Kartografii. Zwiększenie w planie dochodów 
Starostwa Powiatowego w rozdziale 75814 w kwocie 50 000,00 zł w związku z 
uzyskaniem ponadplanowych dochodów z tytułu oprocentowania środków na 
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rachunkach bankowych. Zwiększenie w planie dochodów PCPR w Ząbkowicach Śląskich 
w rozdziale 85218, 85324 w kwocie 8 470,21 zł w związku z uzyskaniem 
ponadplanowych dochodów. Zwiększenie w planie dochodów PUP w Ząbkowicach 
Śląskich w rozdziale 85333 w kwocie 3 368,58 zł w związku z uzyskaniem 
ponadplanowych dochodów.  Zwiększenie w planie dochodów DWDZ w Bardo w 
rozdziale 85411 w kwocie 93 000,00 zł w związku z uzyskaniem dochodów z tytułu 
odpłatności za pobyt dzieci w placówce. Zwiększenie w planie dochodów DPS w 
Ziębicach w rozdziale 85202 w kwocie 56 000,00 zł z tytułu wzrostu ilości mieszkańców 
na pełnych zasadach odpłatności oraz uzyskanego odszkodowania z polisy 
ubezpieczeniowej. Zwiększenie w planie dochodów w Starostwie Powiatowym w 
rozdziale 80102 w kwocie 30 000,00 zł w związku z realizacja projektu pn. "Laboratoria 
Przyszłości". 
Zmniejszenie planowanych dochodów o kwotę 1 860 382,39 zł. Zmniejszenie 
planowanych dochodów w Starostwie Powiatowym w rozdziale 60014 w kwocie 1 186 
860,83 zł w związku z przeniesieniem terminu wykonania robót budowlanych na rok 
2022 dotyczących realizacji zdania pn. "Przebudowa drogi powiatowej nr 3340D w 
miejscowości Bardo, ul. Noworudzka i Główna". Zmniejszenie planowanych dochodów 
w Starostwie Powiatowym w rozdziale 60014 w kwocie 500 000,00 zł w związku ze 
zmianą terminu wykonania zadania drogowego pn. "Remont drogi powiatowej nr 
3191D w miejscowości Starczówek i drogi powiatowej w miejscowości Biernacice" na 
rok 2022. Zmniejszenie planowanych dochodów w Starostwie Powiatowym w rozdziale 
70005 w kwocie 148 422,03 zł w związku z brakiem dochodów z tytułu sprzedaży 
mienia. Zmniejszenie w planie dochodów PUP w Ząbkowicach Śląskich w rozdziale 
85333 w kwocie 25 099,53 zł z tytułu zmniejszenia środków na dodatki do 
wynagrodzeń refundowanych z Funduszu Pracy. 
Zwiększenie w planie wydatków w kwocie - 411 701,87 zł. Zwiększenie w planie 
wydatków Starostwa Powiatowego w kwocie 182 619,64 zł w związku ze wzrostem 
dotacji dla placówki opiekuńczo wychowawczej "Kopciuszek" w kwocie 16 309,82 zł, 
"Jak Nie My To Kto" w kwocie 16 309,82 w związku z umieszczeniem rodzeństwa w 
placówce powyżej limitu dzieci, które przebywały w placówce oraz zabezpieczeniem 
środków na diety dla radnych powiatu 150 000,00 zł. Zwiększenie w planie wydatków 
ZDP w Ząbkowicach Śląskich w rozdziale 60014 w kwocie 20 000,00 zł w związku z 
zawartym z Gminą Ziębice porozumieniem w sprawie współfinansowania zadania 
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dotyczącego wykonania nowych przystanków komunikacyjnych na terenie Gminy 
Ziębice. Zwiększenie w planie wydatków DWDZ w Bardo w rozdziale 85411 w kwocie 
113 000,00 zł z przeznaczeniem na wynagrodzenia osobowe oraz rzeczowe. 
- Zwiększenie w planie wydatków DPS w Ziębicach w rozdziale 85202 w kwocie 56 
000,00 zł z przeznaczeniem na wynagrodzenia osobowe.  Zwiększenie w planie 
wydatków ZSP w Ziębicach w kwocie 58,44 zł w związku z realizacją projektu pn. 
"Inwestycje w kwalifikacje". Zwiększenie w planie wydatków PCPR w Ząbkowicach 
Śląskich w kwocie 8 470,21 z przeznaczeniem na wynagrodzenia osobowe oraz wydatki 
rzeczowe. Zwiększenie w planie wydatków PUP w Ząbkowicach Śląskich w kwocie 1 
553,58 zł z przeznaczeniem na wynagrodzenia bezosobowe. Zwiększenie w planie 
wydatków SOSW w rozdziale 80102 w kwocie 30 000,00 zł w związku z realizacją 
projektu pn. "Laboratoria Przyszłości". 
Zmniejszenie w planie wydatków w kwocie - 4 582 643,28 zł. Zmniejszenie w planie 
wydatków ZDP w Ząbkowicach Śląskich w rozdziale 60014 w kwocie 500 000,00 zł w 
związku z przeniesieniem terminu realizacji zadania pn."Przebudowa drogi powiatowej 
nr 3189 D ulica Gliwicka w Ziębicach" na rok 2022. Zmniejszenie w planie wydatków 
Starostwa Powiatowego w rozdziale 85141 w kwocie 2 484 021,52 zł w związku ze 
zmianą terminu realizacji zadania pn."Przebudowa wraz z rozbudową istniejących 
obiektów na funkcjonalną siedzibę pogotowia SP ZOZ Pomoc Doraźna w Ząbkowicach 
Śląskich" na rok 2022. Zmniejszenie w planie wydatków ZDP w Ząbkowicach Śląskich w 
rozdziale 60014 w kwocie 500 000,00 zł w w związku ze zmianą terminu wykonania 
zadania drogowego pn. "Remont drogi powiatowej nr 3191D w miejscowości 
Starczówek i drogi powiatowej w miejscowości Biernacice" na rok 2022. Zmniejszenie w 
planie wydatków Starostwa Powiatowego w rozdziale 80195 w kwocie 773 074,41 zł w 
związku ze zmianą terminu realizacji zadania pn."Inwestycje w kwalifikacje" na rok 
2022. Zmniejszenie w planie wydatków ZSZ w Ząbkowicach Śląskich w rozdziale 80195 
w kwocie 3 105,43 zł w związku ze zmianą terminu realizacji zadania pn."Inwestycje w 
kwalifikacje" na rok 2022. Zmniejszenie w planie wydatków ZSP w Ziębicach w rozdziale 
80195 w kwocie 157,39 zł w związku ze zmianą terminu realizacji zadania 
pn."Inwestycje w kwalifikacje" na rok 2022. Zmniejszenie w planie wydatków PUP w 
Ząbkowicach Śląskich w rozdziale 85333 w kwocie 22 284,53 zł z tytułu dodatków do 
wynagrodzeń refundowanych z Funduszu Pracy. Zmniejszenie w planie wydatków 
Starostwa Powiatowego w rozdziale 60014 w kwocie 300 000,00 zł w związku z brakiem 
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realizacji inwestycji (wkład własny). 
Przeniesienia w planie wydatków w kwocie - 1 064 139,70 zł. Przeniesienie w planie 
wydatków w ZDP w Ząbkowicach Śląskich w rozdziale 60014 w kwocie 160 741,97 zł w 
związku z realizacją porozumień i zawartych umów. Przeniesienie w planie wydatków 
PCPR w Ząbkowicach Śląskich w kwocie 61 873,51 zł z przeznaczeniem na 
wynagrodzenia osobowe, wydatki rzeczowe oraz świadczenia dla rodzin zastępczych. 
Przeniesienie w planie wydatków Starostwa Powiatowego w rozdziale 85403 w kwocie 
4 100,00 zł z przeznaczeniem na wydatki bieżące. Przeniesienie środków z planu 
wydatków Starostwa Powiatowego do planu finansowego jednostek oświatowych na 
wynagrodzenia osobowe celem zabezpieczenia realizacji zobowiązań. Liceum 
Ogólnokształcące w Ząbkowicach Śląskich - 186 000,00 zł, SOSW w Ząbkowicach 
Śląskich - 406 000,00 zł, ZSZ w Ząbkowicach Śląskich - 45 000,00 zł, ZSP w Ziębicach - 25 
000,00 zł ( wydatki rzeczowe). Przeniesienie w planie wydatków Starostwa 
Powiatowego w rozdziale 80115 w kwocie 175 424,22 zł, w związku ze zmianą terminu 
realizacji zadania pn."Poprawa infrastruktury dydaktycznej i dostępności dla osób 
niepełnosprawnych szkół zawodowych Powiatu Ząbkowickiego" na 2022 r. 
Zmniejszenie planowanych przychodów w kwocie 5 577 264,81 zł. Zmniejszenie 
planowanych przychodów pochodzących z niewykorzystanych środków pieniężnych na 
rachunku bieżącym budżetu, wynikających z rozliczenia dochodów i wydatków nimi 
sfinansowanych związanych ze szczególnymi zasadami wykonywania budżetu 
określonymi w odrębnych ustawach (2 502 053,97 zł) oraz wolnych środków o których 
mowa w art. 217 ust. 2 pkt. 6 ustawy o finansach publicznych (3 075 210,84 zł). Brak 
realizacji zadań w 2021 r. 
Zmniejszenie planowanych rozchodów w kwocie 169 900,00 zł. - Urealnienie 
rozchodów do wykonania.  

UCHWAŁA NR XXXII/195/2021 z dnia 26 listopada 2021 r. 
w sprawie ustalenia wykazu wydatków, które nie wygasają z 
upływem roku budżetowego 

W wyniku zakończonego postępowania i wyboru wykonawcy ujmuje się jako wydatki 
niewygasające w roku budżetowym 2021 następujące zadania: 
„Budowa boiska wielofunkcyjnego wraz z placem zabaw i zagospodarowaniem terenu 
przy Specjalnym Ośrodku Szkolno-Wychowawczym w Ząbkowicach Śląskich przy ul. 
Proletariatczyków 9” w kwocie 859 000,00 zł. Zadanie zostanie zrealizowane w wyniku 
postępowania o udzielenie zamówienia publicznego przeprowadzonego w trybie 
podstawowym bez negocjacji i wyboru wykonawcy, które nastąpiło w dniu 05.10.2021 
r. 
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„Pełnienie nadzoru inwestorskiego nad realizacją robót budowlanych przy realizacji 
zadania pod nazwą Budowa boiska wielofunkcyjnego wraz z placem zabaw i 
zagospodarowaniem terenu przy Specjalnym Ośrodku Szkolno-Wychowawczym w 
Ząbkowicach Śląskich przy ul. Proletariatczyków 9” w kwocie 12 300,00 zł. Zadanie w 
zakresie pełnienia obowiązków inspektora nadzoru inwestorskiego, przy wykonywaniu 
robót budowlanych objętych sporządzoną dokumentacją projektowo-kosztorysową i 
specyfikacją techniczną wykonania i odbioru robót budowlanych na budowę boiska 
wielofunkcyjnego wraz z placem zabaw i zagospodarowaniem terenu przy Specjalnym 
Ośrodku Szkolno-Wychowawczym w Ząbkowicach Śląskich przy ul. Proletariatczyków 9 
jest wyłączone z przepisów ustawy Prawo zamówień publicznych zgodnie z art. 2 ust. 1 
pkt. 1 (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1129 z późniejszymi zmianami). Umowa z wykonawcą 
została podpisana w dniu 23.04.2021 r. 
„Przebudowa drogi powiatowej nr 3169D Stary Henryków – Wilamowice, długość 2486 
mb, km 0+000 do 2+486” w kwocie 2 773 295,76 zł. Zadanie zostanie zrealizowane w 
wyniku postępowania o udzielenie zamówienia publicznego w trybie podstawowym i 
wyboru wykonawcy, które nastąpiło w dniu 13.10.2021 r. 
„Przebudowa drogi powiatowej nr 3340D w miejscowości Bardo, ul. Noworudzka i 
Główna, od km 13+933 do km 14+931” w kwocie 4 093 943,66 zł. Zadanie zostanie 
zrealizowane w wyniku postępowania o udzielenie zamówienia publicznego 
przeprowadzonego w trybie podstawowym i wyboru wykonawcy, które nastąpiło w 
dniu 06.07.2021 r. 
„Pełnienie nadzoru inwestorskiego nad realizacją robót budowlanych na zadaniu pod 
nazwą Przebudowa drogi powiatowej nr 3340D w miejscowości Bardo, ul. Noworudzka 
i Główna, od km 13+933 do km 14+931” w kwocie 24 900,00 zł. Zadanie jest wyłączone 
z przepisów ustawy Prawo zamówień publicznych zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt. 1 (t. j. Dz. 
U. z 2021 r. poz. 1129 z późniejszymi zmianami). Umowa z wykonawcą została 
podpisana w dniu 13.07.2021 r. 

UCHWAŁA NR XXXII/196/2021 z dnia 26 listopada 2021 r. 
w sprawie powołania doraźnej Komisji Statutowej oraz 
ustalenia jej składu osobowego 

Zadaniem Komisji Statutowej jest opracowanie zmian Statutu Powiatu Ząbkowickiego 
wynikających ze zmian ustawowych regulujących funkcjonowanie samorządu 
powiatowego. 

UCHWAŁA NR XXXIII/197/2021 z dnia 10 grudnia 2021 r. 
w sprawie zmian wieloletniej prognozy finansowej Powiatu 

Zgodnie z art. 231 ust. 1 ustawy o finansach publicznych zmiana kwot wydatków na 
realizację przedsięwzięć może nastąpić w wyniku podjęcia uchwały organu 
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Ząbkowickiego stanowiącego jednostki samorządu terytorialnego, zmieniającej zakres wykonywania 
lub wstrzymującej wykonywanie przedsięwzięcia. W związku z tym, iż dokonuje się 
zmian wydatków na realizację przedsięwzięć zgodnie z załącznikiem nr 2, zmiany w 
WPF winny nastąpić w wyniku podjęcia uchwały organu stanowiącego jednostki 
samorządu terytorialnego. 
W załączniku nr 1 "Wieloletnia Prognoza Finansowa" zaktualizowano dochody i wydatki 
w związku ze zmianami w budżecie Powiatu Ząbkowickiego wprowadzonymi Uchwałą 
Zarządu Powiatu Ząbkowickiego oraz zmianami w finansowaniu przedsięwzięć 
opisanymi w załączniku nr 2 "Przedsięwzięcia WPF": 
W 2021 roku zmieniono odpowiednio kwoty dochodów i wydatków, dostosowując je 
do zmian w Uchwale Zarządu Powiatu Ząbkowickiego z dnia 30-11-2021 r. Wynik 
budżetu nie ulega zmianie. 
W załączniku nr 2 " Przedsięwzięcia": 
W związku ze wzrostem wartości przetargowej dla zadania pn."Przebudowa przejścia 
dla pieszych w ciągu drogi powiatowej nr 3175 D - ul. Wrocławska w Ząbkowicach 
Śląskich, km 1+282" zwiększa się w 2022 roku limit wydatków, łączne nakłady 
finansowe oraz limit zobowiązań o kwotę 83 176,35 zł. 
W związku ze wzrostem wartości przetargowej dla zadania pn."Poprawa infrastruktury 
dydaktycznej i dostępności dla osób niepełnosprawnych szkół zawodowych Powiatu 
Ząbkowickiego" - dokumentacja techniczna dostosowania szkoły dla osób z 
niepełnosprawnością ruchową Specjalnego Ośrodka Szkolno Wychowawczego, 
zwiększa się w 2022 roku limit wydatków, łączne nakłady finansowe oraz limit 
zobowiązań o kwotę 23 051,43 zł. 
W związku z otrzymanym pismem od Wojewody Dolnośląskiego w sprawie listy zadań 
rekomendowanych do dofinansowania w ramach Rządowego Funduszy Rozwoju Dróg 
/Przejścia wprowadza się zadania pn. "Przebudowa przejścia dla pieszych w ciągu drogi 
powiatowej nr 3177D - miejscowość Stolec, km 3+043". Łączne nakłady finansowe, 
limit wydatków 2022 r, limit zobowiązań w kwocie 300 000,00 zł, "Budowa przejścia dla 
pieszych w ciągu drogi powiatowej nr 3149D - miejscowość Potworów, km 7+862" - 
łączne nakłady finansowe, limit wydatków 2022 r, limit zobowiązań w kwocie 150 
000,00 zł. 
Po dokonanych zmianach w WPF, wskaźnik spłaty zobowiązań (indywidualny wskaźnik 
zadłużenia) określony w art. 243 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach 
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publicznych, został spełniony. 

UCHWAŁA NR XXXIV/198/2021 z dnia 22 grudnia 2021 r. 
w sprawie zmian wieloletniej prognozy finansowej Powiatu 
Ząbkowickiego 

Zgodnie z art. 231 ust. 1 ustawy o finansach publicznych zmiana kwot wydatków na 
realizację przedsięwzięć może nastąpić w wyniku podjęcia uchwały organu 
stanowiącego jednostki samorządu terytorialnego, zmieniającej zakres wykonywania 
lub wstrzymującej wykonywanie przedsięwzięcia. W związku z tym, iż dokonuje się 
zmian wydatków na realizację przedsięwzięć zgodnie z załącznikiem nr 2, zmiany w 
WPF winny nastąpić w wyniku podjęcia uchwały organu stanowiącego jednostki 
samorządu terytorialnego. 
W załączniku nr 1 "Wieloletnia Prognoza Finansowa" zaktualizowano dochody i wydatki 
w związku ze zmianami w budżecie Powiatu Ząbkowickiego wprowadzonymi 
Uchwałami Zarządu Powiatu Ząbkowickiego oraz zmianami w finansowaniu 
przedsięwzięć opisanymi w załączniku nr 2 "Przedsięwzięcia WPF": 
W 2021 oraz w 2022 roku zmieniono odpowiednio kwoty dochodów i wydatków, 
dostosowując je do zmian ww. uchwał. Wynik budżetu nie ulega zmianie. 
W załączniku nr 2 " Przedsięwzięcia": 
W związku ze złożeniem ofert w pierwszym przetargu w kwotach znacznie 
przewyższających zabezpieczone środki oraz brakiem ofert w kolejnym ogłoszonym 
przetargu rezygnuje się z realizacji inwestycji: 
- Przebudowa przejścia dla pieszych na drodze powiatowej nr 3189 D ul. Wałowa 
Ziębice, km 0+143, 
- Przebudowa przejścia dla pieszych na drodze powiatowej nr 3189 D ul. Wałowa 
Ziębice, km 0+255, 
- Przebudowa drogi powiatowej nr 3189 D ul. Wałowa w Ziębicach. 
W związku ze złożonymi w przetargu na zadanie pn." Przebudowa drogi powiatowej nr 
3189D ulica Gliwicka w Ziębicach" ofertami w kwocie wyższej niż zabezpieczono w 
budżecie zwiększa się łączne nakłady finansowe, limit wydatków 2022 r. oraz limit 
zobowiązań o kwotę 156 678,91 zł, (zabezpieczone środki w kwocie 500 000,00 zł, 
kwota oferty - 656 678,91 zł). 
Zmniejsza się łączne nakłady finansowe, limit wydatków 2022 r. oraz limit zobowiązań 
o kwotę 75 085,31 zł dotyczący realizacji zadania pn."Remont drogi powiatowej nr 
3191 D w miejscowości Starczówek oraz Biernacice". Mniejsza wartość zadania 
wynikająca z przeprowadzonej procedury przetargowej (zabezpieczone środki w kwocie 
500 000,00 zł, kwota oferty - 424 914,69 zł). 
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Po dokonanych zmianach w WPF, wskaźnik spłaty zobowiązań (indywidualny wskaźnik 
zadłużenia) określony w art. 243 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach 
publicznych, został spełniony.  
W związku z podjęciem uchwał Rady Powiatu Ząbkowickiego dotyczących zmiany 
wieloletniej prognozy finansowej oraz zmian w budżecie Powiatu Ząbkowickiego na rok 
2021 w jednym dniu w niniejszej Uchwale zostały zawarte wartości dotyczące pozycji 
przepływów finansowych zgodne z uchwałą Rady Powiatu Ząbkowickiego w sprawie 
zmian w budżecie Powiatu Ząbkowickiego na rok 2021 (wraz ze zmianami, które nie 
wynikają ze zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej). 

UCHWAŁA NR XXXIV/199/2021 z dnia 22 grudnia 2021 r. 
w sprawie zmian w budżecie Powiatu Ząbkowickiego na rok 
2021 

Zwiększanie planowanych dochodów o kwotę 215 010,00 zł. Zwiększenie w planie 
dochodów PCPR w Ząbkowicach Śląskich w rozdziale 85324 w kwocie 1 000,00 zł z 
tytułu obsługi zadań z zakresu rehabilitacji zawodowej osób niepełnosprawnych. 
Zwiększenie w planie dochodów Starostwa Powiatowego w kwocie 213 200,00 zł z 
tytułu uzyskanych ponadplanowych dochodów m.in. z tytułu dzierżawy mienia, 
dochodów uzyskiwanych przez wydział geodezji, opłat za wydanie prawa jazdy, odsetek 
od środków na rachunku bankowym, kar pieniężnych od osób fizycznych oraz 
dochodów uzyskiwanych z tytułu pobytu dzieci w rodzinach zastępczych. Zwiększenie w 
planie dochodów PUP w Ząbkowicach Śląskich w rozdziale 85333 w kwocie 810,00 zł z 
tytułu wydawanych oświadczeń o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcom. 
Zmniejszenie planowanych dochodów o kwotę 83 527,49 zł. Zmniejszenie planowanych 
dochodów w Starostwie Powiatowym w kwocie 15 000,00 zł z tytułu braku realizacji 
dochodów z tytułu wpływu z usług. Zmniejszenie w planie dochodów PUP w 
Ząbkowicach Śląskich w rozdziale 85333 w kwocie 68 527,49 zł z tytułu realizacji 
projektu pn."Dolnośląska strefa zatrudnienia 2". 2. Wydatki. 
Zwiększenie w planie wydatków w kwocie - 251 050,73 zł. Zwiększenie w planie 
wydatków PUP w Ząbkowicach Śląskich w kwocie 1 810,00 zł z tytułu kosztów realizacji 
zadań z zakresu rehabilitacji zawodowej osób niepełnosprawnych oraz opłat za wydane 
oświadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcom z przeznaczeniem na 
wynagrodzenia osobowe. Zwiększenie w planie wydatków DPS w Ziębicach w rozdziale 
85202 w kwocie 200 000,00 zł z przeznaczeniem na zakup materiałów oraz 
wynagrodzenia osobowe. Zwiększenie w planie wydatków DPS dla osób przewlekle 
psychicznie chorych w Ząbkowicach Śląskich w rozdziale 85202 w kwocie 22 000,00 zł z 
przeznaczeniem na wynagrodzenia osobowe. Zwiększenie w planie wydatków 
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Starostwa Powiatowego w rozdziale 75020 w kwocie 27 240,73 zł z przeznaczeniem na 
zakup usług. 
Zmniejszenie w planie wydatków w kwocie - 119 568,22 zł. Zmniejszenie w planie 
wydatków PUP w Ząbkowicach Śląskich w rozdziale 85333 w kwocie 68 527,49 zł w 
związku z częściowym brakiem realizacji projektu pn."Dolnośląska strefa zatrudnienia 
2" qwynikającym z przedłużenia okresu realizacji projektu. Zmniejszenie w planie 
wydatków ZSS w Opolnicy w kwocie 32 942,13 zł w związku z brakiem realizacji 
wydatku. Zmniejszenie w planie wydatków PCPR w Ząbkowicach Śląskich w kwocie 18 
098,60 zł w związku z brakiem realizacji wydatku. 
Przeniesienia w planie wydatków w kwocie - 947 891,13 zł. Przeniesienie w planie 
wydatków w ZDP w Ząbkowicach Śląskich w rozdziale 60014 w kwocie 343 893,47 zł w 
związku ze wzrostem wartości zadania pn."Przebudowa drogi powiatowej nr 3340D w 
miejscowości Bardo, ul. Noworudzka i Główna, od km 13+933 do km 14+931" z 
powodu robót dodatkowych. Przeniesienie w planie wydatków PCPR w Ząbkowicach w 
kwocie 1 331,60 zł z przeznaczeniem na wydatki bieżące. Przeniesienie w planie 
wydatków Starostwa Powiatowego w kwocie 2 666,06 zł z przeznaczeniem na zakup 
usług (nieodpłatna pomoc prawna). Przeniesienie z planu wydatków Starostwa 
Powiatowego do planów finansowych domów pomocy społecznej celem zasilenia 
jednostki w środki. DPS Ząbkowice Śląskie - 200 000,00 zł., DPS Opolnica - 200 000,00 
zł., DPS Ziębice - 200 000,00 zł.  

UCHWAŁA NR XXXIV/200/2021 z dnia 22 grudnia 2021 r. 
w sprawie zmiany Uchwały Nr XXXII/195/2021 Rady Powiatu 
Ząbkowickiego z dnia 26 listopada 2021 r. w sprawie wykazu 
wydatków, które nie wygasają z upływem roku budżetowego 

W związku z koniecznością przeprowadzenia dodatkowych robót budowlanych zmienia 
się wartość zadania: „Przebudowa drogi powiatowej nr 3340D w miejscowości Bardo, 
ul. Noworudzka i Główna, od km 13+933 do km 14+931” na kwotę 4 484 137,47 zł. 
Zadanie zostanie zrealizowane w wyniku postępowania o udzielenie zamówienia 
publicznego przeprowadzonego w trybie podstawowym i wyboru wykonawcy, które 
nastąpiło w dniu 06.07.2021 r. Wzrost wartości zadania wynosi 357 913,81 zł. 
Przeprowadzona procedura przetargowa przewidywała wzrost wartości zadania w razie 
konieczności wykonania dodatkowych robót budowlanych. 

UCHWAŁA NR XXXIV/201/2021 z dnia 22 grudnia 2021 r. 
zmieniająca uchwałę w sprawie ustalenia godzin pracy aptek 
ogólnodostępnych na terenie Powiatu Ząbkowickiego 

Zgodnie z art. 94 ust. 2 ustawy z dnia 6 września 2001 r. – Prawo farmaceutyczne (tekst 
jedn. Dz. U. z 2021 r. poz. 1977) rozkład godzin pracy aptek ogólnodostępnych na 
danym terenie określa, w drodze uchwały, rada powiatu po zasięgnięciu opinii wójtów 
(burmistrzów, prezydentów miast) gmin z terenu powiatu i samorządu aptekarskiego. 
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Niniejsza uchwała wprowadza zmiany w uchwale nr XXXVII/203/2009 Rady Powiatu 
Ząbkowickiego z dnia 29 grudnia 2009 r. w sprawie ustalenia godzin pracy aptek 
ogólnodostępnych na terenie Powiatu Ząbkowickiego (Dz. Urz. z 2010 r. Nr 26 poz. 358) 
w załącznikach Nr 2 i 3. Wprowadzane zmiany dotyczą ustalenia harmonogramu 
dyżurów aptek ogólnodostępnych w Ząbkowicach Śląskich i Ziębicach w okresie od 
03.01.2022 do 02.01.2023 r. Rozkład godzin pracy aptek ogólnodostępnych na terenie 
powiatu ząbkowickiego oraz harmonogram dyżurów został pozytywnie zaopiniowany 
przez wójtów i burmistrzów gmin z terenu Powiatu Ząbkowickiego oraz Dolnośląską 
Izbę Aptekarską we Wrocławiu. 

UCHWAŁA NR XXXIV/202/2021 z dnia 22 grudnia 2021 r. 
w sprawie uchylenia uchwały nr XXIV/161/2021 Rady Powiatu 
Ząbkowickiego z dnia 26 lutego 2021 r. w sprawie wyłączenia 
Szkoły Podstawowej Specjalnej i Szkoły Specjalnej 
Przysposabiającej do Pracy z Zespołu Szkół Specjalnych w 
Opolnicy oraz rozwiązania Zespołu Szkół Specjalnych w 
Opolnicy, Opolnica 58, 57-256 Bardo 

Rada Powiatu Ząbkowickiego w dniu 26 lutego 2021 r. podjęła uchwałę nr 
XXIV/161/2021 w sprawie wyłączenia Szkoły Podstawowej Specjalnej i Szkoły 
Przysposabiającej do Pracy z Zespołu Szkół Specjalnych w Opolnicy oraz rozwiązania 
Zespołu Szkół Specjalnych w Opolnicy, Opolnica 58, 57-256 Bardo z dniem 31 sierpnia 
2021 r. W następującej kolejności podjęto również uchwały: nr XXIV/162/2021 z dnia 
26 lutego 2021 r. w sprawie zamiaru likwidacji Szkoły Podstawowej Specjalnej w 
Opolnicy, Opolnica 58, 57-256 Bardo oraz nr XXIV/163/2021 z dnia 26 lutego 2021 r. w 
sprawie zamiaru likwidacji Szkoły Specjalnej Przysposabiającej do Pracy w Opolnicy, 
Opolnica 58, 57-256 Bardo. Zarząd Powiatu Ząbkowickiego, po rekrutacji nowych 
uczniów do obu typów szkół, oraz analizie finansowej, zmienił decyzję i postanowił nie 
przygotowywać projektów uchwał dla Rady Powiatu Ząbkowickiego w sprawie 
likwidacji zarówno Szkoły Podstawowej jak i Szkoły Przysposabiającej do Pracy w 
Zespole Szkół Specjalnych w Opolnicy. Należy w związku z tym podjąć uchwałę o 
uchyleniu uchwały w sprawie wyłączenia Szkoły Podstawowej Specjalnej i Szkoły 
Specjalnej Przysposabiającej do Pracy z Zespołu Szkół Specjalnych w Opolnicy oraz 
rozwiązania Zespołu Szkół Specjalnych w Opolnicy, Opolnica 58, 57-256 Bardo. 

UCHWAŁA NR XXXV/203/2021 z dnia 29 grudnia 2021 r. 
w sprawie zmiany uchwały Nr XXXVI/245/2006 Rady Powiatu 
Ząbkowickiego z dnia 14 września 2006 r. w sprawie zasad 
określania wysokości diet z tytułu pełnienia funkcji radnego 
powiatu 

Prawo radnego do diet ma charakter ustawowy. Zgodnie art. 21 ust.4 ustawy z dnia 5 
czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (Dz.U. z 2020 r. poz. 920 z późn. zm.) 
zasady jej wypłaty określa rada powiatu, w granicach wskazanych rozporządzeniem 
Rady Ministrów w sprawie maksymalnej wysokości diet przysługujących radnemu 
powiatu (Dz.U.2021.1975), przy uwzględnieniu ograniczenia wynikającego z art. 21 ust. 
4a ustawy o samorządzie powiatowym, wykluczającego przyznanie diety radnemu, 
będącego jednocześnie etatowym członkiem zarządu, a zatem wówczas, gdy jest on 
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pracownikiem samorządowym, który pobiera wynagrodzenie w tytułu stosunku pracy. 
Rada przy ustalaniu wysokości diet bierze pod uwagę funkcje pełnione przez radnego. 

UCHWAŁA NR XXXV/204/2021 z dnia 29 grudnia 2021 r. 
w sprawie ustalenia wynagrodzenia Starosty Powiatu 
Ząbkowickiego 

Niniejsza Uchwała reguluje wysokość miesięcznego wynagrodzenia Starosty 
Ząbkowickiego. Zgodnie z art.12, pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie 
powiatowym (Dz. U. z 2020 r. poz. 920 z późn. zm.), art. 9 ust.2, ustawy z dnia 21 
listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282 z późn. 
zm.), czynności z zakresu prawa pracy, dotyczące ustalenia wynagrodzenia Starosty 
dokonuje Rada Powiatu, w formie Uchwały. W związku z powyższym, podjęcie 
powyższej uchwały jest zasadne. 

UCHWAŁA NR XXXV/205/2021 z dnia 29 grudnia 2021 r. 
w sprawie wieloletniej prognozy finansowej Powiatu 
Ząbkowickiego na lata 2022-2030 

Wieloletnia Prognoza Finansowa Powiatu Ząbkowickiego obejmuje lata 2022-2030. 
Zgodnie z założeniem Ministerstwa Finansów zawartym w ustawie o finansach 
publicznych okres minimalny obejmujący wieloletnią prognozę finansową to rok 
budżetowy oraz co najmniej trzy kolejne lata. Prognozę długu stanowiącą część 
wieloletniej prognozy finansowej sporządza się na okres, na który zaciągnięto 
zobowiązania. WPF zawiera prognozę dochodów budżetowych, wydatków 
budżetowych oraz obejmuje planowane przychody i rozchody budżetowe. 
Podstawą wieloletniej prognozy finansowej jest budżet na 2022 rok. 
W wieloletniej prognozie finansowej dochody i wydatki oraz przychody i rozchody na 
rok 2022 przyjęto zgodnie z wielkościami ujętymi w projekcie uchwały budżetowej na 
przyszły rok budżetowy. Szczegóły dotyczące tych wartości zawierają załączniki do 
projektu uchwały budżetowej. 
W wieloletniej prognozie finansowej przedstawiono wykonanie za lata 2015 oraz 2020, 
plan budżetu na rok 2021 zgodnie ze sprawozdaniem z wykonania budżetu za trzy 
kwartały, przewidywane wykonanie na rok 2021, projekt budżetu na rok 2022 oraz 
prognozę na lata 2023-2030. 
W latach objętych wieloletnią prognozą finansową poziom dochodów i wydatków 
oszacowano w oparciu o trendy historyczne dla poszczególnych źródeł dochodów i 
kategorii wydatków w latach ubiegłych oraz przy uwzględnieniu wzrostu koniunktury 
gospodarczej w tym zmniejszenia poziomu bezrobocia. 
W WPF na lata 2022-2030 przyjęto założenia makroekonomiczne ujęte w Wieloletnim 
Planie Finansowym Państwa tj. m.in. wzrost PKB, średnioroczny wzrost cen towarów i 
usług konsumpcyjnych, prognozowany realny wzrost przeciętnego wynagrodzenia w 
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gospodarce narodowej, a także prognozę dochodów z podatków bezpośrednich PIT i 
CIT.  
W prognozie na lata 2022-2030 przyjęto zasadę zmniejszenia zadłużenia Powiatu 
Ząbkowickiego poprzez sukcesywną spłatę zobowiązań co będzie możliwe w przypadku 
utrzymania dochodów Powiatu Ząbkowickiego na poziomie zapewniającym realizację 
zadań własnych i rządowych przy jednoczesnym ograniczaniu wydatków bieżących. W 
związku z faktem zaciągnięcia kredytów na restrukturyzację powiatowej służby zdrowia 
ustalone w tamtym stanie prawnym raty kapitałowe zostały oszacowane na poziomie 
zapewniającym spełnienie starych wskaźników ustawowych, a więc nieprzekroczenia 
60% poziomu zadłużenia do dochodów i obsługi zadłużenia do dochodów max 15%. 
Samorządy takie jak Powiat Ząbkowicki, które dokonały restrukturyzacji długu i 
zlikwidowały powiatowy zakład opieki zdrowotnej w danym stanie prawnym, nie mogą 
skorzystać z możliwości wyłączenia wydatków bieżących ponoszonych na spłatę 
przejętych zobowiązań samodzielnego publicznego zakładu opieki zdrowotnej, a tym 
samym wpłynąć na wysokość maksymalnego wskaźnika spłaty – art. 243 u. f. p. 
Powiat Ząbkowicki w roku 2022 planuje deficyt budżetowy. Powodem takiej sytuacji 
jest wprowadzenie do budżetu przychodów związanych z realizacją projektów z 
udziałem środków z budżetu Unii Europejskiej otrzymanych w latach wcześniejszych w 
kwocie 997 510,09 zł oraz otrzymaniem w 2020 r. środków z Rządowego Funduszu 
Inwestycji Lokalnych z przeznaczeniem na realizację inwestycji w latach 2021 – 2022. 
Kolejnym czynnikiem mającym wpływ na wynik budżetu są planowane dochody z tytułu  
subwencji oraz podatku dochodowego od osób fizycznych w wartościach mniejszych 
niż wykonanie roku 2021 co przy wzroście wydatków na oświatę w związku awansami 
zawodowymi oraz wzrostem płacy minimalnej w jednostkach budżetowych powoduje 
wzrost wydatków budżetowych. Dochody własne powiatu uzyskiwane z dzierżawy 
mienia, opłat komunikacyjnych, itp. nie są w stanie zrównoważyć ubytku dochodów (na 
przestrzeni ostatnich trzech lat) ze źródeł budżetu Państwa. Z roku na rok wzrasta 
udział własny powiatu w finansowanie zadań oświatowych co niestety ma wpływ na 
poziom osiąganej nadwyżki operacyjnej i wyniku budżetu. 
W roku 2022 planuje się także oprócz ww. przychodów, przychody o których mowa w 
art. 217 ust. 2 pkt 6 ustawy o finansach publicznych – wolnych środków w kwocie 3 337 
456,64 zł. Celem spełnienia relacji z art. 242 ustawy o finansach publicznych Powiat 
Ząbkowicki korzysta z ustawowej zmiany, która pozwala do zachowania relacji z art. 
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242 zwiększyć dochody o przychody, o których mowa w art. 217 ust. 2 pkt 6 ustawy o 
finansach publicznych w kwocie 1 481 327,46 zł. Pozostała kwota wolnych środków 
przeznaczona jest na wydatki majątkowe. Taka struktura dochodów bieżących i 
wydatków bieżących niestety powoduje brak nadwyżki operacyjnej a tym samym 
powstanie ujemnej relacji określonej po prawej stronie nierówności we wzorze, o 
którym mowa w art. 243 ust. 1ustawy dla roku budżetowego 2022 (wskaźnik 
jednoroczny). Osiągane wartości ww. wskaźnika w latach 2017 – 8,17%, 2018 – 9,98%, 
2019 – 11,03 %, 2020 – 11,41% oraz planowany na rok 2021 – 8,41% pozwalały na 
swobodne spełnienie relacji o której mowa w art. 243 ust. 1. 

UCHWAŁA NR XXXV/206/2021 z dnia 29 grudnia 2021 r. 
w sprawie Uchwały Budżetowej Powiatu Ząbkowickiego na 
2022 r. 

Ustala się zgodnie z załącznikiem nr 1 do uchwały łączną kwotę planowanych 
dochodów budżetu w wysokości 105 060 860,84 zł, z tego: planowane dochody bieżące 
w wysokości 97 737 811,27 zł, planowane dochody majątkowe w wysokości 7 323 
049,57 zł. Ustala się zgodnie z załącznikiem nr 2 do uchwały łączną kwotę planowanych 
wydatków budżetu w wysokości 112 577 028,27 zł, z tego: planowane wydatki bieżące 
w wysokości 100 216 648,82 zł, planowane wydatki majątkowe w wysokości 12 360 
379,45 zł. Ustala się deficyt budżetu powiatu w kwocie 7 516 167,43 zł, który zostanie 
sfinansowany przychodami pochodzącymi z niewykorzystanych środków pieniężnych 
na rachunku bieżącym budżetu wynikających z rozliczenia dochodów i wydatków nimi 
finansowanych związanych ze szczególnymi zasadami wykonywania budżetu 
określonymi w odrębnych ustawach, wynikających z rozliczenia środków określonych w 
art. 5 ust. 1 pkt 2 i dotacji na realizację programu, projektu lub zadania finansowanego 
z udziałem tych środków o których mowa w art. 217 ust. 2 pkt 8 ustawy o finansach 
publicznych oraz wolnymi środkami, o których mowa w art. 217 ust. 2 pkt. 6 ustawy o 
finansach publicznych. ustala się zgodnie z załącznikiem nr 3 do uchwały przychody w 
łącznej kwocie 7 516 167,43 zł. W budżecie tworzy się rezerwy: ogólną w wysokości 430 
000,00 zł, celową przeznaczoną na realizację zadań własnych z zakresu zarządzania 
kryzysowego w wysokości 300 000,00 zł. Ustala się zgodnie z załącznikiem nr 4 do 
uchwały planowane kwoty dotacji udzielane z budżetu Powiatu Ząbkowickiego. Ustala 
się dochody i wydatki związane z realizacją zadań z zakresu administracji rządowej i 
innych zadań zleconych odrębnymi ustawami, z tego:  dochody w kwocie 10 085 999,00 
zł, wydatki w kwocie 10 085 999,00 zł zgodnie z załącznikiem nr 5 do uchwały. Ustala 
się dochody i wydatki związane z realizacją zadań wykonywanych na podstawie 
porozumień (umów) między jednostkami samorządu terytorialnego, z tego: dochody w 
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kwocie 5 130 981,70 zł, wydatki w kwocie 4 790 686,97 zł zgodnie z załącznikiem nr 6 
do uchwały . Określa się dochody i wydatki związane z wykonywaniem ustaw 
szczególnych: Ustawa Prawo Ochrony Środowiska: dochody w kwocie 50 000,00 zł. 
wydatki w kwocie 50 000,00 zł. Ustawa Prawo Geodezyjne i Kartograficzne: dochody w 
kwocie 894 914,00 zł, wydatki w kwocie 894 914,00 zł. Określa się limity zobowiązań z 
tytułu kredytów i pożyczek zaciąganych na: sfinansowanie przejściowego deficytu 
budżetu w kwocie 3 000 000,00 zł. Upoważnia się Zarząd Powiatu do: zaciągnięcia 
kredytu zgodnie z limitem określonym w §9, dokonywania zmian w planie wydatków: 
bieżących w ramach działu klasyfikacji budżetowej w zakresie środków na uposażenia i 
wynagrodzenia ze stosunku pracy oraz składek od nich naliczanych, majątkowych w 
ramach działu klasyfikacji budżetowej w zakresie przenoszenia wydatków pomiędzy 
wydatkami bieżącymi i majątkowymi, przekazania kierownikom jednostek 
organizacyjnych Powiatu Ząbkowickiego upoważnień do dokonywania przeniesień w 
planie wydatków bieżących w ramach rozdziału klasyfikacji budżetowej za wyjątkiem 
przeniesień w zakresie: wydatków na uposażenia, wynagrodzenia ze stosunku pracy i 
pochodne, wydatków realizowanych ze środków, o których mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 
3 ustawy o finansach publicznych, wydatków na realizację przedsięwzięć ujętych w 
uchwale w sprawie wieloletniej prognozy finansowej Powiatu Ząbkowickiego. 
dokonywania zmian w planie dochodów i wydatków związanych ze: zmianą kwot lub 
uzyskaniem płatności przekazywanych z budżetu środków europejskich, o ile zmiany te 
nie pogorszą wyniku budżetu, zmianami w realizacji przedsięwzięcia finansowanego z 
udziałem środków europejskich albo środków, o których mowa w art. 5 ust. 1 pkt 3 
ustawy o finansach publicznych, o ile zmiany te nie pogorszą wyniku budżetu, zwrotem 
płatności otrzymanych z budżetu środków europejskich. lokowania czasowo wolnych 
środków w innych bankach niż prowadzący obsługę bankową budżetu. 

UCHWAŁA NR XXXV/207/2021 z dnia 29 grudnia 2021 r. 
w sprawie zatwierdzenia ramowego planu pracy Rady Powiatu 
Ząbkowickiego na rok 2022 

Zgodnie z zapisami art. 19 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym 
(Dz.U.2020.920 t.j.) oraz § 8 ust. 1 Statutu Powiatu Ząbkowickiego (Dz. U. Woj. Doln. z 
2018 r., poz. 5337 ze zm.), Rada Powiatu Ząbkowickiego działa zgodnie z uchwalonym 
planem pracy. Przy ustalaniu planu pracy Rada Powiatu wzięła pod uwagę zarówno 
tematy, które stosowanie do zapisów ustaw powinny być rozpatrzone w każdym roku 
kalendarzowym, jak również tematy mające szczególnie istotne znaczenie dla Powiatu 
Ząbkowickiego. Mając na uwadze właściwe funkcjonowanie Powiatu Ząbkowickiego 
oraz Rady Powiatu Ząbkowickiego podjęcie uchwały jest uzasadnione. 
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UCHWAŁA NR XXXV/208/2021 z dnia 29 grudnia 2021 r. 
w sprawie zatwierdzenia rocznego planu kontroli Komisji 
Rewizyjnej na rok 2022 

Zgodnie z art. 17 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym 
(Dz.U.2020.920 t.j.) komisje podlegają radzie powiatu w całym zakresie swojej 
działalności, oraz przedkładają jej swoje plany pracy. Ponadto w myśl zapisów § 44 ust. 
1, 2 Statutu Powiatu Ząbkowickiego (Dz. Urz. Woj. Doln. z 2018, poz. 5337 ze zm.) 
Komisja Rewizyjna działa na podstawie rocznego planu kontroli zatwierdzonego przez 
radę, który przedkłada Radzie Powiatu do 15 grudnia roku poprzedzającego rok pracy 
do zatwierdzenia. Mając na uwadze właściwe funkcjonowanie Komisji Rewizyjnej Rady 
Powiatu w przedmiotowym zakresie podjęcie uchwały jest uzasadnione. 

UCHWAŁA NR XXXV/209/2021 z dnia 29 grudnia 2021 r. 
w sprawie zatwierdzenia planu pracy Komisji Środowiska 

Zgodnie z art.17 ust.2 ustawy z dnia z dnia 5 czerwca 1998r. o samorządzie 
powiatowym (Dz. U. z 2020.920) komisje podlegają radzie powiatu w całym zakresie 
swojej działalności oraz przedkładają jej swoje plany. Ponadto w myśl § 35 ust. 2 
Statutu Powiatu Ząbkowickiego, ustalonego uchwałą nr XLII/225/2018 Rady Powiatu 
Ząbkowickiego z dnia 25 października 2018r. (Dz. U. Woj. Dol. z 2018r. poz. 5337 ze 
zm.), komisje przedkładają Radzie Powiatu plany pracy do zatwierdzenia, ponieważ 
komisje stałe działają zgodnie z planem pracy zatwierdzonym przez radę. 
Mając na uwadze właściwe funkcjonowanie Komisji stałych Rady Powiatu w 
przedmiotowym zakresie podjęcie uchwały jest zasadne. 

UCHWAŁA NR XXXV/210/2021 z dnia 29 grudnia 2021 r. 
w sprawie zatwierdzenia planu pracy Komisji Budżetowej na rok 
2022 

Zgodnie z art. 17 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym 
(Dz.U.2020.920 t.j.) komisje podlegają radzie powiatu w całym zakresie swojej 
działalności, oraz przedkładają jej swoje plany pracy. Ponadto w myśl zapisów § 35 ust. 
2 Statutu Powiatu Ząbkowickiego (Dz. Urz. Woj. Doln. z 2018, poz. 5337 ze zm.) komisje 
przedkładają Radzie Powiatu plany pracy do zatwierdzenia, ponieważ komisja stała 
działa zgodnie z planem pracy zatwierdzonym przez radę. Mając na uwadze właściwe 
funkcjonowanie Komisji stałych Rady Powiatu w przedmiotowym zakresie podjęcie 
uchwały jest uzasadnione. 

UCHWAŁA NR XXXV/211/2021 z dnia 29 grudnia 2021 r. 
w sprawie zatwierdzenia planu pracy Komisji Rozwoju 
Regionalnego i Infrastruktury 

Zgodnie z art.17 ust.2 ustawy z dnia z dnia 5 czerwca 1998r. o samorządzie 
powiatowym (Dz. U. z 2020.920) komisje podlegają radzie powiatu w całym zakresie 
swojej działalności oraz przedkładają jej swoje plany. Ponadto w myśl § 35 ust. 2 
Statutu Powiatu Ząbkowickiego, ustalonego uchwałą nr XLII/225/2018 Rady Powiatu 
Ząbkowickiego z dnia 25 października 2018r. (Dz. U. Woj. Dol. z 2018r. poz. 5337 ze 
zm.), komisje przedkładają Radzie Powiatu plany pracy do zatwierdzenia, ponieważ 
komisje stałe działają zgodnie z planem pracy zatwierdzonym przez radę. 
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Mając na uwadze właściwe funkcjonowanie Komisji stałych Rady Powiatu 
w przedmiotowym zakresie podjęcie uchwały jest zasadne. 

UCHWAŁA NR XXXV/212/2021 z dnia 29 grudnia 2021 r. 
w sprawie zatwierdzenia planu pracy Komisji Oświaty i Kultury 

Zgodnie z art.17 ust.2 ustawy z dnia z dnia 5 czerwca 1998r. o samorządzie 
powiatowym (Dz. U. z 2020.920) komisje podlegają radzie powiatu w całym zakresie 
swojej działalności oraz przedkładają jej swoje plany. Ponadto w myśl § 35 ust. 2 
Statutu Powiatu Ząbkowickiego, ustalonego uchwałą nr XLII/225/2018 Rady Powiatu 
Ząbkowickiego z dnia 25 października 2018r. (Dz. U. Woj. Dol. z 2018r. poz. 5337 ze 
zm.), komisje przedkładają Radzie Powiatu plany pracy do zatwierdzenia, ponieważ 
komisje stałe działają zgodnie z planem pracy zatwierdzonym przez radę. Mając na 
uwadze właściwe funkcjonowanie Komisji stałych Rady Powiatu w przedmiotowym 
zakresie podjęcie uchwały jest zasadne. 

UCHWAŁA NR XXXV/213/2021 z dnia 29 grudnia 2021 r. 
w sprawie zatwierdzenia ramowego planu pracy Komisji Skarg, 
Wniosków i Petycji na rok 2022 

Zgodnie z art. 17 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym 
(Dz.U.2020.920 t.j.) komisje podlegają radzie powiatu w całym zakresie swojej 
działalności, oraz przedkładają jej swoje plany pracy. Ponadto w myśl zapisów § 35 ust. 
2 Statutu Powiatu Ząbkowickiego (Dz. Urz. Woj. Doln. z 2018, poz. 5337 ze zm.) komisje 
przedkładają Radzie Powiatu plany pracy do zatwierdzenia, ponieważ komisja stała 
działa zgodnie z ramowym planem pracy zatwierdzonym przez radę. Mając na uwadze 
właściwe funkcjonowanie Komisji stałych Rady Powiatu w przedmiotowym zakresie 
podjęcie uchwały jest uzasadnione. 

 

W sumie w 2021 roku Rada Powiatu Ząbkowickiego podjęła 58 uchwał, w tym 10 uchwał w sprawie zmian Wieloletniej Prognozy Finansowej na lata 2021-

2030 oraz 9 uchwał w sprawie zmian w budżecie Powiatu Ząbkowickiego na 2021 rok.  

Treści wszystkich uchwał Rady Powiatu Ząbkowickiego znajdują się na stronie BIP Powiatu Ząbkowickiego w zakładce „Rada Powiatu – Uchwały Rady.
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VI. REALIZACJA ZADAŃ POWIATU WRAZ Z INFORMACJĄ O REALIZACJI 

POLITYK, PROGRAMÓW, STRATEGII DOTYCZĄCYCH TYCH ZADAŃ. 

6.1. JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE POWIATU 
 

6.1.1. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie. 
 

INFORMACJE  JEDNOSTCE 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Ząbkowicach Śl. będące powiatową jednostką 

organizacyjną, w ramach swoich zadań statutowych realizuje zarówno zadania określone ustawą  z 

dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2020 r. poz. 1876 ze zm. ) ustawą z dnia 27 

sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej, społecznej i zatrudnianiu osób niepełnosprawnych ( Dz. U. 

z 2020 r. poz. 426 ze zm.), ustawą o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2020 r. poz. 218), 

od  1  stycznia 2012 r. realizowane są zadania określone ustawą o wspieraniu rodziny i systemie 

pieczy zastępczej (Dz. U. z 2020 r. poz. 821 ze zm.). 

 

W Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w 2021 roku zatrudnionych było 16 osób (w tym 1 na 

zastępstwo) na następujących stanowiskach: 

1) dyrektor, 

2) stanowisko do spraw kadrowych i organizacyjnych 

3) główny księgowy 

4) stanowisko do spraw księgowych i płac 

5) zespół do spraw rodzinnej pieczy zastępczej: 

a) koordynator 

b) pracownik socjalny 

c) psycholog 

6) zespół do spraw świadczeń: 

a) stanowisko do spraw realizacji świadczeń w zakresie rodzinnej pieczy zastępczej 

b) stanowisko do spraw realizacji świadczeń w zakresie rodzinnej i instytucjonalnej 

pieczy zastępczej 

c) stanowisko do spraw instytucjonalnej pieczy zastępczej i pomocy cudzoziemcom 

d) stanowisko do spraw odpłatności za pobyt dzieci w rodzinnej pieczy zastępczej 

7) stanowisko do spraw rehabilitacji społecznej osób niepełnosprawnych 

8) stanowisko do spraw turnusów rehabilitacyjnych i obsługi sekretariatu 

9) informatyk 

10) stanowisko pomocy administracyjnej 

 

Bezpośredni nadzór nad poszczególnymi stanowiskami sprawuje Dyrektor Centrum. 
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RODZINNA PIECZA ZASTĘPCZA 

 

Z dniem 1 stycznia 2012 r. weszła w życie ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. wspieraniu 

rodziny i systemie pieczy zastępczej (Dz. U. z 2020 r. poz. 821 ze zm.), która nałożyła na 

powiaty realizację  szeregu zadań w zakresie zapewnienia stosownej opieki dzieciom 

znajdującym  się w kryzysowej sytuacji rodzinnej. 

Zgodnie z art.  76. w/cyt ustawy organizatorem rodzinnej pieczy zastępczej jest 

wyznaczona przez starostę jednostka organizacyjna powiatu lub podmiot, któremu powiat 

zlecił realizację tego zadania na podstawie art. 190 tejże ustawy. 

Starosta Ząbkowicki w dniu 23.09.2011 r. wyznaczył Powiatowe Centrum Pomocy 

Rodzinie w Ząbkowicach Śląskich na organizatora pieczy zastępczej na terenie naszego 

powiatu. 

Do zadań organizatora rodzinnej pieczy zastępczej należy w szczególności: 

1) prowadzenie naboru kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej zawodowej, 

rodziny zastępczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka; 

2) kwalifikowanie osób kandydujących do pełnienia funkcji rodziny zastępczej lub 

prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz wydawanie zaświadczeń 

kwalifikacyjnych zawierających potwierdzenie ukończenia szkolenia, opinię o 

spełnianiu warunków i ocenę predyspozycji do sprawowania pieczy zastępczej; 

3) organizowanie szkoleń dla kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej lub 

prowadzenia rodzinnego domu dziecka; 

4) organizowanie szkoleń dla kandydatów do pełnienia funkcji dyrektora placówki 

opiekuńczo-wychowawczej typu rodzinnego, wydawanie świadectw ukończenia tych 

szkoleń oraz opinii dotyczącej predyspozycji do pełnienia funkcji dyrektora                                  

i wychowawcy w placówce opiekuńczo-wychowawczej typu rodzinnego; 

5) zapewnianie rodzinom zastępczym oraz prowadzącym rodzinne domy dziecka 

szkoleń mających na celu podnoszenie ich kwalifikacji, biorąc pod uwagę ich 

potrzeby; 

6) zapewnianie pomocy i wsparcia osobom sprawującym rodzinną pieczę zastępczą,                     

w szczególności w ramach grup wsparcia oraz rodzin pomocowych; 

7) organizowanie dla rodzin zastępczych oraz prowadzących rodzinne domy dziecka 

pomocy wolontariuszy; 

8) współpraca ze środowiskiem lokalnym, w szczególności z powiatowymi centrami 

pomocy rodzinie, ośrodkami pomocy społecznej, sądami i ich organami 

pomocniczymi, instytucjami oświatowymi, podmiotami leczniczymi, a także 

kościołami i związkami wyznaniowymi oraz z organizacjami społecznymi; 

9) prowadzenie poradnictwa i terapii dla osób sprawujących rodzinną pieczę zastępczą                  

i ich dzieci oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej; 
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10) zapewnianie pomocy prawnej osobom sprawującym rodzinną pieczę zastępczą,                       

w szczególności w zakresie prawa rodzinnego; 

11) dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywających w rodzinnej pieczy 

zastępczej; 

12) prowadzenie działalności diagnostyczno-konsultacyjnej, której celem jest 

pozyskiwanie, szkolenie i kwalifikowanie osób zgłaszających gotowość do pełnienia 

funkcji rodziny zastępczej zawodowej, rodziny zastępczej niezawodowej oraz 

prowadzenia rodzinnego domu dziecka, a także szkolenie i wspieranie 

psychologiczno-pedagogiczne osób sprawujących rodzinną pieczę zastępczą oraz 

rodziców dzieci objętych tą pieczą; 

13) przeprowadzanie badań pedagogicznych i psychologicznych oraz analizy, o której 

mowa w art. 42 ust. 7, dotyczących kandydatów do pełnienia funkcji rodziny 

zastępczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka; 

14) zapewnianie rodzinom zastępczym zawodowym i niezawodowym oraz prowadzącym 

rodzinne domy dziecka poradnictwa, które ma na celu zachowanie i wzmocnienie ich 

kompetencji oraz przeciwdziałanie zjawisku wypalenia zawodowego; 

15) przedstawianie staroście i radzie powiatu corocznego sprawozdania z efektów pracy; 

16) zgłaszanie do ośrodków adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowaną sytuacją 

prawną, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiających; 

17) organizowanie opieki nad dzieckiem, w przypadku gdy rodzina zastępcza albo 

prowadzący rodzinny dom dziecka okresowo nie może sprawować opieki,                                   

w szczególności z powodów zdrowotnych lub losowych albo zaplanowanego 

wypoczynku. 

 

 W ramach tych zadań Centrum Pomocy Rodzinie organizuje opiekę w rodzinach 

zastępczych, wypłaca świadczenia pieniężne związane ze sprawowaniem pieczy zastępczej 

nad dziećmi, organizuje szkolenia i wsparcie dla rodzin zastępczych, dokonuje oceny sytuacji 

dzieci i rodzin, zgłasza do adopcji dzieci z uregulowaną sytuacją prawną, ustala odpłatność 

rodziców biologicznych za pobyt dzieci w pieczy zastępczej. 

 

W roku 2021 na terenie Powiatu funkcjonowało 78 rodzin zastępczych, w których opiekę 

znalazło 145 dzieci.  

 

W 2021 roku utworzonych zostało przez sądy rodzinne 9 rodzin zastępczych dla 11 dzieci                          

z terenu naszego powiatu. 
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Liczba rodzin zastępczych (wg stanu na dzień 31.12.2021 r.): 

 

Liczba rodzin ze względu na ilość dzieci się w nich wychowujących  

Rodziny zastępcze 

ogółem 
1 dziecko 2 dzieci 3 dzieci 4 i więcej dzieci 

50 15 6 7 78 

 

Status rodzinny osób pełniących funkcję rodziców zastępczych (wg stanu na dzień 

31.12.2021 r.): 

 

- Małżeństwa   - 45 

- Osoby samotne - 33 

w tym:  

- rodziny zastępcze spokrewnione      -   49 

- rodziny zastępcze niezawodowe      -   20 

- rodziny zastępcze zawodowe pełniące rolę pogotowia rodzinnego  -     1 

- rodziny zastępcze zawodowe      -     3 

- rodzinne domy dziecka                                             -     5 

 

W 2021 roku w rodzinach zastępczych pełniących funkcję pogotowia rodzinnego 

umieszczonych zostało 2 dzieci, do czasu wyjaśnienia ich sytuacji prawnej. Na terenie 

Powiatu Ząbkowickiego w 2021 r. funkcjonowało 1 pogotowie rodzinne, w Braszowicach (od 

2015).  

Struktura wiekowa osób pełniących funkcję rodziców zastępczych                                       

(wg stanu na dzień 31.12.2021 r.): 

 

Wiek 20-30 lat 31-40 lat 41-50 lat 51-60 lat 61-70 lat 
71 lat i 

więcej 

Liczba osób 2 12 11 15 19 19 
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Struktura wiekowa dzieci, przebywających w rodzinach zastępczych                                         

(wg stanu na dzień 31.12.2021 r.): 

 

Wiek 0-3 lat 4-6 lat 7-13 lat 14-18 lat 19-25 lat RAZEM 
Dzieci z zasiłkiem 

pielęgnacyjnym 

Liczba 

dzieci 
3 13 39 64 26 145 19 

 

 

Wysokość pomocy finansowej wypłacanej w 2021 r. rodzicom zastępczym na powierzone im 

dzieci (wg stanu na dzień 31.12.2021 r.): 

 

 

średnio 60% 

podstawy 

1.033,20 zł* 

746 zł** 

(rodziny 

spokrewnione

) 

1.131 zł** 

(rodziny 

niezawodowe

) 

1.131 zł** 

(rodziny 

zawodowe) 

RAZEM  

w 2021 r. 

Liczba dzieci, którym 

przysługuje 

świadczenie 

w zależności od wieku   

i stanu i stanu 

zdrowia 

9 

7  - z rodzin 

spokrewnion

e 

2 - z rodzin 

niezawodow

e 

63 23 

50 

(w tym 2 w 

pogotowia

ch 

rodzinnych 

i 39 w 

rodzinnym 

domu 

dziecka) 

145 

* Kwota świadczenia wypłacana od 1 stycznia 2012 r. rodzinom spokrewnionym i 

niezawodowym na  podstawie ustawy o pomocy społecznej  

**    Kwota wypłacana na podstawie ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy 

zastępczej 

 

 

Dzieci które opuściły rodziny zastępcze do 18 r. życia w 2021 r. (wg stanu na dzień 

31.12.2021 r.): 
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- powróciły do rodziny naturalnej    - 7 

- przekazane do adopcji     - 2 

- umieszczone w placówce opiekuńczo-wychowawczej - 8 

- umieszczone w innej rodzinie zastępczej   - 1 

- umieszczone w pogotowiu opiekuńczym   - 0 

 

Liczba dzieci które pozostały w rodzinie zastępczej po uzyskaniu pełnoletniości -kontynuują 

naukę (wg stanu na dzień 31.12.2021 r. ) – 25 osób.  

 

Usamodzielnienia i kontynuacja nauki ( wg stanu na dzień 31.12.2021 r. ): 

 

     - liczba pełnoletnich wychowanków rodzin zastępczych kontynuujących naukę - 24 

     - osoby, które otrzymały usamodzielnienie  - 10 

- osoby, które otrzymały zagospodarowanie  - 4 

W 2021 r. ze środków własnych powiatu na wydatki dla rodzin zastępczych i wychowanków 

placówek opiekuńczo-wychowawczych przeznaczono kwotę 3.040.172,39 zł + 366.456,22 zł 

wydatki na dzieci znajdujące się na terenie innych powiatów. 

Łącznie 3.406.628,61 zł 

 

1) udzielanie świadczeń na pokrycie kosztów utrzymania dzieci w  rodzinach zastępczych 

spokrewnionych i niezawodowych 1.061.452,86 zł oraz 755.167,29 zł dla: 

- 52 dzieci z rodzin zawodowych: 354.788,43 zł – pogotowia rodzinnego (12 dzieci): 

12.855,44 zł 

- 5 rodzinnych domów dziecka (42 dzieci): 387.523,42 zł    

2) udzielanie pomocy pieniężnej na kontynuację nauki pełnoletnim osobom opuszczającym 

rodziny zastępcze w kwocie 85.773,00 zł dla 24 podopiecznych  (kwota miesięczna 526 zł, 

od 1.06.2021 kwota miesięczna 566 zł) 

3) wypłacono pomoc na kontynuację  nauki dla 12 usamodzielnianych wychowanków 

placówek opiekuńczo – wychowawczych oraz MOS-ów, MOW-ów, SOSZW (ustawa                 

o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej oraz ustawy o pomocy społecznej)                      

w łącznej kwocie 50.760,43 zł. Ponadto wypłacono 4 świadczenia pieniężne na 

usamodzielnienie w kwocie łącznej 28.275,00 zł (maksymalna kwota świadczenia 7.458 

zł) oraz 2 świadczenia pieniężne na zagospodarowanie w kwocie łącznej 3.999,99 zł. 
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4) na jednorazową pomoc pieniężną związaną z przyjęciem dziecka do rodziny zastępczej 

wydano kwotę 22.719,00 dla 14 dzieci,  

5) w 2021 r. na wynagrodzenia dla zawodowych rodzin zastępczych, pogotowia rodzinnego, 

rodzinnych domów dziecka, osób do pomocy w rodzinie oraz na umowę zlecenie dla 

koordynatora rodzinnej pieczy zastępczej  wydatkowano kwotę 625.637,11 zł  i 

wynagrodzenie jednego koordynatora rodzinnej pieczy zastępczej zatrudnionego na 

umowę o pracę, dodatkowe wynagrodzenie roczne za 2021 r. – 55.575,63 zł, oraz składki 

na ZUS i Fundusz Pracy – to kwota: 123.619,30 zł. PPK: 3.312,13 zł 

6) pomoc na usamodzielnienie i zagospodarowanie dla wychowanków rodzin zastępczych  

70.978,99 zł (10 świadczeń na usamodzielnienie – 61.839,00 zł i 4 świadczenia na 

zagospodarowanie – 9.139,99 zł), 

7) porozumienia - zwrot świadczeń dla powiatów na terenie których przebywają w 

rodzinach zastępczych dzieci z terenu naszego powiatu – 366.456,22 zł (24 dzieci), 

8) pomoc finansową na podniesienie standardów usług dla zawodowych rodzin zastępczych 

i rodzinnych domów dziecka, głównie na remont lokalu mieszkalnego (łącznie 

9.636,00 zł), dofinansowanie wypoczynku letniego dla 30 dzieci w zawodowych rodzinach 

zastępczych i rodzinnych domach dziecka 27.668,00 zł, dofinansowanie do utrzymania 

lokalu mieszkalnego dla rodzin zastępczych zawodowych posiadających więcej niż troje 

dzieci 88.267,06 zł, usługi promocyjne – ogłoszenia prasowe, szkolenia zawodowych 

rodzin zastępczych, oraz zakupy dla dzieci z okazji Dnia Dziecka: 21.706,10zł 

9) na zdarzenia mające wpływ na jakość opieki RZ wypłacono: 5.450,00 zł. (RDD, RZN) 

10) różne opłaty i składki (koszty komornicze): 174,50 zł 

 

Liczba rodzin zastępczych z podziałem na typy i uwzględnieniem kwot przeznaczonych na ich 

funkcjonowanie (w ujęciu rocznym): 

Typ rodziny 

zastępczej 

 

Liczba rodzin 

zastępczych 

w 2021 r. 

Liczba dzieci 

w rodzinach 

zastępczych 

w 2021 r. 

Łączna wysokość 

świadczeń dla rodzin 

zastępczych 

w 2021 r. 

(bez 500+) 

Wysokość 

wynagrodzenia z tyt. 

pełnienia funkcji 

rodziny zastępczej w 

2021 r. 

(z pochodnymi) 

Rodziny 

zastępcze 

spokrewnione  

58 84 704.712,24 zł - 

Rodziny 

zastępcze 

niezawodowe 

27 30 356.740,62 zł - 



90 

 

Rodziny 

zastępcze 

zawodowe w tym 

pogotowia 

rodzinne oraz 

Rodzinny Dom 

Dziecka 

14 101 755,167,29 zł 490.527,26 zł 

Razem 99 215 1.816.620,15 zł 490.527,26 zł 

 

Stan zawodowych rodzin zastępczych na 01.01.2021 r. – 10 

1) rodziny zawodowe – 7 
2) pogotowia rodzinne – 1 
3) rodzinne domy dziecka – 2 

 

W ciągu roku zostały przekształcone 3 rodziny zawodowe w rodzinne domy dziecka, 2 

rodziny zostały rozwiązane i 1 rodzina została utworzona. 

 

Stan zawodowych rodzin zastępczych na 31.12.2021 r. – 9 

1) rodziny zawodowe – 9 
2) pogotowia rodzinne – 1 
3) rodzinne domy dziecka – 5 

 

Łącznie w 2021 r. wydano 348 decyzji administracyjnych na bieżące świadczenia dla rodzin 

zastępczych. 

 

Program Rodzina 500+ 

Powiat Ząbkowicki w 2021 r. realizował zadania wynikające z Programu Rodzina 500 plus.                         

W 2021 r. wypłacono w formie dodatków wychowawczych (dla wszystkich dzieci) 1556 

świadczeń dla rodzin zastępczych w wysokości 500 zł – łącznie na ten cel przeznaczono 

kwotę: 764.133,17 zł. Na obsługę otrzymano 7.641,33 zł. 

Placówki opiekuńczo-wychowawcze typu rodzinnego otrzymywały wsparcie w ramach ww. 

programu w formie dodatku do zryczałtowanej kwoty przysługującej na każde dziecko                     

w kwocie 500 zł. W 2021 r. dla 51 dzieci wypłacono łącznie 480 świadczeń na kwotę: 

236.145,92 zł. Na obsługę tego zadania otrzymano 2.361,46 zł.  
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Wydano łącznie 193 decyzje w tym: 

- 139 decyzji przyznających dodatek wychowawczy dla dzieci przebywających w rodzinach 

zastępczych oraz Rodzinnych Domach Dziecka,  

- 54 decyzje przyznających dodatek do zryczałtowanej kwoty dla dzieci przebywających                           

w placówkach opiekuńczo – wychowawczych typu rodzinnego. 

Usamodzielnienia i kontynuacja nauki - wychowankowie rodzin zastępczych 

 (w ujęciu rocznym) 

 

Rodzaj pomocy pieniężnej dla pełnoletnich 

wychowanków rodzin zastępczych 

Liczba pełnoletnich 

wychowanków rodzin 

zastępczych objętych 

pomocą w 2021 r. 

Łączna wysokość 

świadczeń  

w 2021 r. 

Pomoc pieniężna  na kontynuowanie nauki 24 85.773,00 zł 

Pomoc pieniężna na usamodzielnienie 10 61.839,00 zł 

Pomoc pieniężna na zagospodarowanie w 

postaci rzeczowej 
4 9.139,99 zł 

Razem X 156.751,99 zł 

 

Usamodzielnienia i kontynuacja nauki - wychowankowie placówek opiekuńczo -

wychowawczych (w ujęciu rocznym) 

 

Rodzaj pomocy pieniężnej dla pełnoletnich 

wychowanków placówek opiekuńczo-

wychowawczych 

Liczba pełnoletnich 

wychowanków placówek 

opiekuńczo - wychowawczych 

objętych pomocą w 2021 r. 

Łączna 

wysokość 

świadczeń  

w 2021 r. 

Pomoc pieniężna na kontynuowanie nauki 12 50.760,43 zł 

Pomoc pieniężna na usamodzielnienie 4 28.275,00 zł 

Pomoc pieniężna na zagospodarowanie w 

postaci rzeczowej 
2 3.999,99 zł 

Razem X 83.035,42 zł 
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Usamodzielnienia i kontynuacja nauki - wychowankowie placówek MOW, MOS, ZP, OSW, 

SOSW (w ujęciu rocznym) 

 

Rodzaj pomocy pieniężnej dla pełnoletnich 

wychowanków placówek  

(z pomocy społecznej) 

Liczba pełnoletnich 

wychowanków objętych 

pomocą w 2021 r. 

Łączna wysokość 

świadczeń  

w 2021 r. 

Pomoc pieniężna  na kontynuowanie nauki 0 0,00 zł 

Pomoc pieniężna na usamodzielnienie 0 0,00 zł 

Pomoc pieniężna na zagospodarowanie w 

postaci rzeczowej 
0 0,00 zł 

Razem X 0,00 zł 

 

 POROZUMIENIA MIĘDZY POWIATAMI W SPRAWIE POBYTU DZIECI W  RODZINIE 

ZASTĘPCZEJ 

 

 Wejście w życie ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie 

pieczy zastępczej spowodowało konieczność podpisania przez Powiat Ząbkowicki 

porozumień dotyczących umieszczenia dzieci w rodzinnej pieczy zastępczej w oparciu o art. 

191 ust. 1 i ust. 4. W roku 2021 zawarto 5 porozumień w sprawie dzieci pochodzących z 

terenu Powiatu Ząbkowickiego, a umieszczonych w rodzinach zastępczych poza terenem 

naszego powiatu. 

 W 2021 roku 24 dzieci pochodzących z terenu Powiatu Ząbkowickiego przebywało                  

w rodzinach zastępczych na terenie innych powiatów. Łączna kwota wydatków z tego tytułu 

poniesionych przez Powiat Ząbkowicki wyniosła 366.456,22 zł.  

Głównymi powodami umieszczania dzieci w rodzinach zastępczych poza Powiatem 

Ząbkowickim były: 

• występowanie z wnioskami o umieszczenie dzieci, krewnych zamieszkujących 

w miejscowości poza terenem powiatu ząbkowickiego, 

• występowanie osób przeszkolonych przez wyspecjalizowane ośrodki w zakresie 

pełnienia funkcji rodziny zastępczej lub adopcyjnej. W tych rodzinach umieszczane są 

dzieci, które mają szansę na pobyt w rodzinach adopcyjnych. 
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Analogicznie przedstawiała się sytuacja w przypadku przyjęcia dziecka z innego 

powiatu i umieszczenia go w rodzinie funkcjonującej na terenie naszego powiatu.                             

Z prowadzonej przez PCPR statystyki wynika, że w 2021 r. 7 dzieci pochodzących z innych 

powiatów przebywało w rodzinach zastępczych funkcjonujących na terenie powiatu 

ząbkowickiego.  

 

Zobowiązania innych powiatów na rzecz Powiatu Ząbkowickiego z tytułu opłat za 

pobyt dzieci w rodzinach zastępczych wynosiły 69.979,65 zł, co stanowiło dochód powiatu. 

Wysokość wydatków i dochodów z ww. tytułu determinowana jest przez liczbę dzieci, ich 

wiek, stan zdrowia oraz rodzaj rodziny zastępczej. 

 

Porozumienia z innymi powiatami dot. dzieci umieszczonych w rodzinach zastępczych 

Miejsce umieszczenia dziecka w rodzinie 

zastępczej 

Liczba 

umieszczonych 

dzieci 

Wydatki/dochody 

w zł 

Dzieci pochodzące z innych powiatów 

przebywających w rodzinach zastępczych 

na terenie Powiatu Ząbkowickiego 

7 69.979,65 zł 

Dzieci pochodzące z terenu Powiatu 

Ząbkowickiego umieszczone w rodzinach 

zastępczych na terenie innych powiatów 

24 366.456,22 zł 

 

ODPŁATNOŚĆ GMIN ZA POBYT DZIECI W RODZINNEJ PIECZY ZASTĘPCZEJ W ROKU 2021  

 

W myśl art. 191 ust. 9 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny                          

i systemie pieczy zastępczej: „w przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastępczej (…) 

gmina właściwa ze względu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz 

pierwszy w pieczy zastępczej ponosi odpowiednio wydatki o których mowa w ust. 1 pkt 1                    

w wysokości 10% wydatków na opiekę i wychowanie dziecka - w pierwszym roku pobytu 

dziecka w pieczy zastępczej, w wysokości 30% w drugim roku oraz 50% w trzecim roku                      

i następnych latach pobytu dziecka w pieczy zastępczej”. 
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W oparciu o powyższy zapis PCPR obciążyło w 2021 r. gminy w następujących wysokościach: 

 

Gmina Ogółem kwota Ilość dzieci 

Bardo 51.141,63 zł 9 

Złoty Stok 95.603,66 zł 21 

Kamieniec Ząbkowicki 60.552,55 zł 16 

Stoszowice 22.455,11 zł 7 

Ząbkowice Śląskie 186.199,87 zł 28 

Ziębice 230.168,43 zł 37 

Ciepłowody 12.878,45 zł 3 

ŁĄCZNIE 658.999,70 zł 121 

 

Łącznie w 2021 r. wystawiono 907 not księgowych obciążających gminy za pobyt dzieci                               
w rodzinach zastępczych oraz placówkach opiekuńczo – wychowawczych. 

 

ODPŁATNOŚĆ RODZICÓW BIOLOGICZNYCH ZA POBYT DZIECI W RODZINNEJ PIECZY 

ZASTĘPCZEJ 

 

W 2021 wydano 145 decyzji administracyjnych regulujących odpłatność rodziców 

biologicznych, za pobyt dzieci w rodzinach zastępczych zgodnie z ustawą o wspieraniu 

rodziny i systemie pieczy zastępczej oraz uchwałą Nr XXIII/113/2012 Rady Powiatu 

Ząbkowickiego z dnia 28 czerwca 2012 r. w sprawie szczegółowych warunków umarzania w 

całości lub części, łącznie z odsetkami, odroczenie terminu płatności, rozłożenia na raty lub 

odstąpienia od ustalenia opłaty za pobyt dzieci w pieczy zastępczej w tym: 

• 96 decyzji o odstąpieniu od ustalenia odpłatności, 

• 12 decyzji uchylających/zmieniających, 

• 28 decyzji stwierdzających wygaśnięcie, 

Łącznie z tytułu odpłatności za pobyt dzieci w rodzinie zastępczej uzyskano kwotę 

10.037,36 zł, 

• 9 decyzji ustalających pełną odpłatność za pobyt dziecka w rodzinie zastępczej. 
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DOCHODZENIE ŚWIADCZEŃ ALIMENTACYJNYCH 

 

Na podstawie art. 38 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny                   

i systemie pieczy zastępczej  (Dz. U. z 2022 r. poz. 447.) kierownik powiatowego centrum 

pomocy rodzinie powiatu obowiązanego do finansowania pobytu dziecka w pieczy 

zastępczej jest obowiązany dochodzić świadczeń alimentacyjnych, w przypadku gdy od 

umieszczenia dziecka w pieczy zastępczej upłynął rok. 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w 2021 r. wytoczyło 22 powództwa w stosunku do 

rodziców biologicznych o zasądzenie świadczeń alimentacyjnych na rzecz dzieci  

przebywających w pieczy zastępczej na ogólną kwotę  4.600,00 zł. 

 

DZIAŁANIA NA RZECZ ROZWOJU RODZINNEJ PIECZY ZASTĘPCZEJ  

  

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie realizując politykę prorodzinną swoje działania 

w ostatnich latach ukierunkowało na pozyskiwanie zawodowych rodzin zastępczych. Od 

2001 do 2021 roku powstało 14 rodzin zastępczych zawodowych, w tym 1 pełniąca funkcje 

pogotowia rodzinnego. 5 przekształciło się w rodzinne domy dziecka. W ostatnich latach 

przebywało w zawodowych rodzinach zastępczych i rodzinnych domach dziecka średnio 

miesięcznie 65 dzieci. W celu pozyskiwania kolejnych kandydatów na rodziny zastępcze tut. 

Centrum kontynuuje co roku kampanię w formie m.in. artykułów prasowych, plakatów, 

ulotek i reklamy na portalu internetowym. W 2021 r. 3 osoby zostały przeszkolone i 

przygotowane do pełnienia funkcji niezawodowej rodziny zastępczej przez Ośrodek 

Adopcyjny w Krakowie (szkolenie nie wymagało nakładów finansowych po stronie Powiatu). 

Ponadto szkolenie rozszerzające do pełnienia funkcji rodzinnego domu dziecka odbyła 

1 rodzina zastępcza zawodowa. 

KOORDYNATORZY RODZINNEJ PIECZY ZASTĘPCZEJ 

 

 W Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w 2021 r. zatrudnionych było dwóch 

koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej oraz psycholog.  

 

Zadania  koordynatora rodzinnej pieczy zastępczej: 

 

1) udzielanie pomocy rodzinom zastępczym i prowadzącym rodzinne domy dziecka 

w realizacji zadań wynikających z pieczy zastępczej, 
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2) przygotowanie, we współpracy z asystentem rodziny i odpowiednio rodziną zastępczą 

lub prowadzącym rodzinny dom dziecka, planu pomocy dziecku, 

3) opiniowanie zasadności dalszego pobytu dziecka w pieczy zastępczej, 

4) wydawanie opinii w oparciu o wnioski zespołu ds. pieczy zastępczej o możliwości 

umieszczenia w rodzinie zastępczej większej liczby dzieci, 

5) wydawanie opinii w oparciu o wnioski zespołu ds. pieczy zastępczej o spełnianiu 

warunków do pełnienia funkcji rodziny zastępczej, 

6) wydawanie opinii w oparciu o wnioski zespołu ds. pieczy zastępczej o osobach 

wyznaczonych przez organizatora pieczy zastępczej do prowadzenia rodzinnego 

domu dziecka w przypadku nieobecności prowadzącego ten dom, 

7) sporządzanie wraz z zespołem pieczy zastępczej oceny rodziny zastępczej lub 

prowadzącego rodzinny dom dziecka oraz oceny sytuacji dzieci przebywających 

w pieczy zastępczej, 

8) pomoc rodzinom zastępczym oraz prowadzącym rodzinne domy dziecka 

w nawiązaniu wzajemnego kontaktu, 

9) zapewnienie rodzinom zastępczym oraz prowadzącym rodzinny dom dziecka dostępu 

do specjalistycznej pomocy dla dzieci w tym psychologicznej, reedukacyjnej 

i rehabilitacyjnej, 

10) zgłaszanie za pośrednictwem dyrektora Centrum do ośrodków adopcyjnych 

informacji o dzieciach z uregulowaną sytuacją prawną,  

11) udzielanie wsparcia pełnoletnim wychowankom rodzinnych form pieczy zastępczej, 

12) przedstawianie corocznego sprawozdania z efektów pracy organizatorowi pieczy 

zastępczej, 

13) ścisła współpraca z psychologiem  zatrudnionym w Centrum w zakresie  

realizowanych zadań, 

14) opracowanie i koordynacja wraz z zespołem do spraw  pieczy zastępczej realizacji 

3 letnich powiatowych programów dotyczących rozwoju pieczy zastępczej, 

15) prowadzenie rejestru osób pełniących funkcję rodziny zastępczej zawodowej, 

niezawodowych lub prowadzących rodzinne domy dziecka. 

16) pomoc pełnoletnim wychowankom pieczy zastępczej  przy realizacji indywidualnych 

planów usamodzielnienia w tym pomoc we właściwym wydatkowaniu  pomocy 

rzeczowej z tytułu zagospodarowania, 

17) sporządzanie opinii o celowości wytyczania przez Dyrektora Centrum  powództw 

o zasadzeniu świadczeń alimentacyjnych na rzecz dzieci przebywających w pieczy 

zastępczej. 

Opieką koordynatora rodzinnej pieczy zastępczej zostały objęte rodziny, w których 

występowały problemy opiekuńczo-wychowawcze lub rodziny, które wymagały takiego 

wsparcia ze względu na problemy, z którymi nie mogli sobie poradzić opiekunowie zastępczy. 

Pod opieką jednego koordynatora może znajdować się nie więcej niż 15 rodzin. 

Koordynatorzy w 2021 r. objęli wsparciem 32 rodziny, w których znajdowało się 61 dzieci. 
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W 2021 roku, koordynatorzy rodzinnej pieczy zastępczej sporządzili 151 pisemnych 

ocen sytuacji dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastępczej, 89 planów pomocy 

dzieciom przebywającym w rodzinnej pieczy zastępczej, a wraz z zespołem ds. pieczy 

zastępczej sporządzili 11 ocen rodzin zastępczych, dotyczących predyspozycji do pełnienia 

funkcji rodziny zastępczej i jakości wykonywanej przez nie pracy. 

Zespół ds. rodzinnej pieczy zastępczej odbył 12 posiedzeń, na których dokonano 

okresowej oceny sytuacji dzieci, umieszczonych w rodzinach zastępczych. W skład zespołu 

wchodzą: dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Ząbkowicach Śląskich, 

pracownik socjalny, koordynatorzy, psycholog, asystenci rodzin, przedstawiciele ośrodków 

pomocy społecznej oraz Ośrodka Adopcyjnego we Wrocławiu. Po każdej wspólnie 

rozpatrzonej na posiedzeniu zespołu ocenie sytuacji dziecka, sporządzany był arkusz oceny 

dziecka umieszczonego w pieczy zastępczej. Efektem tych spotkań było przygotowanie planu 

pomocy dziecku i rodzinie oraz przesłanie oceny sytuacji dziecka do sądu rodzinnego. W 

związku z wprowadzonym stanem epidemii, oceny sytuacji dzieci zostały zawieszone do 

odwołania. W zastępstwie zawieszonych ocen był prowadzony nadzór nad rodzinami i 

dziećmi telefonicznie i osobiście w domu rodziny zastępczej po wcześniejszym umówieniu 

wizyty. Efektem tej pracy były sporządzone sprawozdania na podstawie kodeksu rodzinnego 

i opiekuńczego do Sądu Rodzinnego. 

Do ośrodka adopcyjnego zgłoszono jedno dziecko. Sporządzono ocenę końcową 

procesu usamodzielniania dla 3 dzieci. 

Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastępczej zwracali się do szkół z prośbą o opinię 

o uczniach oraz utrzymywali bieżący kontakt z pedagogami szkół, do których uczęszczają 

dzieci z rodzin zastępczych. Koordynatorzy, w razie potrzeby wspierali pełnoletnich 

wychowanków pieczy zastępczych, w szczególności tych, którzy opuścili rodziny zastępcze 

oraz tych, którzy nie mają możliwości powrotu do domu rodzinnego ze względu na trudną 

sytuację materialną, mieszkaniową i zdrowotną rodzin biologicznych. Pomoc polegała 

między innymi na udzielaniu informacji o możliwości uzyskania środków finansowych z 

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie na kontynuację nauki, na usamodzielnienie, 

zagospodarowanie, o możliwości uzyskania mieszkania z zasobów gminy oraz udzielali 

pomocy w napisaniu wniosków o pomoc w zorganizowaniu i wynajęciu mieszkania, 

monitorowali sytuację szkolną podopiecznych, motywowali ich do nauki, współpracowali z 

wychowawcami i pedagogami. 

Na podstawie obserwacji, rozmów i współpracy z rodzinami można stwierdzić, 

że większość rodzin zastępczych zawodowych, niezawodowych i spokrewnionych, 

funkcjonuje bez zastrzeżeń. Dzieci wychowują się w rodzinnych atmosferach, mają 

zaspakajane potrzeby w sferze bytowej, duchowej, emocjonalnej, intelektualnej i społecznej. 

Rodzice zastępczy wspierają wychowanków w rozwoju zainteresowań i przygotowują ich 

do życia w społeczeństwie, przekazują wartości moralne i rodzinne, wnoszą ważne wartości 

w proces wychowania dzieci.  
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Rodziny zastępcze swoje funkcje opiekuńczo-wychowawcze pełnią sumiennie 

i odpowiedzialnie.  

W rodzinach zawodowych występują problemy, które związane są z trudnością w 

nawiązywaniu kontaktów pomiędzy rodzicami zastępczymi a ich podopiecznymi. Problemy 

są konsekwencją trudności w adaptacji dzieci do nowego środowiska, a przede wszystkim z 

niewłaściwym zachowaniem się dzieci obciążonych problemami wychowawczymi. Rodziny te 

potrzebują szczególnego wsparcia, wyrozumiałości i cierpliwości. Koordynator wraz z 

zespołem rodzinnej pieczy zastępczej obejmuje wszystkie rodziny opieką i wsparciem, oraz 

monitoruje efekty pracy rodzin zastępczych z dziećmi znajdującymi się pod ich opieką. 

Nie można wykluczyć problemów wychowawczych w przyszłości, mogą wystąpić 

w tych rodzinach, w których przez wiele lat nic niepokojącego się nie działo. Dzieci dorastają i 

z wiekiem narastają problemy wychowawcze związane z buntem nastolatków, pierwszymi 

problemami wieku dorastania, czy wynikające z zaniedbań samych wychowawców. Zespół 

rodzinnej pieczy zastępczej wychodzi naprzeciw oczekiwaniom rodzinom zastępczym, 

wspiera w trudach codziennej pracy i w razie potrzeb pomaga w występujących 

trudnościach.  

W 2021 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Ząbkowicach Śląskich ze 

względu na wprowadzony stan epidemiczny nie organizowało grupy wsparcia i szkolenia. 

Rodziny zastępcze w związku z trudnościami z jakimi muszą się zmagać z racji pełniącej 

funkcji, zgłaszają potrzeby telefonicznie lub osobiście. Kontakty odbywały się po uzgodnieniu 

wizyty w domu rodziny zastępczej lub pomieszczeniach PCPR z zachowaniem obostrzeń 

sanitarnych. Konieczne jest organizowanie okresowych szkoleń dla rodzin zastępczych, tak 

aby zapewnić jak największej liczbie dzieci profesjonalną i kompletną ochronę i pomoc w 

ramach rodzinnej pieczy zastępczej. 

Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastępczej w 2021 r. brali udział w specjalistycznych 

szkoleniach: „Plan pomocy dziecku w dobie pandemii”, „Organizowanie wspomagania 

procesu rozwoju dziecka z problemami emocjonalnymi i problemami zachowania”, 

„Elementy prawa rodzinnego oraz zagadnienia z zakresu praw dziecka”. 

 SPECJALISTYCZNA POMOC PSYCHOLOGICZNA 

 

Specjalistycznym wsparciem psychologicznym objętych zostało łącznie 35 rodzin, 

w tym: 4 zawodowe oraz 1 pogotowie rodzinne i 5 rodzinnych domów dziecka (a w nich 52 

dzieci w pieczy zastępczej),  9 niezawodowych (12 dzieci) i 16 spokrewnionych (24 dzieci). 

Wiek dzieci, którym udzielana była pomoc psychologiczna znajduje się w przedziale od 2 do 

18 lat. 

Współpraca z wyżej wskazanymi rodzinami ma charakter stały, a spotkania 

z psychologiem odbywają się doraźnie poprzez kontakt telefoniczny i osobisty. Ponadto, 



99 

 

psycholog odbył jednorazowe konsultacje z pozostałymi rodzinami zastępczymi, niebędącymi 

pod stałą opieką psychologiczną.  

Ponadto po ogłoszeniu stanu epidemii, na wniosek Dolnośląskiego Urzędu 

Wojewódzkiego, zostało uruchomione telefoniczne  wsparcie psychologiczne i pedagogiczne 

dla mieszkańców Powiatu Ząbkowickiego, którzy zostali poddani kwarantannie lub izolacji 

domowej. 

GRUPA WSPARCIA 

 

Z uwagi na wprowadzony w 2020 roku stan epidemiczny, nie odbywały się spotkania 

grupy wsparcia oraz działania integracyjne. 

WCZASY DLA DZIECI I MŁODZIEŻY  

 

W okresie wakacyjnym odbył się jeden turnus wypoczynkowy w Ośrodku Wypoczynkowym 

„BURSZTYN” w Międzywodziu, organizowany przez Kuratorium Oświaty we Wrocławiu. 

Uczestnikami mogły być dzieci i młodzież, które ukończyły 7 rok życia, a nie przekroczyły 16 

roku życia. W wypoczynku, trwającym  w dniach 23.07 – 05.08.2021 r. udział wzięło łącznie 9 

dzieci, przebywających w rodzinnej pieczy zastępczej. Udział w koloniach był bezpłatny. 

INSTYTUCJONALNA PIECZA ZASTĘPCZA 

 

Od 2015 roku na terenie Powiatu Ząbkowickiego funkcjonuje placówka opiekuńczo -

wychowawcza typu rodzinnego w Targowicy. Umowa kolejna na prowadzenie placówki 

została podpisana 23 grudnia 2020 r. pomiędzy Powiatem Ząbkowickim a Stowarzyszeniem 

„Piotruś Pan” z siedzibą w Targowicy. W placówce przebywa 9 dzieci (docelowo nie więcej 

niż 10 dzieci). Placówka zapewnia dzieciom całodobową opiekę i wychowanie oraz zaspokaja 

ich niezbędne potrzeby emocjonalne, rozwojowe, zdrowotne, bytowe, społeczne itp. W 2021 

roku na funkcjonowanie placówki została udzielona dotacja w wysokości 378.000,00 zł.  

W listopadzie 2019 r. przeprowadzony został otwarty konkurs ofert na realizację 

zadania publicznego z zakresu pieczy zastępczej pod nazwą: „Prowadzenie na terenie 

Powiatu Ząbkowickiego placówek opiekuńczo-wychowawczych typu rodzinnego”. Zarząd 

Powiatu Ząbkowickiego zlecił prowadzenie placówek opiekuńczo-wychowawczych na czas od 

01.01.2020 r. do 31.12.2024 r. Stowarzyszeniu „Piotruś Pan” – jedna placówka, 

Stowarzyszenie „Jak Nie My To Kto” – jedna placówka, Stowarzyszenie „Kopciuszek” – dwie 

placówki. W dniu 31.12.2019 r. podpisane zostały umowy o powierzenie zadania 

publicznego. 
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Z budżetu Powiatu Ząbkowickiego zostały udzielone w 2021 r. dotacje na 

prowadzenie tych placówek w wysokości 1.399.024,17 zł. Na lata następne wysokość dotacji 

ustalana jest corocznie w uchwale budżetowej Powiatu Ząbkowickiego. 

 

Liczba dzieci w poszczególnych rodzinnych domach dziecka i wielkość dotacji przedstawiają 

się następująco: 

 

Rodzinny Dom Dziecka 
Średnia liczba dzieci  

w placówce w 2021 r. 
Dotacja udzielona w 2021 r. 

Targowica 9 378.000,00 zł 

Ząbkowice Śląskie 10 369.135,48 zł 

Dzbanów 9 356.321,72 zł 

Przyłęk 9 350.057,15 zł 

Srebrna Góra 10 323.509,82 zł 

RAZEM 47 1.777.024,17 zł 

 

 

KIEROWANIE DO INSTYTUCJONALNEJ PIECZY ZASTĘPCZEJ 

 

Powiat kieruje dzieci i młodzież do odpowiedniego typu placówki przy pomocy 

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie. W 2021 roku umieszczono 18 dzieci w 

następujących placówkach: 

 

− Zespół placówek opiekuńczo-wychowawczych „Wiosna” w Krzydlinie Małej – 3 dzieci, 

− Dom Dziecka w Ludowie Polskim – 2 dzieci, 

− Placówka opiekuńczo-wychowawcza typu rodzinnego w Srebrnej Górze – 7 dzieci, 

− Placówka opiekuńczo-wychowawcza typu rodzinnego w Dzbanowie – 4 dzieci. 

− Placówka opiekuńczo-wychowawcza typu rodzinnego w Ząbkowicach Śląskich – 2 dzieci 

 

W placówkach opiekuńczo – wychowawczych w 2021 roku poza terenem Powiatu 

Ząbkowickiego przebywało 10 dzieci (Strzelin, Krzydlina Mała, Ludów Polski, Mroczków 
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Gościnny). Koszt utrzymania dzieci w placówkach poza terenem powiatu ząbkowickiego w 

2021 roku wyniósł 406.082,02 zł. 

KIEROWANIE DO INSTYTUCJONALNEJ PIECZY ZASTĘPCZEJ  – POROZUMIENIA 

 

W roku 2021 Powiat Ząbkowicki obejmował instytucjonalną opieką łącznie 2 dzieci 

pochodzących z terenów innych powiatów. Dwoje dzieci zostało umieszczonych w placówce 

opiekuńczo-wychowawczej typu rodzinnego w Ząbkowicach Śląskich w 2017 r. i nadal 

przebywają w tej placówce. W związku z przyjęciem pod opiekę do  ww. placówek dzieci 

spoza terenu Powiatu Ząbkowickiego, zostały podpisane stosowne porozumienia w sprawie 

uregulowania należności za pobyt dzieci w placówce na terenie Powiatu  Ząbkowickiego                   

z przedstawicielami Powiatu Zgorzeleckiego. 

Zgodnie z zawartymi porozumieniami ww. powiat dokonywał zwrotu poniesionych 

wydatków na utrzymanie dzieci w placówkach opiekuńczo – wychowawczych. 

 

Zobowiązania powiatów względem Powiatu Ząbkowickiego przedstawiały się następująco: 

 

Powiat 
Liczba 
dzieci 

Ogółem kwota dochodu 

Zgorzelecki 2 77.836,80 zł 

 

 

Łączny dochód powiatu w 2021 roku za pobyt dzieci z innych powiatów wyniósł 77.836,80 zł. 

 

ODPŁATNOŚĆ GMIN ZA POBYT DZIECI W INSTYTUCJONALNEJ PIECZY ZASTĘPCZEJ 

 

W myśl art. 191 ust. 10 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny                          i 

systemie pieczy zastępczej „w przypadku umieszczenia dziecka w placówce opiekuńczo –

wychowawczej (…) gmina właściwa ze względu na miejsce zamieszkania dziecka przed 

umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastępczej ponosi odpowiednio wydatki, o których mowa 

w ust. 1 pkt. 2 w wysokości 10% w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastępczej, 30% w 

drugim roku, 50% w trzeci roku i następnym”. Stąd też tutejsza jednostka obciążyła gminy w 

następująco wysokościach: 
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Gmina Ogółem kwota Ilość dzieci 

Kamieniec Ząbkowicki 161.974,86 zł 9 

Stoszowice 19.895,49 zł 1 

Ząbkowice Śląskie 214.564,33 zł 21 

Ziębice 91.414,72 zł 5 

Złoty Stok 22.691,17 zł 5 

Bardo 38.918,40 zł 2 

Ciepłowody 29.258,04 zł 1 

ŁĄCZNIE 578.717,01 zł 44 

 

ODPŁATNOŚĆ RODZICÓW BIOLOGICZNYCH ZA POBYT DZIECI W INSTYTUCJONALNEJ 

PIECZY ZASTĘPCZEJ 

 

Zgodnie z art. 193 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie 

pieczy zastępczej „za pobyt dziecka w instytucjonalnej pieczy zastępczej rodzice ponoszą miesięczną 

opłatę w wysokości średnich miesięcznych wydatków przeznaczonych na utrzymanie dziecka w 

placówce opiekuńczo – wychowawczej (…)”. Na podstawie ww. przepisów prawa w ubiegłym roku 

wydane zostały decyzje w zakresie opłaty za pobyt dzieci pochodzących z terenu powiatu 

ząbkowickiego przebywających w placówkach opiekuńczo-wychowawczych. 

Wydano łącznie 50 decyzji w tym: 

− 36 decyzji odstępujących od ustalenia opłaty za pobyt dzieci w placówkach opiekuńczo – 

wychowawczych, 

− 4 decyzje stwierdzające wygaśnięcie, 

− 4 decyzje ustalające odpłatność, 

− 3 decyzje uchylające, 

− 2 decyzje zmieniające, 

− 1 decyzja umarzająca należność. 

 

Łącznie uzyskano dochód z odpłatności rodziców za pobyt dzieci w wysokości 0,00 zł. 

 



103 

 

PIECZA ZASTĘPCZA W POWIECIE ZĄBKOWICKIM W 2021 ROKU 

 

Zgodnie z art. 180 ww. ustawy do zadań własnych powiatu należy między innymi: 

- zapewnienie dzieciom pieczy zastępczej w rodzinach zastępczych, rodzinnych domach dziecka oraz 

placówkach opiekuńczo-wychowawczych, 

- organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym, opuszczającym rodziny zastępcze, rodzinne 

domy dziecka i placówki opiekuńczo-wychowawcze, 

- tworzenie warunków do powstawania rodzin zastępczych, szkoleń, grup wsparcia, poradnictwa, 

- wypłata świadczeń dla rodzin zastępczych, placówek opiekuńczo-wychowawczych oraz 

usamodzielnianych wychowanków. 

  Organizatorem rodzinnej pieczy zastępczej jest wyznaczona przez starostę jednostka 

organizacyjna powiatu lub podmiot, któremu zlecono realizację tego zadania. W powiecie 

ząbkowickim funkcję tę pełni Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie. Na podstawie art. 76 

ust. 2 ww. ustawy w centrum utworzony został zespół do spraw pieczy zastępczej. 

 

SYSTEM PIECZY ZASTĘPCZEJ W POWIECIE ZĄBKOWICKIM 

Doskonalenie systemu opieki nad dzieckiem, przebywającym w pieczy zastępczej 

Kierunki działań Wskaźniki Realizacja 

1. Współpraca zespołu ds. pieczy zastępczej 

z rodzinami biologicznymi, rodzinami 

zastępczymi, asystentami rodzin, 

pracownikami socjalnymi, sądem 

rodzinnym, policją i innymi podmiotami 

zajmującymi się pomocą dziecku w celu 

objęcia dziecka optymalnym wsparciem i 

pomocą w celu powrotu do domu 

rodzinnego. 

2. Promowanie w środowisku lokalnym 

rodzinnych form opieki zastępczej. 

3. Zapewnienie środków finansowych w 

budżecie  powiatu na tworzenie i 

utrzymanie  kolejnych zawodowych i 

Liczba utworzonych 

zawodowych i 

niezawodowych rodzin 

zastępczych. 

2 rodziny 

niezawodowe 

1 rodzina  

zawodowa 

Liczba zgłaszających się 

kandydatów do pełnienia 

funkcji rodziny zastępczej 

zawodowej i 

niezawodowej. 

2 osoby 

Liczba kandydatów, 

którzy otrzymali 

świadectwo 

kwalifikacyjne do 

pełnienia funkcji rodziny 

zastępczej. 

2 osoby 
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niezawodowych  rodzin zastępczych.  

4. Realizacja procesu diagnostyczno – 

kwalifikacyjnego kandydatów na rodziców 

zastępczych. 

5. Wspieranie rodziców zastępczych w 

pełnieniu funkcji wychowawczej. 

Liczba dzieci 

przebywających w 

placówkach opiekuńczo-

wychowawczych. 

48 dzieci 

Wysokość środków 

finansowych 

przeznaczonych w 

budżecie powiatu na 

tworzenie kolejnych 

zawodowych i 

niezawodowych rodzin 

zastępczych. 

67.400,00 zł 

41.825,72 zł 

Współpraca z rodziną biologiczną 

1. Współpraca i koordynacja lokalnych 
instytucji i służb na rzecz aktywizacji 
rodziny naturalnej w celu poprawy ich 
sytuacji życiowej i zmiany stylu życia. 

2. Konstruowanie i wdrażanie w 
porozumieniu z asystentami rodziny 
indywidualnych programów pracy z 
rodziną. 

Liczba wychowanków, 

którzy powrócili do rodzin 

naturalnych. 

8 osób 

 

Pomoc w usamodzielnianiu wychowanków rodzin zastępczych i placówek opiekuńczo – 

wychowawczych 

1. Wczesne przygotowanie wychowanków 
do usamodzielniania. 

2. Zapewnienie w budżecie powiatu 
środków finansowych  przeznaczonych 
na wypłatę świadczeń związanych z 
usamodzielnianiem się   wychowanków 
placówek oraz rodzin zastępczych w celu 
sprawnej realizacji indywidualnych 
planów usamodzielnienia. 

3. Pomoc przy opracowywaniu przez 
wychowanków placówek opiekuńczo-
wychowawczych oraz rodzin zastępczych 
indywidualnych programów 

Liczba pozytywnych 

wyników oceny realizacji 

programu 

usamodzielniania. 

4 

Liczba wychowanków, 

którzy otrzymali 

wsparcie. 

56 osób 

w tym: 
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usamodzielnienia. 
4. Przyznawanie pomocy pieniężnej na 

usamodzielnianie i kontynuowanie nauki 
na podstawie sporządzonych planów 
usamodzielnienie. Pomoc w razie 
potrzeby pracowników socjalnych oraz 
koordynatora pieczy zastępczej w ich 
realizacji. 

5. Współpraca instytucji w powiecie 
ząbkowickim na rzecz wsparcia 
usamodzielnianych wychowanków w 
tym m.in. w celu pozyskania lokalu 
mieszkalnego i zatrudnienia. 

Formy wsparcia, 

udzielanego 

wychowankom i ich 

liczba. 

 

 

 

 

• Kontynuacja nauki 
– 36 osób 

• pomoc na usamo-
dzielnienie – 14 

• pomoc na zago-
spodarowanie – 6 

Podniesienie jakości usług świadczonych w zakresie pomocy dziecku i rodzinie 

1. Zapewnienie środków finansowych w 
budżecie powiatu na podnoszenie 
kwalifikacji kadry zatrudnionej w 
Powiatowym  Centrum Pomocy Rodzinie w 
Ząbkowicach Śl.   

2. Udział w szkoleniach i konferencjach w 
zakresie pomocy dziecku i rodzinie. 

3. Korzystanie z doświadczeń innych w zakresie 
stosowanie dobrych praktyk w obszarze 
opieki nad dzieckiem i rodziną. 

4. Inicjowanie współpracy z jednostkami 
pomocy społecznej i innymi podmiotami  w 
zakresie wzajemnej wymiany doświadczeń w 
zakresie  pomocy dziecku i rodzinie. 

Liczba pracowników 

biorących udział w 

szkoleniach i innych 

formach podnoszenia 

kwalifikacji. 

10 osób 

Sprawozdanie rzeczowo-finansowe Systemu Pieczy Zastępczej w Powiecie Ząbkowickim w 

2020 roku 

 

Nr Zadanie Podejmowane działania 
Kwota wydatków                    

w złotych 

1 

Przygotowanie 

 i koordynacja 

warunków do 

rozwoju 

rodzinnej pieczy 

zastępczej 

Organizacja rodzinnej pieczy zastępczej: 

Zapewnienie funkcjonowania zespołu ds. 

pieczy zastępczej, w skład którego wchodzą: 

- dwóch koordynatorów rodzinnej pieczy 

zastępczej, 

- psycholog, 

- pracownik socjalny 

243.420,11 zł 
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Poszukiwanie kandydatów do pełnienia funkcji 

rodziny zastępczej: 

- zamieszczanie informacji na stronie PCPR, 

- zamieszczanie informacji w lokalnych mediach, 

artykuły prasowe, wywiady, 

- zakup usług promocyjnych. 

5.139,93 zł 

2 

Rozwój 

rodzinnej  

pieczy 

zastępczej 

 z 

uwzględnieniem 

limitów 

zawodowych 

rodzin 

zastępczych 

Nabór, szkolenie i kwalifikacja kandydatów do 

pełnienia funkcji rodziny zastępczej zawodowej 

i niezawodowej 

3.000,00 zł 

Określenie corocznych limitów rodzin 

zastępczych zawodowych na rok 2021: 

utworzenie 1 zawodowej rodziny zastępczej i 

umieszczenie w niej dwójki dzieci 

32.821,65 zł 

Utworzenie w miarę potrzeb rodzin 

pomocowych 
1 

3 

Współpraca ze 

środowiskiem 

lokalnym 

Współpraca z: 

- gminnymi ośrodkami pomocy społecznej, 

- asystentami rodzin, 

- instytucjami oświatowymi,  

- placówkami wsparcia dziennego,  

- podmiotami leczniczymi, 

- organizacjami pozarządowymi działającymi na 

rzecz dziecka i rodziny, 

- kościołami 

Działania 

realizowane w 

ramach zadań 

statutowych 

PCPR w 

Ząbkowicach 

Śląskich 

4 

Objęcie pomocą 

psychologiczno 

– pedagogiczną 

rodzin 

zastępczych  

i umieszczonych  

w nich dzieci 

Konsultacje psychologiczne: 

- dla rodziców zastępczych, 

- dla dzieci 

Działania 

realizowane w 

ramach zadań 

statutowych 

PCPR – 

koordynator, 

psycholog 

Pomoc pedagogiczna: 

- dla rodziców zastępczych, 

- dla dzieci 

5 

Zapewnienie 

pomocy 

prawnej 

Zapewnienie pomocy prawnej osobom 

sprawującym rodzinną pieczę zastępczą,  

23.040,00 zł 

(umowa zlecenie 
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w szczególności w zakresie prawa rodzinnego. z prawnikiem) 

6 

Systematyczne 

szkolenia 

 i poradnictwo 

dla rodzin 

zastępczych 

Systematyczne podnoszenie kwalifikacji rodzin 

zastępczych oraz prowadzących rodzinne domy 

dziecka poprzez udział w specjalistycznych 

szkoleniach. 

5.500,00 zł 
Zapewnienie rodzinom zastępczym i prowadzącym 

rodzinne domy dziecka poradnictwa, które ma na 

celu zachowanie i wzmocnienie ich kompetencji 

oraz przeciwdziałanie zjawisku wypalenia 

zawodowego. 

7 

Szkolenie dla 

kadry pracującej 

 z rodzinami 

zastępczymi 

Organizowanie lub finansowanie szkoleń dla 

pracowników Powiatowego Centrum Pomocy 

Rodzinie w zakresie podnoszenia kwalifikacji w 

pracy z rodziną i dzieckiem. 

0,00 zł 

8 

Finansowanie 

świadczeń 

pieniężnych 

Finansowanie świadczeń pieniężnych dotyczących 

dzieci z terenu powiatu, umieszczonych w: 

- rodzinach zastępczych,  

- rodzinnych domach dziecka,  

- placówkach opiekuńczo-wychowawczych, - 

regionalnych placówkach opiekuńczo-

terapeutycznych,  

- interwencyjnych ośrodkach preadopcyjnych, 

- rodzinach pomocowych na jego terenie lub na 

terenie innego powiatu. 

1.970.360,21 zł 

 

wydatki na 

świadczenia 

dla dzieci 

umieszczonych 

w rodzinach 

zastępczych 

Finansowanie pomocy przyznawanej osobom 

usamodzielnianym opuszczającym: 

- rodziny zastępcze, 

- rodzinne domy dziecka,  

- placówki opiekuńczo-wychowawcze,  

- regionalne placówki opiekuńczo-terapeutyczne. 

239.787,41 zł 

9 

Ocena sytuacji 

dziecka, 

umieszczonego  

w pieczy 

zastępczej oraz 

ocena rodziny 

Ocena sytuacji dziecka, umieszczonego  

w pieczy zastępczej (w przypadku dzieci poniżej 

3 r.ż. co 3 miesiące,  

a w przypadku dzieci starszych – co 6 

miesięcy): 

Działania 

realizowane w 

ramach zadań 

statutowych 

PCPR – praca 

zespołu ds. pieczy 
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zastępczej - ustalenie aktualnej sytuacji rodzinnej dziecka, 

- analiza stosowanych metod pracy z dzieckiem i 

rodziną, 

- modyfikowanie planu pomocy dziecku, 

- monitorowanie procedur adopcyjnych dzieci z 

uregulowaną sytuacją prawną umożliwiająca 

przysposobienie, 

- ocena stanu zdrowia dziecka i jego aktualnych 

potrzeb, 

- ocena zasadności dalszego pobytu dziecka w 

pieczy zastępczej, 

- informowanie sądu rodzinnego o  potrzebie 

umieszczenia dziecka w placówce, działającej na 

podstawie przepisów o systemie oświaty, 

działalności leczniczej lub pomocy społecznej. 

zastępczej 

 

KIEROWANIE DO DOMÓW POMOCY SPOŁECZNEJ I OŚRODKA INTERWENCJI 

KRYZYSOWEJ W BARDZIE 

 
Na terenie Powiatu funkcjonuje 5 domów pomocy społecznej o różnych profilach, w których 

przebywało łącznie 489 mieszkańców.  

Na dzień 31.12.2021 r.: 

 

Dom  Pomocy Społecznej w Ząbkowicach Śl. przeznaczony jest dla 118 osób somatycznie przewlekle 

chorych, przebywało 118. 

Dom Pomocy Społecznej w Ząbkowicach Śl. przeznaczony jest dla 16 osób psychicznie przewlekle 

chorych, przebywało 16 osób. 

Dom Pomocy Społecznej w Ziębicach przeznaczony jest dla 120 osób somatycznie przewlekle 

chorych, przebywało 120. 

Dom Pomocy Społecznej w Henrykowie – dom prowadzony na zlecenie Powiatu przez Caritas  

Archidiecezji Wrocławskiej, przeznaczony jest dla 73 osób somatycznie i przewlekle chorych, 

przebywały 73. 

Dom Pomocy Społecznej w Opolnicy przeznaczony jest dla 155 dzieci i młodzieży niepełnosprawnych 

intelektualnie, przebywały 162 osoby. 
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W 2021 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie umieściło (w drodze decyzji 

administracyjnych) w domach pomocy społecznej na wnioski gmin 147 osób, które wymagały 

całodobowej opieki. Z tego 38 osób z terenu naszego powiatu, a 105 osób spoza naszego terenu  (1 

osoba oczekiwała w 2021 r. w gminach na naszym terenie na skierowanie do domu pomocy). 

 

 W roku 2021 r. do korzystania z całodobowej opieki w Ośrodku Interwencji 

Kryzysowej  „Nadzieja” w Bardzie tut. Centrum wydało 3 skierowania dla matek z dziećmi. 

Okres przebywania w ośrodku wynosił od 1 do 3 miesięcy. Przez cały rok zagwarantowane 

było stacjonarnie 5 miejsc dla osób z powiatu ząbkowickiego dotkniętych przemocą.  

 

 POMOC REPATRIANTOM 

 

 W 2021 r. przekazano rodzinom repatriantów przybyłym z Kazachstanu zamieszkałych 

na terenie powiatu – Szklary Huta (1 rodzina), Rososznica (1 rodzina), Przedborowa (2 

rodziny), Ząbkowice Śląskie (1 rodzina) – pomoc finansową na zakup opału, na zakup 

produktów żywnościowych na Święta Wielkanocne i Święta Bożego Narodzenia, na remont 

lokalu mieszkalnego lub domu jednorodzinnego w łącznej wysokości 16.876,58 zł. 

 W związku z ustawą z dnia 7 września 2007 r. o Karcie Polaka oraz ustawą z dnia 12 

grudnia 2013 r. o cudzoziemcach, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w 2021 r. 

realizowało zadanie Starosty Powiatu Ząbkowickiego dotyczące wypłaty świadczeń 

pieniężnych przyznanych w drodze decyzji przez Wojewodę Dolnośląskiego dla posiadaczy 

Karty Polaka, osiedlających się w Rzeczypospolitej Polskiej, przekazywane przez Wojewodę 

Dolnośląskiego w formie dotacji celowej. Osoby, którym wypłacono świadczenia osiedliły się 

na terenie 1 gminy Powiatu Ząbkowickiego. 

 

REHABILITACJA ZAWODOWA I SPOŁECZNA OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH 

 

W 2021 roku Powiatowe Centrum realizowało zadania określone ustawą z dnia 

27  sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 573 ze zm.). 

Plan wydatków środków PFRON na rok 2021 r. wynosił 2.990.845,00 zł, z czego na 

rehabilitację społeczną przeznaczona była kwota 2.950.845,00 zł. Kwota 40.000 zł to środki 

wydatkowane przez Powiatowy Urząd Pracy w Ząbkowicach Śląskich na rehabilitację 

zawodową osób niepełnosprawnych (Uchwała Rady Powiatu Ząbkowickiego Nr 

XXXI/189/2021 z dnia 27 października 2021 roku ze zm.). 
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Rehabilitacja zawodowa osób niepełnosprawnych odbywała się w 2021 roku poprzez 

działania Powiatowego Urzędu Pracy w Ząbkowicach Śląskich. 171 osób niepełnosprawnych (w tym 

79 kobiet) było zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w 2021 r. Osoby te zostały objęte 

wsparciem (m.in. pośrednictwem pracy i poradnictwem zawodowym oraz szkoleniami).  

 

Dofinansowanie turnusów rehabilitacyjnych dla dorosłych, dzieci i młodzieży.  
PLAN na 2021 rok: 419.408,00 zł 

Podstawa prawna: 

a) Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu 
osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2018 r. poz. 511 ze zm.), 

b) Rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 15 listopada 2007 r. w sprawie 
turnusów rehabilitacyjnych (Dz. U. z 2007 r. Nr 230, poz. 1694 z późn. zm.). 

c) Regulamin rozpatrywania wniosków o dofinansowanie ze środków PFRON do uczestnictwa w 
turnusach rehabilitacyjnych w 2021 roku, zaakceptowany przez Zarząd Powiatu 
Ząbkowickiego w dniu 24.03.2021 r. 

 

Z tej formy rehabilitacji skorzystało w 2021 r.  226 osób niepełnosprawnych oraz  71 

opiekunów na kwotę 412.672,00 zł 

 

Dofinansowanie kształtowało się na poziomie: 

1. znaczny stopień niepełnosprawności, osoby niepełnosprawne do 16 r.ż. oraz osoby 
niepełnosprawne w wieku 16-24 uczącej się i niepracującej, bez względu na stopień 
niepełnosprawności 30% podstawy, 

2. umiarkowany stopień niepełnosprawności 27% podstawy, 
3. lekkiego stopnia niepełnosprawności 25 % podstawy 
4. osoby zatrudnione w zakładach pracy chronionej oraz opiekunowie osoby niepełnosprawnej 

20% podstawy. 
 

Wysokość dofinansowania uzależniona była od stopnia niepełnosprawności i wynosiła dla stopnia: 

znacznego 1.697,00 zł  (30% podstawy), umiarkowanego 1.527,00 zł (27% podstawy), lekkiego 

1.414,00 zł (25% podstawy), opiekunowie 1.134,00 zł (20% podstawy). Podstawa określająca 

procentowe dofinasowanie – przeciętne miesięczne wynagrodzenie w gospodarce narodowej 

ogłaszane co kwartał przez Prezesa GUS – w obowiązującym okresie wynosi  5.657,30 zł – grudzień 

2021, styczeń 2022, luty 2022 r.  

 

Kryterium dochodowe: 

• 50% przeciętnego wynagrodzenia na osobę we wspólnym gospodarstwie domowym 
(2.828,65 zł), 

• 65% przeciętnego wynagrodzenia dla osoby samotnie gospodarującej (3.677,24 zł). 
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Udział osób niepełnosprawnych, które otrzymały w 2021 r. dofinansowanie z PFRON do uczestnictwa 

w turnusie rehabilitacyjnym  przedstawia się następująco (przy kalkulacji kwoty dofinansowania 

uwzględniono koszt udziału w turnusie opiekuna osoby niepełnosprawnej): 

• 130 kobiet (222,818,00 zł), 

• 76 mężczyzn (135.436,00 zł), 

• 21 dzieci (54.418,00 zł) 
 
Niepełnosprawni zamieszkujący miasto stanowili grupę 150 osób a mieszkańcy wsi to 76 osób. 

 

Podział uczestników na gminy: 

• gmina Ząbkowice Śląskie - 135 osób (234.191,00 zł) 

• gmina Ziębice – 33 osoby (62.882,00 zł) 

• gmina Kamieniec Ząbkowicki – 11 osób (24.429,00 zł) 

• gmina Złoty Stok – 8 osób (17.741,00 zł) 

• gmina  Ciepłowody –  4 osoby ( 7.041,00 zł) 

• gmina Stoszowice - 6 osób (13.173,00 zł) 

• gmina Bardo – 29 osób (53.215,00 zł) 
 

 

Wykorzystanie środków PFRON na dofinansowania turnusów rehabilitacyjnych dla osób 

niepełnosprawnych w 2021 roku  

 

Dofinansowanie turnusów rehabilitacyjnych 

Narastająco od początku roku do końca 

kwartału sprawozdawczego 

Liczba Kwota 

1 
Liczba osób ubiegających się o dofinansowanie 

wraz z opiekunami 
329 x 

2 W tym: liczba opiekunów 81 x 

3 
Przyznane dofinansowania (liczba osób i kwota: 

uczestnicy + opiekunowie) 
297 413.240,00 zł 

4 Ogółem wypłacone dofinansowania  297 412.672,00 zł 

 

w tym:   

Dorośli niepełnosprawni z zakładów pracy 

chronionej 

 

5 

 

5.128,00 zł 
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 Pozostali dorośli niepełnosprawni  200 296.262,00 zł 

 Dzieci i młodzież niepełnosprawna  21 34.035,00 zł 

 Opiekunowie dorosłych osób niepełnosprawnych  52 56.864,00 zł 

 Opiekunowie dzieci i młodzieży niepełnosprawnej 19 20.383,00 zł 

 

Dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych w komunikowaniu się                               

i technicznych dla indywidualnych osób niepełnosprawnych 

PLAN na 2021 rok – 430.500,00 zł 

Podstawa prawna: 

a) art. 35 a ust. 1 pkt.7 lit. d  ustawy z dnia 27  sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i 

społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 573 ze zm. ) 

b) rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 25 czerwca 2002 r.                             

w sprawie określenia rodzajów zadań powiatu, które mogą być finansowane ze środków 

Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych (Dz.U. z 2015 poz. 926) 

W roku 2021 udzielono dofinansowania w łącznej kwocie 421.380,35 zł z tego: 

− likwidacja barier architektonicznych – 240.222,98 zł dla 19 osób, 

− likwidacja barier technicznych – 151.119,00 zł dla 40 osób, 

− likwidacja barier w komunikowaniu – 30.038,37 zł dla 12 osób. 

 

Z zakresu likwidacji barier architektonicznych dofinansowano przystosowanie łazienek do 

potrzeb osób niepełnosprawnych, zakup i montaż krzesełek schodowych. 

Z zakresu likwidacji barier technicznych dofinansowano m.in.: podnośnik wannowy, 

podnośnik samochodowy, łóżka ortopedyczne, podnośniki transportowe, rower trójkołowy, 

podnośniki jezdne. 

Z zakresu likwidacji barier w komunikowaniu się dofinansowano: zakup sprzętu 

komputerowego wraz z oprogramowaniem, telefon komórkowy udźwiękowiony, tablety i 

oprogramowanie „Mówik”. 

Wysokość dofinansowania likwidacji barier architektonicznych, technicznych 

i w komunikowaniu może wynieść do 95% kosztów przedsięwzięcia, nie więcej jednak niż do 

wysokości piętnastokrotnego przeciętnego wynagrodzenia. 

Dofinansowanie likwidacji barier w komunikowaniu się i technicznych nie przysługuje 

osobom niepełnosprawnym, które w ciągu trzech lat przed złożeniem wniosku uzyskały 

odpowiednio na te cele dofinansowanie ze środków Funduszu. 
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Dofinansowanie do likwidacji barier architektonicznych, technicznych  

i w komunikowaniu się w roku 2021 w podziale na dzieci i dorosłych. 

 

Dofinansowanie do likwidacji barier architektonicznych, technicznych i w komunikowaniu się 

(wypłacone dofinansowanie): 

 

Rok 
Likwidacja barier 

architektonicznych 

Likwidacja barier 

technicznych 

Likwidacja barier w 

komunikowaniu się 

2008 144.531,19 zł 48.594,55 zł 56.279,89 zł 

2009 47.890,57 zł 16.981,60 zł 12.616,27 zł 

2010 52.608,00 zł 13.690,00 zł 4.082,00 zł 

2011 94.294,00 zł 33.967,00 zł 0,00 zł 

2012 95.894,41 zł 26.536,00 zł 11.306,20 zł 

2013 73.461,01 zł 15.260,00 zł 3.409,50 zł 

2014 61.459,34 zł 32.693,05 zł 15.299,99 zł 

2015 67.355,68 zł 49.947,50 zł 6.603,60 zł 

2016 60.059,12 zł 46.617,85 zł 11.180,64 zł 

2017 124.532,95 zł 56.988,01 zł 23.747,34 zł 

2018 126.506,70 zł 105.227,86 zł 16.657,54 zł 

2019 149.137,76 zł 92.911,50 zł 40.137,00 zł 

2020 173.807,91 zł 111.341,65 zł 43.535,19 zł 

2021 240.222,98 zł 151.119,00 zł 30.038,37 zł 

 
 

 

Dofinansowanie kosztów działalności warsztatów terapii zajęciowej przy 

Domu Pomocy Społecznej w Opolnicy i Domu Opieki w Henrykowie.  
PLAN na 2021 rok: PFRON 1.627.200,00 zł, POWIAT na 2021 rok: 180.801,00 zł 
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Podstawa prawna: 

a) ustawa z dnia 27  sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu 

osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 573 ze zm. ), 

b) rozporządzenie Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 25 marca 2004 r. w 

sprawie warsztatów terapii zajęciowej (Dz.U. 2004 nr 63 poz. 587). 

 

W 2021 roku na terenie Powiatu Ząbkowickiego działały dwa Warsztaty Terapii Zajęciowej. 

Jeden przy Domu Pomocy Społecznej w Opolnicy, drugi przy Domu Opieki im. Św. Jadwigi w 

Henrykowie. Liczba uczestników korzystających z WTZ-ów: Opolnica 40 osób (w tym 6 osób z Powiatu 

Kłodzkiego), Henryków 35 osób. Ponadto w Warsztatach Terapii Zajęciowej w Mikoszowie (Powiat 

Strzeliński) uczestniczyło 7 osób z terenu naszego powiatu oraz 1 osoba w WTZ w Piławie Górnej 

(powiat dzierżoniowski).  

 

W 2021 roku WTZ-y finansowane były: w 90% ze środków PFRON, 10% pochodziło z budżetu 

samorządu powiatowego (obowiązek dofinansowania WTZ w wysokości 10% wynika z ustawy o 

rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych). Dokładne kwoty 

przedstawiają się następująco: 

− WTZ w Opolnicy otrzymały ze środków PFRON kwotę 867.840,00 zł, ze środków 

powiatu 96.427,00 zł, 

− WTZ w Henrykowie otrzymały ze środków PFRON kwotę 759.360,00 zł, ze środków 

powiatu 84.374,00 zł, 

− kwota 16.874,76 zł została wydatkowana przez powiat za mieszkańców Powiatu 

Ząbkowickiego uczestniczących w WTZ w Mikoszowie, 

− Powiat Kłodzki przekazał kwotę 14.865,86 zł za mieszkańców swojego powiatu 

uczestniczących w WTZ w Opolnicy, 

− Powiat Dzierżoniowski otrzymał od Powiatu Ząbkowickiego kwotę 2.410,68 zł. 

−  

Dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób niepełnoprawnych.  
PLAN na 2021 rok – 43.737,00 zł 

 

Podstawa prawna: 

a) art. 35 a ust. 1 pkt.7 lit. b ustawy z dnia 27  sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej        i 

społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 573 ze zm.), 

b) rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 25 czerwca 2002 r.                        w 

sprawie określenia rodzajów zadań powiatu, które mogą być finansowane ze środków 

Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych (Dz.U. z 2015 r. poz. 926). 
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Wysokość dofinansowania organizacji sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób 

niepełnosprawnych wynosi do 60% kosztów przedsięwzięcia 

 

W roku 2021 z dofinansowania do organizacji sportu kultury, rekreacji i turystyki dla 

organizacji pozarządowych w ramach środków PFRON skorzystali: Polski Związek 

Niewidomych koło z Ząbkowic Śl. oraz Związek Emerytów, Rencistów i Inwalidów                           

z Ząbkowic Śląskich, (wycieczki, spotkania okolicznościowe, zabawy integracyjne) na ogólną 

kwotę 43.737,00 zł z czego skorzystały 132 osoby niepełnosprawne. 

 

Dofinansowanie zaopatrzenie w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty 

ortopedyczne i środki pomocnicze dla dorosłych osób niepełnosprawnych 

dzieci i młodzieży niepełnosprawnej  

PLAN na 2021 r. – 430.000,00 zł 
 

Podstawa prawna: 

a) Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz 

zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2021r. poz. 573 ze zm.), 

b) Rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 25 czerwca 2002 r. w 

sprawie określenia rodzajów zadań powiatów, które mogą być finansowane ze 

środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych  (tj. Dz. U. z 

2015r. poz. 926), 

c) Zarządzenie Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Ząbkowicach Śl.  

nr 1/2021 z dnia 15.01.2021 r. w sprawie ustalenia zasad dofinansowania do 

przedmiotów ortopedycznych i środków pomocniczych ze środków PFRON - dot. 

osób, które ubiegają się o dofinansowanie do przedmiotów ortopedycznych, 

przyznawanych na podstawie zlecenia na zaopatrzenie w przedmioty ortopedyczne i 

środki pomocnicze potwierdzone dopłatą Narodowego Funduszu Zdrowia na 

podstawie rozporządzenia z dnia 29.05.2017r. w sprawie wykazu wyrobów 

medycznych wydawanych na zlecenie  (tj. Dz. U. z 2021r. poz. 704 ze zm.), 

Rozporządzenie to określa limit cenowy oraz ilościowy wydawanych na zlecenie 

przedmiotów ortopedycznych i środków pomocniczych oraz okresy ich użytkowania.  
 

Wnioski o dofinansowanie ze środków PFRON do sprzętu rehabilitacyjnego oraz przedmiotów 

ortopedycznych i środków pomocniczych dla osób niepełnosprawnych w tym również dzieci 

podlegają weryfikacji pod względem kryterium dochodowego, które uprawnia do przyznania 

pomocy. Kryterium to zostało podzielone na: dochód w rodzinie oraz dochód osoby samotnie 

gospodarującej. W związku  z tym, że ulega zmianie co 3 miesiące w 2021r. wynosiło:  

1) Styczeń- luty 2021r. - w rodzinie 2584,46 zł ; dla osoby samotnej 3359,80 zł ; 
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2) Marzec - maj 2021r. – w rodzinie 2728,99 zł; dla osoby samotnej 3547,68 zł;  

3) Czerwiec - sierpień 2021r.–w rodzinie 2840,78 zł; dla samotnie gospodarującej 

3693,01 zł;  

4) Wrzesień – listopad 2021r.-w rodzinie 2752,26 zł; dla samotnie gospodarującej 

3577,93 zł;  

5) grudzień 2021r. - w rodzinie 2828,65 zł; dla samotnie gospodarującej 3677,24 zł. 
 

Ponadto dofinansowanie ze środków PFRON, o którym mowa w § 13 ust 2 pkt 2 lit. b rozporządzenia 

w sprawie określenia zadań powiatu, które mogą być finansowane ze środków PFRON zostało 

ustalone w oparciu o podział uwzględniający sytuację dochodową osób niepełnosprawnych i ich 

rodzin. Osoby posiadające niski dochód do 1.200 zł w rodzinie oraz do 1.500 zł w przypadku osób 

samotnie gospodarujących – mogą uzyskać dofinansowanie w wysokości do 100% sumy kwoty limitu 

wyznaczonego przez ministra właściwego do spraw zdrowia oraz wymaganego udziału własnego 

osoby niepełnosprawnej w zakupie tych przedmiotów i środków jeżeli cena zakupu jest wyższa niż 

ustalony limit. Sytuacja dochodowa stanowi wyznacznik udzielanej pomocy, dlatego im wyższy 

dochód osoby ubiegającej się lub jej rodziny, tym pomoc ze środków PFRON w postaci wyliczenia 

procentowego jest niższa.  

Dofinansowanie do sprzętu rehabilitacyjnego dla osób niepełnosprawnych może wynosić do 80 % 

kosztów tego sprzętu, nie więcej niż do wysokości pięciokrotnego przeciętnego wynagrodzenia.  

 

Na dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne  

i środki pomocnicze dla dorosłych osób niepełnosprawnych dzieci i młodzieży wydatkowano w roku 

2021 kwotę 406.700,00  zł dla 318 osób niepełnosprawnych w tym dzieci i młodzieży 

niepełnosprawnej. W ramach tego zadania dofinansowano  przy udziale Narodowego Funduszu 

Zdrowia zakup aparatów słuchowych, pieluchomajtek, cewników, wózków inwalidzkich, protez 

kończyn, obuwia ortopedycznego oraz sprzętu rehabilitacyjnego dla osób indywidualnych. 

 

L.p. Nazwa przedmiotu ortopedycznego. 
Środka pomocniczego, sprzętu 

rehabilitacyjnego 

Ilość osób dorosłych 
korzystających z 
pomocy i kwoty 

wypłacona 

Ilość dzieci 
korzystających z 
pomocy i kwota 

wypłacona 

1. Aparaty słuchowe, wkładki uszne, systemy 
wspomagające słyszenie, aparaty do 
leczenia bezdechu sennego 

161 osób 
180.103,81 zł 

5 dzieci 
18.330,00 zł 

2. Wózki inwalidzkie 11 osób 
53.170,00 zł 

4 dzieci 
10.440,00 zł 

3. Pieluchomajtki, cewniki urologiczne, worki 
do zbiórki moczu, worki stomijne, materac 
przeciwodleżynowy, poduszka 
przeciwodleżynowa 

93 osób 
42.418,09 zł 

3 dzieci 
2.596,00 zł 

4. Przedmioty ortopedyczne: balkoniki, kule, 
obuwie ortopedyczne, szyny i opaski, 
peruki, kortezy, podkolanówki medyczne 

14 osób 
12.771,40 zł 

5 dzieci 
6.160,00 zł 

5. Protezy: kończyn, pończochy kikutowe 10 osób 
66.444,00 zł 

XXX 
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6. Sprzęt rehabilitacyjny 12 osób 
14.266,70 zł 

XXX 

 Suma 301 osoby 
369,174,00 zł 

17 dzieci 
37.526,00 zł 

 

O dofinansowanie w 2021 roku do przedmiotów ortopedycznych i środków pomocniczych oraz 

sprzętu rehabilitacyjnego złożonych zostało 367 wniosków z czego 32 osób nie zostało objęte 

pomocą finansową z powodu: rezygnacji z dofinansowania lub śmierci lub przekroczenia kryterium 

dochodowego. 

 

Wypłacone dofinansowanie w 2021 roku wynosiło 406.700,00 zł dla niepełnosprawnych osób 

dorosłych i dzieci w postaci 335 zrealizowanych pozytywnie wniosków. Wśród osób dorosłych 

realizowano 319 wniosków na kwotę 369.174,00 zł oraz dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnej 16 

wniosków na kwotę 37.526,00 zł 

 

Dofinansowanie do w/w sprzętów uzyskało: 

- 119 kobiet-wypłacona została kwota dofinansowania 195.177,00 zł  

- 75 mieszkańców wsi –wypłacona została kwota dofinansowania 174.075,00 zł  

 

Dofinansowanie ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 

zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny dla osoby fizycznej prowadzącej działalność gospodarczą 

związaną z rehabilitacją dla osób niepełnosprawnych 

 

Podstawa prawna: 

1) Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz 

zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2021r. poz. 573 ze zm.), 

2) Rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 25 czerwca 2002 r. w 

sprawie określenia rodzajów zadań powiatów, które mogą być finansowane ze 

środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych  (tj. Dz. U. z 

2015r. poz. 926), , 

3) UE nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r., w sprawie stosowania art. 107 i 108 

traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis ( Dz. Urz. UE L 352 

z 24.12.2013, str. 1) 
 

Dofinansowanie ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 

zaopatrzenie w sprzęt rehabilitacyjny dla osoby fizycznej prowadzącej działalność gospodarczą 

związaną z rehabilitacją dla osób niepełnosprawnych wynosi do 80 % kosztów tego sprzętu, nie 

więcej niż do wysokości pięciokrotnego przeciętnego wynagrodzenia.  
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W 2021 roku zostało przyznane i wypłacone dofinansowanie ze środków Państwowego Funduszu 

Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych zaopatrzenie w sprzęt rehabilitacyjny dla osoby fizycznej 

prowadzącej działalność gospodarczą związaną z rehabilitacją dla osób niepełnosprawnych na kwotę 

23.300,00 zł. W ramach zadania dofinansowano - Stół Terapeuty P7.F4 oraz Falę uderzeniową 

Chattanooga Intelect RPW Lite.  

REALIZACJA PROGRAMU PFRON: ,,AKTYWNY SAMORZĄD” I PROGRAMU 

WYRÓWNYWANIA RÓŻNIC MIĘDZY REGIONAMI III 

Podstawa prawna: 

a) art. 47 ust. 1 pkt 4 lit.  ustawy z dnia 27  sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 

i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (tj. Dz.U. z 2020 r. poz. 426 ze zm.) 

b) Uchwała nr 2/2021 Zarządu Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych z 

dnia 11.01.2021 r. w sprawie przyjęcia dokumentu pod nazwą: ,,Kierunki działań  oraz 

warunki brzegowe obowiązujące realizatorów pilotażowego programu ,,Aktywny Samorząd” 

w 2021 roku” 

c) Regulamin rozpatrywania wniosków o dofinansowanie ze środków PFRON w ramach 

pilotażowego programu ,,Aktywny Samorząd” w 2021 roku w Powiecie Ząbkowickim 

przyjętym w dniu 24.03.2021 r. przez Zarząd Powiatu Ząbkowickiego. 

 

W 2021 r. powiat ząbkowicki kontynuował realizację pilotażowego programu ,,Aktywny samorząd” 

dofinansowanego ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych. Na 

realizację zadań w tym zakresie powiat otrzymał kwotę       276.520,85 zł (moduł I –184.969,50 zł, 

moduł II – 91.551,35 zł).  

 

Maksymalne kwoty dofinansowania w ramach programu „Aktywny samorząd” w 2021 roku wynosiły:  

MODUŁ I (likwidacja barier utrudniających aktywizację społeczną i zawodową): 

1. Obszar A: 

a) Zadanie 1 – pomoc w zakupie i montażu oprzyrządowania do posiadanego 

samochodu – 10.000 zł 

b) Zadanie 2 i Zadanie 3 – pomoc w uzyskaniu prawa jazdy kat. B – 4.800 zł 

c) Zadanie 4 -  pomoc w zakupie i montażu oprzyrządowania do posiadanego  

samochodu - 4.000 zł 

 

2. Obszar B: 

a) Zadanie 1 – pomoc w zakupie sprzętu elektronicznego lub jego elementów oraz 

oprogramowania – dla osoby niewidomej – 24.000 zł, z czego na urządzenia 

brajlowskie 15.000 zł; dla pozostałych osób z dysfunkcją narządu wzroku – 9.000 zł; 

dla osób z dysfunkcją kończyn górnych – 7.000 zł. 

b) Zadanie 2 – dofinansowanie szkoleń w zakresie obsługi nabytego w ramach programu 

sprzętu elektronicznego i oprogramowania – dla osoby głuchoniewidomej – 4.000 zł; 
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dla osób z dysfunkcją narządu słuchu -3.000 zł, pozostałych adresatów obszaru – 

2.000 zł 

c) Zadanie 3 - pomoc w zakupie sprzętu elektronicznego  lub elementów  jego 

oprogramowania, adresowana dla osób z umiarkowanym stopieniem 

niepełnosprawności,  z dysfunkcja narządu  wzroku,- 7.500 zł  

d) Zadanie 4 - pomoc w zakupie sprzętu elektronicznego lub elementów jego 

oprogramowania, adresowana dla osób ze znacznym lub umiarkowanym  stopniem 

niepełnosprawności lub osób do 16 r. życia –orzeczenie o niepełnosprawności- z  

dysfunkcją narządu  i trudnościami w komunikowaniu się za pomocą mowy- 4.000 zł 

e) Zadanie 5 - pomoc w  utrzymaniu sprawności technicznej posiadanego sprzętu 

elektronicznego, zakupionego w ramach  programu, adresowana do osób  z 

orzeczeniem o niepełnosprawności ( do 16 r.ż.) lub osób ze znacznym stopniem 

niepełnopsarwności-1.500 zł 

 

3. Obszar C: 

 

a) Zadanie 1 - pomoc w zakupie wózka inwalidzkiego o napędzie elektrycznym, 

adresowana dla osób ze znacznym stopniem niepełnoprawności, a w przypadku 

dzieci orzeczenie o niepełnoprawności (do 16 r.ż)-10.000 zł, z możliwością 

zwiększenia do 25.000 zł w przypadku otrzymania pozytywnej opinii eksperta PFRON. 

b) Zadanie 2 – pomoc w utrzymaniu sprawności technicznej posiadanego wózka 

inwalidzkiego o napędzie elektrycznym – 3.500 zł 

c) Zadanie 3 – pomoc w zakupie protezy kończyny, w której zastosowano nowoczesne 

rozwiązania techniczne (co najmniej na III poziomie jakości) – w zakresie ręki – 12.000 

zł, przedramienia – 26.000 zł, ramienia i wyłuszczeniu w stawie barkowym – 30.000 

zł; na poziomie podudzia – 18.000 zł; na wysokości uda – 25.000 zł; uda i 

wyłuszczenia   w stawie biodrowym – 30.000 zł 

d) Zadanie nr 4 – pomoc w utrzymaniu sprawności technicznej posiadanej protezy 

kończyny, w której zastosowano nowoczesne rozwiązania techniczne – do 30% kwot, 

o których mowa w lit. B 

e) Zadanie 5- pomoc w zakupie  skutera inwalidzkiego o napędzie elektrycznym lub 

oprzyrządowania elektrycznego do wózka  ręcznego- 7.500 zł 

4. Obszar D – pomoc w utrzymaniu aktywności zawodowej poprzez zapewnienie opieki dla 

osoby zależnej tj. dziecka będącego pod opieką wnioskodawcy przebywającego w żłobku 

lub przedszkolu albo pod inną tego typu opieką – 300 zł miesięcznie, nie więcej niż 3.600  

zł  w ciągu roku – tytułem kosztów opieki nad jedną (każdą) osobą zależną. 

 

MODUŁ II – pomoc w uzyskaniu wykształcenia na poziomie wyższym poprzez dofinansowanie 

kosztów edukacji w szkole policealnej, w kolegium, w szkole wyższej a także kosztów przewodu 

doktorskiego, otwartego poza studiami doktoranckimi. 
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Maksymalna kwota dofinansowania kosztów nauki, dotyczących semestru objętego 

dofinansowaniem wynosiła: 

− dla opłaty za naukę (czesne) – równowartość kosztów czesnego w ramach jednej, aktualnie 

realizowanej formy kształcenia na poziomie wyższym (na jednym kierunku niezależnie od 

daty poniesienia kosztów) nie więcej niż 4.000 zł; 

− dla dodatku na uiszczenie opłaty za przeprowadzenie przewodu doktorskiego – 4.000 zł; 

− dla dodatku na pokrycie kosztów kształcenia – 1.500 zł. Ponadto dodatek mógł być 

zwiększony nie więcej niż o: 700 zł – w przypadkach określonych przez realizatora, 500 zł – w 

przypadku, gdy wnioskodawca ponosi koszty z tytułu pobierania nauki poza miejscem 

zamieszkania, 300 zł – w przypadku gdy wnioskodawca posiada aktualną Kartę Dużej Rodziny, 

300 zł – w przypadku, gdy wnioskodawca pobiera naukę jednocześnie na dwóch kierunkach 

studiów/nauki, 300 zł w przypadku gdy wnioskodawca jest osobą poszkodowaną w 2020 lub 

2021 roku w wyniku działania żywiołu lub innych zdarzeń losowych, 300 zł  w przypadku gdy 

wnioskodawca korzysta z usług tłumacza migowego, 200 zł gdy wnioskodawca studiuje w 

przyspieszonym trybie, 800 zł  w przypadku, gdy wnioskodawca posiada podpis 

elektroniczny/Profil Zaufany na platformie ePUAP i złoży wniosek o dofinasowanie w formie 

elektronicznej (wsparcie  jednorazowe). 

 

W ramach w/w programu  na dzień 31.12.2021 r. udzielono dofinansowań  z podziałem na moduły i 

obszary wsparcia 

 

Obszar dofinansowania 

Liczba 

zawartych 

umów 

Przyznane 

dofinansowania 

w zł. 

MODUŁ I 

Obszar A - zadanie nr 2 pomoc w uzyskaniu prawa jazdy   1 2.114,00 zł 

Obszar B – zadanie nr 1 pomoc w zakupie sprzętu 

elektronicznego lub jego elementów oraz oprogramowania 
2 11.403,13 zł 

Obszar B – zadanie nr 3 pomoc w zakupie sprzętu 

elektronicznego lub elementów jego oprogramowania(osoba z 

dysfunkcją narządu wzroku) 

5 29.434,55 zł 

Obszar C – zadanie nr 1 pomoc w zakupie wózka inwalidzkiego o 

napędzie elektrycznym 
4 40.000,00 zł 

Obszar C – zadanie nr 2 pomoc w utrzymaniu sprawności 

technicznej posiadanego wózka inwalidzkiego o napędzie 

elektrycznym 

2 5.030,50 zł 



121 

 

Obszar C –zadanie nr 3 pomoc w zakupie protezy kończyny, w 

której zastosowano nowoczesne rozwiązania techniczne 
3 54.000,00 zł 

Obszar C – zadanie nr 5 pomoc w zakupie skutera inwalidzkiego 

o napędzie elektrycznym  
4 30.000,00 zł 

Obszar D – pomoc w utrzymaniu aktywności zawodowej 

poprzez zapewnienie opieki dla osoby zależnej 
1 3.600,00 zł 

MODUŁ II – pomoc w uzyskaniu wykształcenia na poziomie 

wyższym 
23 88.393,50 zł 

RAZEM 45 263.975,68 zł 

 

 

PROGRAM WYRÓWNYWANIA RÓŻNIC MIĘDZY REGIONAMI III 

 

W 2021 roku Gmina Ząbkowice Śląskie złożyła wniosek o dofinansowanie 5 projektów w 

ramach Programu wyrównywania różnic między regionami III w obszarze B – dofinansowanie na 

likwidację barier w urzędach, placówkach edukacyjnych lub środowiskowych domach samopomocy w 

zakresie umożliwienia osobom niepełnosprawnym poruszania się i komunikowania. Łączna kwota 

zawartej umowy między gminą a powiatem wynosi 192.412,14 zł 

ORZECZNICTWO W SPRAWIE OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH 

 

Osoby niepełnosprawne z terenu Powiatu Ząbkowickiego za pośrednictwem tut. Centrum  

mogą złożyć do Powiatowego Zespołu ds. Orzekania o Niepełnosprawności                         w 

Dzierżoniowie wniosek o wydanie orzeczenia o stopniu niepełnosprawności, legitymacji 

dokumentującej niepełnosprawność.  

Wniosek o wydanie karty parkingowej należy złożyć osobiście w siedzibie Powiatowego 

Zespołu ds. Orzekania w Dzierżoniowie.   

Wnioski złożone w 2020 roku do Powiatowego Zespołu ds. Orzekania o Niepełnosprawności w 

Dzierżoniowie przez osoby z terenu Powiatu Ząbkowickiego  

 

Wydane legitymacje 

osoby 

niepełnosprawnej 

Wydane karty 

parkingowe 

Złożone wnioski o 

wydanie orzeczenia o 

niepełnoprawności 

Wydane orzeczenia o 

niepełnoprawności 

po 16 r.ż. do 16 r.ż. po 16 r.ż. do 16 r.ż. 

154 184 1336 214 1234 205 
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 DZIAŁANIA OŚRODKA INTERWENCJI KRYZYSOWEJ 

Podstawowym celem działania w 2021 roku Ośrodka Interwencji Kryzysowej „Nadzieja” w 

Bardzie wraz z hostelem dla pięciu osób jest zapewnienie osobom z terenu Powiatu Ząbkowickiego, 

dotkniętych przemocą, całodobowego schronienia oraz interwencyjne poradnictwo psychologiczne, 

prawne i rodzinne dla osób doświadczających przemocy lub znajdujących się w innej sytuacji 

krytycznej (kryzysowej). Przez takie działania starano się przyczynić do zwiększenia przestrzeni 

bezpieczeństwa dla osób dotkniętych przemocą lub innymi sytuacjami kryzysowymi, a tym samym 

podniesienia poziomu bezpieczeństwa społeczeństwa w Powiecie Ząbkowickim. Obecny rok 

sprawozdawczy – 2021 – był specyficzny ze względu na trwającą wciąż pandemię koronawirusa, z 

którą borykało się całe społeczeństwo. Ośrodek Interwencji Kryzysowej odpowiadał na wszystkie 

zgłoszone potrzeby, także w tym zakresie, stąd uznać należy, że cel główny założonej pracy został w 

pełni zrealizowany w roku 2021. 

Zadania związane z profilaktyką przemocy były w tym roku zawieszone, w związku z reżimem 

sanitarnym związanym z pandemią. 

Ośrodek Interwencji Kryzysowej (OIK) „Nadzieja” w Bardzie realizował w 2021 roku następujące 

zadania: 

1. Działania interwencyjne:  

a) pomoc interwencyjna i wsparcie osób poszukujących pomocy ze strony 

pracownika pierwszego kontaktu  

b) poradnictwo bezpośrednie, telefoniczne, internetowe  

c) pomoc i wsparcie psychologiczne dla osób zainteresowanych  

d) konsultacje i interwencje psychologiczne  

e) interwencje w terenie w uzasadnionych przypadkach 

2. Działania diagnostyczne i terapeutyczne – indywidualne i rodzinne 

3. Pomoc prawna. 

4. Współdziałanie z innymi podmiotami - współpraca z pracownikami OPS-ów, 

kuratorami, sądami, policją, szkołami, jednostkami służby zdrowia, Poradniami 

Psychologiczno-Pedagogicznymi, gminami, parafiami, OPP oraz stowarzyszeniami i 

innymi instytucjami związanymi z naszymi klientami, w celu poszukiwania rozwiązań 

ich trudnych sytuacji.  

5. Prowadzenie Hostelu Ośrodka Interwencji Kryzysowej „Nadzieja” w Bardzie, które 

obejmowało: 

a. Działania interwencyjne; 

a) natychmiastowe przyjęcie do hostelu celem zapewnienia bezpiecznego 

schronienia (bez względu na porę dnia czy dzień tygodnia)  

b) zaspokojenie podstawowych potrzeb socjalno-bytowych  

5.2 . Działania terapeutyczno-opiekuńcze:  
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a) diagnoza przypadku zakończona powstaniem Interdyscyplinarnego Planu 

Pomocy i jego stopniowa realizacja przy współpracy ze wskazanymi 

podmiotami 

b) powstanie Interdyscyplinarnego Planu Pomocy i jego stopniowa realizacja 

przez wskazane podmioty  

c) zapewnienie wsparcia i zaspokojenie podstawowych potrzeb mieszkance i jej 

dzieciom  

d) pomoc w powrocie do samodzielności, wspieranie inicjatywy, angażowanie 

do współpracy  

e) wspomaganie i rozwój poczucia własnej wartości i kompetencji prze uczenie 

nowych umiejętności, przydatnych w codziennym życiu  

f) pomoc prawna 

6. Prowadzenie trzech Punktów Interwencji Kryzysowej (PIK) w Ciepłowodach, 

Stoszowicach i w Złotym Stoku, w których regularnie, w każdym miesiącu świadczona 

była nieodpłatnie pomoc psychologiczna w zależności od zgłaszanych potrzeb. 

7. W jednostkowych i indywidualnych przypadkach po pomoc psychologiczną lub 

informacyjną zgłaszali się sprawcy przemocy, którym taka pomoc ambulatoryjnie 

również była świadczona. 

 W okresie sprawozdawczym od 01.01.2021 r. do 31.12.2021 r. Ośrodek Interwencji 

Kryzysowej „Nadzieja” w Bardzie wraz z PIK-ami w Stoszowicach, Ciepłowodach i Złotym Stoku podjął 

706 interwencji zarówno telefonicznych jak i osobistych. Pomocą więcej niż jednorazowo zostało 

objętych 207 osób. 

Rodzaj działań podejmowanych przez OIK w 2021 roku 

Rodzaj 

działań 

(interwencji) 

Wsparcie i 

poradnictwo 

Pomoc 

prawna 

Pomoc 

psycho-

logiczna 

Przyjęcia do 

Hostelu 

Rozmowy z 

instytucjami 
Razem 

Podjęte 

działania 
259 38 454 6 103 860 

 

W ramach jednej interwencji podejmowane były często różne działania. Najczęstszą formą pomocy 

dla klientów OIK były:  

• Pomoc psychologiczna 

• Poradnictwo i wsparcie  

 

Wszystkie podejmowane działania miały na celu spowodowanie odzyskania przez osobę w 

kryzysie zdolności samodzielnego działania i umiejętności radzenia sobie w różnych sytuacjach 

życiowych.  

 



124 

 

Informacja o klientach OIK i PIK-ów w 2021 roku ze względu na istotne dla realizacji zadania wiek i 

płeć:  

Podział klientów OIK i PIK ze względu na płeć w 2021 roku 

Klienci Kobiety Mężczyźni Dzieci Razem 

Ilość 111 58 38 207 

 

Podział klientów OIK i PIK ze względu na miejsce zamieszkania (Gminy Powiatu Ząbkowickiego) w 

2021 roku 

Gmina Ilość klientów 

Bardo 52 

Ciepłowody 19 

Kamieniec Ząbkowicki 15 

Stoszowice 39 

Ząbkowice Śląskie 42 

Złoty Stok 13 

Ziębice 5 

inne 27 

 

W hostelu OIK „Nadzieja” w 2021 r. wsparciem zostało objętych 6 osób: 

• 3 osoby dorosłe 

• 3 dzieci 

 

Podział klientów Hostelu OIK ze względu na miejsce zamieszkania (Gminy Powiatu Ząbkowickiego) w 

2021 roku 

Gmina Kobiety Dzieci 

Bardo 1 1 

Ciepłowody 0 0 

Stoszowice 0 0 

Ząbkowice Śląskie 2 2 

Złoty Stok 0 0 

Ziębice 0 0 

Kamieniec Ząbkowicki 0 0 

RAZEM 3 3 
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6.1.2. Zarząd Dróg Powiatowych. 
 

DROGI POWIATOWE  

Na terenie powiatu ząbkowickiego drogi publiczne dzielą się na cztery kategorie: drogi 

krajowe, wojewódzkie, powiatowe i gminne. 

Zarządcą dróg powiatowych jest Zarząd Powiatu, w imieniu którego działa Zarząd Dróg 

Powiatowych w Ząbkowicach Śląskich.  

Siedziba Zarządu Dróg Powiatowych mieści się w Ząbkowicach Śląskich przy ul. Dalekiej 19. 

Zarządowi podlegają Obwód Drogowy w Ząbkowicach Śląskich oraz Obwód Drogowy                     

w Ziębicach. 

 

Sieć dróg powiatowych z podziałem na Obwody Drogowe 
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Przedmiotem działania jednostki jest pełnienie obowiązków zarządcy dróg powiatowych w 

rozumieniu ustawy o drogach publicznych w zakresie: 

1) opracowywania projektów planów finansowania budowy, utrzymania i ochrony dróg 

oraz obiektów mostowych;  

2) pełnienia funkcji inwestora;  

3) utrzymania nawierzchni dróg, chodników, obiektów inżynierskich, urządzeń 

zabezpieczających ruch i innych urządzeń związanych z drogą;  

4) realizacji zadań w zakresie inżynierii ruchu;  

5) koordynacji robót w pasie drogowym;  

6) wydawania zezwoleń na zajęcia pasa drogowego, na zjazdy z dróg, na przejazdy po 

drogach publicznych pojazdów o masie, naciskach osi lub wymiarach przekraczających 

wielkości określone w przepisach oraz pobieranie opłat i kar pieniężnych;  

7) prowadzenia ewidencji dróg i drogowych obiektów mostowych;  

8) przeprowadzania kontroli stanu dróg i obiektów mostowych;  

9) wykonywania robót inwentaryzacyjnych, utrzymaniowych i zabezpieczających;  

10) przeciwdziałania niszczeniu dróg przez ich użytkowników;   

11) przeciwdziałania niekorzystnym przeobrażeniom środowiska mogącym powstać lub 

powstającym w następstwie budowy lub utrzymania dróg;  

12) wprowadzania ograniczeń bądź zamykania dróg i drogowych obiektów mostowych 

dla ruchu oraz wyznaczania objazdów, gdy występuje zagrożenie bezpieczeństwa osób 

lub mienia;  

13) dokonywania okresowych pomiarów ruchu drogowego;  

14) sadzenia, utrzymywania, usuwania drzew i krzewów oraz pielęgnacji zieleni w pasie 

drogowym poza obszarem zabudowanym;  

15) przeciwdziałania niszczeniu dróg przez ich użytkowników. 
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Łączna długość dróg powiatowych w powiecie ząbkowickim wynosi 387 km, z tego                          

w granicach miast 12,4 km, a poza granicami 374,6 km. 

 

Struktura  procentowa ilości dróg w poszczególnych Gminach 

 

 

W ciągu dróg powiatowych znajduje się 114 obiektów mostowych z czego 2 w granicach 

miast, 1095 przepustów pod drogami oraz 8 wiaduktów kolejowych zlokalizowanych nad 

drogami. 

Długość dróg i liczba obiektów mostowych w poszczególnych Gminach  

Gmina 
ilość dróg             

(km) 
obiekty 

mostowe 

Bardo 38,6 16 

Ciepłowody 64,1 7 

Kamieniec Ząbkowicki 53,2 23 

Stoszowice 38,1 14 

Ząbkowice Śląskie 73,2 9 

Ziębice 98,3 28 

Złoty Stok 21,5 17 

Razem 387,0 114 

 

 



128 

 

Stosunek długości dróg do ilości obiektów mostowych w poszczególnych Gminach 

 

 

Na zarządzanie drogami powiatowymi z budżetu na rok 2021 wydano kwotę 8 231 493,39 zł. 

W ramach wydatków inwestycyjnych wykonane zostały zadania za kwotę 3 217 663,73 zł,                   

z czego środki własne stanowiły kwotę 1 062 558,22 zł, a dofinansowanie wyniosło 

2 155 105,51 zł 
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Udział środków finansowych w zadaniach inwestycyjnych 

1 062 558,22

1 239 652,31

915 453,20

Środki własne Rządowy Fundusz Rozwoju Dróg Dofinansowanie z Gmin

 

 

Wsparcia w realizacji zadań na drogach powiatowych stanowią środki z budżetu państwa. 

Ogromne znaczenie ma współpraca z Gminami Powiatu Ząbkowickiego. To dzięki ich 

partycypacji w kosztach realizacji wielu zadań drogowych, w szybszym tempie poprawia się 

infrastruktura drogowa oraz bezpieczeństwo uczestników ruchu drogowego.  

 

W ramach inwestycji na drogach powiatowych w minionym roku  wykonano następujące 

zadania: 

• Przebudowa drogi powiatowej nr 3070D na odcinku Kolonia Bobolice - Ząbkowice Śl. 

etap I, od km 11+868 do km 12+863, długość 995 m, miejscowość Bobolice. 

Wartość zadania  - 2 287 304,63 zł, w tym: 

   -    571 826,16 zł  środki własne 

-    571 826,16 zł  Gmina Ząbkowice Śl 

                                 -  1 143 652,31 zł Rządowy Fundusz Rozwoju Dróg 



130 

 

 

 

• Budowa chodnika w ciągu drogi powiatowej nr 3175D  - ul. Wrocławska w Ząbkowicach 

Śląskich, km 0+214 – 0+665 

Wartość zadania  - 326 845,80 zł, w tym: 

  - 143 411,85 zł środki własne 

-   87 433,95 zł Gmina Ząbkowice Śląskie 

  -   96 000,00 zł Rządowy Fundusz Rozwoju Dróg 
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• Przebudowa drogi powiatowej nr 3153D w miejscowości Rudnica na odcinku 157mb., km 

0+003 do 0+160. 

Wartość zadania  - 145 837,41 zł, w tym:  

-   72 918,71 zł środki własne 

   -   72 918,70 zł Gmina Stoszowice 

 

• Budowa chodnika w ciągu drogi powiatowej nr 3149D w miejscowości Przyłęk, km 9+955 

do 10+155, strona prawa. 

Wartość zadania  -   96 548,79 zł, w tym: 

-   48 274,40 zł środki własne 

-   48 274,39 zł Gmina Bardo 
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Inwestycje drogowe rozpoczęte w 2021 roku, z terminem zakończenia realizacji zadań w 

roku 2022. 

• Przebudowa drogi powiatowej nr 3169D Stary Henryków – Wilamowice, dł. 2486 mb,    

km 0+000 – 2+486. 

  

Zadanie dofinansowane z Rządowego Funduszu Inwestycji Lokalnych, co pozwoli na szybszą 

poprawę bezpieczeństwa ruchu drogowego. 

• Przebudowa drogi powiatowej nr 3340D w miejscowości Bardo, ul. Noworudzka i 

Główna, od km 13+933 do km 14+931 

Zadanie realizowane przy dofinansowaniu z Rządowego Funduszu Rozwoju Dróg oraz 

przez Gminę Bardo. 
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Wykonano dokumentacje projektowe na następujące zadania: 

1. Przebudowa drogi powiatowej nr 3143D na odcinku Ożary – Laski (dofinansowanie Gmina Złoty 

Stok). 

2. Przebudowa drogi powiatowej nr 3193D miejscowość Błotnica do drogi krajowej nr 46, km 

17+048 - 19+213 (dofinansowanie Gmina Złoty Stok). 

3. Przebudowa mostu w ciągu drogi powiatowej nr 3143D km 7+251 w miejscowości Laski. 

4. Przebudowa drogi powiatowej  nr 3169D Stary Henryków – Wilamowice. 

5. Budowa chodnika w ciągu drogi powiatowej nr 3174D w miejscowości Sieroszów, długość 415 mb 

(dofinansowanie Gmina Ząbkowice Śląskie). 

6. Przebudowa przejścia dla pieszych na drodze powiatowej  nr 3189D – ul. Wałowa w Ziębicach, 

km 0+255 (dofinansowanie Gmina Ziębice). 

7. Przebudowa przejścia dla pieszych na drodze powiatowej  nr 3189D – ul. Wałowa w Ziębicach, 

km 0+143 (dofinansowanie Gmina Ziębice). 

8. Przebudowa przejścia dla pieszych na drodze powiatowej nr 3175D   ul. Wrocławska Ząbkowice 

Śląskie (dofinansowanie Gmina Ząbkowice Śląskie). 

9. Przebudowa drogi powiatowej nr 3178D w miejscowości Kamieniec Ząbkowicki – dokumentacja 

została wykonana w ramach wydatków niewygasających z upływem roku budżetowego 2020 

(dofinansowanie Gmina Kamieniec Ząbkowicki). 

W ramach zakupów inwestycyjnych doposażono jednostkę w poniższy sprzęt: 

• Koparko – ładowarka JCB za kwotę 449.934,00 zł,  

Sprzęt ten będzie wykorzystywany na drogach przez cały rok, między innymi do: odmulania i 

konserwacji rowów przydrożnych, mechanicznej ścinki pobocza oraz innych robót ziemnych, 

likwidacji zatorów śniegowych w okresie zimy, wywozu nadmiaru śniegu w czasie intensywnych 

opadów. 

• Termos do przewozu asfaltu za kwotę 16.605,00 zł 

Termos do asfaltu to rodzaj kontenera umożliwiający transport masy bitumicznej z 

zapewnieniem utrzymania odpowiedniej temperatury, pozwalającej na długotrwałe 

układanie mieszanki, nawet w chłodne dni. Dzięki zastosowaniu systemu termosu, prace 

remontowe mogą być wykonywane w dużych odległościach od zakładu wytwórczego. 

Termos jest wykorzystywany do wykonywania napraw cząstkowych nawierzchni dróg. 
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W ramach bieżącego utrzymania dróg wykonano szereg innych zadań w tym  m. in.:. 

• Prowadzenie akcji zimowego utrzymania dróg. 

  

• Usuwanie 63 szt. dębów rosnących przy drodze powiatowej nr 3149D w km od 0+550 do 

km 1+793  (kierunek Ożary). 
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• Utrzymanie czystości, sprzątanie pasa drogowego, ulic i chodników. 
 

  
  

• Roboty ziemne (odmulanie rowów, ścinka poboczy). 
 

  
 

• Pionowe i poziome oznakowanie dróg. 
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• Utrzymanie zieleni – usuwanie wiatrołomów, pielęgnacja drzew, koszenie pasa 

drogowego.      

  

 

• Naprawy i montaż barier drogowych. 

  

 

• Usuwanie  plam oleistych z jezdni przy użyciu sorbentu. 
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• Inne prace w zakresie utrzymania dróg w tym m. in naprawa chodników. 

 
 
 

• Naprawy cząstkowe dróg przy użyciu emulsji i grysów oraz masą na gorąco. 

 

 

DROGI  WOJEWÓDZKIE 

 

W ramach porozumienia zawartego z Województwem Dolnośląskim Zarząd Dróg 

Powiatowych wykonuje również zadania w zakresie letniego i zimowego utrzymania dróg 

wojewódzkich na terenie powiatu ząbkowickiego tj.:  

• droga nr 382 odcinek Kluczowa - Paczków (granica województwa)- 29,490 km  

• droga nr 385 odcinek Srebrna Góra - Mników - 42,929 km 

• droga nr 390 odcinek Kamieniec Ząbkowicki - Biała Góra (granica powiatu) - 17,199 km 

• d

roga nr 395 odcinek Kazanów - Paczków (do drogi numer 382)  -  27,775 km 
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Struktura ilości dróg powiatowych i wojewódzkich  

 

 

 

 

Zarząd Dróg Powiatowych w 2021 r. w ramach porozumienia na letnie i zimowe utrzymanie 

dróg wojewódzkich na terenie Powiatu Ząbkowickiego otrzymał dotację w wysokości 

2.629.580,00 zł.  Środki te zostały przeznaczone na następujące zadania: 

 

Zadania wykonane systemem zleconym: 1 620 357,40 zł, w tym:        

• Naprawa cząstkowa nawierzchni masą na gorąco.  

• Naprawa cząstkowa nawierzchni bitumicznych przy użyciu emulsji i grysów. 

• Odnowa oznakowania poziomego dróg wojewódzkich.  

• Frezowanie nierówności w nawierzchni mineralno-bitumicznej. 

• Naprawa drogowych barier ochronnych w miejscowości Strąkowa.  

• Naprawa muru oporowego przy drodze wojewódzkiej nr 395 w miejscowości Biernacice 

wraz z barierami energochłonnymi oraz naprawa ścianek czołowych przepustów 

drogowych w ciągach dróg wojewódzkich nr 385 w miejscowości Wigańcice, nr 395 w 

miejscowości Wadochowice. 

• Wykonanie robót ziemnych – odmulenie rowów, ścinanie pobocza. 

• Utrzymanie czystości nawierzchni dróg i pasa drogowego. 

• Utrzymanie zieleni – koszenie pasa drogowego, wycinka krzaków. 

• Usunięcie i utylizacja martwej zwierzyny z pasa drogowego.  

1. Drogi powiatowe 387 km 
2. Drogi wojewódzkie 117 km 

               Razem 504 km 
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• Zimowe utrzymanie dróg wojewódzkich.     

Roboty wykonane siłami własnymi przez pracowników Obwodów Drogowych w Ziębicach i 

Ząbkowicach Śląskich: 1.009.222,60 zł, w tym m. in.: 

• Naprawy cząstkowe nawierzchni dróg masą na gorąco i na zimno. 

• Remonty i naprawy chodników i przepustów. 

• Koszenie pasa drogowego. 

• Ścinkę poboczy i odmulanie rowów. 

• Czyszczenie studzienek i kanalizacji deszczowej. 

• Sprzątanie pasa drogowego. 

• Utrzymanie zieleni – cięcia pielęgnacyjne drzew, wycinkę krzaków, cięcie żywopłotu.  

• Wymianę, naprawę i montaż barier drogowych i energochłonnych. 

• Mycie, poprawianie, wymiana znaków drogowych, tablic informacyjnych i słupków 

hektometrowych. 

• Prowadzenie akcji zimowego utrzymania dróg wojewódzkich. 
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6.1.3. Powiatowy Urząd Pracy. 
 

STAN I STRUKTURA BEZROBOCIA  

 Na dzień 31 grudnia 2021 roku liczba bezrobotnych w powiecie ząbkowickim 

zmniejszyła się o 396 osób w stosunku do 31 grudnia 2020 roku (2202 osoby), osiągając stan 

1806 osób.  

Na koniec grudnia 2021 roku stopa bezrobocia wynosiła: 

• Dla Polski – 5,4% (w grudniu 2020 roku – 6,2%) 

• Dla województwa dolnośląskiego – 4,8% (w grudniu 2020 roku – 5,6%) 

• Dla powiatu ząbkowickiego – 8,5% (w grudniu 2020 roku  – 10,1%) 

 

BEZROBOTNI W POWIECIE ZĄBKOWICKIM (stan w końcu grudnia 2021) 

Gmina 
                     Grudzień 2021 

Ogół Kobiety 

Bardo 135 62 

Ciepłowody  89 40 

Kamieniec Ząbkowicki 192 106 

Stoszowice 152 79 

Ząbkowice Śląskie  526 256 

Ziębice 530 286 

Złoty Stok 182 90 

Powiat ząbkowicki 1806 919 

 

Struktura osób bezrobotnych według podziału na wiek w 2021 roku 

Wiek 
Grudzień 2021 

Ogół Kobiety 

18-24 180 114 

25-34 436 287 

35-44  458 258 
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45-54 358 155 

55-59 214 105 

60 lat i więcej  160 0 

razem 1806 919 

 

Struktura osób bezrobotnych według podziału na poziom wykształcenia w 2021 roku 

Wykształcenie 
          Grudzień 2021 

Ogół Kobiety 
wyższe ( 153 115 

policealne i średnie 
zawodowe 

420 263 
średnie ogólnokształ. 175 129 

zasadnicze  zawodowe 509 191 
gimnazjalne i poniżej  549 221 

razem 1806 919 
 

Struktura osób bezrobotnych według podziału na czas pozostawania bez pracy w 2021 roku 

Czas pozostawania bez pracy w 

miesiącach 

Grudzień 2021 

Ogół Kobiety 

do 1 roku  223 92 

1 do 3 325 151 

3 do 6 255 131 

6 do 12 267 146 

12 do 24 343 179 

pow. 24  393 220 

razem 1806 919 

 

Struktura osób bezrobotnych według podziału na staż pracy ogółem w 2021 roku 

Staż pracy ogółem 
Grudzień 2021 

Ogół Kobiety 

do 1 roku 373 229 

1 do 5 (24,97 %) 451 262 

5 do 10 302 148 

10 do 20 304 125 

20 do 30 140 43 

30 lat i więcej (2,71 %) 49 11 
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bez stażu 187 101 

razem 1806 919 

 

Napływ i odpływ bezrobocia w 2021 roku 

Miesiąc 

                   2021 

Napływ Odpływ 

Ogół Kobiety Ogół Kobiety 

Styczeń 348 160 230 101 

Luty 268 133 248 115 

Marzec 301 155 372 189 

Kwiecień 255 128 313 137 

Maj 226 94 301 152 

Czerwiec 220 117 290 151 

Lipiec 289 148 317 151 

Sierpień 286 138 317 156 

Wrzesień 316 174 339 186 

Październik 284 148 390 198 

Listopad 259 119 309 140 

Grudzień 341 159 363 180 

Suma 3393 1673 3789 1856 

 

Liczba odmów propozycji pracy, stażu w 2021 roku 

 
2021 rok  

 
ogółem 
odmów 

propozycji  
(pracy, stażu) 

brak 
dojazdu 

Inne przyczyny: stan zdrowia, 
opieka nad dzieckiem, brak 

kwalifikacji, brak predyspozycji, 
inna praca 

Powiat 
Ząbkowicki 

3805 3677 128 

Gmina 
Bardo 

414 390 24 
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Gmina 
Ciepłowody 

334 327 7 

Gmina 
Kamieniec 
Ząbkowicki 

381 371 10 

Gmina 
Stoszowice 

567 561 6 

Gmina 
Ząbkowice 
Śląskie 

885 843 42 

Gmina 
Ziębice 

645 626 19 

Gmina 
Złoty Stok 

579 559 20 

 

WYKONANIE BUDŻETU W POWIATOWYM URZĘDZIE PRACY W ZĄBKOWICACH ŚLĄSKICH W 2021  ROKU  

Powiatowy Urząd Pracy w Ząbkowicach Śląskich realizuje zadania z zakresu łagodzenia 

skutków bezrobocia  oraz promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej. Na dzień 31.12.2021 r.  

Powiat Ząbkowicki – Powiatowy Urząd Pracy    w Ząbkowicach Śląskich  na realizację  programów  

na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej  pozyskał 

łącznie     8 550 511,21 zł, w tym: algorytm 3 880 258,30 zł, na projekty współfinansowane ze 

środków  europejskich  otrzymał kwotę   4 670 252,91 zł. W ramach środków  europejskich na 

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwój (POWER) skierowany do  ludzi  młodych 

pozostających bez pracy   realizowany jest projekt na kwotę 2 356 734,15 zł,   na  Regionalny 

Program Operacyjny  (RPO)  skierowany do  bezrobotnych, znajdujących się w szczególnej 

sytuacji na rynku pracy projekt opiewa na kwotę 2 313 518,76 zł, Na Krajowy Fundusz 

Szkoleniowy PUP otrzymał  425 000,00 zł. 

 Wykonanie przedstawia się następująco:  
Algorytm: 3 399 480,50 zł ,  co stanowi 87,61% , POWER: 1 810 938,36  zł, co stanowi 76,84 

%,  RPO: 1 886 130,66 zł, co stanowi  81,53%,  Krajowy Fundusz Szkoleniowy : 424 800,80 zł, 

co stanowi 99,95%. 

W ramach tarczy antykryzysowej tut. Urząd otrzymał kwotę 7 300 000,00 zł  na 

realizację: mikropożyczek, na dofinansowanie części kosztów wynagrodzeń pracowników 

oraz składek na ubezpieczenia społeczne należne od tych wynagrodzeń (dotyczy: mikro 

przedsiębiorców, małych i średnich przedsiębiorców), na  dofinansowanie części kosztów 

prowadzenia działalności gospodarczej – dla przedsiębiorców prowadzących działalność 

gospodarczą (niezatrudniających pracowników), jednorazowej dotacji na pokrycie bieżących 

kosztów prowadzenia działalności gospodarczej.  Wykonanie na dzień 31.12.2021r. wynosi 

6 072 926,08 zł, co stanowi 83,19%. 
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DOCHODY  

Rozdział 85333 

Jednostka wypracowała dochód w ogólnej  kwocie  291 339,72 zł  co stanowi  97,95 %  

planowanej kwoty. Wpływy na dofinansowanie własnych zadań bieżących pozyskane  ze 

środków FP  wynoszą 69 930,53 zł, na plan 70 900,47 zł, wpływy za cudzoziemców – 

15 195,00  zł  na plan 14 280,00 zł, wpływy z dotacji celowych w ramach programów 

finansowanych z udziałem środków europejskich – projekt z Fundacją Imago wynoszą 

203 162,10 zł na plan 210 701,73 zł. Pozostałą kwotę  dochodów stanowią  odsetki od 

środków na rachunkach bankowych w kwocie 688,75 zł oraz różne wpływy z tytułu 

wynagrodzenia dla płatnika z tytułu wykonywania zadań określonych przepisami prawa, 

wynagrodzenie Radcy Prawnego   w łącznej  kwocie  2 363,34 zł na plan 1 553,58 zł. 

 

WYDATKI 

Rozdział 85156 

W rozdziale mieszczą się wydatki na składki zdrowotne za bezrobotnych bez prawa do 

zasiłku. W ramach wydatków  opłacono należne  składki za okres 01.12.2020 r. do 

31.12.2021r. Plan na rok wynosi  1 948 100,00 zł, a wykonanie  to  1 948 100,00  zł, co 

stanowi 100 % planu.   

 

Rozdział 85333            

Wynagrodzenia + pochodne 

Plan opiewa na kwotę 3 116 006,08  zł, wykonanie  wynosi 3 090 554,21 zł,  

co stanowi 99,18 % planu. W ramach wydatków wypłacono wynagrodzenia  

dla pracowników w kwocie 2 418 919,76 zł w tym: odprawa emerytalna w kwocie 37 764,00 

zł,  nagrody jubileuszowe w kwocie 49 403,76 zł, nagrody w kwocie:                                 

67 679,01 zł (oszczędności: zasiłki chorobowe, zasiłki opiekuńcze, zasiłki macierzyńskie  

i wychowawcze., nagroda w ramach kosztów obsługi zadań określonych ustawą COVID-19 , 

nagroda kosztów obsługi PFRON (2,5%), dodatki do wynagrodzeń pośredników, doradców 

zawodowych, specjalistów ds. projektów  i specjalistów ds. rozwoju zawodowego w kwocie:  

69 930,53 zł. sfinansowane ze środków Funduszu Pracy. Na wypłatę dodatkowego 

wynagrodzenia rocznego wydano 176 205,84 zł, na  należne składki społeczne przeznaczono 

427 481,07 zł, na składki na FP wydatkowano kwotę 44 372,18 zł. W ramach wynagrodzeń 

poniesiono wydatki na wynagrodzenia bezosobowe  w kwocie  22 220,33 zł:  wynagrodzenie 

palacza w kwocie 21 132,82 zł oraz wynagrodzenie Radcy Prawnego w kwocie 1 087,51 zł  z 

tytułu zastępstwa procesowego.  Wpłaty na PPK finansowane przez pracodawcę wynoszą 

1 355,03 zł.  
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Remonty i wydatki majątkowe 

Plan wynosi 10 000,00 zł, wykonanie kształtuje się w wysokości 8 582,62 zł  

co stanowi 85,83% planu. 

                                    

Wydatki rzeczowe 

Plan  wydatków rzeczowych wynosił 200 842,84 zł. wykonanie  190 842,15 zł,   

co stanowi 95,02 % planu. 

W kwocie wydatków rzeczowych  mieszczą się: 

1. wydatki na zakup materiałów i wyposażenia        -    44 639,70zł  

z tego: 

• opał            32 674,95  zł 

• paliwo              2 710,77  zł 

• środki czystości            3 156,10 zł 

• wydatki COVID ( maseczki, płyny dezynfekujące,  

           dozowniki do płynów)                                                         717,60  zł   

                                                                   

• woda źródlana                                                                     664,20 zł 

• Kubki jednorazowe                                                                34,05 zł 

• Materiały  malarskie                                                             382,32 zł                                                              

• Części do samochodu                                                          347,08 zł 

• Prostownik do samochodu                                                   185,00 zł 

• Grzejnik                                                                                129,00 zł 

• Regały do archiwum                                                           1 575,00 zł 

• Kosze do segregacji                                                             620,06 zł 

• Książki nadawcze, karty wynagrodzeń                                 392,00 zł 

• Papier ozdobny A4                                                                      95,00 zł 

• Preparaty do usuwania lodu, sól drogowa                            110,97 zł 

• Wiązanka na Święto Niepodległości                                        100,00 zł 

• Drobne materiały                                                                        90,18 zł 

• Worki ewakuacyjne do archiwum                                            172,20 zł 
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• Termometry do pomieszczeń                                                      17,00 zł 

•  Świetlówki, przewody, żarówki, klosz                                      420,22 zł 

• Wiadra do kotłowni                                                                      46,00 zł                                                                                                                   

.  

2. Wydatki na energię       -   17 641,86 zł 

z tego: 

• energia elektryczna      -     16 378,76 zł 

• woda        -        1263,10  zł 

3. Wydatki na pozostałe usługi      -  20 285,61 zł 

z tego: 

• usługi kominiarskie                -    819,92  zł 

• usługa wywozu śmieci                                                 -   4 345,82 zł 

• usługa odprowadzania ścieków                                   -   2 388,20  zł 

• monitorowanie obiektu                                            -    664,20  zł 

• przeglądy i badania techniczne               -   1 790,51 zł  

• opłaty radiofoniczne       -      564,60 zł 

• wykonanie pieczęci      -     676,00 zł 

• pomiar oświetlenia ewakuacyjnego                              -      725,70 zł 

• wymiana opon                 -       110,00 zł 

• RODO                                                                        -     7 380,00 zł 

• usługa instrukcji Bezpieczeństwa Pożarowego                   615,00 zł 

• usługa pocztowa                                                          -         26,00 zł 

• mycie samochodu                                                        -       119,90 zł 

• wypis aktu notarialnego                                               -          14,76 zł 

• usługa oszklenia okna                                                 -           45,00 zł  

4. Wydatki na usługi telefoniczne   -   6 197,56 zł  

5. Wydatki na podróże służbowe krajowe  -      254,00 zł 

6. Odpis na ZFŚS       - 87 573,70 zł 

7. Podatek od nieruchomości      -   6 691,00 zł 

8. Opłaty na rzecz budżetów j.s.t.     -   889,86  zł 
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 z tego: 

• opłaty za zarząd      -         699,66 zł

 opłaty za śmieci      -                 190,20  zł 

9. Świadczenia na rzecz pracowników :    -    2 390,00 zł 

w tym  refundacja za okulary                                                     -      2 390,00 zł 

10. Badania lekarskie pracowników                                            -      1 200,00 zł 

11. Ubezpieczenia majątkowe                                                  -         3 028,86  zł 

12.     Koszty postępowania sądowego                                        -                50,00 zł 

Projekty konkursowe  

Projekt 8.2 „Dolnośląska Strefa Zatrudnienia 2” realizowany z Fundacją Imago, wydatki na 

dzień 31.12.2021 r. wynoszą 203 162,10 zł, na plan 210 701,73 zł, stanowi  to 96,42 %. 

Wypłacono stypendia za staże wraz ZUS-em , koszty dojazdu na staż, badania lekarskie, 

koszty szkolenia, prace interwencyjne, dodatki do wynagrodzeń dla Doradcy Zawodowego, 

Doradców Klienta oraz koszty pośrednie.  

Zobowiązania na dzień 31.12.2021 – płatne w styczniu 2022  

Powiatowy Urząd Pracy w Ząbkowicach Śląskich posiada następujące zobowiązania:  

Rozdział 85156 

Składki zdrowotne za bezrobotnych bez prawa do zasiłku: 

• 83 279,18 zł 

 

Razem Rozdział 85156: 83 279,18 zł 

Rozdział 85333 

Wynagrodzenia osobowe pracowników  

• 24 002,86 zł 

Dodatkowe wynagrodzenie roczne  

• 191 265,39  zł 

Składki na ubezpieczenia społeczne  

• 49 630,14 zł 

Składki na Fundusz Pracy  

• 3 309,72 zł 

Wpłaty na PPK (…)  
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• 152,69 zł 

Zobowiązanie z kontrahentem Przedsiębiorstwo Wodociągów i Kanalizacji „DELFIN” Sp. 

z.o.o. – termin płatności 12.01.2022 r.  

• Woda 120,90 zł 

• Ścieki 219,21 zł 

Zobowiązanie z kontrahentem Solid Security sp. z.o.o. sp.k. – termin płatności 17.01.2022 r. 

• Usługa monitorowania obiektu 55,35 zł 

Zobowiązanie z kontrahentem T-Mobile – termin płatności 11.01.2022 r. 

• Usługa telekomunikacyjna 67,65 zł 

Zobowiązanie z kontrahentem TAURON sp. z o.o. – termin płatności 07.01.2022r. 

• Sprzedaż i dystrybucja energii elektrycznej -Filia Ziębice : 1 020,63 zł 

Zobowiązanie z kontrahentem TAURON sp. z o.o. – termin płatności 12.01.2022r. 

• Sprzedaż i dystrybucja energii elektrycznej -Ząbkowice Śląskie  : 1 366,57 zł 

Razem Rozdział 85333 : 271 211,11 zł 

Ogółem zobowiązania: 354 490,29 zł 

CENTRUM AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ 

IFINANSOWANIE PROGRAMÓW NA RZECZ PROMOCJI ZATRUDNIENIA, ŁAGODZENIA 

SKUTKÓW BEZROBOCIA I AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ  

 LIMITY ŚRODKÓW PRZYZNANE W 2021 ROKU: 

 Na realizację programów na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia  

i aktywizacji zawodowej przyznano: 

Ogółem: 8 550 511, 21 zł 

 

 w tym:  

- algorytm - 3 880 258,30 zł 

- RPO - 2 313 518,76 

- PO WER - 2 356 734,15 zł, w tym 2 127 319,00 (V)+229 415,15(VI) 

oraz dodatkowo: 

2/  COVID-19 (wsparcie przedsiębiorców i ich pracowników)  - FP/Rezerwa Ministra/POWER –  

7 300 000,00 zł 

3/ KFS –  425 000,00 zł 

4/  Projekt partnerski  RPO – IMAGO – II edycja - 210 701,73 zł 

5/ PFRON -  40 000,00 zł 

Razem 1-5:  16 526 212,94 zł 
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 Plan finansowy w 2021 rok  wyniósł ogółem - 16 526 212,94 zł  w celu zaktywizowania 

783 osób, a wydatkowano  według stanu na 31 grudnia 2021 roku – 13  837 438,50 zł  

i zaktywizowano  601 osób oraz dodatkowo wsparciem w ramach COVID-19 objęto 959 

podmiotów oraz  w   ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego objęto dofinansowaniem 

111 osób w tym 10 pracodawców. 

Poniżej zestawienie w rozbiciu  na poszczególne źródła finansowania  wraz z liczbą osób 

aktywizowanych: 

1. Algorytm 

Środki finansowe  limit - 3 880 258,30 zł 

Lp. Forma aktywizacji Kwota wydatkowana  
Liczba osób 

zaktywizowanych 

1. Szkolenia 95 326,27zł 14 osób 

2. Prace  interwencyjne 195 643,60 zł 0 osób 

3. Roboty publiczne 295 882,61 zł 19 osób 

4. Prace społecznie użyteczne 3 737,52 zł 2 osoby 

5. Staż 947 573,27 zł 129 osób 

6. Środki na podjęcie działalności 1 232 855,90 zł 62 osoby 

7. 
Refundacja kosztów wyposażenie 

i doposażenie stanowisk pracy 
545 994,42 zł 24 osoby/stanowisk 

8. Koszty egzaminów i licencji 0 zł 0 osób 

9. BONY (na zasiedlenie – 4 osoby) 32 000,00 zł 4 osoby 

10. Opieka nad dzieckiem lub osobą zależną 6 653,67 zł 14 osób 

11. Studia podyplomowe 22 635,36 zł 3 osoby 

12. Koszty przejazdu na staż 21 177,88 zł 30 osób 

 OGÓŁEM  
3 399 480,50 zł 

(tj. 87,61%) 
299  osób 

 

2.Projekt ,,Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy w powiecie ząbkowickim (V)”  

w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020 współfinansowanego 

ze środków EFS 

Projekt jest realizowany w ramach Osi Priorytetowej I:Rynek pracy otwarty dla wszystkich, 

Działanie 1.1 Wsparcie osób młodych na regionalnym rynku pracy, Poddziałanie 1.1.1 
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Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Społecznego 

Środki finansowe: 2 127 319,00 zł 

Lp. Forma aktywizacji Kwota wydatkowana  
Liczba  osób 
zaktywizow

anych 

1. Szkolenia 0 zł 0 

2. Staż 1 248 776,15 zł 79 osób 

3. 
Środki na podjęcie działalności 

gospodarczej 
460 000,00 zł 23 osoby 

4. Bon na zasiedlenie 0 zł 0 

5. Prace interwencyjne 90 128,58 zł 9 osób 

OGÓŁEM 
1 798 904,73 
( tj.84,56%) 

111 osób 

 

3.Projekt ,,Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy w powiecie ząbkowickim(VI)”  

w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020 współfinansowanego 

ze środków EFS 

 Projekt jest realizowany w ramach Osi Priorytetowej I:Rynek pracy otwarty dla 

wszystkich, Działanie 1.1 Wsparcie osób młodych na regionalnym rynku pracy, Poddziałanie 

1.1.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Społecznego - projekt realizowany od 

01.10.2021r. 

Środki finansowe: 229 415,15 zł 

    Lp. Forma aktywizacji Kwota wydatkowana  
Liczba osób 

zaktywizowanych 

1. Szkolenia 0 zł 0 

2. Staż 12 033,63 zł 26 osób 

3. 
Środki na podjęcie 

działalności gospodarczej 
0 zł 0 

4. Bon na zasiedlenie 0 zł 0 

OGÓŁEM 
12 033,63 zł 
( tj.5,25%) 

26 osób 

 

4. Projekt ,,Poprawa szans na zatrudnienie osób bezrobotnych z powiatu ząbkowickiego, 

zwłaszcza tych, które znajdują się w szczególnej sytuacji na rynku pracy (50+, kobiety, osoby 

niepełnosprawne, długotrwale bezrobotne, osoby o niskich kwalifikacjach) poprzez 

organizację staży, prac interwencyjnych, szkoleń i wypłat bezzwrotnych dotacji na 
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rozpoczęcie działalności gospodarczej” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 

2014-2020 współfinansowanego ze środków EFS 

Oś Priorytetowa 8 Rynek Pracy ,Działanie 8.1: Projekty powiatowych urzędów pracy: 

Środki finansowe: 2 313 518,76 zł  

Lp. Forma aktywizacji Kwota wydatkowana  
Liczba osób 

zaktywizowanych 

1. Szkolenia 11 701,58 zł 1 osoba 

2. Staż 1 158 879,83 zł 99 osób 

3. 
Środki na podjęcie 

działalności 
 580 000,00 zł  29 osób 

4. Prace interwencyjne 135 549,25 zł 11 osób 

OGÓŁEM 
1 886 130,66 zł  

( tj. 81,53%) 
140 osób 

 

5.KRAJOWY FUNDUSZ SZKOLENIOWY   

źródło finansowania – Fundusz Pracy 

Środki finansowe: 425 000,00 zł 

Lp. Forma aktywizacji Kwota wydatkowana  Liczba osób 

1. Krajowy Fundusz Szkoleniowy  424 800,80 ZŁ 
111 osób  

( w tym 10 
pracodawców) 

OGÓŁEM 
424 800,80 zł  
(tj. 99,95%) 

111 osób 
( w tym 10 

pracodawców) 
 

6. Regionalny Program Operacyjny Województwa Dolnośląskiego 2014-2020 – Oś 

Priorytetowa 8 Rynek pracy Działanie 8.2 Rynek Pracy Działanie 8.2 Wsparcie osób 

poszukujących pracy w ramach projektu partnerskiego z Fundacja IMAGO we Wrocławiu 

(Lider) a PUP w Ząbkowicach Śl. (Partner) pn. „Dolnośląska Strefa Zatrudnienia – edycja II” 

Środki finansowe: 210 701,73 zł 

Lp. Forma aktywizacji Kwota wydatkowana  
Liczba osób 

zaktywizowanych 

1. Szkolenia 1 950,08 zł 1 osoba* 
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2. Staż 111 533,21 zł 18 osób* 

3. Prace interwencyjne  29 271,89 zł  5 osób* 

4. 

Koszty bezpośrednie- dodatek do 
wynagrodzenia ( doradca 

zawodowy- 1 osoba, doradca 
klienta- 4 osoby) 

43 049,89 zł 5 osób 

5.  

Koszty pośrednie- dodatek do 
wynagrodzenia ( koordynator- 1 

osoba, obsługa finansowo-
księgowa - 4 osoby) 

17 357,03 zł 5 osób 

OGÓŁEM 
203 162,10 zł  
( tj. 96,42%) 

24 osoby* 

*suma liczb 

7. PLAN ZADAŃ WYNIKAJĄCY Z USTAWY O REHABILITACJI ZAWODOWEJ I SPOŁECZNEJ ORAZ  

ZATRUDNIENIU OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH NA 2021 ROK REALIZOWANY PRZEZ PUP   

w Ząbkowicach Śl. - źródło finansowania  -  P F R O N  

Środki finansowe: 40 000,00 zł 

Lp. Forma aktywizacji Kwota wydatkowana  
Liczba osób 

zaktywizowanych 

1. 

Przyznawanie osobom 
niepełnosprawnym środków na podjęcie 
działalności gospodarczej, rolniczej albo 

wniesienie wkładu do spółdzielni 
socjalnej (art. 12 a) 

40 000,00 zł 1 osoba 

2.  
Dokonywanie zwrotu kosztów 

wyposażenia stanowiska pracy osoby 
niepełnosprawnej (art. 26 e) 

0,00 zł 0 osób 

3. 
Finansowanie kosztów szkolenia i 

przekwalifikowania zawodowego osób 
niepełnosprawnych (art. 40) 

 0,00 zł 0 osób 

4. 

Dokonanie zwrotu kosztów 
poniesionych przez pracodawcę na 

szkolenia zatrudnionych osób 
niepełnosprawnych (art. 41) 

0,00 zł 0 osób 

OGÓŁEM 40 000,00 zł 1 osoba 
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8. „COVID-19  - ustawa z dnia 2 marca 2020 roku o szczególnych rozwiązaniach związanych z 

zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób zakaźnych oraz 

wywołanych nimi  sytuacji kryzysowych 

 - źródło finansowania – Fundusz Pracy – rezerwa Ministra Rodziny, Pracy i Polityki 

Społecznej oraz  Ministra Rozwoju, Pracy i Technologii/ RPO/ POWER - art. 15zzb-zze2 oraz 

art. 15 zze4 , art. 15zze4a ww. ustawy 

Środki finansowe: 7 300 000,00 zł*  

 

 

 

Lp. Forma aktywizacji Kwota wydatkowana  
Liczba 

podmiotów 

1. 

Dofinansowanie części kosztów 
wynagrodzeń pracowników dla 
mikroprzedsiębiorców, małych i 
średnich przedsiębiorców 
Art. 15zzb ustawy 

866 748,34 zł 34 

2. 

Dofinansowanie części kosztów 
prowadzenia działalności gospodarczej 
dla przedsiębiorców 
samozatrudnionych  
Art. 15zzc

 
 ustawy 

649 560,00 zł 110 

3. 

Niskooprocentowana pożyczka z 
Funduszu Pracy dla 
mikroprzedsiębiorców  
Art. 15zzd  ustawy 

75 000,00 zł 18 

4. 

Niskooprocentowana pożyczka  
z Funduszu Pracy dla organizacji 
pozarządowych    
Art. 15zzda ustawy 

37 715,00 zł 10 
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5. 

Dofinansowanie części kosztów 
wynagrodzeń pracowników oraz 
należnych od nich składek na 
ubezpieczenia społeczne dla 
organizacji pozarządowych  
Art. 15zze  ustawy 

39 402,74  zł 2 

6. 

Dofinansowanie części kosztów 
wynagrodzeń pracowników oraz 
składek na ubezpieczenia społeczne 
dla kościelnej osoby prawnej 
działającej na podstawie przepisów o 
stosunku Państwa do Kościoła 
Katolickiego w Rzeczypospolitej 
Polskiej, o stosunku Państwa do innych 
kościołów i związków wyznaniowych 
oraz o gwarancjach wolności sumienia 
i wyznania, oraz jej jednostce 
organizacyjnej  
Art. 15zze2  ustawy 

0 zł 0 

7. 

Dotacja dla mikro i małych 
przedsiębiorstw określonych branż  
(od 19.12.2020r.) 

 Art. 15zze
4 

 

4 404 500,00 zł 785 

8. 

Dotacja dla mikro i małych 
przedsiębiorstw określonych branż  
(od 23.07.2021r. – sklepiki szkolne) 

 Art. 15zze
4a 

 

0 zł 0 

OGÓŁEM  covid-19 w 2021 roku  
(poz. 1- 8) 

6 072 926,08 zł 
(tj. 83,19%) 

959 

 

UMOWY I  POROZUMIENIA  Z PRACODAWCAMI  I PRZEDSIĘBIORCAMI 
 

 W  roku 2021  w celu zaktywizowania osób bezrobotnych (oraz pracowników w ramach 
Krajowego Funduszu Szkoleniowego) Powiatowy Urząd Pracy w Ząbkowicach Śląskich zawarł  
z pracodawcami powiatu ząbkowickiego oraz spoza powiatu ząbkowickiego ogółem 551 
umów, w tym 14 porozumień,  

 z tego: 

 - o organizację  i finansowanie prac interwencyjnych –  48 umów, w tym 6 porozumień; 
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 - o organizację  i finansowanie robót publicznych – 11 umów, w tym 5 porozumień; 

- o organizację  i finansowanie prac społecznie użytecznych – 1 porozumienie (występują 
wyłącznie porozumienia- zgodnie z obowiązującą ustawą);  

 - o organizację  stażu  – 283 umowy; 

- o udzielenie jednorazowych środków na podjęcie działalności gospodarczej   – 114 umów; 

- o refundację kosztów doposażenia lub wyposażenia stanowiska pracy dla skierowanego 
bezrobotnego  – 20 umów; 

 - o organizację  szkoleń   – 16 umów; 

- o sfinansowanie  kursów, studiów podyplomowych i egzaminów w ramach Krajowego 
Funduszu Szkoleniowego  – 53 umowy, w tym 2 porozumienia. 

 - o wydanie i sfinansowanie bonu na zasiedlenie dla osoby do 30 roku życia  -   4 
umowy; 

- o dofinansowanie osobie niepełnosprawnej  na podjęcie działalności gospodarczej ze 
środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych – 1 umowa.  

 POŚREDNICTWO PRACY, PORADNICTWO ZAWODOWE, INDYWIDUALNY PLAN DZIAŁANIA 
 

 W 2021 roku 4 632 osoby objęte zostały pośrednictwem pracy i poradnictwem zawodowym,  

m. in. w celu odbioru skierowania, wystawienia opinii, uzyskania informacji o wolnych miejsc pracy, 

targach pracy i giełdach pracy, podpisywania porozumień o realizacji Indywidualnego Planu Działania 

(IPD) oraz przeprowadzeniem testów kompetencji zawodowych itp. 

W 2021 roku: 
-Przeprowadzono 191 rozmów doradczych w ramach Poradnictwa Zawodowego, 
dotyczących określenia predyspozycji zawodowych klienta, 
-Podpisano i aktualizowano 3005 IPD, 
- 836 propozycji stażu, 
- 5208 Propozycji pracy, 
- wydano 1603 skierowania  
- wykonano 28 testów określających kompetencje zawodowe /Testy KZZ/NBK/Samoceny/. 

Łącznie w Urzędzie przeprowadzono 27722 wizyty w tym 17016 wizyt  
u doradcy klienta/doradcy zawodowego . 
- OFERTY PRACY 

 W okresie 2021 roku  pozyskanych zostało 1628 ofert pracy (w tym subsydiowanej 491 i stałej 

1137).  Oferty pracy subsydiowane stanowią 30,16 % . 

Najczęstszymi ofertami pracy były oferty dla osób w następujących zawodach: 

- Pracownicy produkcyjni (16,34 % - ofert ogółem), 
- robotnicy budowlani (18,43 % ofert ogółem),  
- pracownicy biurowi (11,85% - ofert ogółem). 
- sprzedawcy (5,96% - ofert ogółem),  
- kierowcy (3,56% - ofert ogółem),  

- robotnik gospodarczy, fizyczny  (9,95% - ofert ogółem). 
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- GIEŁDY PRACY  

 W ramach pośrednictwa pracy tut. urząd organizował dla pracodawców oraz osób 

bezrobotnych i poszukujących pracy giełdy pracy i spotkania informacyjno - rekrutacyjne. 

 W 2021 roku zorganizowano 3 giełdy pracy. Zaproszono na nie 13 osób. Uczestniczyło  

w giełdach 7 osób.  

 W 2021 roku zorganizowano 13 spotkań informacyjno- rekrutacyjnych. Uczestniczyło w 

nich 115 osób.  

- EURES 

W ramach świadczonych usług EURES w 2021 r. urząd zapewniał osobom bezrobotnym stały 

dostęp do bazy danych zawierających informacje na temat wolnych miejsc pracy w Europie 

oraz bazy, w której zamieszczane są ogólne informacje dotyczące warunków życia i pracy w 

krajach UE i EOG. W ten sposób wszystkie osoby bezrobotne i poszukujące zatrudnienia poza 

granicami Polski korzystając z usług EURES otrzymywały aktualne informacje na temat 

ustawodawstwa socjalnego, podatków, edukacji, służby zdrowia, możliwości szkoleń, 

wzajemnego uznawania kwalifikacji zawodowych oraz kosztów utrzymania i zakwaterowania 

w innych państwach UE. 

 W 2021 r. łącznie z pomocy doradców klienta (EURES) skorzystało  1324 osoby. Zakres 

pomocy obejmował: 

poszukiwanie pracy – 340 osób, 

informacje ogólne – 354 osoby, 

warunki życia i pracy – 628 osób, 

W 2021 r. do pośrednika pracy realizującego zadania EURES wpłynęło łącznie 339 ofert pracy 

zgłoszonych w ramach sieci EURES (razem około  2212 wakatów).  

BEZROBOTNI NIEPEŁNOSPRAWNI 

 Według stanu na koniec grudnia 2021 roku zarejestrowanych było w tutejszym 

urzędzie 171 osób niepełnosprawnych, w tym 79 kobiet. Wśród niepełnosprawnych 

bezrobotnych 20 osób posiadało prawo do pobierania zasiłku. 

Osoby niepełnosprawne objęte wsparciem 

Rodzaj wsparcia Grudzień 2021 Grudzień 2020 

Prace  interwencyjne 2 5 

Staż 11 15 

Środki na podjęcie działalności 1 0 

Roboty publiczne 2 5 

OGÓŁEM 16 25 
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ŚWIADCZENIE INTEGRACYJNE DLA CENTRUM INTEGRACJI SPOŁECZNEJ  W KAMIEŃCU ZĄBKOWICKIM  

W oparciu o ustawę z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym urząd pracy  
dokonuje refundacji świadczeń integracyjnych.  Świadczenie pieniężne jest wypłacane 
uczestnikowi centrum integracji społecznej w ramach indywidualnego programu 
zatrudnienia socjalnego; 

 Wysokość świadczenia integracyjnego refundowanego przez tut. urząd  dla Centrum  

Integracji  Społecznej w Kamieńcu Ząbkowickim w okresie od 01.01.2021 r. do 31.12.2021 r. 

wynosiła: 506 561,10 zł  za 81 uczestników. 

 

REJESTRACJA OŚWIADCZEŃ O ZAMIARZE POWIERZENIAWYKONYWANIA PRACY OBYWATELOM  
UKRAINY,  REPUBLIKI ARMENII, REPUBLIKI BIAŁORUSI, REPUBLIKI GRUZJI, REPUBLIKI MOŁDAWII, 
FEDERACJI ROSYJSKIEJ  
 

  W 2021 roku Powiatowy Urząd Pracy w Ząbkowicach Śl. zarejestrował 912 

oświadczeń o powierzeniu pracy cudzoziemcom , w tym 876 oświadczeń o zamiarze 

powierzenia wykonywania pracy obywatelom Ukrainy, 15 oświadczeń dla obywateli 

Białorusi, 5 oświadczeń dla obywatela Rosji, 2 oświadczenia dla obywatela Mołdawii  i 14 

oświadczeń dla obywatela Gruzji. 

 Wydano 37 decyzji zezwalających na pracę sezonową (dot. obywateli Ukrainy). 

 

REALIZACJA PROJEKTU  PARTNERSKIEGO W 2021 ROKU 
 

W 2021 roku rozpoczęto realizację  projektu pt. „Dolnośląska Strefa Zatrudnienia – edycja II" 

współfinansowanego ze środków Europejskiego  Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego 

Programu Operacyjnego Województwa Dolnośląskiego 2014-2020, Oś Priorytetowa 8 Rynek Pracy, 

Działanie 8.2 Wsparcie osób poszukujących pracy (projekt realizowany - od 01.03.2020 r.  do 

28.02.2022 r.  Realizacja została przedłużona do dnia 31.05.2022 r.). 

 

Planowany całkowity budżet projektu dla Powiatowego Urzędu Pracy  

w Ząbkowicach Śląskich będącego Partnerem Projektu wynosi 300 552,14 zł, z czego w 2021 roku 

wydatkowano 203 162,10 zł. 

W 2021 roku zrekrutowano 29 uczestników , w tym 14 kobiet. Grupę docelową stanowiły osoby 

bezrobotne powyżej 30 roku życia w tym: 

* kobiety 

* osoby z niepełnosprawnością 

* długotrwale bezrobotni 

* osoby o niskich kwalifikacjach zawodowych, ( podstawowe, gimnazjalne  

i ponadgimnazjalne) 

*osoby w wieku 50 lat i powyżej. 
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Instrumenty i usługi rynku pracy, którymi w 2021 roku objęto uczestników projektu w ramach 

proponowanego wsparcia aktywizacyjnego: 

1) poradnictwo zawodowe, Indywidualny Plan Działania i pośrednictwo zawodowe - wszyscy 

uczestnicy projektu – 29 uczestników, w tym 14 kobiet, 

2) staże zawodowe- 18 uczestników, w tym 11 kobiet. 

3) szkolenia zawodowe- 1 uczestnik, w tym 0 kobiet; 

4) prace interwencyjne - 5 uczestników, w tym 1 kobieta. 

 

DZIAŁANIA PUP W RAMACH KAMPANII EUROPEJSKIEGO URZĘDU DS. PRACY DOTYCZĄCEJ PRACY 
SEZONOWEJ W UE / EFTA* – 2021 
 

 Kampania realizowana w ramach sieci EURES w państwach członkowskich UE/EFTA była 

organizowana w okresie od 7 lipca 2021 roku do 31.10.2021 roku. 

 Celem kampanii było promowanie wśród pracowników sezonowych  

i pracodawców zatrudniających pracowników sezonowych z państw członkowskich UE/EFTA wiedzy o 

obowiązujących ich przepisach prawa pracy i zabezpieczenia społecznego oraz podkreślenie źródeł 

wsparcia w zakresie informacji udzielanych w państwach członkowskich UE/EFTA pracownikom i 

pracodawcom. 

 
*Europejskie Stowarzyszenie Wolnego Handlu - (ang. European Free Trade Association, EFTA)  

 

 Powiatowy Urząd Pracy w Ząbkowicach Śląskich w ramach kampanii przeprowadził 

następujące działania: 

 

– Działania informacyjne i promocyjne na rzecz polskich bezrobotnych  

i poszukujących pracy sezonowej. Umieszczenie informacji na stronie urzędu 

https://zabkowiceslaskie.praca.gov.pl/; 

- Liczba artykułów opublikowanych na stronie internetowej urzędu – 7 

–Liczba odsłon artykułów opublikowanych na stronie internetowej – 1 121 

–Liczba kontaktów z bezrobotnymi i poszukujących pracy prowadzonych w ramach kampanii – 1 200 

- Liczba opublikowanych artykułów związanych z kampanią w prasie/portalach internetowych – 10 

–Spotkania grupowe dla osób bezrobotnych i poszukujących pracy na temat warunków życia i pracy  

w UE/EFTA – 4  

–Liczba uczestników wydarzeń zorganizowanych dla bezrobotnych i poszukujących pracy, podczas 

których promowano kampanię – 40 

–Kontakty indywidualne z osobami bezrobotnymi i poszukującymi pracy sezonowej w UE/EFTA. 

Liczba rozdanych ulotek i plakatów –1 500 

 

 

https://zabkowiceslaskie.praca.gov.pl/
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 SPOTKANIE Z UCZNIAMI BRANŻOWEJ SZKOŁY I STOPNIA CECHU RZEMIOSŁ RÓŻNYCH W 
ZĄBKOWICACH ŚLĄSKICH  
 

W dniach 3 i 4 listopada 2021r. na zaproszenie  Dyrektora Szkoły pracownicy urzędu przedstawili   

„Informację o możliwości uzyskania środków na podjęcie działalności gospodarczej w PUP w 

Ząbkowicach Śl.”. 

 

W klasach trzecich szkoły przedstawiono  prezentacje multimedialne na ww. temat. 

W dniu 03.11.2021 uczestniczyło w spotkaniu  7 osób – klasa 3 c, a  

 w dniu 04.11.2021 – 18 osób – klasa 3 b. 

 

           
 

I Wirtualne Targi Pracy na pograniczu polsko-czesko-niemieckim  
 

 W dniach 23 i 24 listopada 2021r. odbyły się I Wirtualne Targi Pracy na pograniczu 

polsko-czesko-niemieckim organizowane przez  Dolnośląski Wojewódzki Urząd Pracy Targi 

były współfinansowane ze środków Europejskiego Programu na rzecz zatrudnienia i 

innowacji społecznych EaSI * 2014-2020 w ramach działań partnerstwa transgranicznego 

EURES-TriRegio.      

 *EaSI – Program ramowy na rzecz zatrudnienia i innowacji społecznych na lata 2014-2020 

 

• Podczas Targów można było:  
• - spotkać się on-line z wieloma pracodawcami i partnerami rynku pracy, 
• - poznać wolne miejsca pracy na pograniczu, 
• - skorzystać z bogatego programu webinarów, 
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•  - wziąć udział w indywidulanych konsultacjach z doradcami zawodowymi i doradcami EURES, 
• - poznać praktyczne rady jak znaleźć pracę oraz informacje jak skorzystać z funduszy 
europejskich.  
 

 

 

 
 

 

EWIDENCJA I ŚWIADCZENIA NA RZECZ OSÓB BEZROBOTNYCH I POSZUKUJĄCYCH PRACY 
 

W 2021 roku w Powiatowym Urzędzie Pracy w Ząbkowicach Śląskich w zakresie obsługi 

formalnej wydano 9042 decyzje administracyjne. Od ww. decyzji wniesiono   

6 odwołań do Wojewody Dolnośląskiego, co stanowi 0,66 % wszystkich wydanych decyzji. 

Wydane decyzje dotyczyły m.in. przyznania lub odmowy przyznania statusu osoby 

bezrobotnej, przyznania lub odmowy przyznania prawa do zasiłku, przyznania statusu osoby 

poszukującej pracy, utraty statusu osoby bezrobotnej/ poszukującej pracy, utraty prawa do zasiłku 

dla bezrobotnych, zwrotu nienależnie pobranych świadczeń, a także przyznaniu dodatku lub 

stypendium.   

Wydano również: 

-  106 decyzji administracyjnych w sprawach związanych legalizacją zatrudnienia cudzoziemca, 

- 4923 zaświadczeń dla osób bezrobotnych/poszukujących pracy.  

- 794 zawiadomień o wszczęciu postępowania administracyjnego, 

- 1661 pism oraz wniosków o udostępnienie danych osobowych dla potrzeb Zakładu Ubezpieczeń 

Społecznych, Ośrodków Pomocy Społecznej, Policji, Sądów, Komorników itp. 
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6.1.4. Dom Pomocy Społecznej w Opolnicy. 

 

PRAWDom Pomocy Społecznej w Opolnicy przeznaczony  jest dla dzieci i młodzieży 

niepełnosprawnych intelektualnie. Położony jest w dwóch budynkach  jeden na terenie wsi 

Opolnica w zabytkowym pałacu myśliwskim i w niedużej odległości w drugim budynku                       

w Bardzie przy ulicy Głównej 60. Dom jest miejscem pobytu stałego. Mieszkańcy tworzą 

wspólnotę, w której obowiązuje wzajemny szacunek, poważanie i troska o codzienne 

sprawy. W ramach tej wspólnoty każdy ma prawo do zachowania intymności i wybrania 

własnego sposobu życia, nie naruszając praw pozostałych mieszkańców, zapewniamy 

indywidualizację i intymność. Zadanie to realizuje kadra pracownicza o odpowiednich 

kwalifikacjach, która stanowi znaczący element w procesie standaryzacji. W Domu może 

mieszkać na stałe 155 mieszkańców w pokojach jedno, dwu i trzyosobowych, budynki nie 

mają barier architektonicznych. Dom jest jednostką budżetową powiatu ząbkowickiego.                 

W dniu 31 grudnia  w domu przebywało 162 mieszkańców, dzieci i młodzież                                         

z niepełnosprawnością intelektualną, dom spełnia wymagane standardy świadczonych usług 

bytowych, opiekuńczych. Pełny miesięczny koszt utrzymania mieszkańca w 2021 roku 

wyniósł 4.445,06 złotych. W domu przebywało 85 mieszkańców dotacyjnych i 77 

mieszkańców pełnopłatnych. W okresie 2021 roku dom opuściło 7 mieszkańców w tym                      

2 osoby zostały przeniesione do innych placówek, 2 osoby wróciły do środowiska, 3 osoby 

zmarły, przyjeto 13 osób skierowanych na mocy postanowienia Sądu. Dom nie ogranicza się 

tylko do zaspakajania podstawowych potrzeb bytowych, ale dba również o potrzeby 

duchowe  podopiecznych zapewnia również rozrywkę i największy nacisk kładzie na 

aktywizację mieszkańców. Na co dzień w ramach zajęć sportowych trenują piłkę nożną, tenis 

stołowy, badminton, lekkoatletykę, pływanie i w każdej z tych dyscyplin sportowych osiągają 

bardzo wysokie wyniki. W 2021 roku odbył się Turniej Ogólnopolski Futsalu bez barier – 

Futsal Masters On Cup 2021, w którym podopieczni wywalczyli I miejsce pokonując 16 ekip                   

z całej Polski i uzyskali tytuł  Mistrza Polski, ponadto wzięli udział w Dolnośląskiej Lidze 

Futsalu Bez Barier gdzie również zajęli I miejsce. Przy domu funkcjonują Warsztaty Terapii 

Zajęciowej do których uczęszczają osoby niepełnosprawne intelektualnie łącznie 40 z terenu 

powiatu ząbkowickiego i kłodzkiego. Nadzór merytoryczny nad działalnością Warsztatów 

Terapii Zajęciowej sprawuje Dyrektor Domu Pomocy Społecznej.  W warsztatach działają 

grupy: modelarska, plastyczna, rękodzieła, kulinarna, porządkowa i ogrodnicza 
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Budżet domu zrealizowano w kwocie 9.247.137,85 złotych. 

Plan dochodów budżetowych wykonano w kwocie 5.196.046,38 złote w tym z tytułu 

ponoszenia pełnej odpłatności przez gminy otrzymano 3.841.478,54 natomiast od 85 

mieszkańców dotacyjnych 1.294.509,05. Dochody z tytułu refundacji za energię elektryczną, 

wodę i ścieki to 18.471,25z tytułu dopłaty mieszkańców do leków powyżej limitu ceny 

21.079,99 pozostałe dochody to 20.507,63 w tym darowizna finansowa z okazji Dnia Dziecka 

w kwocie 7.025,00. Zakupiono materiały i wyposażenie na kwotę 478.995,35 w tym 

zakupiono materiały na bieżące utrzymanie obiektów i remont łazienek, ogrodzenia  w 

obiekcie Zamek na kwotę 213.898,37w tym zakupiono przęsła ogrodowe na kwotę 

158.927,82, środki czystości na kwotę 32.482,92 ,paliwo do samochodów służbowych na 

kwotę 24.292,94. Na niezbędną odzież, obuwie dla mieszkańców wydatkowano kwotę 

29.224,34 zakupiono pościel i ręczniki na kwotę 37.098,00.  Zakupiono materiały do terapii 

zajęciowej, materiały biurowe i inne w kwocie 19.138,76.  Na bieżące doposażenie domu , 

między innymi zakup niezbędnych mebli, łóżek wydatkowano 122.860,02. Na konserwację 

urządzeń, instalacji elektrycznej , remont dźwigów osobowych i towarowych oraz remont 

kapitalny 4 łazienek wydatkowano 140.317,12.  W 2021r w związku z pandemią pozyskano 

środki w ramach grantu Zapewnienie bezpieczeństwa i opieki pacjentom oraz 

bezpieczeństwa personelowi zakładów opiekuńczo – leczniczych , domów pomocy 

społecznej , zakładów opiekuńczo – leczniczych i hospicjów na czas COVID-19 i  wypłacono 

wynagrodzenia wraz z pochodnymi  pracownikom działu opiekuńczo – terapeutycznego w 

kwocie 71.805,42. W ramach pozyskanych środków z Funduszu przeciwdziałania  COVID-19 

w kwocie 120.000,00 wypłacono dodatki do wynagrodzeń w kwocie 41.114,39  zakupiono 2 

bramki dezynfekcyjne na kwotę 30.000,00 , stacje dezynfekcyjne w kwocie 15.920,04 oraz 

zakupiono środki ochrony osobistej i środki czystości na kwotę 32.965,57. 

Polityka rachunkowości dostosowana jest do ustawy o rachunkowości oraz ustawy o 

finansach publicznych. Sprawozdawczość finansowa wykonywana była terminowo. Na 

bieżąco monitorowano należności za pobyt mieszkańców. Naliczanie i przeznaczenie 

środków z Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych na poszczególne cele i rodzaje 

działalności socjalnej na bieżąco były monitorowane przy udziale przedstawicieli związków 

zawodowych. Systematycznie porządkowana i archiwizowana była dokumentacja z 
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zachowaniem prawidłowości wymaganych terminów przechowywania w archiwum 

zakładowym. 

 Pozyskano darowizny rzeczowe na ogólną sumę 28.455,96 w tym 23.650,00 to środki 

ochrony osobistej, testy, płyny dezynfekcyjne oraz artykuły spożywcze i rower.  

Przeprowadzone kontrole: 

lp Zakres przedmiotowy kontroli Jednostka kontrolująca termin 

1. Kontrola kompleksowa w 
oparciu o arkusz oceny zakładu 

PPIS W Ząbkowicach 
Śląskich 

24.08.2021 

2. Kontrola działalności DPS na 
podstawie art.43 ustawy z 
dnia 19 sierpnia 1994 o 
ochronie zdrowiapsychicznego 
(Dz.U.2020.68zdnia 
2020.04.17).  

Sąd Okręgowy w Świdnicy  
 

08.11.2021 

25 

PRAWIDŁOWOŚ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ć OLITYKI FINANSOWEJ W TYM 07,16 zwrot 
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6.1.5. Dom Pomocy Społecznej w Ząbkowicach Śląskich. 
 

Dom Pomocy Społecznej w Ząbkowicach Śl. przeznaczony jest dla 118 osób przewlekle 
somatycznie chorych. W myśl regulaminu organizacyjnego DPS zapewnia mieszkańcom 
całodobową opiekę oraz zaspokaja ich niezbędne potrzeby bytowe, opiekuńcze i 
wspomagające, dostosowane do wymagań poszczególnych mieszkańców. 
Pobyt w Domu Pomocy Społecznej w Ząbkowicach Śl. jest odpłatny w wysokości 70% 
świadczenia rentowego, emerytalnego lub wypłacanego przez Ośrodek Pomocy Społecznej. 
 
       Dom Pomocy Społecznej w Ząbkowicach Śl. jest samodzielną jednostką organizacyjną 

Powiatu  Ząbkowickiego działająca w formie jednostki budżetowej. , której dochody i wydatki 

objęte są budżetem Powiatu Ząbkowickim. Podstawą gospodarki finansowej jest roczny plan 

finansowy zatwierdzany przez Radę Powiatu Ząbkowickiego. 

Decyzją Dolnośląskiego Urzędu Wojewódzkiego nr PS.II.9013/16/2002 z dnia 5 lipca 2002 

roku. 

Powiat Ząbkowicki otrzymał zezwolenie na prowadzenie Domu Pomocy Społecznej w 

Ząbkowicach Śl. na czas nieokreślony wpisany do rejestru domów pomocy społecznej pod nr 

15/2002 

DPS przeznaczony jest dla 118 osób przewlekle somatycznie chorych. 

W 2021r przeciętna liczba mieszkańców była zgodna z statutową liczbą miejsc. 

Zakres działalności placówki określa rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej w 

sprawie Domów Pomocy Społecznej w którym szczegółowo opisany został zakres realizacji 

zadań statutowych placówki, 

Plan finansowy na 2021 oparty był na bazie roku poprzedniego 2020r powiększony o 

wskaźnik wzrostu cen na poziomie 1,3% z uwzględnieniem wzrostu minimalnego 

wynagrodzenia na poziomie 2800 zł.  

Dom zatrudnia 83 pracowników w tym 61 pracowników wchodzących w skład zespołu 

terapeutyczno-opiekuńczego. 

Wskaźnik zatrudnienia w zespole terapeutyczno-opiekuńczym wynosił 0,50 i był zgodny ze 

standardem wynikającym z Rozporządzenia w sprawie domów pomocy społecznej. 

W 2021 roku wydatki budżetowe zostały zwiększone o kwotę 238.475,00 zł. Źródłem 

wzrostu wydatków były zwiększenia otrzymane z  Dolnośląskiego Urzędu Wojewódzkiego 

dotacje na bieżącą działalność Domu Pomocy Społecznej. 

 Środki przeznaczone są na wypłatę gratyfikacji dla pracowników oraz bieżącą działalność 

związaną z sytuacją epidemiologiczną na terenie Rzeczypospolitej Polskiej . 

W tym: 

1) Powiat Ząbkowicki otrzymał grant na realizację wsparcia dla Domów Pomocy 
Społecznej w walce z epidemią COVID-19 w ramach projektu pn. „Wsparcie 
Dolnośląskich DPS“, współfinansowanego przez Unię Europejską w ramach 
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Europejskiego Funduszu Społecznego, Działania 2.8 Rozwój usług społecznych 
świadczonych w środowisku lokalnym Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja 
Rozwój 2014-2020. Wysokość udzielonego wsparcia dla Domu Pomocy Społecznej dla 
osób przewlekle somatycznie chorych wynosi 240 700,00 zł. 

Celem projektu jest łagodzenie skutków pandemii COVID-19 oraz przeciwdziałanie jej 

negatywnym konsekwencjom, w szczególności dla osób znajdujących się w grupie ryzyka. 

Zaplanowane wsparcie ma na celu ochronę życia pensjonariuszy DPS, poprzez ograniczenie 

skutków COVID-19 w Domach Pomocy Społecznej funkcjonujących na terenie Dolnego 

Śląska. Przeznaczone zostały na  wypłatę dodatków do wynagrodzeń dla pracowników oraz 

doposażenie placówki w środki niezbędne do ograniczenia skutków COVID-19. Termin 

realizacji grantu: 21.10.2021 – 31.12.2021 r. 

2) Powiat Ząbkowicki otrzymał dofinansowanie w ramach projektu grantowego 
pn. „Zapewnienie bezpieczeństwa i opieki pacjentom oraz bezpieczeństwa 
personelowi zakładów opiekuńczo-leczniczych, domów pomocy społecznej, zakładów 
pielęgnacyjno-opiekuńczych i hospicjów na czas COVID-19”. Projekt realizowany jest 
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020, 
współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego, 
realizowanego na podstawie umowy zawartej w dniu 30 czerwca 2021 r. pomiędzy 
Skarbem Państwa – Ministrem Zdrowia, a Narodowym Funduszem Zdrowia. 

Dofinansowanie uzyskane w ramach projektu przeznaczone zostało na wypłatę dodatków do 

wynagrodzeń oraz na zakup środków ochrony osobistej i środków do dezynfekcji dla 

personelu DPS. Wysokość uzyskanego wsparcia dla Domu Pomocy Społecznej dla osób 

przewlekle somatycznie chorych w Ząbkowicach Śląskich wynosi 34.913,97 zł Okres realizacji 

projektu trwa od 01.05.2021 r. do 31.12.2021 r. 

Ponadto w 2021r udało nam się pozyskać darowizny rzeczowe na kwotę 46.360,10 zł. ( 

maseczki , środki ochrony osobistej, kombinezony , środki do dezynfekcji , art. do pielęgnacji 

ciała i opatrunkowe dla mieszkańców, art. ogrodnicze, bluzy medyczne dla pracowników, 

itp.) 

Pozostają jednak do realizacji zadania wynikające z programu modernizacyjno-remontowego 

, tj. 

- adaptacja pomieszczeń na pokoje mieszkalne etap II – remont sanitariatów – koszt. ok.850 

tys. zł. 

- wykonanie wentylacji nawiewno-wyciągowej w bloku żywienia – ok. 200 tys. zł. 

- modernizacja windy towarowej ok. 45 tys. zł. 

- wykonanie elewacji wraz z dociepleniem 370 tys. zł. 

- wykonanie instalacji burzowej bud. nr 1. 

Dochody  zrealizowano na poziomie  4.939.227,66 zł co stanowi 100% planu. 

(w 2021 z tyt. odpłatności za pobyt świadczyło 118 mieszkańców w tym 13 na starych 

zasadach – dotacyjni  i 105 na nowych zasadach- pełnopłatni. Pełny koszt utrzymania w 2021 

r wynosił 4.000,00 zł.)Dochody zrealizowane były zgodnie z planem. 
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Struktura mieszkańców 
 

Na koniec roku 2021 r. w Domu przebywała statutowa liczba mieszkańców – 118 osób, w 

tym 66 mężczyzn i 52 kobiety. Średnia wieku mieszkańców wynosi 75 lata. 

Na wózkach inwalidzkich porusza się – 50 osoby 

Poruszających się przy pomocy kul , lasek – 11 osób 

chodzików – 11 osób 

Pobierane świadczenia : 

emerytura – 54 osób 

renta z tyt. inwalidztwa- 23 osoby 

renta socjalna – 4 osób 

zasiłek stały – 37 osób 

Na podstawie postanowienia Sądu w DPS przebywa – 6 osób 

W DPS ponadto przebywa 4 osób całkowicie ubezwłasnowolnionych. 

  

Standard w realizacji usług bytowych 

Dom Pomocy Społecznej w Ząbkowicach Śl. składa się z dwóch budynków. W jednym z 

obiektów znajdują się: pokój gościnny, pralnia i kotłownia. W pozostałych dwóch obiektach 

znajdują się pokoje mieszkalne, jadalnia, pokoje dziennego pobytu, gabinet medycznej 

pomocy doraźnej, biura, magazyny, kaplica, aneksy kuchenne, gabinet Kierownika ZTO, 

podręczne pomieszczenia do prania i suszenia, wydzielone miejsca do palenia, wc oraz 

stanowiska kąpielowe. W zakresie warunków sanitarnych dla mieszkańców przeznaczono w 

sumie 33 toalet i 21 stanowiska kąpielowe. 

W budynku nr 3 znajduje się pralnia oraz kotłownia. Kotłownia wyposażona jest w dwa piece 

gazowe Viessmann służące do ogrzewania  wody i budynków. 

 

Dom dysponuje 68 pokojami jedno, dwu , trzy i czteroosobowymi, w tym: 

- 29 pokoi jednoosobowych 

- 28 pokoi dwuosobowych 

- 11 pokoi trzyosobowych 

W budynku znajduje się winda przystosowana do przewozu osób na łóżkach oraz wózkach 

inwalidzkich. W każdym segmencie mieszkalnym znajdują się: kuchenka podręczna, pokój 

odwiedzin - świetlica wyposażona w telewizor oraz toalety dostosowane do indywidualnych 

potrzeb mieszkańca. 
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Każdy pokój wyposażony jest w podstawowy sprzęt zgodny ze standardem, taki jak: tapczan 

lub łóżko, stolik, krzesła, szafka przy łóżku, szafa oraz sygnalizację przyzywową. 

Dom wyposażony jest w system alarmów-przeciwpożarowy oraz system alarmowo-

przyzywowy. 

Ponadto Dom posiada  2 samochody osobowe  firmy Volksawagen i Opel przystosowane do 

przewozu osób niepełnosprawnych. 

 

Wyżywienie 

W zakresie wyżywienia Dom zapewnia trzy podstawowe posiłki i podwieczorek. 

Posiłki przygotowywane są na terenie placówki. W 2021 r. stawka żywieniowa wynosiła 9,46 

zł. 

Posiłki wydawane przez co najmniej dwie godziny, natomiast kolację mieszkańcy otrzymują 

nie wcześniej niż o godz. 18.00. Podstawowe produkty żywieniowe oraz napoje są dostępne 

przez całą dobę w kuchni oraz w lodówce stojącej na podkuchence. Niektóre  osoby (68) 

spożywają posiłki w pokojach mieszkańców  lub są karmione ze względu na stan zdrowia 

przez pracowników Domu (39). Wyżywienie dostosowane jest do potrzeb osób 

przebywających w placówce. Przygotowywane są także posiłki dietetyczne zgodnie z 

zaleceniem lekarza. Jadłospisy dekadowe opracowywane są przez wykwalifikowanego 

dietetyka w oparciu o zasady racjonalnego żywienia. Posiłki zawierają odpowiednią ilość 

produktów dostarczających białka zwierzęcego. Dodatki warzywne i owocowe podaje się do 

wszystkich posiłków zgodnie z zaleceniami żywieniowymi. 

W bloku żywienia zatrudnionych jest 8 osób oraz dietetyk, posiadających aktualne książeczki 

zdrowia przeznaczone do celów sanitarno-epidemiologicznych. Higiena osobista jest 

zachowana, prawidłowa odzież ochronna również. W DPS jest opracowany i wdrożony 

system HACCP w (w oparciu o 7 zasad). 

 

Odzież i utrzymanie czystości. 

Wszyscy mieszkańcy posiadają odzież i obuwie dostosowane do potrzeb oraz pory roku, 

utrzymane w należytej czystości i wymieniane w razie potrzeby, co zabezpiecza pralnia 

mieszcząca się na terenie Domu. Mieszkańcom nie mającym możliwości zakupienia odzieży i 

obuwia z własnych środków DPS zapewnia rzeczy odpowiedniego rozmiaru, dostosowane do 

ich potrzeb oraz pory roku. Odzież rozdzielana jest również z indywidualnych darowizn lub 

magazynu placówki. W momencie przyjęcia mieszkańca do placówki zostaje sporządzony 

protokół spisu odzieży, a następnie założony zostaje indywidualny „Zeszyt odzieży”, w 

którym  opiekunowie wpisują przychód i rozchód odzieży. 

Placówka ponadto zakupuje dla mieszkańców środki czystości: papier toaletowy, mydło, 

szampon i przybory do golenia. Mieszkańcom Domu zapewnia się pomoc w utrzymaniu 

higieny osobistej. Obejmuje ona codzienną toaletę, kąpiel oraz czynności higieniczne 

dokonywane w ciągu dnia, które zostają udokumentowane w „Zeszycie kąpieli”. 
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Pomieszczenia mieszkalne są sprzątane w miarę potrzeb, co najmniej raz dziennie. Dom 

stwarza możliwość dbania o czystość swoich pokoi przez mieszkańców. Pościel, ręczniki 

wymieniane są nie rzadziej niż raz na tydzień lub częściej w zależności od potrzeb. 

 

Standard obowiązujących podstawowych usług świadczonych przez DPS w zakresie usług  

opiekuńczych i wspomagających 

 

Sprawowanie opieki i pielęgnacji 

W ramach ww. usług pracownicy Domu udzielają pomocy w podstawowych czynnościach 

życiowych. Mieszkańcy objęci są stałą opieką medyczną, wszyscy mają złożone deklaracje       

w przychodni. Bezpośrednią opiekę lekarską zabezpiecza lekarz pierwszego kontaktu z 

przychodni „DOBROMED” przy ul. Wrocławskiej 32 w Ząbkowicach Śl. oraz Przychodni 

Zdrowie przy ul. Wrocławskiej 12. Lekarz przyjeżdża do mieszkańców w ramach wizyt 

domowych raz w tygodniu w środę o godz. 9.00 oraz w razie potrzeby. 

W 2021r skierowano mieszkańców na szereg konsultacji i badań w poradniach: 

 

− poradnia chirurgii naczyniowej – 4 osoby 

− poradnia okulistyczna – 19 osób 

− poradnia ortopedyczna – 4 osoby 

− poradnia stymulacji serca – 1 osoba 

− poradnia pulmonologiczna – 3 osoby 

− poradnia chirurgiczna – 14 osób 

− poradnia dermatologiczna – 3 osoby 

− poradnia neurologiczna – 6 osób  

− poradnia ginekologiczna – 0 osób 

− poradnia laryngologiczna – 1 osoba 

− poradnia stomatologiczna – 9 osób 

− poradnia diabetologiczna – 0 osób 

− poradnia kardiologiczna – 4 osoby 

− poradnia urologiczna – 5 osób 

− poradnia reumatologiczna- 0 osób 

− poradnia gastroenterologiczna- 0 osób 

− poradnia foniatryczna-  0 osób 

− poradnia neurochirurgiczna-0 osób 

− protezownia- 0 osób 

− poradnia endokrynologiczna- 0 osób 

− pomoc doraźna- 9 osoby 

− poradnia nefrologiczna-0 osób 

− poradnia onkologiczna-1 osoba 

− poradnia radioterapii-0 osób 
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− poradnia proktologiczna-0 osób 
 

W szpitalu przebywało łącznie w 2021r – 49 osób, w tym: 

− w szpitalu na  oddziale okulistycznym w Świdnicy – 5 osób 

− w szpitalu na  oddziale chirurgicznym w Ząbkowicach Śl. – 6 osób 

− w szpitalu na  oddziale chirurgii ortopedycznej w Polanicy –  1 osoba 

− w szpitalu na  oddziale chirurgii naczyniowej w Polanicy –  1 osoba 

− w szpitalu na oddziale hematologii Wałbrzych- 1 osoba 

− w szpitalu w Ząbkowicach Śl. oddział wewnętrzny – 12 osób 

− w szpitalu na oddziale rehabilitacji w Ziębicach-1 osoba 

− na oddziale neurologicznym we Wrocławiu- 1 osoba 

− na oddziale COVIDOWY w Kłodzku- 4 osoby 

− na oddziale neurologii w Kłodzku - 4 osób 

− SOR – 10 osób 

− oddział rehabilitacji neurologicznej Wałbrzych- 1 osoba 

− na oddziale wewnętrznym Świdnica- 1 osoba 

− na oddziale neurologicznym w Świdnica- 1 osoba 
Wykonano następujące badania: 

− TK -  1 osoba 

− RTG- 4 osoby 

− EKG – 6 osób 

− badania poziomu cukru – 15 osób co miesiąc 

− iniekcje – 7 203 wstrzyknięć 

− kroplówki - 9 osób 

− opatrunki- 89 osób, tj. 11 osób codziennie 
 

Ponadto lekarz psychiatra z PZP Sp. zoo przy ul. Wrocławskiej przyjmuje mieszkańców 

podczas wizyt, które odbywają się raz w miesiącu. W 2021 r objętych opieką psychiatryczną 

było 97 mieszkańców domu. 

Opieka nad mieszkańcem zabezpieczona jest przez opiekunki pracujące w systemie 

trzyzmianowym i pielęgniarki zatrudnione w systemie 12 godzinnym. W godzinach nocnych 

opiekę sprawuje 2 do 3 pracowników. 

 

Pomoc w sprawach osobistych 

Mieszkańcy mają zapewnioną pomoc w załatwianiu spraw osobistych w ramach świadczonej 

pracy socjalnej. Realizacją zadań w tym zakresie zajmują się pracownicy socjalni (2,4 etatu), 

do których należy kompletowanie dokumentacji do poszczególnych instytucji, wyrabianie 

dowodów osobistych, ustalanie opieki prawnej, ustalanie prawa do renty socjalnej, 

rodzinnej, zasiłku pielęgnacyjnego, itp. Akta osobowe mieszkańców są przechowywane w 

segregatorach, w których znajdują się min: zgoda na pobyt w DPS  i regulaminu mieszkańca 
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własnoręcznie przez niego podpisany, pełnomocnictwo depozytowe, ewentualnie 

postanowienie sądu o ubezwłasnowolnienie, decyzja z ZUS-u i decyzje o skierowaniu do DPS, 

o ponoszeniu opłat za pobyt w DPS, wywiad środowiskowy, decyzja o umieszczeniu w DPS i 

inne dokumenty dotyczące mieszkańca ( korespondencja z urzędami itp.). Pracownik socjalny 

uczestniczy w pracach zespołu opiekuńczo-terapeutycznego i w życiu społeczno-kulturalnym 

mieszkańców, a także wspiera działania pracowników pierwszego kontaktu i opiekunów 

prawnych oraz utrzymuje kontakty z rodzinami. Dom stymuluje nawiązywanie, utrzymanie i 

rozwijanie kontaktów ze społecznością lokalną. 

 

Aktywizowanie podnoszenie sprawności mieszkańca 

Mieszkańcy Domu mają możliwość codziennego udziału w terapii zajęciowej i zajęciach 

rehabilitacyjnych. W Domu zatrudnia się technika fizjoterapii oraz 1 mgr rehabilitacji. Sala 

rehabilitacji wyposażona jest w następujący sprzęt: lampę bioptron, DD, galwatronik, lampę 

solux, laser, UGUL, rotory, orbitek i inne. Mieszkańcy uczestniczą w zajęciach 

rehabilitacyjnych na podstawie zlecenia lekarskiego. Na terenie placówki mieszkańcy mają 

możliwość korzystania z zabiegów fizykalnych i ćwiczeń ogólnousprawniających. 

Zajęcia terapeutyczne realizowane są przez instruktorów terapii zajęciowej w oparciu o 

indywidualne programy dostosowane do potrzeb i możliwości mieszkańców. W placówce 

wykorzystywane są następujące rodzaje terapii: ergoterapia, arterapia, biblioterapia, 

muzykoterapia, dziewiarstwo, tkactwo i haft, papieroplastyka itp.(Plan pracy terapii 

zajęciowej) 

Prowadzona jest dokumentacja potwierdzająca uczestnictwo w poszczególnych zajęciach 

(kalendarz). Terapia prowadzona jest codziennie. Udział w zajęciach terapeutycznych jest 

zależny od możliwości, stanu zdrowia i samopoczucia mieszkańców placówki. 

W zajęciach uczestniczy od 1 do 30 mieszkańców. Osobom zainteresowanym udostępnia się 

prasę codzienną i książki- 2600 tytułów. Mieszkańcy korzystają również z biblioteki miejskiej. 

 

Możliwość zaspokojenia potrzeb religijnych i kulturalnych 

 

Mieszkańcy Domu mają możliwość brania udziału w licznych imprezach kulturalnych i 

turystycznych, (Plan imprez kulturalno-oświatowych, zestawienie imprez za 2021 r.). 

Ponadto placówka prowadzi dokumentację potwierdzającą uczestnictwo mieszkańców w 

w/w uroczystościach i wydarzeniach. 

Mieszkańcy mieli także zapewniony dostęp do udziału w uroczystościach religijnych oraz 

możliwość wsparcia duchowego poprzez kontakt z kapłanem, udział we mszy św. i innych 

nabożeństwach. Na terenie placówki mieści się kaplica, w której regularnie odprawiane są 

msze św.- w każdą sobotę o godz. 16.00. W placówce przebywają dwie osoby innego 

wyznania, której również umożliwia się stosowanie praktyk religijnych zgodnie z wyznaniem. 
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Przestrzeganie praw mieszkańca 

Dom umożliwia bezpieczne przechowywanie środków pieniężnych i przedmiotów 

wartościowych w kasie pancernej. Środki finansowe nie wpływają na konto Domu. 

Mieszkańcy otrzymują świadczenia bezpośrednio od listonosza lub posiadają konta osobiste 

w bankach. 

W 2021r nie było złożonych przedmiotów wartościowych w depozycie. 

W placówce przestrzegane są prawa mieszkańców. Regulamin Domu umieszczony jest na 

tablicy informacyjnej i dostępny jest dla wszystkich mieszkańców. Dyrektor DPS przyjmuje 

codziennie od 7.00 do 15.00. Informacja o kontakcie wywieszona jest na tablicy ogłoszeń. W 

placówce odbywają się raz na 3 miesiące i w ramach potrzeb spotkania samorządu 

mieszkańców, w skład którego wchodzą 3 osoby. Członkowie samorządu omawiają sprawy 

bieżące i czynnie uczestniczą w życiu placówki. W zeszycie skarg  stwierdzono brak wpisów. 

 

Zapewnienie standardu usług w oparciu o indywidualne potrzeby mieszkańca 

 funkcjonowanie zespołu terapeutyczno-opiekuńczego 

Zespół terapeutyczno-opiekuńczy został powołany 31.12.2009r. Zarządzeniem Dyrektor DPS 

Nr 22/2009 w sprawie powołania zespołu terapeutyczno-opiekuńczego. 

W dniu 14.02.2012r zarządzeniem nr 2/2012 naniesiono zmiany dot. funkcjonowania 

zespołu. Podstawowym zadaniem zespołu terapeutyczno-opiekuńczego jest opracowywanie 

indywidualnych planów wsparcia. Sporządzane są protokoły ze spotkań zespołu 

terapeutyczno-opiekuńczego, a podczas regularnych spotkań ustalane są nowe plany 

wsparcia dla poszczególnych mieszkańców oraz ewaluacja realizacji wcześniej opracowanych 

planów. 

 Opracowanie, realizacja i ocena indywidualnego planu wsparcia 

 

Mieszkańcy posiadają indywidualne plany wsparcia i mają wyznaczonych pracowników 

pierwszego kontaktu . Plan wsparcia mieszkańca składa się z następujących elementów: cele, 

zadania i etapy, opis postępowania, termin realizacji. Dokonywana jest okresowa ocena 

dotychczasowego planu, która odnosi się do celu i opisuje udział mieszkańca w jego 

realizacji. Na protokołach spotkań zespołu podpisuje się zespół, mieszkaniec i pracownik 

pierwszego kontaktu. 

 

Efektywna realizacja świadczonych usług opiekuńczych i wspomagających 

-posiadanie odpowiedniego wskaźnika zatrudnienia w zespole opiekuńczo-terapeutycznym i 

zgodność zatrudnienia z kwalifikacjami. 
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W sumie liczba etatów pracowników zatrudnionych w zespole terapeutyczno-opiekuńczym 

świadczących pracę na rzecz mieszkańców Domu wynosi 57 osób . Wskaźnik zatrudnienia w 

ww. zespole ma wartość ponad 0,48 na jednego mieszkańca Domu. 

Warunkiem efektywnej realizacji usług opiekuńczych i wspomagających jest zatrudnienie w 

pełnym wymiarze czasu pracy nie mniej niż dwóch pracowników socjalnych na stu 

mieszkańców Domu. Placówka zatrudnia trzech pracowników socjalnych na 2,4 etatach. 

Pracownicy zespołu terapeutyczno-opiekuńczego uczestniczyli w 2021 w 12 szkoleniach 

wewnętrznych organizowanych przez kierownictwo Domu , 3 szkoleniach zewnętrznych 

.Dom umożliwia również pracownikom podnoszenie swoich kwalifikacji w Medycznych 

Studium Zawodowym w Kłodzku i Strzelinie. 

Stowarzyszenie „Złota Jesień” działające przy Domu Pomocy Społecznej w Ząbkowicach 

Śląskich założone z inicjatywy pracowników DPS w 2021 roku zrealizowało następujące 

działania: 

 

1. 08.03.2021r- spotkanie z okazji Dnia Kobiet, w którym uczestniczyło  kilkanaście 
mieszkanek Domu. 

2. 10.03.2021r-spotkanie z okazji Dnia Mężczyzny , w którym uczestniczyło kilkunastu 
mieszkańców Domu. 

3. 16.06.2021r- spotkanie z finału akcji „Podaruj Misia”, przy współudziale członków Klubu 
Seniora „Przyjaciele” oraz zespołu „Kwiat Powoju”. W akcji udział brali również 
podopieczni Domu Dziennego Pobytu „Senior” w Ząbkowicach Śląskich jak również 
kilkudziesięciu mieszkańców Domu. 

4. 08.09.2021r- spotkanie integracyjne pod hasłem „Zakończenie Lata-Dzień Pieczonego 
Ziemniaka”. W spotkaniu uczestniczyli również podopieczni Domu Pomocy Społecznej w 
Bielawie z filią w Niemczy oraz kilkudziesięciu mieszkańców Domu. 

5. 22.10.2021r- odbył się finał projektu „Etniczne Przenikanie” przy współudziale fundacji 
„Lawendowa Alternatywa”. W projekcie uczestniczyło wielu mieszkańców naszego Domu. 

 

6.1.6. Zespół Szkół Zawodowych w Ząbkowicach Śląskich. 
 

Cele i treści kształcenia zawodowego. Celem kształcenia zawodowego jest 

przygotowanie do życia i twórczej postawy w społeczeństwie.  Kształtowanie specyficznych 

umiejętności zawodowych zastępowane jest umiejętnościami ogólnozawodowymi 

umożliwiającymi zmiany charakteru i treści pracy. Cele i treści kształcenia zawodowego. Cele 

kształcenia zawodowego należy rozumieć jako świadomie założone wyniki procesu nauczania 

- uczenia się zawodu wyrażone przyrostem wiadomości, umiejętności i nawyków oraz 

zmianami osobowości uczącego się. 
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Realizuje cele i zadania dydaktyczne, wychowawcze i opiekuńcze ustanowione  

w przepisach prawa i polityki oświatowej państwa oraz wynikające ze szkolnego programu 

wychowawczo-profilaktycznego. Celem nauczania i wychowania jest dążenie do pełnego i 

wszechstronnego rozwoju intelektualnej, psychicznej, społecznej, estetycznej, moralnej i 

duchowej osobowości ucznia, przygotowanie do dojrzałego życia i pełnienia określonej roli 

w społeczeństwie. 

W szczególności szkoła: 

1) kształci i wychowuje młodzież, przygotowując ją do dalszej nauki i życia we 

współczesnym świecie, 

2) kieruje samodzielną nauką słuchaczy, ułatwiając im osiągnięcie jak najlepszych 

wyników w nauce, 

3) umożliwia absolwentom dokonanie świadomego wyboru dalszego kierunku 

kształcenia, przygotowania się do kształcenia przez całe życie, 

4) zapewnia niezbędne warunki do rozwoju intelektualnego, emocjonalnego, 

duchowego i fizycznego poprzez: 

a) świadome stosowanie się do różnego typu przepisów szkolnych i ogólnych, 

b) kształcenie umiejętności planowania i organizowania nauki, pracy  

i wypoczynku, 

c) kształcenie umiejętności współżycia w zespole, 

d) korzystanie z różnych źródeł wiedzy, 

e) kształcenie umiejętności formułowania i rozwiązywania problemów, prezentowania 

własnych poglądów, 

f) rozwijanie umiejętności samokontroli i samooceny, 

g) uzyskanie świadectwa dojrzałości, 

h) współuczestniczenie w życiu kulturalnym i współtworzenie go, 

i) przestrzeganie zasad higieny osobistej oraz troski o własne zdrowie, kondycję fizyczną 

i psychiczną, 

j) rozwijanie zainteresowań uczniów poprzez umożliwienie im realizacji indywidualnych 

programów i indywidualnego toku nauczania. 

5) urzeczywistnia następujące wartości uniwersalne: 

a) prawo do życia, wolności i pokoju, warunkowane osobistym bezpieczeństwem 

fizycznym i moralnym, 

b) humanizm – braterstwo ludzi, w tym podmiotowość człowieka, godność osobista i 

szacunek dla osoby ludzkiej, wzajemna pomoc i życzliwość, 

c) patriotyzm pozbawiony nacjonalizmu, 

d) poczucie i urzeczywistnianie sprawiedliwości, 

e) swoboda myśli, sumienia, wyznania, tolerancja światopoglądowa, poszanowanie 

odmienności (nienaruszających ogólnie akceptowanych obyczajów społeczno-moralnych), 

f) poszanowanie własności jednostki i dobra wspólnego, 

g) godziwy poziom życia duchowego i materialnego, warunkowany uczciwą pracą, 
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h) prawo do edukacji i kultury, 

i) prawo do respektowania praw zawartych w Konwencji o Prawach Dziecka. 

 

Główne cele i zadania w roku szkolnym 2021/2022 to: 

1. Wspomaganie przez szkołę wychowawczej roli rodziny, m.in. przez właściwą 

organizację zajęć edukacyjnych wychowanie do życia w rodzinie oraz realizację zadań 

programu wychowawczo-profilaktycznego.  

2. Wychowanie do wrażliwości na prawdę i dobro. Kształtowanie właściwych postaw 

szlachetności, zaangażowania społecznego i dbałości o zdrowie. 

3. Działanie na rzecz szerszego udostępnienia kanonu edukacji klasycznej, 

wprowadzenia w dziedzictwo cywilizacyjne Europy, edukacji patriotycznej, nauczania 

historii oraz poznawania polskiej kultury, w tym osiągnięć duchowych i materialnych. 

Szersze i przemyślane wykorzystanie w tym względzie m.in. wycieczek edukacyjnych. 

4. Podnoszenie jakości edukacji poprzez działania uwzględniające zróżnicowane 

potrzeby rozwojowe i edukacyjne wszystkich uczniów, zapewnienie wsparcia 

psychologiczno-pedagogicznego, szczególnie w sytuacji kryzysowej wywołanej 

pandemią COVID-19 w celu zapewnienia dodatkowej opieki i pomocy, wzmacniającej 

pozytywny klimat szkoły oraz poczucie bezpieczeństwa. Roztropne korzystanie w 

procesie kształcenia z narzędzi i zasobów cyfrowych oraz metod kształcenia 

wykorzystujących technologie informacyjno-komunikacyjne. 

5. Wdrażanie Zintegrowanej Strategii Umiejętności – rozwój umiejętności zawodowych 

w edukacji formalnej i pozaformalnej, w tym uczeniu się dorosłych. 

6. Wzmocnienie edukacji ekologicznej w szkołach. Rozwijanie postawy 

odpowiedzialności za środowisko naturalne. 

7. Rozwijanie umiejętności podstawowych i przekrojowych uczniów, w szczególności z 

wykorzystaniem pomocy dydaktycznych zakupionych w ramach programu 

„Laboratoria przyszłości”. 

8. Doskonalenie kompetencji nauczycieli w pracy z uczniem z doświadczeniem 

migracyjnym, w tym w zakresie nauczania języka polskiego jako języka obcego. 

 

Zapewnianie bezpieczeństwa uczniom, w tym: 

a)  pogłębianie umiejętności nauczycieli w zakresie organizacji wycieczek szkolnych i 

krajoznawstwa ( aktualizacja Regulaminu wycieczek, Regulaminu Bezpieczeństwa 

postępowania w sytuacjach trudno wychowawczych), 

b) przestrzeganie zasad „Strategii szkolnej w zakresie działań wychowawczych, 

profilaktycznych, edukacyjnych i informacyjnych w celu zapewniania bezpieczeństwa 

uczniom”. 

c)  kształtowanie umiejętności uczniów w zakresie prawidłowego funkcjonowania w 

środowisku cyfrowym,  
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d)  przeciwdziałanie używaniu substancji psychoaktywnych przez uczniów, 

1. Wspomaganie rozwoju zawodowego nauczycieli, zgodnie ze zdiagnozowanymi  

potrzebami w formie szkoleń zewnętrznych, e-szkoleń i WDN-u.  

 

OLIMPIADY, KONKURSY, ZAWODY SPORTOWE 

Uczniowie naszej szkoły biorą udział w etapach szkolnych, okręgowych i centralnych 

olimpiad i konkursów z różnych przedmiotów i dziedzin, zdobywając nie tylko dodatkowe 

umiejętności i wiedzę, ale również tytuły laureatów, finalistów oraz indeksy na wyższe 

uczelnie.  

Ze względu na pandemię konkursy nie odbyły się. Wszelkie informacje o konkursach były 

wysyłane do uczniów drogą e-mailową.   

Do najczęściej wybieranych olimpiad należą: 

1. Ogólnopolski Konkurs Wiedzy biblijnej. 

2. Konkurs „Olimpiada Wiedzy i Wartości w Sporcie”.  

3. Konkursie Wiedzy o HIV.  

4. Konkurs na „Biznes Plan”.  

 

PROGRAMY, PROJEKTY, KURSY 

Rok 2021 

Projekt „Fach w rękach zawodowców” 

 

Kursy dla uczniów 

1. KURS BARISTY – 40 uczniów 
2. KURS CARVINGU – 14 uczniów 
3. KURS BARMAŃSKI – 40 uczniów 
4. KURS KELNERSKI - 40 uczniów 
5. KURS NOWOCZESNE TECHNIKI KULINARNE – 20 uczniów 
6. KURS DEKORACJA POTRAW I STOŁÓW– 20 uczniów 
7. KURS SPAWANIA – 30 uczniów 
8. Kurs DIETETYKA – 20 uczniów 
9. Kurs Kierowca wózka jezdniowego z napędem silnikowym - 20 uczniów 
10. Szkolenie Bezstresowe rozmowy kwalifikacyjne – 30 uczniów 
11. Szkolenie Pobudzanie oraz budowanie kreatywności i innowacyjności w pracy 

zawodowej przyszłych absolwentów – 20 uczniów 
12. Szkolenie Przedsiębiorczość podstawą w sukcesie zawodowym absolwentów-forma 

zajęć warsztatowa – 25 uczniów 
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Kursy dla nauczycieli 

1. Kurs kelnerski – 4 nauczycieli 
2. Kurs Serwis specjalny – 4 nauczycieli 
3. Kurs barmański I i II stopnia – 4 nauczycieli 
4. Kurs carving – 4 nauczycieli 
5. Kurs Dekoracje ciast – 4 nauczycieli 
6. Kurs Diagnostyka samochodowa i obsługa klimatyzacji - 4 nauczycieli 
7. Kurs "Programowanie.NET- kurs podstawowy"– 2 nauczycieli 
8. Kurs "Programowanie.NET- kurs zaawansowany"– 2 nauczycieli 
9. Kurs SQL - język dostępu do bazy danych MS SQL Serwer – 2 nauczycieli 
10. Kurs Administracja systemem LINUX raspbian – 2 nauczycieli 
11. Techniki sprzedaży i pozyskiwanie klientów – 2 nauczycieli 

 

Od stycznia 2017 uczestniczymy w projekcie ,,SZKOLNY KLUB SPORTOWY” w ramach którego 

nauczyciele wychowania fizycznego prowadzą dodatkowe zajęcia sportowe dla uczniów 

naszej szkoły. Projekt był realizowany również w 2020r. i jest kontynuowany w 2021 r. 

 

DZIAŁALNOŚĆ WOLONTARIACKA I CHARYTATYWNA 

1. Młodzież w ramach współpracy z Ośrodkiem Szkolno-Wychowawczym  

w Ząbkowicach Śląskich organizowała zbiórki darów. 

2. Zbiórka „Nakrętki na hospicjum”. 

3. Szlachetna paczka – zbiórka darów dla podopiecznych Stowarzyszenia INTEGRACJA.  

MIĘDZYNARODOWE WYMIANY MŁODZIEŻY 

 Projekt Bliżej Europy VII – praktyki zagraniczne szansą na dobrą pracę, program 

ERASMUS+. Projekt został zrealizowany w 2021 roku, młodzież przebywała na Cyprze  

w okresie od 21.08.2021 r. do 19.09.2021 r. w miejscowości San Antonio Mansions.  

Liczba uczestników praktyk – 35 uczniów. 

IMPREZY CYKLICZNE 

1. Światowy dzień Walki z AIDS - online.  

2. Hymn dla Niepodległej - online. 

3. Dzień Tolerancji - online. 

4. Światowy Dzień Rzucania Palenia - online. 

5. Dzień Życzliwości - online.  

 

 Wszelkie informacje dotyczące konkursów ze względu na pandemię były 

przekazywane drogą e-mailową.    
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WSPÓŁPRACA Z OŚRODKAMI NAUKOWYMI, INSTYTUCJAMI I PLACÓWKAMI 

KULTURALNYMI 

1. Uniwersytet Ekonomiczny we Wrocławiu.  

2. Wyższa Szkoła Bankowa we Wrocławiu.  

3. Wyższa Szkoła Zawodowa w Nysie 

4. Wyższa Szkoła Zawodowa w Legnicy  

5. Uniwersytet Przyrodniczy we Wrocławiu.  

6. Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji Narodowa Agencja Programu Erasmus+ 

Warszawa  

7. Szkoła współpracuje również z instytucjami i placówkami miejscowymi:  

z Ząbkowickim Ośrodkiem Kultury, Ośrodkiem Szkolno-Wychowawczym, z lokalną 

prasą, a także ze Starostwem Powiatowym, Urzędem Miasta, Sądem Rejonowym w 

Ząbkowicach Śląskich, Sekcją Prewencji Powiatowej Policji Stacją Sanitarno-

Epidemiologiczną oraz innymi placówkami. 

 

Informacja o funkcjonowaniu Zespołu Szkół Zawodowych im. Stanisława Staszica                               

w Ząbkowicach Śląskich przedstawiona na Komisji Oświaty i Kultury 

W roku szkolnym 2021/2022 w skład zespołu wchodzi szkoła dla młodzieży  

 

Liczba oddziałów 32 w tym 

- 25 technikum 

- 7 szkoła branżowa I stopnia 

Liczba uczniów 757 

Liczba nauczycieli – 67  

Liczba pracowników administracji – 6  

Liczba pracowników obsługi - 11 

 

Szkoła dla młodzieży kształci w następujących zawodach: 

- Technikum: technik mechanik, pojazdów samochodowych, ekonomista, informatyk, 

budownictwa, handlowiec, żywienia i usług gastronomicznych. 

- Szkoła branżowa I stopnia: kucharz, mechanik pojazdów samochodowych, oraz 

kształcenie w formule oddziału wielozawodowego 

W roku szkolnym 2019/2020 ostatni rok funkcjonowała Szkoła dla dorosłych: 
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- Liceum ogólnokształcące  

 W Zespole Szkół Zawodowych im. Stanisława Staszica w Ząbkowicach Śląskich jest 

placówką publiczną. Prowadzi bezpłatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych 

planów nauczania. Przeprowadza rekrutację uczniów w oparciu o zasadę powszechnej 

dostępności. Zatrudnia nauczycieli posiadających kwalifikacje określone w odrębnych 

przepisach. Realizuje programy nauczania uwzględniające podstawę programową kształcenia 

ogólnego i podstawę programową kształcenia w zawodach. Stosuje ustalone przez Ministra 

Edukacji Narodowej zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów oraz 

przeprowadzania egzaminów i sprawdzianów. 

 Szkoła realizuje cele i zadania określone w ustawie – prawo oświatowe oraz  

w przepisach wydanych na jej podstawie, a także zawarte w programie wychowawczo-

profilaktycznym dostosowanym do potrzeb rozwojowych uczniów oraz potrzeb danego 

środowiska. 

2. Głównymi celami szkoły jest:  

1) prowadzenie kształcenia i wychowania służącego rozwijaniu u młodzieży poczucia 

odpowiedzialności, miłości ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa 

kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu na wartości kultur Europy i świata;  

2) zapewnienie każdemu uczniowi warunków niezbędnych do jego rozwoju; 

3) dbałość o wszechstronny rozwój każdego ucznia; 

4) przygotowanie uczniów do wypełniania obowiązków rodzinnych i obywatelskich,  

w oparciu o zasady solidarności, demokracji, tolerancji, sprawiedliwości i wolności; 

 

3. Celem kształcenia ogólnego jest:  

1) opanowanie przez uczniów określonego zasobu wiadomości wynikających z podstaw 

programowych; 

2) zdobycie przez uczniów umiejętności wykorzystywania posiadanych wiadomości 

podczas wykonywania zadań i rozwiązywania problemów; 

3) kształtowanie u uczniów postaw warunkujących sprawne i odpowiedzialne 

funkcjonowanie we współczesnym świecie; 

4) przygotowanie uczniów do życia w społeczeństwie informacyjnym; 

5) kontynuowanie kształcenia umiejętności posługiwania się językiem polskim, w tym 

dbałości o wzbogacanie zasobu słownictwa uczniów; 

4. Celem kształcenia zawodowego jest: 

1) Opanowanie wiedzy zawodowej z tych dziedzin, które są wspólne zawodom objętym 

danym kierunkiem kształcenia zawodowego. 

2) Praktyczne opanowanie metod, środków i form typowych dla danego zawodu  

i dla zawodów pokrewnych. 
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3) Kształcenie i ugruntowanie postaw obywatelskich i przekonań naukowych, ze 

szczególnym uwzględnieniem dziedziny życia związanej z przyszłym zawodem. 

4) Rozwinięcie specjalnych uzdolnień, ważnych dla wykonywania danego zawodu, ze 

szczególnym uwzględnieniem zdolności informacyjnych i twórczych. 

5) Rozwinięcie zainteresowań i motywacji związanych z danym zawodem w celu 

osiągnięcia tzw. identyfikacji zawodowej. 

6) Wdrożenie do ciągłego doskonalenia kwalifikacji zawodowych poprzez samodzielne 

zdobywanie wiedzy i kształcenie ustawiczne. 

5. Działalność edukacyjna szkoły jest określona przez: 

1) szkolny zestaw programów nauczania; 

2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoły, obejmujący wszystkie treści i działania  

o charakterze wychowawczym i profilaktycznym dostosowany do wieku uczniów  

i potrzeb; 

 

Do zadań szkoły należy: 

1) przygotowanie uczniów do uzyskania kwalifikacji zawodowych, a także do pracy i życia w 

warunkach współczesnego świata,  

2) wyposażenie uczniów w odpowiedni zasób wiedzy ogólnej, która stanowi fundament 

wykształcenia, umożliwiający uzyskanie świadectwa dojrzałości,  

3) przygotowanie uczniów do życia w społeczeństwie informacyjnym,  

4) kształtowanie u uczniów postaw sprzyjających ich dalszemu rozwojowi indywidualnemu i 

społecznemu, takich jak: uczciwość, wiarygodność, odpowiedzialność, wytrwałość, poczucie 

własnej wartości, szacunek dla innych ludzi, ciekawość poznawcza, kreatywność, 

przedsiębiorczość, kultura osobista, gotowość do uczestnictwa w kulturze, podejmowania 

inicjatyw oraz do pracy zespołowej. 

 Szkoła oraz poszczególni nauczyciele podejmują działania mające na celu 

zindywidualizowane wspomaganie rozwoju każdego ucznia, stosownie do jego potrzeb  

i możliwości. 

 Szkoła kładzie bardzo duży nacisk na współpracę ze środowiskiem, systematycznie 

diagnozuje oczekiwania wobec Szkoły, stwarza mechanizmy zapewniające możliwość 

realizacji tych oczekiwań. 

 Szkoła systematycznie diagnozuje osiągnięcia uczniów, stopień zadowolenia uczniów  

i rodziców, realizację zadań wykonywanych przez pracowników szkoły i wyciąga wnioski  

z realizacji celów i zadań szkoły.  

 Statutowe cele i zadania realizuje dyrektor Szkoły, nauczyciele i zatrudnieni pracownicy 

administracyjno-obsługowi we współpracy z uczniami, rodzicami, poradnią pedagogiczno-
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psychologiczną, z organizacjami i instytucjami gospodarczymi, społecznymi i kulturalnymi  

w porozumieniu z organem prowadzącym placówkę. 

Główne kierunki pracy szkoły w roku  2021 zostały zaplanowane na podstawie 

kierunków polityki oświatowej MEN, wyników i wniosków z nadzoru  

pedagogicznego z ubiegłego roku szkolnego oraz misji naszej szkoły  

i statutowych zadań placówki oświatowej określonych w przepisach prawa oświatowego. 

Realizacja  programów profilaktycznych w zakresie przemocy w rodzinie, uzależnień i  

innych sytuacji kryzysowych:  

1. Program przeciwdziałania postawom agresywnym. 

2. Program zapobiegania narkomanii i używania środków psychotropowych. 

3. Program przeciwdziałania alkoholizmowi: 

- walki z nałogiem, palenia papierosów, 

-zapobiegania zażywania przez  młodzież substancji o charakterze psychoaktywnym, 

zwanymi potocznie dopalaczami 

4. Program zapobiegania przestępczości. 

5. Realizowanie zadań w ramach programu: Bezpieczna Szkoła - Bezpieczny Uczeń,  Szkoła 

Bez Przemocy (korzystamy z ich założeń w edukacji profilaktycznej młodzieży), Program 

Szkoła dbająca o bezpieczeństwo. 

6. Udział uczniów klas pierwszych w warsztatach integracyjnych z udziałem  Poradni    

Psychologiczno-Pedagogicznej. 

7. Efektywne funkcjonowanie w czasie pandemii i radzenie sobie ze stresem.   

8. Zajęcia z psychologami „Radzenie sobie ze stresem w sytuacjach trudnych” – 

racjonalizacja stresu.  

9. Dziecięcy telefon zaufania.  

10. Propagowanie akcji Życie warte jest rozmowy – profilaktyka zdrowia psychicznego, 

radzenie sobie w trudnych sytuacjach.    

11. W ramach pomocy opiekuńczo-wychowawczej odbyło się około 145 konsultacji 

telefonicznych z rodzicami uczniów mających na celu motywowanie rodziców do właściwej 

opieki nad dziećmi. Pedagodzy szkolni udzielali pomocy, porad i wskazówek dotyczących: 

• mediacji w sytuacjach konfliktowych, 

• pomoc w znajdywaniu instytucji pomocowych rodzicom będącym w trudnej sytuacji 

życiowej.  

• udzielano wsparcia rodzicom w zakresie : 

✓ pomocy w rozwiązywaniu trudności wychowawczych, problemów rodzinnych,  

✓ pomocy w kontaktach z odpowiednimi instytucjami,  

✓ udzielania informacji odnośnie form pomocy dostępnych w poradniach np. 

konsultacje  z terapeutami, psychologami, specjalistycznymi poradniami 

lekarskimi, pomocy w zakresie pisania podań, wypełniania dokumentów. 



182 

 

  

Programy na rzecz bezpieczeństwa młodzieży: 

 

1) Program przeciwdziałania postawom agresywnym. 

2) Program zapobiegania narkomanii i używania środków psychotropowych 

3)Program przeciwdziałania alkoholizmowi: 

- walki z nałogiem, palenia papierosów, 

- zapobiegania zażywania przez  młodzież substancji o charakterze psychoaktywnym, 

zwanymi potocznie dopalaczami 

4) Program zapobiegania przestępczości 

5) Krajowy program przeciwdziałania przemocy w rodzinie 

6) „Szkoła dbająca o zdrowie” – program profilaktyczny.  

7) Program ARS – jak dbać o miłość.  

8) Akcja informacyjna „Bezpieczne wakacje”. 

9) Efektywne funkcjonowanie w czasie pandemii i radzenie sobie ze stresem.  

10) Bezpieczne święta – profilaktyczna akcja ze współudziałem Policji.   

 

• Realizowanie zadań w ramach programu: Bezpieczna Szkoła- Bezpieczny Uczeń,  Szkoła 

Bez Przemocy (korzystamy z ich założeń w edukacji profilaktycznej młodzieży), Program 

Szkoła dbająca o bezpieczeństwo - online. 

• Światowy dzień rzucania palenia, przeprowadzenie akcji „Rzuć palenie razem z nami - 

online. 

• Światowy dzień Walki z AIDS - online   

 

Kształtowanie postaw obywatelskich skierowanych na pomoc innym poprzez akcje 

informacyjne i edukacyjne, kreowanie opinii i świadomości społecznej pozbawionej 

negatywnych stereotypów postrzegania życia społecznego: 

   

1. Udział całej społeczności szkolnej w akcji „Hymn dla Niepodległej” - online.   

2. Pogadanki w ramach lekcji wychowawczych i WOS na temat funkcjonowania rynku 

pracy, mechanizmów rynku pracy, możliwości kształcenia i pracy w UE, redagowania 

dokumentów aplikacyjnych, radzenia sobie ze stresem - online.  

3. Prowadzenie działań integracyjnych dla młodzieży, szczególnie zagrożonej 

wykluczeniem społecznym - online.  

4. Prowadzenie spotkań, zajęć edukacyjnych, konsultacji społecznych, forów, zajęć 

plenerowych, działań świadczących specjalistyczną pomoc w sytuacjach kryzysowych - 

online.  

5. Prowadzenie dla młodzieży warsztatów i szkoleń podnoszących poziom wiedzy 

obywatelskiej oraz kompetencji społecznych - online.    
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Działania na rzecz inicjatyw społeczności lokalnych: 

 

1. Zbiórka „Nakrętki na hospicjum” - całoroczna. 

2. Szlachetna paczka – zbiórka darów dla podopiecznych Stowarzyszenia INTEGRACJA.  

3. Na lekcjach (online) geografii w cyklu ciągłym realizowana jest tematyka zagrożeń 

wynikających z zanieczyszczeń powietrza, segregacja odpadów, racjonalnego 

gospodarowania odpadami, odnawialne źródła energii -  Bogdan Tuła.  

4. Działania promujące turystykę rowerową we  współpracy z Bogdanem Tułą.                                                 

5. Praca uczniów z Młodzieżowej Radzie Miejskiej. 

6. Wspieranie akcji  „Szlachetna Paczka” na rzecz rodzin potrzebujących. 

7. Akcja „Nakrętki dla hospicjum”.                                                                                                                                                                                                              

 

Realizowane projekty: 

 

- Praktyki zagraniczne 

Szkoła od 9 lat skutecznie realizuje program praktyk zawodowych poza granicami naszego 

kraju. Dzięki uczestnictwu w programach takich jak Leonardo da Vinci, Erasmus Plus czy PO 

WER uczniowie w 2019 roku wyjechali na miesięczną praktykę do Włoch i Portugalii Łącznie 

placówka na realizację praktyk zawodowych pozyskała już ponad 2,5 mln zł. W 2020r. 

uczniowie nie wyjeżdżali na praktyki zagraniczne ze względu na pandemię. Praktyki 

zagraniczne odbyły się w terminie sierpień – wrzesień 2021r. (Cypr).  

Szkoła dostała akredytację Erasmusa w sektorze kształcenia i szkolenia zawodowego na rok 

2021 – 2027.    
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6.1.7. Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych w Ziębicach. 

                              

  Zespół Szkół Ponadpodstawowych im. Hipolita Cegielskiego na  przesyła informacje do 

raportu o stanie Powiatu za rok 2021 

W roku 2021 w funkcjonowały następujące jednostki : 

1)Zespół Szkół Ponadpodstawowych w skład którego wchodzą: 

-Liceum Ogólnokształcące 

-Technikum 

-Szkoła Branżowa I Stopnia 

Aktywnych było 19  oddziałów klasowych. Liczba uczniów uczęszczających w roku  

szk. 2020/2021 do ZSP Ziębice to 435 uczniów.  

2)Internat 

3)CKZ  

Liczba zatrudnionych pracowników: 

1)Pełnozatrudnionych-58 osób 

2)Niepelnozatrudnionych-13 osób 

 

Zespól Szkół Ponadpodstawowych w Ziębicach: 

W ramach działalności statutowej placówki realizowane są wszystkie zadania określone w 

przepisach prawa oświatowego: zadania dydaktyczne, wychowawcze i opiekuńcze. Ponadto 

realizowane są zadania z zakresu profilaktyki wychowawczej ujęte w Programie 

Profilaktycznym placówki. 

Podstawowe kierunki realizacji polityki oświatowej państwa w roku szkolnym 2021 

1. Wdrażanie nowej podstawy programowej w szkołach ponadpodstawowych ze 
szczególnym uwzględnieniem edukacji przyrodniczej i matematycznej. Rozwijanie 
samodzielności, innowacyjności i kreatywności uczniów.  

2. Wdrażanie zmian w kształceniu zawodowym, ze szczególnym uwzględnieniem 
kształcenia osób dorosłych. 

3. Zapewnienie wysokiej jakości kształcenia oraz wsparcia psychologiczno – 
pedagogicznego wszystkim uczniom z uwzględnieniem zróżnicowania ich potrzeb 
rozwojowych i edukacyjnych. 

4. Wykorzystanie w procesach edukacyjnych narzędzi i zasobów cyfrowych oraz metod 
kształcenia na odległość. Bezpieczne i efektywne korzystanie z technologii cyfrowych. 

5. Działania wychowawcze szkoły. Wychowanie do wartości, kształtowanie postaw i 
respektowanie norm społecznych. 
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Główne cele i zadania w roku szkolnym 2021 

A. opracowanie i wdrożenie Programu Realizacji Wewnątrzszkolnego Systemu 
Doradztwa Zawodowego. Uwzględnienie wyników ewaluacji funkcjonalności i efektywności.
    

B. Wykorzystywanie w procesach edukacyjnych narzędzi i zasobów cyfrowych oraz 
metod kształcenia na odległość.  
 

C. Kształtowanie postaw obywatelskich i wychowanie do wartości 

− poszanowanie godności człowieka i jego praw;  

− poczucie więzi i przynależności do własnego narodu, identyfikacja narodowa;  

− miłość ́ojczyzny, postawa patriotyczna;  

− postawa otwartości wobec innych;  

− czynne uczestnictwo w politycznym, społecznym, gospodarczym i kulturalnym życiu 
kraju;  

− poczucie wolności;  

− dążenie do prawdy, sprawiedliwości, dobroci, prawości;  

− przejawianie radości;  

− budowanie pokoju;  

− zdolność ́do dialogu i współpracy;  

− zdolność ́do przeciwdziałania przemocy  
 

D. Dostosowanie organizacji codziennej pracy szkoły (obowiązkowe zajęcia dydaktyczne, 
plany lekcji, higiena pracy, zagospodarowanie przestrzeni szkolnej, organizacja 
dożywiania) do wymogów higieny i bezpieczeństwa oraz przepisów prawa w zakresie 
przeciwdziałania zagrożeniom epidemiologicznym. 

 

E. Rozwijanie samodzielności, innowacyjności oraz kreatywności uczniów w ramach 
realizacji podstawy programowej kształcenia ogólnego oraz realizacji pozostałych zadań 
placówki. 

 

F.  Wdrażanie zmian w kształceniu zawodowym, ze szczególnym uwzględnieniem 
realizacji podstaw programowych kształcenia w zawodach szkolnictwa branżowego w 
ramach: branży opieki zdrowotnej, kształcenia dorosłych oraz kwalifikacyjnych kursach 
zawodowych (KKZ)  

 

G.  Kontynuowanie i wzmacnianie pracy zespołowej nauczycieli na rzecz doskonalenia 
procesów edukacyjnych, a w szczególności w zakresie przygotowania programów 
nauczania na potrzeby edukacji w nowych typach szkoły oraz organizacji kształcenia 
zawodowego we współpracy z pracodawcami. 

 

H. Dostosowywanie na etapie planowania oraz modyfikowanie, w trakcie realizacji, 
procesu edukacyjnego i procesów wspomagania rozwoju i edukacji do indywidualnych 
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potrzeb edukacyjnych uczniów oraz ich możliwości, w oparciu o wyniki obserwacji ucznia, 
diagnozy środowiskowej, analizy efektywności udzielanej pomocy psychologiczno-
pedagogicznej i systematycznie prowadzonych przez nauczycieli badań edukacyjnych 
oraz autoewaluacji pracy własnej przez nauczycieli. 

 

I. Zapewnianie bezpieczeństwa uczniom, w tym: 
 

e)  Zapoznanie wszystkich uczniów i nauczycieli z nowymi wytycznymi w zakresie 
bezpieczeństwa i organizacji zajęć, 
 

f)  zwiększenie zakresu współpracy z Powiatową Stacją Sanitarna-Epidemiologiczna 
 

g) zwiększenie zakresu monitoringu wizyjnego, 
 
 

h) kształtowanie umiejętności uczniów w zakresie prawidłowego funkcjonowania                 
w środowisku cyfrowym, w szczególności w środowisku tzw. nowych mediów, 

 

i) zwiększanie skuteczności działań wychowawczych i profilaktycznych na rzecz 
bezpieczeństwa i tworzenia przyjaznego środowiska w szkole, w szczególności 
przeciwdziałanie krzywdzeniu dzieci zarówno w świecie realnym, jak i w 
Internecie, 

 

J. Wspomaganie rozwoju zawodowego nauczycieli, zgodnie ze zdiagnozowanymi  
potrzebami oraz w formie szkoleń zewnętrznych, e-szkoleń i WDN-u. Wyposażenie  
nauczycieli w wiedzę i umiejętności do: 

 

a) Skutecznej i efektywnej pracy z uczniem na odległość  
b) prowadzenia jakościowej i ilościowej analizy i oceny efektywności nauczania; 
c)  dokonywania ewaluacji pracy własnej, 
d)  podejmowania poprawnych reakcji w sytuacjach kryzysowych, 
e)  wprowadzania innowacji, 

 
Konkursy i turnieje: 
Uczniowie szkoły  uczestniczą w konkursach i turniejach sportowych organizowanych przez 

inne podmioty i instytucje 
 
 

OLIMPIADY 

1. 45 Olimpiada Języka Niemieckiego Etap szkolny 
oraz 
etap 

Dominika 
Kozdroń i 
Hanna Krawiec 
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ogólnopolski  
Maja Cyganek 

2. Olimpiada  Wiedzy o Polsce i Świecie Współczesnym szkolny 
 

uczestnictwo 

3. Olimpiada Wiedzy o Ubezpieczeniach 
 

szkolny  uczestnictwo 

KONKURSY 
 
 

1 Ogólnopolski konkurs ,, Ludzie Kresów'' powiatowy uczestnictwo 
Zuzanna 
Madej, 
M. Laskowska 

2 Konkurs plastyczny z okazji 103 Rocznicy Odzyskania 
Niepodległości 

powiatowy Imiejsce 
Dolińska 
Klaudia 

 Powiatowy Konkurs Recytatorski Poezji Religijnej ogólnopolski Wyróżnienie  
Klaudia 
Karczewska 

 
 
PROJEKTY, STAŻE, SZKOLENIA ZAWODOWE 

1. 1  ,, Festiwal Tradycji Bożonarodzeniowych'' - 
 2    ,,Niebo złote Ci otworzę -Magia teatru i poezji'' 
3. ,,Kuchnia bez barier '' 
1. ,,Piękno osób w każdym wieku''- 
2.,, Studium Irysa-malowane na jedwabiu''- 
 
3. ,,Przyszli zobaczyć poetę  Rok Tadeusza Różewicza''-  
 
4.,,Kuźnia Kreatywnych możliwości'' Stop izolacji 
społecznej,, 
5.,,Zapomniane Anioły'' 
.,,Zapomniane Anioły reaktywowanie zaniedbanych 
mogił na ziębickich nekropoliach''-  
7.,,Wdrażanie  młodzieży do udziału w kulturze 
fizycznej  poprzez udział w ALK w Kłodzku-J.Koprowski 
 

  

2 Projekt zawodowy "Młodzież ma głos" 

Realizacja projektu "Młodzież ma głos" w ramach 

działań "Równać szanse". Uczestnikami projektu są 

uczniowie liceum, technikum i szkoły branżowej. 

Działania młodzieży są skupione wokół zaznaczenia 
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obecności chóru w środowisku lokalnym oraz 

wykonanie drewnianej altanki na terenie internatu 

szkolnego.  

 

 Staże zagraniczne dla uczniów i absolwentów szkół 

zawodowych oraz mobilność kadry kształcenia 

zawodowego pt. Experiencia – zdobywamy 

doświadczenie międzynarodowe.  

 

W ramach projektu 16 uczniów szkoły odbywało staż 

w Portugalii w Evorze, 

 16 uczniów we Włoszech w Forli oraz 

 19 uczniów w Portugalii w Pafos. 

Uczestnicy projektu podkreślają: Projekty z programu 

Erasmus+ są niepowtarzalną okazją do rozwoju 

kompetencji interpersonalnych, językowych i 

zawodowych  . 

Głównym celem projektu POWER w obszarze 

kształcenia i szkoleń zawodowych jest rozwój 

kompetencji zawodowych i kluczowych poprzez 

realizację działań polegających na mobilności 

ponadnarodowej. 

 

  

3  

Projekt "Fach w Rękach Zawodowców" 

Od grudnia 2019 realizujemy projekt "Fach w Rękach 

Zawodowców" we współpracy z fundacją UPEMI z 

Warszawy. 

Działania zrealizowane: 

1. Staże zawodowe - 140 uczniów ukończyło staż w 

dolnośląskich firmach w branży gastronomicznej, 

fryzjerskiej, informatycznej i mechanicznej. (liczba 

staży w projekcie 152) 

2. Wycieczki zawodoznawcze: 

10.09.2021 – Hotel Gołębiewski w Karpoaczu klasy 

dolnośląski organizacja 
i 
uczestnictw

o 
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gastronomiczne 

14.09.2021 – 15.09.2021 – Warszawa klasy 

informatyczne 

Kraków – klasy mechaniczne i ślusarz 

3. Szkolenia branżowe dla uczniów 

• Przedsiębiorczość w sukcesie zawodowym 

absolwentów - 25 osób. 

• Bezstresowe rozmowy kwalifikacyjne - 25 

osób. 

• Pobudzanie oraz budowanie kreatywności i 

innowacyjności w pracy zawodowej - 25 osób. 

• Operator wózków widłowych + egzamin - 15 

osób. 

• Uprawnienia elektryczne do 1KV 20 osób 

• Barman I i II stopień - 20 osób 

• Kurs kelnerski - 20 osób 

• Kurs somelierski - 20 osób 

• Barista - 20 osób. 

• Miksologia molekularna - 20 osób. 

• Flair Bartenders School "Bar & Action" - 20 

osób 

• Carving podstawowy - 20 osób 

• Carving średniozaawansowany - 20 osób 

• Nowoczesne techniki przedłużania i 
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zagęszczania włosów - 20 osób 

• Cięcia diagonalne i nowoczesne techniki 

koloryzacji - 20 osób 

• Nails Company COMPLEX Beaty Lashes 

kompleksowe szkolenie stylizacji oka 20 osób 

• Mikropigmentacja brwi 20 osób 

• Przedłużanie i zagęszczanie brwi - 20 odób 

• Kurs prawa jazdy kategoria B + egzamin - 2 

osoby 

• Strony internetowe w Word Press - 15 osób 

• Corel Draw 20 osób 

• Sieci komputerowe - 15 osób 

 

 

    

 
 

Akcje  
 

• Promocja zawodów i umiejętności poprzez 

umieszczanie zdjęć z zajęć szkolnych oraz szkoleń 

na stronie Facebook – 

• Akcja Movember na rzecz walki z nowotworem 

mężczyzn zapuszczanie wąsów 

• Akcja ,, Daj włos'' -ścinanie włosów dla Fundacji 

Rak 'n 'roll 

• Słodka paka dla dzieciaka świąteczna zbiórka 
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słodyczy 

• Prezencik na Święta -przekazanie 74 własnoręcznie 

uszytych poduszek prezentów dla mieszkańców 

Zakładu Opieki Leczniczej oraz Domu Pomocy 

Społecznej w Ziębicach 

• Strzyżenie włosów i robienie manicure w 

Ząbkowickim domu Pomocy Społecznej 

• Wsparcie kosmetyczno – fryzjerskie w realizacji 

projektu powiatowego  „Wyjdź poza ramy”,  

• Warsztaty „Tworzenie naturalnych kosmetyków” 

(kule kąpielowe zostały przekazane pracownikom 

Banku Santander, sklepów „Biedronka” i „Tesco”)  

 

 

 

Centrum Kształcenia Zawodowego przy Zespole Szkół Ponadpodstawowych oferuje 

możliwość kształcenia uczniów klas wielozawodowych na kursach I, II i III stopnia 

w następujących zawodach: 

- kucharz -numer zawodu 512001 

- sprzedawca-numer zawodu 522301 

- murarz-tynkarz -numer zawodu 711204 

- mechanik pojazdów samochodowych -numer zawodu 723103 

- fryzjer -numer zawodu 514101 

CKZ gwarantuje bardzo dobre przygotowanie uczniów do egzaminów zawodowych (zajęcia 

prowadzą egzaminatorzy Okręgowej Komisji Egzaminacyjnej), kształcenie w nowoczesnych 

pracowniach i zakwaterowanie oraz wyżywienie w przyszkolnym internacie. W roku 2021 
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kształciliśmy na kursach w Centrum Kształcenia Zawodowego uczniów z Oławy, Zgorzelca, 

Ząbkowic Śląskich, Kowar, Rakowic, Strzelina, Paczkowa oraz Bolesławca. W pierwszym 

semestrze 2021 roku ze względu na pandemię kursy odbywały się w większości w formie 

zdalnej. 

 
W roku 2021  odbyły się następujące kursy  

                                                              01.02.2021 r. - 26.02.2021 r. 

Kurs III stopnia - Sprzedawca 

Na kursie uczyło się 9 uczniów.  

01.02.2021 r. - 26.02.2021 r. 

Kurs II stopnia – Mechanik pojazdów samochodowych 

Na kursie uczyło się 25 uczniów.  

                                                        01.03.2021 r. - 26.03.2021 r. 

Kurs I stopnia – Sprzedawca 

Na kursie uczyło się 19 uczniów.  

30.03.2021 r. - 24.04.2021 r. 

Kurs II stopnia – Fryzjer 

Na kursie uczyło się 14 uczniów.  

                                                           06.04.2021 r. - 30.04.2021 r. 

Kurs I stopnia – Kucharz 

Na kursie uczyło się 12 uczniów.  

06.04.2021 r. - 30.04.2021 r. 

Kurs III stopnia – Kucharz 

Na kursie uczyło się 6 uczniów, wszyscy kurs ukończyli.  

06.04.2021 r. - 30.04.2021 r. 
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Kurs I stopnia – Fryzjer 

Na kursie uczyło się 9 uczniów.  

10.05.2021 r. - 04.06.2021 r. 

Kurs I stopnia – Mechanik pojazdów samochodowych 

Na kursie uczyło się 35 uczniów. 

06.09.2021 r. - 01.10.2021 r. 

Kurs II stopnia – Mechanik pojazdów samochodowych 

Na kursie uczyło się 15 uczniów.  

06.09.2021 r. - 01.10.2021 r. 

Kurs I stopnia - Kucharz 

Na kursie uczyło się 16 uczniów . 

04.10.2021 r. - 29.10.2021 r. 

Kurs I stopnia - Sprzedawca 

Na kursie uczyło się 28 uczniów. 

02.11.2021 r. - 26.11.2021 r. 

Kurs II stopnia - Mechanik pojazdów samochodowych 

Na kursie uczyło się 28 uczniów. 

 

29.11.2021 r. - 23.12.2021 r. 

Kurs I stopnia - Mechanik pojazdów samochodowych 

Na kursie uczyło się 36 uczniów. 

29.11.2021 r. - 23.12.2021 r. 

Kurs I stopnia - Sprzedawca 

Na kursie uczyło się 29 uczniów. 

 

 
Internat przy Zespole Szkół Ponadpodstawowych 
                  

   W internacie młodzież zarówno ta uczęszczająca do naszej szkoły jak i ta przyjeżdżająca 

na kursy z innych szkół znajduje się pod opieką wychowawców gdzie sprawowana jest 

przez całą dobę opieka pedagogiczna. Pracują również nauczyciele przedmiotów, którzy 

udzielają bezpłatnych korepetycji. Internat zapewnia młodzieży, mieszkanie w pokojach 
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z łazienkami, pełne wyżywienie, czas na naukę oraz rozrywkę. Internat funkcjonuje od 

niedzieli do piątku. Każdego mieszkańca obowiązuje przestrzeganie Planu Dnia, oraz 

Regulaminu Internatu. Podstawowym obowiązkiem każdego mieszkańca jest uczenie się, 

po to, aby zdobyć jak najwięcej wiedzy w trzy lub czteroletnim cyklu kształcenia. Czas 

nauki własnej, odrabiania prac domowych oraz innych zadań jest wpisany w plan dnia 

internatu i ściśle przestrzegany, pod nadzorem wychowawców – nauczycieli. Praca 

opiekuńczo-wychowawcza internatu przebiega zgodnie z przyjętym planem pracy. 

Wychowawcy, stawiają sobie jako cel nadrzędny: umożliwienie uczniom realizacji 

kształcenia oraz pełnienie roli opiekuńczo - wychowawczej. Ze względu na pandemię 

funkcjonowanie internatu w roku 2021 było ograniczone. 

Internat  spełnił następujące zadania: 

➢ Prawidłowa organizacja nauki własnej uczniów. Nauczycie wychowawcy podczas 
dyżuru i nie tylko w ramach swoich kompetencji wspomagają wychowanków w nauce 
z matematyki, języka polskiego oraz przedmiotów gastronomicznych. 

➢ Zaangażowanie uczniów do aktywnego uczestnictwa w życiu placówki: organizacja 
pomocy koleżeńskiej, wycieczek, uroczystości, w tym semestrze uczniowie brali udział 
w pieszej wycieczce do Henrykowa oraz  parku trampolin, kina  we Wrocławiu.,  

➢ Codziennie wdrażanie uczniów do przestrzegania obowiązującego regulaminu, 
harmonogramu dnia, zasad BHP i przeciwpożarowych - wychowawcy organizują 
apele oraz udzielają indywidualnych zaleceń. 

➢  Stała współpraca z wychowawcami klas, psychologiem szkolnym  oraz pedagogiem 
szkolnym - wychowawcy sprawdzają frekwencję, oceny szkolne, uwagi, 
przeprowadzają rozmowy dyscyplinujące.  

➢ Kształtowanie postawy wzajemnego szacunku i tolerancji, poszanowania 
wychowawców, pracowników i nauczycieli - rozmowy indywidualne i grupowe. 

➢  Utrwalanie dobrych  nawyków dotyczących higieny osobistej, dbałości o pokoje                                  
i otoczenie placówki. - kontrola czystości pokoi, dzień gospodarczy w czwartek, 
uczniowie również pracowali w ogrodzie szkolnym. 

➢ Propagowanie  nawyków  zdrowego odżywiania się - potrawy gotowane w naszej 
stołówce są pełnowartościowe i urozmaicone, są przygotowane bez użycia 
konserwantów. W codziennej diecie występują owoce, warzywa, produkty mleczne, 
mięso. Używamy ograniczoną ilość soli i cukru w przygotowanych daniach. 

➢ Kultywowanie zwyczajów  i tradycji polskich: 
 

W szkole  działa Szkolne Koło Wolontariatu, które realizuje działania statutowe 

zespołu szkół i internatu szkoły współpracuje ze Stowarzyszeniem Brata Alberta; 

fundacją Votum (organizacja  koncertu charytatywnego Obudźmy Natalię); domem 

dziecka w Paczkowie, Domem Pomocy Społecznej w Ziębicach; ).W 2019 roku szkoła 

przystąpiła do ogólnopolskiego programu Szkół Promujących Zdrowie i nadal go 

realizuje. Przy szkole działa Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju i Promocji ZSP Ziębice 

wspomagające działanie na rzecz młodzieży np. dofinansowanie wyjazdów, stypendia 

dla najlepszych uczniów, nagrody dla bardzo aktywnych uczniów w szkole  i jest 

współorganizatorem projektów realizowanych corocznie W szkole od dwóch lat 

prowadzi działalność Chór Szkolny dodatkowo wspierany finansowo od roku dzięki 

realizacji projektu równać szanse z Fundacji Polsko-Amerykańskiej „ Młodzi Mają 
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Głos” w obecnym roku szkolnym w bardzo ograniczonej formie. Współpraca                           

z uczelniami wyższymi: PWSZ w Nysie, Uniwersytet przyrodniczy  Politechnika 

Wrocławska , Wyższa Szkoła Psychologii społecznej we Wrocławiu. Współpraca                       

z Ziębicką Inicjatywa Obywatelską i organizacja wraz z nią Festiwalu Nauki w 

Ziębicach. 

Placówka współpracuje na co dzień z instytucjami z terenu miasta i gminy Ziębice                                  

i Ząbkowice śl., tj: 

PCPR, OPS, Policja, Sąd Rejonowy, Straż Pożarna, DPS, MGOK, PPP, szkoły i przedszkola w 

Ziębicach.   
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6.1.8. Liceum Ogólnokształcące w Ząbkowicach Śląskich. 
 

Celem naszego Liceum jest stworzenie możliwości indywidualnego i wszechstronnego 

rozwoju każdego ucznia, pomoc w racjonalnym wykorzystaniu jego intelektualnych  

i osobowościowych zasobów. Wspieramy uczniów z problemami edukacyjnymi, motywujemy 

ich do pokonywania trudności poprzez tworzenie klimatu zrozumienia i życzliwości. 

Dążymy do tego, aby młodzież pochodząca z różnych środowisk i miejscowości miała 

równe szanse na zdobycie wiedzy i umiejętności umożliwiających dalszą naukę, pracę oraz 

aby bez trudu odnalazła swoje miejsce w społeczeństwie obywatelskim i zmieniającym się 

świecie. W tym celu kształcimy w uczniach twórcze postawy, a także wyposażamy ich we 

właściwe kompetencje.  

Nasza misja obejmuje również działania kształtujące umiejętności społeczne uczniów, 

np. uświadomienie zasad współpracy czy odpowiednich relacji z innymi ludźmi.  

Dążymy do tego, aby młodzi ludzie znali swoje korzenie, byli dumni z pochodzenia, 

znali wartość tradycji, a jednocześnie byli ciekawi świata i otwarci na nowe kontakty.  

Uczymy młodych ludzi samodzielnego myślenia i wiary we własne siły. 

Liceum Ogólnokształcące im. Władysława Jagiełły realizuje cele i zadania dydaktyczne, 

wychowawcze i opiekuńcze ustanowione w przepisach prawa i polityki oświatowej państwa 

oraz wynikające ze szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego. Celem nauczania  

i wychowania jest dążenie do pełnego i wszechstronnego rozwoju intelektualnej, 

psychicznej, społecznej, estetycznej, moralnej i duchowej osobowości ucznia, przygotowanie 

do dojrzałego życia i pełnienia określonej roli w społeczeństwie. 

W szczególności szkoła: 

6) kształci i wychowuje młodzież, przygotowując ją do dalszej nauki i życia we 

współczesnym świecie, 

7) kieruje samodzielną nauką słuchaczy, ułatwiając im osiągnięcie jak najlepszych 

wyników w nauce, 

8) umożliwia absolwentom dokonanie świadomego wyboru dalszego kierunku 

kształcenia, przygotowania się do kształcenia przez całe życie, 

9) zapewnia niezbędne warunki do rozwoju intelektualnego, emocjonalnego, 

duchowego i fizycznego poprzez: 

k) świadome stosowanie się do różnego typu przepisów szkolnych i ogólnych, 

l) kształcenie umiejętności planowania i organizowania nauki, pracy  

i wypoczynku, 

m) kształcenie umiejętności współżycia w zespole, 

n) korzystanie z różnych źródeł wiedzy, 
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o) kształcenie umiejętności formułowania i rozwiązywania problemów, 

prezentowania własnych poglądów, 

p) rozwijanie umiejętności samokontroli i samooceny, 

q) uzyskanie świadectwa dojrzałości, 

r) współuczestniczenie w życiu kulturalnym i współtworzenie go, 

s) przestrzeganie zasad higieny osobistej oraz troski o własne zdrowie, kondycję 

fizyczną i psychiczną, 

t) rozwijanie zainteresowań uczniów poprzez umożliwienie im realizacji 

indywidualnych programów i indywidualnego toku nauczania. 

10) urzeczywistnia następujące wartości uniwersalne: 

j) prawo do życia, wolności i pokoju, warunkowane osobistym bezpieczeństwem 

fizycznym i moralnym, 

k) humanizm – braterstwo ludzi, w tym podmiotowość człowieka, godność 

osobista i szacunek dla osoby ludzkiej, wzajemna pomoc i życzliwość, 

l) patriotyzm pozbawiony nacjonalizmu, 

m) poczucie i urzeczywistnianie sprawiedliwości, 

n) swoboda myśli, sumienia, wyznania, tolerancja światopoglądowa, 

poszanowanie odmienności (nienaruszających ogólnie akceptowanych 

obyczajów społeczno-moralnych), 

o) poszanowanie własności jednostki i dobra wspólnego, 

p) godziwy poziom życia duchowego i materialnego, warunkowany uczciwą 

pracą, 

q) prawo do edukacji i kultury, 

r) prawo do respektowania praw zawartych w Konwencji o Prawach Dziecka. 

 

Główne kierunki pracy szkoły w roku szkolnym  2021/2022 zostały zaplanowane na 

podstawie kierunków polityki oświatowej MEN, wyników i wniosków z nadzoru  

pedagogicznego z ubiegłego roku szkolnego oraz misji naszej szkoły  

i statutowych zadań placówki oświatowej określonych w przepisach prawa oświatowego. 

Ministerstwo Edukacji Narodowej w piśmie z dnia 9 lipca 2021 roku wskazało 

następujące kierunki realizacji polityki oświatowej państwa w roku szkolnym 2021/22: 

 

1. Wspomaganie przez szkołę wychowawczej roli rodziny, m.in. przez właściwą 
organizację zajęć edukacyjnych wychowanie do życia w rodzinie oraz 
realizację zadań programu wychowawczo-profilaktycznego. 

2. Wychowanie do wrażliwości na prawdę i dobro. Kształtowanie właściwych 
postaw szlachetności, zaangażowania społecznego i dbałości o zdrowie. 

3. Działanie na rzecz szerszego udostępnienia kanonu edukacji klasycznej, 
wprowadzenia w dziedzictwo cywilizacyjne Europy, edukacji patriotycznej, 
nauczania historii oraz poznawania polskiej kultury, w tym osiągnięć 
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duchowych i materialnych. Szersze i przemyślane wykorzystanie w tym 
względzie m.in. wycieczek edukacyjnych. 

4. Podnoszenie jakości edukacji poprzez działania uwzględniające zróżnicowane 
potrzeby rozwojowe i edukacyjne wszystkich uczniów, zapewnienie wsparcia 
psychologiczno-pedagogicznego, szczególnie w sytuacji kryzysowej wywołanej 
pandemią COVID-19 w celu zapewnienia dodatkowej opieki i pomocy, 
wzmacniającej pozytywny klimat szkoły oraz poczucie bezpieczeństwa. 
Roztropne korzystanie w procesie kształcenia z narzędzi i zasobów cyfrowych 
oraz metod kształcenia wykorzystujących technologie informacyjno-
komunikacyjne. 

5. Wzmocnienie edukacji ekologicznej w szkołach. Rozwijanie postawy 
odpowiedzialności za środowisko naturalne. 

 

Działania zaplanowane na rok szkolny  2021/2022  są  realizowane zgodnie  

z  założeniami i  terminami przyjętego planu pracy szkoły natomiast  forma dostosowana 

jest  do sposobu funkcjonowania szkoły.  

Od połowy listopada  2021 r. aż do grudnia  2021 r.  zajęcia były realizowane  w systemie 

stacjonarnym i hybrydowym. Kilkanaście razy poszczególne klasy były kierowane na 

kwarantannę i nauczanie zdalne. Mimo takiej formy pracy większość zadań wynikających  

z przydziału czynności jak i  zadań statutowych  zostało zrealizowane zgodnie z założeniami  

i planem pracy szkoły, planami pracy zespołów przedmiotowych i klasowych.  

-Odbyło się rozpoczęcie roku szkolnego 2021/2022 /dla klas pierwszych w auli zgodnie  

z reżimem sanitarnym/.  

-Narodowe czytanie: w tym roku uczniowie naszego Liceum tradycyjnie wzięli udział  

w Narodowym Czytaniu. Ze względu na obostrzenia związane z pandemią akcja 

przeprowadzana była w poszczególnych oddziałach. Nauczyciele języka polskiego: pani 

Urszula Zachara, pani Dorota Sikora i pan Ryszard Morawski przygotowali fragmenty 

utworu, które zostały odczytane w klasach, a także w auli szkolnej. 

-27 września w naszej szkole zorganizowany został  Europejski Dzień Języków, który ma na 

celu zachęcać do nauki języków obcych niezależnie od wieku. Nad organizacją 

Europejskiego Dnia Języków czuwali wszyscy nauczyciele języków z naszej szkoły, natomiast 

słodkie nagrody ufundowała Szkolna Rada Rodziców. 

-01 października 2021 roku odbyło się uroczyste ślubowanie klas pierwszych. Uczniowie 

wraz z wychowawcami (klasa 1 A p. Regina Bigoś, 1B – p.Urszula Zachara, 1C- p. Marek 

Pendel, 1D – p. Dorota Wołyniec) zebrali się w szkolnej auli. Po części oficjalnej, w czasie 

której pierwszoklasiści złożyli ślubowanie,  była również część artystyczna. Apel 

przygotowali uczniowie klas 2C i 2E z wychowawczyniami. 

-Z okazji Dnia Edukacji Narodowej 13 października br. w naszej szkole odbył się uroczysty 

apel zorganizowany przez klasy 1A i 2D. Opiekę merytoryczną nad przygotowaniami 

sprawowały wychowawczynie klas: Pani Regina Bigoś i Pani Ewa Żuk. 
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-15 października 2021 roku, w dzień wolny od zajęć szkolnych, uczniowie naszej szkoły pod 

opieką pani Doroty Sikory, pani Anny Grześków i pani Urszuli Zachary, pojechali do 

wrocławskiego Teatru Muzycznego Capitol, by obejrzeć spektakl na podstawie powieści 

„Mistrz i Małgorzata” . 

-W ramach XXI  Ząbkowickiej edycji DFN w szkole odbył się cykl wykładów, spotkań, 

ćwiczeń. Większość z nich musiała odbywać się w formie zdalnej. 

-10 listopada  młodzież naszej szkoły pod opieką Anny Grześków i Ryszarda Morawskiego 

przygotowała montaż słowno-muzyczny z okazji Narodowego Święta Niepodległości. Na 

uroczystości nie zabrakło wierszy, pieśni i piosenek przypominających trudne momenty  

z historii Polski. 

-22.11.2021 w  szkole zostały przeprowadzone próbne matury z wydawnictwa Operon. 

Uczniowie klas III po SG mogli sprawdzić swoje wiadomości z obowiązkowych przedmiotów 

na poziomie podstawowym, poziom   rozszerzony zakłóciły kwarantanny w klasach. 

-27 listopada 2021 roku grupa uczniów z klasy 3A uczestniczyła w wykładach Wszechnicy 

Chemicznej na Uniwersytecie Wrocławskim. 

-W Ząbkowicach Śląskich 11 i 12 grudnia bieżącego roku odbył się finał Szlachetnej Paczki, 

czyli tzw. „weekend cudów”, koordynowany przez pana Piotra Białokrytego. Wśród 

wolontariuszy znalazły się również uczennice naszej szkoły. Przedstawicielki były zarówno  

z pierwszych, drugich, jak i trzecich klas. 

-Od 01 grudnia 2021 w bibliotece szkolnej w godzinach jej pracy: od 8.00 do 14.30 – do 

końca I semestru ruszył  Kiermasz książki używanej: JESIENNO-ZIMOWY KIERMASZ KSIĄŻKI 

UŻYWANEJ! KAŻDA KSIĄŻKA TO TYLKO 1 ZŁ. 

-W I semestrze biblioteka szkolna kontynuowała również rozpoczętą w ubiegłym roku 

szkolnym akcję czytelniczą promującą książki i czytanie – CYTAT TYGODNIA. 

-Kontynuowana jest Akcja „NOWE ŻYCIE KSIĄŻEK” zainicjowana i prowadzona przez panią 

bibliotekarz Agnieszkę Felkę. 

Wszystkie przeprowadzone uroczystości, wycieczki, konkursy były bardzo dobrze 

przyjęte przez uczniów. Po okresie pracy zdalnej i hybrydowej jakie dominowały w 

ubiegłym roku wszyscy zatęsknili za takim życiem szkolnym. 

 Z  załączników do rady plenarnej wypełnionych przez nauczycieli, i obserwacji bieżącej 

wynika, że większości nauczycieli udaje się  realizować  materiał programowy na bieżąco, 

zgodnie z podstawą programową i rozkładami materiału.  

Najwięcej problemów z realizacją podstawy przy zmieniających się formach nauczania mają 

nauczyciele matematyki, języka polskiego w klasach po szkole podstawowej. Wynika to   

z dużych braków uczniów po SP, trudności przyswajania materiału w trakcie pracy zdalnej  

i ,,przeładowanej i niedostosowanej podstawy programowej ‘’ do możliwości uczniów. 

W grudniu 2021r nauczyciele zakończyli  realizację zajęć  wspomagających. Odbywały się 

również zajęcia z ppp, zajęcia w ramach kół zainteresowań, nauczyciele prowadzili również 
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zajęcia dodatkowe. Mimo tych wszystkich działań realizacja wszystkich założeń sprawia 

wiele trudności.  

 

Olimpiady, konkursy, zawody sportowe: 

Uczniowie naszej szkoły biorą udział w etapach szkolnych, okręgowych i centralnych 

olimpiad  

i konkursów z różnych przedmiotów i dziedzin, zdobywając nie tylko dodatkowe 

umiejętności  

i wiedzę, ale również tytuły laureatów, finalistów oraz indeksy na wyższe uczelnie. 

Do najczęściej wybieranych olimpiad należą: 

Olimpiada Literatury i Języka Polskiego, Olimpiada Medialna, Olimpiada Wiedzy o Mediach, 

Olimpiada Języka Angielskiego, Olimpiada Języka Niemieckiego, Olimpiada Języka 

Francuskiego, Olimpiada Historyczna, Olimpiada Wiedzy o Polsce i Świecie Współczesnym, 

Olimpiada Wiedzy Ekologicznej, Olimpiada Biologiczna, Olimpiada Teologii Katolickiej, 

Olimpiada Solidarności, Olimpiada Wiedzy i Wartości w Sporcie, Międzynarodowa Olimpiada 

Lingwistyczna.  

W zakresie sportu w roku 2021 udział uczniów w zawodach był  ograniczony ze względu na 

pandemię COVID 19, brali udział tylko  w rozgrywkach szachowych na etapie wojewódzkim. 

W II śródroczu roku szkolnego 2020/2021 i I śródroczu roku 2021/2022 uczniowie brali udział 

w olimpiadach i konkursach przedmiotowych i artystycznych:  

II sem r. szk. 2020/2021 

-XIX Olimpiada Znajomości Afryki -Kacper Bieńka 3b. 

-XVII Edycja Konkursu Papieskiego Święty Kościół grzesznych ludzi” - Zofia Gwóźdź  1A. 

-XVIII Ogólnopolski Konkurs Poetycko-Plastyczny o Karolinie Kózkównej Kornelia - Stępień 

2D. 

-VI Olimpiada Wiedzy Historycznej COPTISH -Kacper Bieńka 3b: Finalista olimpiady. 

-Olimpiada Wiedzy o Świecie Antycznym - Kacper Bieńka 3b: Finalista olimpiady. 

I sem. r. szk. 2021/2022 

-LII Olimpiada Literatury i Języka Polskiego - Izabela Kownacka, Andrzej Urbański: etap 

okręgowy kwalifikacja do kolejnego etapu.    

-VIII Olimpiada Wiedzy o Mediach - Miłosz Demyter   2c kwalifikacja do etapu 

centralne 

-IV Ogółnopolski Konkurs Literacki dla Młodzieży Giętkie Pióro z inspiracji twórczością S. 

Lema - Izabela Kownacka kl. 2D: finalistka. 
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-Ogólnopolski  Konkurs z elementami pracy badawczej: Bo piękno na to jest, by zachwycało.. 

kreatywnie ożyciu i twórczości Cyprian Kamil Norwida” - Sara Kościelska kl. 2D: etap 

wojewódzki udział. Urszula Zachara 

-XIII Ogólnopolski Konkurs Literacki na Opowiadanie Fantastyczne Pigmalion Fantastyki 

Andrzej Urbański,  Karina  Służyńska  2D: ogólnopolski w  trakcie trwania. 

-Ogólnopolski Konkurs Literacki „Polska Przyszłości”(z okazji 100 rocznicy urodzin S. Lema) - 

Izabela Kownacka  2D: ogólnopolski w trakcie trwania.  

-VIII Olimpiada Wiedzy o Mediach - Jakub Cywka 3D, Hanna Gwódź 3B, Kacper Żurak 3B: 

etap okręgowy, kwalifikacja do etapu centralnego.    

-Konkurs Recytatorski Poezji Religijnej w ramach Polsko-Czeskich Dni Kultury Chrześcijańskiej 

- Hanna Stuglik,: II miejsce w województwie /recytacja/.  

-Konkurs Recytatorski Poezji Religijnej w ramach Polsko-Czeskich Dni Kultury Chrześcijańskiej 

- Dominika Ziomek:  I miejsce w województwie /recytacja/. 

-Konkurs Recytatorski Poezji Religijnej w ramach Polsko-Czeskich Dni Kultury Chrześcijańskiej 

- Dominika Struczyńska: II miejsce w województwie /śpiew/. 

-Konkurs Recytatorski Poezji Religijnej w ramach Polsko-Czeskich Dni Kultury Chrześcijańskiej 

– Agata Woźniczka: III miejsce w województwie /śpiew/. 

-Ogólnopolski Konkurs na Komiks dotyczący HIV/AIDS - Izabela Kownacka: ogólnopolski 

- wyróżnienie.  

-Szachy: Piotr Palac, Karol Strojny, finał dolnośląski VI miejsce.     

- Organizacja Dolnośląskiego Festiwalu Nauki – od lat jesteśmy współorganizatorami DFN; 

dzięki temu uczniowie mają możliwość brać udział w wykładach i warsztatach prowadzonych 

przez nauczycieli akademickich; w październiku 2021 odbyła się XXIV edycja,  po raz XXI 

współorganizatorem w naszym powiecie było Liceum Ogólnokształcące. 

-Od stycznia 2017/2018 uczestniczymy w projekcie ,,SZKOLNY KLUB SPORTOWY” w ramach 

którego nauczyciele wychowania fizycznego prowadzą dodatkowe zajęcia sportowe dla 

uczniów naszej szkoły. Projekt był realizowany również 2021 r. 

- Od 1993 funkcjonuje wymiana młodzieży z Ottheinrich-Gymnasium z Wiesloch.  

Młodzież uczestniczy  w polsko-niemieckiej wymianie ze szkołą średnią w Bad Mergentheim  

z partnerskiego powiatu Main Tauber dwa razy w roku szkolnym: wizyta – rewizyta. /niestety 

na czas pandemii wymiana jest zawieszona/. 

Działania na rzecz inicjatyw społeczności lokalnych: 
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      -Organizacja przez szkołę kolejnej edycji Narodowego czytania, 

        

 Współpraca z ośrodkami naukowymi, instytucjami i placówkami kulturalnymi: 

 Szkoła współpracuje z wrocławskimi szkołami wyższymi zarówno w ramach DFN-u, jak  

i w ciągu roku szkolnego.  

Podpisana została umowa o współpracy między Liceum a Wydziałem Nauk Społecznych 

Uniwersytetu Wrocławskiego. Licealiści korzystają z wykładów, zajęć i innych propozycji 

WNS-u. Stały kontakt utrzymywany jest z Politechniką Wrocławską – młodzież poza 

wykładami ma możliwość zajęć w laboratoriach uczelni. Licealiści biorą udział w zajęciach 

proponowanych przez Uniwersytet Medyczny,  Uniwersytet Przyrodniczy oraz Akademię 

Wychowania Fizycznego. Grupa uczniów korzysta także z oferty Wydziału Chemii 

Uniwersytetu Wrocławskiego (Wszechnica Chemiczna). Klasy uczestniczyły również w 

zajęciach i warsztatach na Uniwersytecie SWPS. 

Istotne znaczenie odgrywa współpraca z Akademią Sztuk Teatralnych (wyjazdy na spektakle 

 i warsztaty), Teatrem Capitol (lekcje teatralne i spektakle). 

-Szkoła współpracuje również z instytucjami i placówkami miejscowymi: z Ząbkowickim 

Ośrodkiem Kultury, Ośrodkiem Szkolno-Wychowawczym, z lokalną prasą, a także ze 

Starostwem Powiatowym, Urzędem Miasta, Stacją Sanitarno-Epidemiologiczną oraz innymi 

placówkami. 

 

Bezpieczeństwo w szkole: 

-W szkole obowiązują  ,,Procedury bezpieczeństwa wewnętrznego i zewnętrznego LO im. 

Wł. Jagiełły w Ząbkowicach Śl.”, które zawierają: 

-Procedury reagowania w sytuacji zagrożenia zewnętrznego bezpieczeństwa szkoły: 

Procedury ewakuacji i zachowania się uczniów, nauczycieli i pracowników w wypadku 

zagrożenia p-poż, podłożenia ładunku wybuchowego, wtargnięcia napastnika lub 

-Prowadzenie akcji charytatywnych dla dzieci i młodzieży z poważnymi problemami 

zdrowotnymi, 

-Zbiórka artykułów na zwierzęta dla TOZ w Ząbkowicach Śl. 

-Współorganizowanie XXIV Dolnośląskiego Festiwalu Nauki na Ziemi Ząbkowickiej; 

-Dostarczenie najmłodszym pomocy dydaktycznych i zabawek zebranych w naszym Liceum 

dla dzieci ze Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego w Ząbkowicach Śl.. 

-Udział młodzieży Naszej szkoły w Młodzieżowej Radzie Miejskiej 

-Pisanie artykułów na zabkowice4you, Ekspres Miejski, Dobę; 

-Wspieranie ząbkowickiej WOŚP , 
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wystąpienia innych zagrożeń, na wypadek skażenia chemicznego lub biologicznego 

szkoły. 

- We wrześniu 2020r.  roku opracowano i wdrożono ze względu na pandemię ,,Procedury 

bezpieczeństwa mające na celu zapobieganie i przeciwdziałanie COVID-19 wśród 

uczniów, rodziców i pracowników szkoły, obowiązują na terenie Liceum 

Ogólnokształcącego im. Władysława Jagiełły w Ząbkowicach Śl”. 

-Organizowanie pracy szkoły zgodnie z przepisami bhp, np.:  dla uczniów i nauczycieli 

tworzenie planu pracy zgodnie z zasadami higieny, obciążenia uczniów i różnorodności zajęć  

w ciągu dnia. Wypracowanie wspólnego stanowiska dotyczącego długości przerw, właściwe 

oświetlenie budynku, dbałość o oznaczone drogi ewakuacyjne, właściwe organizowanie zajęć 

, imprez poza szkolnych,  

-Nauczyciele i pracownicy administracji przechodzą badania profilaktyczne zgodnie  

z zajmowanym stanowiskiem uwzględniające czynniki szkodliwe i niebezpieczne występujące 

na danym stanowisku pracy. Badania lekarskie odbywają się terminowo, zgodnie z 

przepisami w tym zakresie. W sposób systematyczny odbywają się szkolenia w zakresie 

bezpieczeństwa  

i higieny pracy uwzględniające w tematyce szkolenia również zagadnienia w zakresie ochrony 

przeciwpożarowej oraz pierwszej pomocy przedmedycznej. Pracownicy są na bieżąco 

zapoznawani z nowymi przepisami, instrukcjami i wytycznymi.  Pracownicy obsługi oraz 

nauczyciele wychowania fizycznego  otrzymują ekwiwalent na zakup odpowiedniego obuwia  

i ubioru oraz środków ochrony indywidualnej zgodnych z charakterem pracy. 

-Zapewnia się opiekę uczniom podczas zajęć organizowanych przez szkołę. 

Uczniowie w trakcie pobytu w szkole pozostają pod stałą opieką nauczycieli. Plan nauczania 

jest tak stworzony, że uczniowie nie mają żadnych okienek, w trakcie zastępstw znajdują się 

również pod opieką nauczycieli. Wszystkie zajęcia dodatkowe, konkursy, wycieczki są tak 

organizowane aby opiekę nad uczniami sprawowała odpowiednia liczba nauczycieli /zgodna  

z przepisami/. 

 

Prace wykonane w II  śródroczu roku szkolnego 2020/2021r.  

Kontrole: 

12.05.2021r. - kontrola zestawu hydroforowego. 

19.05.2021r.-  kontrola przeglądu instalacji oddymiania. 

19.03.2021r. - kontrola stanu technicznego obiektu budowlanego i kominiarskiego. 

Sprawy różne: 

W maju pomalowano gabinet pielęgniarki i zamontowano rolety na okna. 

W czerwcu i lipcu pomalowano toalety uczniowskie męskie.  
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Lipiec \ sierpień  przeprowadzono remont pozostałej części korytarza na parterze. 

 

Prace gospodarcze i remonty wykonane w I śródroczu roku szkolnego 2021/2022 r.: 

Kontrole i przeglądy niezbędne do funkcjonowania szkoły: 

08.11.2021r. - kontrola zestawu hydroforowego. 

03.11.2021r.-  kontrola przeglądu instalacji oddymiania. 

19.03.2021r. - kontrola stanu technicznego obiektu budowlanego i kominiarskiego. 

Sprawy różne: 

W lutym zaplanowano pomalowanie części korytarza na II piętrze po zaciekach. 

W październiku posadzono cisy na terenie zielonym za szkołą. 

W listopadzie naprawiono uszkodzoną część dachu w wyniku której podczas silnego deszczu 

zalało część korytarza na II piętrze. 

W listopadzie wyczyszczono i udrożniono rynny. 

Doposażono gabinety w laptopy do  wykorzystania do pracy  z Internetem, do pracy zdalnej  

i dziennika elektronicznego, 

Wymiana sieci internetowej szkole: nadajniki, przewody, konfiguracja z Ogólnopolską Siecią 

Edukacyjną. 

 

Po raz drugi szkoła  otrzymała środki z budżetu państwa  na realizację Rządowego programu 

rozwijania szkolnej infrastruktury oraz kompetencji uczniów i nauczycieli w zakresie 

technologii informacyjno-komunikacyjnych na lata 2020-2024 – „Aktywna tablica”. 

W ramach Programu dofinansowanie otrzymała nasza szkoła, dla której organem 

prowadzącym jest Powiat Ząbkowicki: Liceum Ogólnokształcące im. Władysława Jagiełły  

w Ząbkowicach Śl. – 14.000 zł. 

Najważniejsze osiągnięcia LO w 2021: 

Honorowy tytuł „Brązowej  Szkoły 2022”. Opublikowano najnowszy Ranking Liceów  

i Techników „Perspektywy 2022”. W rankingu ogólnopolskim w  kategorii liceów nasza Szkoła 

znalazła się na 577. miejscu  w Polsce i uzyskała honorowy tytuł "Brązowej Szkoły 

2022". Tytuł  

i wyróżnienie graficzne stanowi potwierdzenie wysokiego poziomu nauczania. Autorzy 

rankingu analizowali wyniki liceów, biorąc pod uwagę następujące trzy kryteria: sukcesy 

szkoły w olimpiadach (25%), wyniki matury  z przedmiotów obowiązkowych (30%) oraz 

wyniki matury z przedmiotów dodatkowych (45%). Jak pisze Kapituła rankingu: „W rankingu 

2022 analizowaliśmy wyniki 1256 liceów ogólnokształcących (spośród 2270 działających w 

kraju)  
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i 1165 techników (spośród 1863), które spełniły kryterium wejścia do Rankingu. Ogłaszamy 

listę 1000 najlepszych liceów .(…) Do sporządzenia rankingu wykorzystano dane ze źródeł 

egzogenicznych (zewnętrznych) wobec ocenianych szkół. Źródłem danych były protokoły 

komitetów głównych olimpiad, zestawienia okręgowych komisji egzaminacyjnych (OKE)  

z wynikami matur z przedmiotów obowiązkowych i przedmiotów dodatkowych oraz dane 

Systemu Informacji Oświatowej. W zestawieniach zostały zaprezentowane jedynie szkoły, 

które uzyskały najlepszą pozycję rankingową”. Natomiast w wojewódzkim rankingu liceów 

2022  (województwo dolnośląskie) nasze Liceum uplasowało się na 36. miejscu  spośród 74. 

analizowanych liceów. O kryteriach, o miejscach innych szkół przeczytać można na stronach: 

https://licea.perspektywy.pl/2022/rankings/ranking-glowny-liceow 

https://licea.perspektywy.pl/2022/rankings/ranking-dolnoslaski 

 Efekty pracy edukacyjnej potwierdzają również dane zamieszczone w wewnętrznym 

dokumencie Szkoły „Raporcie maturalnym 2021”. W roku szkolnym 2020/2021: Liceum 

Ogólnokształcące w  Ząbkowicach Śląskich uzyskało zdawalność na poziomie - 97,0%, 

województwo dolnośląskie - 79,7%, średni wynik ogólnopolski - 87,0%. 

Zdawalność matur w naszej szkole od 10 lat jest bardzo wysoka i wacha się w granicach 96-

100%. 

Zadowalają też wyniki z poszczególnych przedmiotów. W części obowiązkowej (poziom 

podstawowy) wynik powyżej średniej krajowej uzyskano z języka polskiego, matematyki,  

z języka angielskiego i języka niemieckiego.  

Wysoki poziom nauczania z przedmiotów maturalnych (języka polskiego i matematyki) na 

obu poziomach potwierdza również wskaźnik Edukacyjnej Wartości Dodanej publikowany na 

stronie Centralnej Komisji Egzaminacyjnej: https://ewd.edu.pl/wskazniki/matura/witamy/. 

Analiza wykresów EWD dla przedmiotów maturalnych służy obiektywnej ocenie 

efektywności nauczania i zobrazowaniu przyrostu wiedzy uczniów w wyniku  procesu 

edukacyjnego. Wykresy EWD za lata 2019-2021 pokazują, że nasze Liceum w nauczaniu 

matematyki można określić mianem szkoły sukcesu, czyli  maturzyści osiągają wysokie wyniki 

egzaminacyjne przy wysokiej efektywności nauczania. Natomiast z języka polskiego Liceum 

określa się jako szkołę wspierającą, która pracuje z uczniami o niższych wynikach na 

egzaminie, ale mimo to wzbogaca ich umiejętności, pozwalając osiągnąć wynik relatywnie 

lepszy w porównaniu do egzaminu gimnazjalnego oraz jako szkołę sukcesu ze względu na to, 

że abiturienci  uzyskują średnie wyniki egzaminacyjne, ale efektywność nauczania jest 

wysoka. 

 

 

https://licea.perspektywy.pl/2022/rankings/ranking-glowny-liceow
https://licea.perspektywy.pl/2022/rankings/ranking-dolnoslaski
https://ewd.edu.pl/wskazniki/matura/witamy/
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6.1.9. Zespół Szkół Specjalnych w Opolnicy. 
Zespół Szkół Specjalnych w Opolnicy składa się z dwóch szkół: 

1. Szkoła Podstawowa Specjalna – 1 oddział, klasa VI – VIII – 6 uczniów; 2 zespoły rewalidacyjno 

– wychowawcze – 8 uczestników zajęć 

2. Szkoła Specjalna Przysposabiająca do Pracy – 3 oddziały, klasa I – 5 uczniów; klasa II – 5 

uczniów; klasa III – 6 uczniów. 

Łącznie naukę pobiera 30 uczniów. W obu placówkach zatrudnionych jest 13 nauczycieli, 3 

pomoce nauczyciela oraz w dziale administracyjno – biurowym 1 osoba – główny księgowy.  

Uczęszczający do zespołu szkół uczniowie są osobami niepełnosprawnymi w stopniu umiarkowanym, 

znacznym i głębokim z współwystępującymi różnymi sprzężeniami: niedosłuch, niedowidzenie, 

niepełnosprawność ruchowa, autyzm atypowy lub wczesnodziecięcy, zaburzenia zachowania                          

i emocji. 

W trakcie roku 2021 szkoły wchodzące w skład Zespołu Szkół Specjalnych, a więc: Szkoła 

Podstawowa Specjalna i Szkoła Specjalna Przysposabiająca do Pracy prowadziły działania 

ukierunkowane na ucznia stanowiącego podmiot oddziaływań dydaktycznych, wychowawczych                         

i opiekuńczych.  Skupiono się przede wszystkim nad, szeroko pojmowanym, wprowadzaniem ucznia 

w środowisko – wszystkie działania miały charakter polisensoryczny i skupiały się na wielozmysłowym 

poznawaniu otoczenia, tego najbliższego. Skoncentrowano się na samym uczniu i nabywaniu przez 

niego umiejętności niezbędnych do samodzielnego funkcjonowania zarówno w szkole, jak i grupie 

rówieśniczej.  

Jednakże kontynuacja zagrożenia pandemią SARS COV – 19 wymusiła realizację zaleceń                      

i zmian. Tryb nauczania stacjonarnego tylko dwukrotnie został przerwany sytuacją epidemiczną                      

i zespół szkół pracował w trybie zdalnym. Znając specyfikę naszych uczniów, ale tez już bogatsi                                   

w doświadczenie wiedzieliśmy, jak postępować i jakie działania podjąć, by praca przebiegała prężnie. 

Kontynuowano stosowanie procedur bezpieczeństwa i postępowania związanych z zagrożeniem 

wystąpienia SARS COV – 19. Podjęto wiele zadań i działań w celu zapewnienia uczniom                                      

i pracownikom szkół higienicznych i bezpiecznych warunków do nauki i pracy.  

Podobnie jak w pierwszym okresie wystąpienia pandemii, tak i w roku 2021, w okresie 

zdalnej pracy nauczyciele opracowywali dla uczniów materiały edukacyjne, które zamieszczane były 

na bieżąco na stronie internetowej szkoły, skąd każdy zainteresowany mógł je wydrukować. W 

aplikacji padlet.com opracowywano zadania, które uczniowie mogli rozwiązywać na komputerach, 

tabletach czy smartfonach.  U uczniów upośledzonych w stopniu głębokim i znacznym szczególny 

nacisk położono na naukę zadań z zakresu samoobsługi                                      (w których wykonaniu 

mogli uzyskać pomoc od opiekunów grup lub utrwalać samodzielnie), polegające na realizacji 

czynności dnia codziennego takich jak: ubieranie, rozbieranie, zapinanie różnych guzików, zamków 

itd., a także kształtowaniu zachowań higienicznych: myciu rąk, zębów, prawidłowemu załatwianiu 

potrzeb fizjologicznych itp..    

Po powrocie do nauki stacjonarnej skoncentrowano się na poszerzaniu wiadomości                     

i umiejętności z zakresu posługiwania się technologią TIK oraz przypomnieniu i utrwalaniu nabytych 

dotychczas umiejętności i wiedzy.  
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Zorganizowano konkursy plastyczne wewnątrzszkolne związane z tematyką bieżących 

uroczystości szkolnych, regionalnych czy państwowych. Rysowano portrety kolegów z okazji Dnia 

Chłopaka, nauczycieli z okazji Dnia Edukacji Narodowej czy swojej sympatii z okazji Walentynek. 

Wprowadzono dni głośnego czytania, z serii „Nauczyciele – uczniom, obcowanie                       z 

literaturą”.  

Szkoły pracują w trybie stacjonarnym, co korzystnie wpływa na wszystkich uczniów i 

uczestników zajęć. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



208 

 

6.1.10. Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy w Ząbkowicach Śląskich. 

Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy im. Janusza Korczaka w Ząbkowicach Śląskich: 

W ramach działalności statutowej placówki realizowane są wszystkie zadania określone w 

przepisach prawa oświatowego : zadania dydaktyczne, wychowawcze i opiekuńcze. Ponadto 

realizowane są zadania z zakresu profilaktyki wychowawczej ujęte w Programie 

Profilaktycznym placówki. 

W roku 2021 w placówce funkcjonowały następujące jednostki : 

- Przedszkole specjalne 

- Szkoła Podstawowa Specjalna  

- Branżowa Szkoła I Stopnia ( kierunki kształcenia: pracownik pomocniczy obsługi hotelowej, 

pracownik pomocniczy gastronomii, murarz-tynkarz, pomocnik ślusarza  ) 

- Szkoła Przysposabiająca do Pracy  

- internat ( grupy wychowawcze ) 

- Wczesne Wspomaganie Rozwoju Dziecka  

Łącznie w placówce przebywało 133 uczniów i przedszkolaków, zajęciami wczesnego 

wspomagania objętych było 65 dzieci.   

W roku 2021  w SOSW realizowano następujące kierunki polityki oświatowej : 

Wspomaganie przez szkołę wychowawczej roli rodziny, m.in. przez właściwą organizację 
zajęć edukacyjnych wychowanie do życia w rodzinie oraz realizację zadań programu 
wychowawczo-profilaktycznego. 

Wychowanie do wrażliwości na prawdę i dobro. Kształtowanie właściwych postaw 
szlachetności, zaangażowania społecznego i dbałości o zdrowie. 

Działanie na rzecz szerszego udostępnienia kanonu edukacji klasycznej, wprowadzenia w 
dziedzictwo cywilizacyjne Europy, edukacji patriotycznej, nauczania historii oraz 
poznawania polskiej kultury, w tym osiągnięć duchowych i materialnych. Szersze i 
przemyślane wykorzystanie w tym względzie m.in. wycieczek edukacyjnych. 

Podnoszenie jakości edukacji poprzez działania uwzględniające zróżnicowane potrzeby 
rozwojowe i edukacyjne wszystkich uczniów, zapewnienie wsparcia psychologiczno-
pedagogicznego, szczególnie w sytuacji kryzysowej wywołanej pandemią COVID-19 w 
celu zapewnienia dodatkowej opieki i pomocy, wzmacniającej pozytywny klimat szkoły 
oraz poczucie bezpieczeństwa. Roztropne korzystanie w procesie kształcenia z narzędzi i 
zasobów cyfrowych oraz metod kształcenia wykorzystujących technologie informacyjno-
komunikacyjne. 

Wdrażanie Zintegrowanej Strategii Umiejętności – rozwój umiejętności zawodowych w 
edukacji formalnej i poza formalnej, w tym uczeniu się dorosłych. 

Wzmocnienie edukacji ekologicznej w szkołach. Rozwijanie postawy odpowiedzialności 
za środowisko naturalne.  
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Główne cele i zadania placówki: Główne cele w pracy dyrekcji ośrodka  i nauczycieli zostały 

wskazane na podstawie kierunków polityki oświatowej MEN, wyników i wniosków z nadzoru  

pedagogicznego z ubiegłego roku szkolnego oraz misji naszego  ośrodka  

i statutowych zadań placówki oświatowej określonych w przepisach prawa oświatowego. 

   
Główne cele funkcjonowania placówki to:Wykorzystywanie w procesach edukacyjnych 
narzędzi i zasobów cyfrowych oraz metod kształcenia na odległość.  

 
Podniesienie jakości edukacji w ośrodku poprzez efektywną i skuteczną działalność 
edukacyjną, w tym z wykorzystaniem technologii IT, zapewniającej każdemu dziecku 
rozwój i odnoszenie sukcesów na miarę możliwości i potrzeb.  

 
Kształtowanie postaw obywatelskich i wychowanie do wartości 
poszanowanie godności człowieka i jego praw;  
poczucie więzi i przynależności do własnego narodu, identyfikacja narodowa;  
miłość ́ojczyzny, postawa patriotyczna;  
postawa otwartości wobec innych;  
poczucie wolności;  
dążenie do prawdy, sprawiedliwości, dobroci, prawości;  
przejawianie radości;  
budowanie pokoju;  
zdolność ́do dialogu i współpracy;  
zdolność ́do przeciwdziałania przemocy  

 
Dostosowanie organizacji codziennej pracy (obowiązkowe zajęcia dydaktyczne, plany 
lekcji, higiena pracy, zagospodarowanie przestrzeni szkolnej, organizacja zajęć w 
internacie, organizacja  dożywiania) do wymogów higieny i bezpieczeństwa oraz 
przepisów prawa w zakresie przeciwdziałania zagrożeniom epidemiologicznym. 

 
Rozwijanie samodzielności, innowacyjności oraz kreatywności uczniów w ramach 
realizacji podstawy programowej kształcenia ogólnego oraz realizacji pozostałych zadań 
placówki. 

 
Dostosowywanie na etapie planowania oraz modyfikowanie, w trakcie realizacji, procesu 
edukacyjnego i procesów wspomagania rozwoju i edukacji do indywidualnych potrzeb 
edukacyjnych uczniów oraz ich możliwości, w oparciu o wyniki systematycznie 
prowadzonej obserwacji ucznia,  analizy efektywności udzielanej pomocy 
psychologiczno-pedagogicznej oraz ścisłej współpracy ze środowiskiem rodzinnym.  
Zapewnianie bezpieczeństwa uczniom, w tym: 

 
 Zapoznanie wszystkich uczniów i nauczycieli z nowymi wytycznymi w zakresie 
bezpieczeństwa i organizacji zajęć w dobie pandemii, 

 
  kształtowanie umiejętności uczniów w zakresie prawidłowego funkcjonowania                 
w środowisku cyfrowym, w szczególności w środowisku tzw. nowych mediów, 
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 zwiększanie skuteczności działań wychowawczych i profilaktycznych na rzecz 
bezpieczeństwa i tworzenia przyjaznego środowiska w ośrodku, w szczególności 
przeciwdziałanie krzywdzeniu dzieci zarówno w świecie realnym, jak i w Internecie, 

 
  przeciwdziałanie używaniu substancji psychoaktywnych przez uczniów, 

 
Wspomaganie rozwoju zawodowego nauczycieli, zgodnie ze zdiagnozowanymi  
potrzebami w formie szkoleń zewnętrznych, wewnętrznych oraz e-szkoleń.  

 

Udział uczniów w konkursach i turniejach –w dobie pandemii  uczniowie nie brali udziału w 

konkursach i turniejach zewnętrznych.  

W celu wprowadzenia zdrowej rywalizacji oraz poszerzania wiedzy ogólnej i umiejętności 

praktycznych szkoła organizowała uczniom między klasowe turnieje wiedzy z zakresu 

zdrowia i ochrony środowiska, a ponadto: konkursy plastyczne,  zawody sportowe, w tym 

turniej tenisa stołowego. 

Realizacja programów  rządowych : 
Placówka realizuje program rządowy Za życiem – w ramach programu prowadzone są zajęcia  

wspomagające rozwój dzieci z deficytami rozwojowymi w wieku przedszkolnym . 
W roku 2021   zrealizowano łącznie 1300 godzin terapii specjalistycznych ( 
logopedia, terapia autyzmu, integracja sensoryczna, logoterapia, terapia 
ruchowa, terapia zajęciowa, ). 

Zrealizowano program rządowy Aktywna tablica -  w ramach programu zakupiono sprzęt i 
terapeutyczne programy multimedialne na łączną kwotę 43 749,83 zł. 

Zrealizowano także program rządowy Laboratorium przyszłości – zakupiono sprzęt 
terapeutyczny i pomoce dydaktyczne na ogólną kwotę  - 29 986,00 zł. 

W placówce działa Szkolne Koło Wolontariatu, które realizuje działania statutowe – 
samopomocowe na terenie przedszkola, szkół i internatu ośrodka. 

W ośrodku  działa Stowarzyszenie na Rzecz Pomocy Dzieciom SOSW „SZANSA „, które 
prowadzi działalność edukacyjną  i wspierającą rodziców niepełnosprawnych 
dzieci z terenu Powiatu Ząbkowickiego . Stowarzyszenie ponadto prowadzi 
działalność wspierającą materialnie placówką ( zakup specjalistycznego sprzętu i 
pomocy do diagnozy i terapii deficytów rozwojowych dzieci ). Programy 
realizowane przez stowarzyszenie umożliwiły uczniom naukę pływania oraz 
relaks w Słonecznym Parku Wodnym. 

Placówka współpracuje na co dzień z instytucjami z terenu miasta i gminy Ząbkowice Śląskie, 

tj: 

PCPR, OPS, Policja, Sąd Rejonowy, Straż Pożarna, DPS, ZOK, PPP, szkoły i przedszkola w 

Ząbkowicach Śląskich oraz innych miejscowościach  na terenie Powiatu Ząbkowickiego. . 
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6.1.11. Powiatowe Centrum Poradnictwa Psychologiczno Pedagogicznego 

w Ząbkowicach Śląskich. 
 

Powiatowe Centrum Poradnictwa Psychologiczno-Pedagogicznego w Ząbkowicach 

Śląskich zostało utworzone 01.01.2008r. z połączenia trzech placówek: Poradni 

Psychologiczno-Pedagogicznej, Biblioteki Pedagogicznej oraz Ośrodka Doskonalenia 

Nauczycieli.  

Na mocy uchwały Nr XI/76/2019 Rady Powiatu Ząbkowickiego z dnia 25.10.2019r. 

zmieniono uchwałę Rady Powiatu Ząbkowickiego w sprawie utworzenia zespołu placówek 

oświatowych pod nazwą Powiatowe Centrum Poradnictwa Psychologiczno-Pedagogicznego               

i Doskonalenia Nauczycieli w Ząbkowicach Śląskich. Nazwa Powiatowe Centrum Poradnictwa 

Psychologiczno-Pedagogicznego i Doskonalenia Nauczycieli w Ząbkowicach Śląskich została 

zmieniona na Powiatowe Centrum Poradnictwa Psychologiczno-Pedagogicznego                               

w Ząbkowicach Śląskich. W związku z nieuzyskaniem przez Ośrodek Doskonalenia Nauczycieli  

akredytacji MEN do dnia 31.08.2019r. placówka uległa likwidacji z dniem 01 września 2019r. 

Obecnie w skład placówki wchodzi Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna oraz  Biblioteka 

Pedagogiczna. 

Lokal PCPP-P znajduje się przy ul. Mickiewicza 10 w Ząbkowicach Śl.,                                        

w pomieszczeniach udostępnionych w budynku  Zespołu Szkół Zawodowych. 

PORADNIA PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA udziela dzieciom i młodzieży pomocy 

psychologiczno-pedagogicznej i psychoterapeutycznej, pomocy logopedycznej oraz pomocy   

w wyborze kierunku kształcenia i zawodu, a także udziela rodzicom i nauczycielom pomocy 

psychologiczno-pedagogicznej związanej z wychowaniem i kształceniem dzieci i młodzieży, 

od urodzenia do ukończenia szkoły ponadgimnazjalnej/ponadpodstawowej. Do rejonu 

działania Poradni należą wszystkie gminy powiatu ząbkowickiego (Bardo, Ciepłowody, 

Kamieniec Ząbkowicki, Stoszowice, Ząbkowice Śl., Ziębice, Złoty Stok).  

Liczba dzieci i młodzieży w rejonie działania Poradni, w wieku od urodzenia do 

ukończenia szkoły ponadgimnazjalnej/ponadpodstawowej, wynosiła około  8801 (wg danych 

otrzymanych z gmin na rok 2021/2022). Funkcjonujący  gabinet Poradni Psychologiczno-

Pedagogicznej w Ząbkowicach Śl. działający w Ziębicach, usytuowany jest                                       

w pomieszczeniach budynku ZSzP im. H. Cegielskiego w Ziębicach. W gabinecie prowadzone 

są diagnostyczne badania pedagogiczne, psychologiczne, logopedyczne dzieci                                         

i młodzieży przedszkoli i szkół podstawowych z rejonu Ziębic,  a także porady i konsultacje 

dla nauczycieli, rodziców i uczniów. Od marca 2020r. Do dnia dzisiejszego gabinet jest 

zamknięty, z uwagi na epidemię covid-19. 

W związku z bardzo szerokim  zakresem działań Poradni oraz licznymi  nowymi zadaniami, 

zapotrzebowanie na działalność pomocową rośnie z roku na rok. W roku 2021 specjaliści 

zatrudnieni w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Ząbkowicach Śl. (pedagodzy, 

psycholodzy, logopeda, psychoterapeuta) realizowali  następujące zadania statutowe: 

W ZAKRESIE DIAGNOZY – indywidualne badania pedagogiczne, psychologiczne oraz 

logopedyczne wszystkich dzieci i młodzieży od urodzenia do ukończenia szkoły 
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ponadpodstawowej, zgłaszających się do Poradni. Diagnoza  dokonywana była m.in. dla 

potrzeb edukacyjnych, wychowawczych i orzeczniczych. Prowadzono również badania 

przydatności zawodowej młodzieży, badania młodzieży z grup dyspanseryjnych. 

Kwalifikowano do odpowiednich form pomocy psychologiczno-pedagogicznej, 

profilaktyczno-wychowawczej, opieki, kształcenia specjalnego, resocjalizacji, nauczania 

indywidualnego. 

Prowadzone były badania przesiewowe psychologiczno-pedagogiczno-logopedyczne dzieci                 

6 letnich w przedszkolach gmin: Bardo, Stoszowice, Kamieniec Ząbkowicki, Złoty Stok w celu 

oceny gotowości szkolnej dzieci do rozpoczęcia nauki  w szkole. Prowadzono spotkania                    

z rodzicami badanych dzieci oraz z nauczycielami. 

Do badań i terapii w Poradni zgłasza się corocznie około 2.000 dzieci z rodzicami/opiekunami 

prawnymi oraz młodzież ucząca się. Dodatkową formą diagnozy są komputerowe badania 

słuchu i mowy, które wykonuje logopeda placówki. Badania te wykonuje w placówkach 

przedszkolnych lub w gabinecie Poradni. 

Poradnia wydaje opinie m.in. w sprawie: objęcia dziecka/ucznia pomocą psychologiczno-

pedagogiczną, dostosowania warunków i form nauki do indywidualnych potrzeb uczniów ze 

specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, odroczenia obowiązku szkolnego, przyśpieszenia 

obowiązku szkolnego, objęcia dziecka zindywidualizowaną ścieżką kształcenia, nauczania 

domowego, wczesnego wspomagania rozwoju dziecka. 

W ZAKRESIE ORZECZNICTWA – w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej działają Zespoły 

Orzekające wydające m.in. orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego,                                             

o potrzebie indywidualnego nauczania, orzeczenia o potrzebie zajęć rewalidacyjno-

wychowawczych oraz opinie o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, zgodnie                     

z  Rozporządzeniem MEN z dnia 7 września 2017r. Z późn. zmianami, w sprawie orzeczeń                    

i opinii wydawanych przez zespoły orzekające działające w publicznych poradniach 

psychologiczno-pedagogicznych. W roku szkolnym 2021 odbyło się 21 posiedzeń Zespołów 

Orzekających. 

Wydano: 111 orzeczeń  o potrzebie kształcenia specjalnego, 22 orzeczenia                                       

o potrzebie nauczania indywidualnego, 1 orzeczenie o potrzebie zajęć rewalidacyjno-

wychowawczych, 35 opinii o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, 6 orzeczeń 

uchylających, 2 orzeczenia o odmowie kształcenia specjalnego. Były to orzeczenia dla dzieci                

z niepełnosprawnością ruchową w tym z afazją, z niepełnosprawnością intelektualną                         

w stopniu lekkim,  umiarkowanym, znacznym i głębokim,  z niepełnosprawnością sprzężoną,              

z autyzmem, w tym z Zespołem Aspergera, dla dzieci niewidomych i słabo widzących, dla 

dzieci niesłyszących i słabo słyszących, zagrożonych niedostosowaniem społecznym, 

niedostosowanych społecznie. Zespoły Orzekające w składzie: dyrektor Poradni - 

przewodnicząca, psycholog, pedagog, logopeda, lekarz oraz rodzice z dzieckiem spotykały się 

co  2 tygodnie, aby na bieżąco rozpatrywać wpływające do Poradni wnioski rodziców                           

o wydanie orzeczenia lub opinii o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka. 

W ZAKRESIE KONSULTACJI I DORADZTWA pracownicy Poradni prowadzą współpracę                      

z przedszkolami, szkołami i placówkami oświatowymi  w powiecie oraz służbą zdrowia, 
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służbami społecznymi, kuratorami sądowymi, biurem pracy, pracownikami Centrum Pomocy 

Rodzinie, Ośrodkiem Pomocy Społecznej. W Poradni odbyło się około 1.770 konsultacji                           

i porad bez badań. Z porad najczęściej korzystają rodzice, opiekunowie prawni dzieci, 

nauczyciele, kuratorzy sądowi, wychowawcy placówek oświatowych, pedagodzy                                   

i psycholodzy szkolni, pracownicy PCPR, OPS, dyrektorzy szkół  i placówek oświatowych, 

rodzice zastępczy, opiekunowie prowadzący rodzinne domy dziecka. W Poradni działają 

Punkty Konsultacyjne, do których mogą zgłaszać się zainteresowani usługami specjalistów, 

bez wcześniejszego umawiania.  W punktach dyżurują specjaliści Poradni. Z uwagi na stan 

pandemii doradca zawodowy nie przeprowadził warsztatów doradztwa zawodowego                           

w  szkołach podstawowych gminy Ząbkowice Śl. oraz gminy Stoszowice. 

Od marca do końca kwietnia 2021r. porady i konsultacje doradztwa zawodowego odbywały 

się indywidualnie. 

W ZAKRESIE TERAPII I PSYCHOTERAPII – pracownicy pedagogiczni prowadzą różnego rodzaju 

formy terapii psychologicznej, pedagogicznej, logopedycznej, społecznej, psychoterapii                    

w stosunku do dzieci i młodzieży oraz ich rodzin, w miarę możliwości kadrowych i potrzeb 

środowiska. Czas edukacji zdalnej oraz stan pandemii spowodował wzrost problemów 

emocjonalnych u dzieci i młodzieży szkolnej. W Poradni odnotowano wzrost zgłoszeń. 

W zakresie terapii prowadzone są następujące formy pomocy: 

• indywidualna terapia pedagogiczna dla dzieci z zaburzeniami funkcji 
poznawczych; 

• indywidualna terapia logopedyczna dla dzieci z zaburzeniami mowy; 

• trening grafomotoryczny; 

• terapia ręki; 

• indywidualna terapia pedagogiczna dla dzieci z autyzmem; 

• indywidualna terapia dzieci i młodzieży z zaburzeniami emocjonalnymi; 

• grupa wsparcia dla młodzieży szkolnej; 

• terapia rodzin zgłaszających się z różnymi problemami, m.in. rozpadu, separacji  
rodziny, stresu pourazowego, uzależnień od alkoholu, komputera, smartfona, 
przemocy psychicznej i fizycznej, problemów dorastania i dojrzewania, wczesnego 
macierzyństwa, nieukończonej żałoby, trudności w treningu czystości, lęku 
separacyjnego, podejrzenia molestowania seksualnego, pracy z dzieckiem 
zagrożonym samobójstwem, stresu pourazowego, nadpobudliwości u dzieci, lęku 
przed zwierzętami, zmiany szkoły, problemu wagarów dzieci, funkcjonowania 
dzieci w rodzinach zastępczych, sytuacji dziecka w rodzinie po rozwodzie 
rodziców, pracy z dzieckiem zagrożonym samobójstwem, adaptacji w nowym 
środowisku, trudne zachowania dzieci i młodzieży wynikające z długotrwałym 
przebywaniem dzieci w domu wymuszonym epidemią covid-19; problemy 
wychowawcze wynikające z nauczaniem zdalnym. 

• psychoterapia indywidualna; 

• przeprowadzone zostały zajęcia reintegracyjne w Liceum Ogólnokształcącym                   
w Ząbkowicach Śl. 

• przeprowadzone zostały zajęcia integracyjne w kl. I w Liceum Ogólnokształcącym                       
w Ząbkowicach Śl. oraz ZSzZ w Ząbkowicach Śl. 
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W ZAKRESIE PSYCHOEDUKACJI I DORADZTWA pracownicy prowadzą spotkania                                    

z rodzicami, nauczycielami, młodzieżą, dotyczące prawidłowego rozwoju psychicznego dzieci               

i młodzieży, przezwyciężania trudności szkolnych, właściwego oddziaływania 

wychowawczego, rozwoju zawodowego, radzenia sobie w trudnych sytuacjach 

emocjonalnych, społecznych, rodzinnych. Poradnia realizuje szkolenia rad pedagogicznych               

i spotkania z rodzicami zgodnie ze zgłaszanymi tematami przez szkoły i placówki. Wśród 

zrealizowanych tematów były m.in.: dojrzałość emocjonalna dziecka 5-6- letniego, 

dostosowanie wymagań edukacyjnych zgodnie z zaleceniami Poradni, zapobieganie 

niepowodzeniom szkolnym, agresja dzieci i młodzieży, przeciwdziałanie agresji w szkole, 

ryzyko dysleksji rozwojowej – rodzice dzieci przedszkolnych, jak być lepszym rodzicem, 

narkotyki i inne środki uzależniające, negatywny wpływ nauczania zdalnego i izolacji dzieci 

od środowiska rówieśników w szkole. 

Prowadzone są spotkania z dziećmi i młodzieżą dotyczące bezpieczeństwa w sieci, 

uzależnienia od Internetu. 

W celu lepszej organizacji pracy realizowano różne formy działania w zakresie 

psychoedukacji, m.in.: 

• Centrum Informacji o Dysleksji; 

• Punkt Konsultacyjny „Dziecko nadpobudliwe”, 

• Punkt Konsultacyjny Logopedy „Badanie słuchu”, 

• Punkt Konsultacyjny dla nauczycieli – „Trudności szkolne uczniów”, 

• Punkt Konsultacyjny „Dziecko niepełnosprawne w przedszkolu i w szkole”. 

• Punkt Konsultacyjny „Problemy wychowawcze”. 
Odbywały się 1 raz w miesiącu spotkania Grupy Wsparcia dla pedagogów                                 

i psychologów szkolnych. W ramach Grupy Wsparcia dla pedagogów i psychologów 

omawiano m.in. tematy: mediacje jako sposób rozwiązywania problemów w szkole, 

trudne sytuacje w pracy pedagoga szkolnego, superwizje, analizy przypadków. 

 W ZAKRESIE INTERWENCJI W ŚRODOWISKU DZIECI I MŁODZIEŻY pracownicy Poradni 

bezpośrednio kontaktują się z rodzicami, nauczycielami i grupą rówieśniczą, podejmują 

stosowne działania.  

W ZAKRESIE PROFILAKTYKI ZABURZEŃ ROZWOJOWYCH I TRUDNOŚCI WYCHOWAWCZYCH 

– pracownicy Poradni wspierają rodzinę, szkołę, popularyzując wiedzę psychologiczną, 

pedagogiczną, rozwijają umiejętności wychowawcze, inicjują różnorodne formy pracy                        

w środowisku szkolnym  i pozaszkolnym dziecka, prowadzą zajęcia indywidualne lub 

grupowe o charakterze terapeutycznym   i wspomagającym.  

Rok 2021 w przeważającej części był rokiem edukacji zdalnej. Specjaliści Poradni 

pracowali w sposób ciągły w trybie stacjonarnym. Przyjmowano klientów po wcześniej 

przeprowadzonym wywiadzie dotyczącym zdrowia dziecka/ucznia. 

BIBLIOTEKA PEDAGOGICZNA ROK 2021 

Sytuacja lokalowa i wyposażenie biblioteki. 
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Od 1 stycznia 2008 roku Biblioteka Pedagogiczna jest jedną z 3 (od 1.09.2019r. dwóch) 

placówek wchodzących w skład Powiatowego Centrum Poradnictwa Psychologiczno-

Pedagogicznego. W związku z reorganizacją pomieszczenia biblioteki uległy uszczupleniu.                   

W tej chwili lokal biblioteczny znajduje się tylko na parterze budynku zajmując 1 duże 

pomieszczenie z wydzielonymi częściami na magazyn, wypożyczalnię i czytelnię (plus 

pomieszczenie socjalne). W pomieszczeniu na drugim piętrze  pozostawiono część 

archiwalnych roczników czasopism. 

 Potrzeby i oczekiwania środowiska oświatowego 

Statutowym zadaniem biblioteki jest zaspokajanie różnorodnych potrzeb edukacyjnych, 

czytelniczych, informacyjnych mieszkańców powiatu ząbkowickiego poprzez racjonalną 

politykę gromadzenia, opracowania i udostępniania zbiorów oraz zasobów informacji,                         

a także formy pracy metodycznej. Biblioteka działa w ciągu całego roku kalendarzowego jako 

placówka, w której nie są przewidziane ferie szkolne. Jest otwarta od poniedziałku do piątku 

oraz w dwie soboty miesiąca. Wysoko wykwalifikowani nauczyciele bibliotekarze zapewniają 

odpowiedni poziom wykonywanych zadań. Biblioteka tworzy nowoczesną bazę informacji 

oświatowej, regionalnej i kulturalnej. Biblioteka systematycznie współpracuje                                    

ze środowiskiem szkolnym i otoczeniem społecznym w celu rozszerzenia i podnoszenia 

jakości usług. Metodyka pracy bibliotekarskiej jest zróżnicowana i podyktowana potrzebami 

użytkowników. Działalność pedagogiczna biblioteki jest ukierunkowana na wykształcenie                   

u czytelników kompetencji biblioteczno-informacyjnych, a także wsparcie nauczycieli w ich 

codziennej pracy zawodowej. Potrzeby środowiska są monitorowane poprzez bezpośredni 

kontakt z nauczycielami bibliotekarzami oraz nauczycielami przedmiotów. Biblioteka 

realizuje zgłaszane potrzeby na bieżąco, co zostało szczegółowo opisane w sprawozdaniu. 

Rozbudowa zbiorów i doskonalenie form udostępniania 

Polityka zakupów nowości książkowych opiera się głownie na zgłaszane przez czytelników 

obszary zainteresowań tematycznych. Biblioteka stara się kupować wszystkie tytuły 

proponowane w kartotece dezyderatów. Przy wzbogacaniu księgozbioru brane są pod uwagę 

priorytety polityki oświatowej MEiN. 

Na bieżąco śledzony jest katalog centralny sieci dolnośląskiej w celu ujednolicenia  oferty                

w Ząbkowicach z innymi bibliotekami pedagogicznymi. 

Regularnie przeglądane są czasopisma wpływające do biblioteki. Dzięki temu biblioteka 

kupuje nowości wyprzedzając zainteresowanie nimi ze strony czytelników. 

Źródłem zakupów są również oferty uznanych firm wydawniczych specjalizujących się                   

w publikacjach edukacyjnych (np. Impuls, Wydawnictwo Akademickie Żak, Difin, oficyny 

uniwersyteckie). 

Nowości kupowane były przede wszystkim w hurtowni Azymut, także bezpośrednio                          

u wydawców (Adam Marszałek, Wydawnictwo Pedagogiczne ZNP).  

Biblioteka zwraca się systematycznie do różnych instytucji, będących wydawcami trudno 

dostępnych książek np. Rzecznik Praw Obywatelskich, Dolnośląska Organizacja Turystyczna. 
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Dary książkowe otrzymywane od zaprzyjaźnionych czytelników były selekcjonowane                         

i  wybierane tylko te odpowiadające profilowi biblioteki, pozostałe przekazano bibliotekom 

publicznym i szkolnym w powiecie. Wieloletnią praktyką w bibliotece jest pozyskiwanie 

darów od wydawców. Od  2016r. biblioteka współpracuje z wydawnictwem Marginesy. 

Cyklicznie co dwa miesiące Marginesy dostarczają nam 3 nowości wydawnicze.  

Księgozbiór biblioteki w 2021r. wzbogacił się o 111 woluminów za 3676,47 zł. 

 

Książki zakupione ze środków: 

 

 

 

 

 

RAZEM 

 

BIBLIOTEKA 

 

DARY 

wol. kwota wol. kwota wol. kwota 

 

96 

 

3128,72 

 

 

15 

 

547,75 

 

111 

 

3676,47 

 

Stan i wartość księgozbioru na dzień 31.12.2021 r. 

Ostatni wpis w ks. inw.      43543 wol.                         191750,27 zł 

Ubytki ogółem                 -  16782                                     6437,04 zł 

___________________________________________________________ 

                                             26761                                  185313,23 zł 

podręczniki                    +     1312                                   15717, 02 zł 

___________________________________________________________ 

          Ogółem:                    28073 wol.                          201030,25 zł     

Dostęp do powiększającej się bazy tekstowej artykułów w dużej mierze zaspokaja 

zapotrzebowanie czytelników. Brak jakiegokolwiek artykułu uzupełniany jest za pomocą 

usługi skanowania przez DBP Wrocław, z której to usługi biblioteka  w Ząbkowicach szeroko 

korzysta. W wersji papierowej gromadzone są tylko te tytuły, które czytelnicy lubią 

przeglądać na miejscu, w czytelni. Dużą wagę przywiązuje się do gromadzenia prasy lokalnej i 

dotyczącej regionu. 

Liczba tytułów czasopism bieżących gromadzonych w 2021 r. to 7, z czego 3 jest zakupionych 

przez bibliotekę a 4 pochodzi z darów.  

Zarządzanie darami zbędnymi 
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Dary zbędne przekazywane są do bibliotek szkolnych i publicznych powiatu ząbkowickiego. 

Książki nowe wykorzystywane są jako nagrody w konkursach organizowanych dla 

czytelników. Egzemplarze, które nie znalazły miejsca w innych bibliotekach trafiły na 

kiermasz książki używanej, organizowany w bibliotece. 

W roku 2021 przeprowadzono  selekcję starszych wydań, zdezaktualizowanych lub 

zniszczonych. Z księgozbioru zubytkowano 406 woluminów. 

Zarządzanie zbiorami Czytelni i Wypożyczalni                                                                                        

Księgozbiór biblioteki rozbudowywany jest w zgodzie ze statutem z naciskiem na 

pedagogikę, socjologię, psychologię. Duże znaczenie mają potrzeby czytelników zgłaszane 

osobiście, telefonicznie lub mailowo. W 2021 roku znacząco powiększył się księgozbiór 

dotyczący: autyzmu i zespołu Aspergera, żywienia dzieci z zaburzeniami, zaburzeń 

zachowania dzieci, relacji w grupie i integracji, bajkoterapii. 

W związku z dużym zainteresowaniem regionalizmem, biblioteka wyznaczyła sobie za cel 

gromadzenie wszystkich dostępnych wydawnictw w tym zakresie. 

Zgodnie z oczekiwaniami czytelników zwiększa się zbiór literatury pięknej. 

Kolekcja czasopism (jak np.: (rozbudowa, selekcja, reorganizacja) 

W związku z rozbudowującą się bazą artykułów dostępnych elektronicznie zmniejszyła się 

potrzeba gromadzenia czasopism drukowanych. Czasopisma na bieżąco wprowadzane są do 

bazy Aleph.  Przeprowadzono dużą selekcję czasopism, wycofując  1232 woluminy. 

Udostępnianie zbiorów i dostarczanie zbiorów 

Liczba użytkowników korzystających z udostępniania zbiorów to 1386 osób, korzystających                

z usług edukacyjnych biblioteki 451 osoby, osób korzystających z informacji naukowej – 

1090, z e-informacji – 781 osób, z innych usług biblioteki -180 osoby . Poza bibliotekę i na 

miejscu udostępniono ogółem 2455 jednostek zbiorów, online w sieci www 67 jednostek. 

Elektronicznie dostarczono 56 dokumentów. Liczba otwarć na Ibuk Libra wyniosła 436. 

Łącznie udostępniono 3014 jednostek. 

W wypożyczalni zbiory uporządkowane są numerycznie. Natomiast w czytelni według 

symboli UKD. W bibliotece nie ma wolnego dostępu do książek. Czytelnicy mogą wypożyczyć 

książki z czytelni zgodnie z regulaminem biblioteki na jeden tydzień. Na zewnątrz 

wypożyczane są również czasopisma. Ponadto czytelnicy mają możliwość skorzystania                         

z czytelni Ibuk Libra oraz artykułów elektronicznych (pdf) dostępnych tylko na komputerach 

biblioteki. Na życzenie czytelników zamawiane są skany artykułów z czasopism DBP we 

Wrocławiu oraz sporządza się skany z naszych czasopism. Zwracane zbiory poddawane są 

kwarantannie. 

 Wypożyczenia międzybiblioteczne 

W 2021 roku sprowadzono dla czytelników 26 woluminów, a wysłano z naszych zbiorów                   

3 wol. W ramach wypożyczalni międzybibliotecznej współpracujemy z bibliotekami 

pedagogicznymi Dolnego Śląska , bibliotekami akademickimi oraz publicznymi. Praktykuje 
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się, na wyraźne zamówienie czytelników,  sprowadzanie książek z zaprzyjaźnionych bibliotek 

powiatu ząbkowickiego. Jest to głównie beletrystyka. 

Udostępnianie kopii dokumentów 

W bibliotece jest możliwość skserowania, wydrukowania i zeskanowania dokumentów. 

Czytelnicy mają również możliwość wykonania zdjęcia udostępnionych materiałów, jest to 

forma coraz powszechniejsza. W roku sprawozdawczym odnotowano 82 osoby kserujące. 

Zauważamy zmianę preferencji czytelniczych i staramy się do nich dostosować. Biblioteka 

stara się spełnić każde oczekiwanie czytelników, wykorzystując własne zasoby, możliwości 

lub posiłkując się zbiorami innych bibliotek. Każdy użytkownik, który nie spełnił swoich 

oczekiwań w naszej bibliotece otrzymał informację gdzie może się udać.  

Zauważamy zmianę preferencji czytelniczych i staramy się do nich dostosować. Biblioteka 

stara się spełnić każde oczekiwanie czytelników, wykorzystując własne zasoby, możliwości 

lub posiłkując się zbiorami innych bibliotek. Każdy użytkownik, który nie spełnił swoich 

oczekiwań w naszej bibliotece otrzymał informację gdzie może się udać.  

Ze względu na obostrzenia epidemiologiczne w tym roku stosowano częściej upomnienia                   

w formie telefonicznej  i mailowej. Na życzenie czytelników częściej dokonywano prolongaty 

wypożyczeń aby ograniczać wizyty  w placówce.  

Wszyscy czytelnicy 1269 

Aktywni czytelnicy 178 

Nowi czytelnicy 38 

Aktywni nauczyciele    64 

Aktywni studenci         36 

Aktywni uczniowi 8 

Inni aktywni 57 

Aktywne biblioteki   13 

W cyklu EduBiblioSfera utworzono 5 zestawień bibliograficznych tematycznych – „Lęk                       

u dziecka”  

(1068 odbiorców), „As-y, Aspi, ZA- życie z zespołem Aspergera”(1599 odbiorców), 

„Bajkoterapia”  

(1601 odbiorców), „Opanować alergię” (889 odbiorców), „Zdolny ma łatwiej?” (1120 

odbiorców). 

Przygotowano 9 ulotek informacyjnych. 

   Osób korzystających z informacji naukowej odnotowano 1090.  Ujęto tu zarówno osoby, 

które zwróciły się po taką informację bezpośrednio, telefonicznie, mailowo jak i odbiorców 

materiałów informacyjnych udostępnianych przez pracowników w czasie ograniczonego 

dostępu do zasobów biblioteki. Z pracowni ICIM skorzystały 82 osoby.  Udostępnienie 

czytelni i stanowisk odbywa się zgodnie z wprowadzonymi obostrzeniami sanitarnymi. 
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Wraz z rozpoczęciem roku szkolnego informujemy o kierunkach polityki oświatowej na 

stronie internetowej PCPP-P, wystawce w holu biblioteki i serwisie społecznościowym.  

Zajęcia dydaktyczne z edukacji czytelniczej i bibliotekarskiej dla uczniów, warsztaty, szkolenia 

stacjonarne zostały zawieszone ze względu na sytuacje epidemiologiczną w kraju. 

Pracownicy wspomagają pracę nauczycieli, wychowawców, uczniów i ich rodziców za 

pośrednictwem mediów społecznościowych i mailingu.  

Zajęcia dydaktyczne z edukacji czytelniczej i bibliotekarskiej dla uczniów, warsztaty, szkolenia 

stacjonarne zostały zawieszone ze względu na sytuacje epidemiologiczną w kraju. 

Pracownicy wspomagają pracę nauczycieli, wychowawców, uczniów i ich rodziców                             

w bezpośrednim kontakcie w bibliotece, za pośrednictwem mediów społecznościowych                      

i mailingu.  

Wsparcie online: 

- Bezpieczny internet- materiały edukacyjne – scenariusze, informacje, gry, filmy, literatura 

(60 odbiorców) 

- „Powrót do szkoły i relacje” – porady dla nauczycieli, scenariusze, materiały do zajęć, gry                    

i zabawy integracyjne (51 odbiorców) 

- Materiały do realizacji kierunków polityki oświatowej państwa w roku szkolnym 2021/2022 

(85 odbiorców) 

- Materiały przygotowane w związku z Dniem Walki z Wypaleniem Zawodowym                                  

(64 odbiorców) 

- Informacja o zajęciach z zakresu profilaktyki nadużywania mediów elektronicznych                          

(81 odbiorców) 

- Informacje z czasopism branżowych wysyłane bezpośrednio do nauczycieli przedmiotu                    

(17 informacji do 162 osób) 

Oferta biblioteki jest umieszczana w Biuletynie Informacyjnym BP, na stronie internetowej, 

profilu fb. Część oferty przygotowywana jest na konkretne zapotrzebowanie placówek 

oświatowych.   

Funkcjonujące sieci współpracy skupione w wokół Biblioteki 

• Sieć współpracy bibliotekarzy powiatu ząbkowickiego – charakter przedmiotowy – 
integracja środowiska, wymiana doświadczeń, doskonalenie warsztatu pracy, 

• Sieć współpracy nauczycieli bibliotekarzy – charakter przedmiotowy – integracja 
środowiska, wymiana doświadczeń, doskonalenie warsztatu pracy, wsparcie 
merytoryczne, 

• Sieć współpracy nauczycieli historii, regionalistów, przewodników turystycznych – 
charakter przedmiotowy – działalność edukacyjna, popularyzacyjna, zaopatrywanie                 
w trudno dostępne materiały. 

• Sieć współpracy nauczycieli, nauczycieli-emerytów, tzw. przyjaciół biblioteki; 
charakter przedmiotowy – pobudzenie aktywności kulturalnej środowiska 
oświatowego. 
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Działania z zakresu wspomagania bibliotek obejmują również bibliotekarzy z bibliotek 

publicznych powiatu ząbkowickiego w ramach sieci współpracy: 

Zrealizowane w bibliotece  imprezy promujące kulturę czytelniczą i medialną 

(wystawy, konkursy, itp.,  zorganizowane w Bibliotece, w innej placówce, online) 

- akcja czytelnicza „Zabawa z sową” (23 osoby) 

- Zabawa literacka z okazji Tłustego Czwartku (93 osoby) 

-Zagadki literackie „Patroni Roku 2021” (20 edycji – 62 osoby) 

- Zabawa czytelnicza „Książki z autografem” (18 osób) 

- Światowy Dzień Książki i Praw Autorskich (42 osoby) 

- „Lato dobrej literatury” spotkanie z Maciejem Henem w ramach współpracy                                        

z bibliotekarzami powiatu ząbkowickiego 

- Światowy Dzień Świadomości Autyzmu (58 osób) 

-Cykl „Nowości w bibliotece” (210 osób) 

- Akcje promocyjne wydawnictw regionalnych: „Ząbkowice Śląskie… jak Feniks z popiołów”    

(57 osób); „Acta Sambisiensis” (95 osób; monografia Hohenzollernów (32 osoby) 

- Literacka Nagroda Nobla (78 osób) 

- Wystawa „Patroni Roku 2021” (65 osób) 

- Plebiscyt dla czytelników „Trzy na dwa” (5 edycji – 132 osoby) 

- Wystawki „Bajkoterapia”, „Biografie”, „Literatura faktu”  

- założenie Fanklubu B.A.Paris 

- Nagroda Biblioteki Pedagogicznej 2021 (coroczna) 

- promocja poradni prawnej organizowanej przez SBP w związku z przeniesieniem się 

aktywności bibliotekarzy do sieci (wątpliwości odnośnie legalności podejmowanych 

inicjatyw, zgodność z prawem autorskim) -  (59 odbiorców) 

- Wytyczne dla funkcjonowania bibliotek w trakcie epidemii COVID-19 w Polsce                                

(101 odbiorców) 

- Rekomendacja BN dotycząca konsultacji bibliotek z inspektorami sanitarnymi                                  

(86 odbiorców) 

- Skrócenie okresu kwarantanny książek w bibliotekach do 3 dni (111 odbiorców) 

- Poradnia Biblioteki Narodowej - pomoc dla bibliotekarzy, w związku z organizowaniem 

pracy biblioteki w czasie pandemii (82 odbiorców) 

- rekomendacje Biblioteki Narodowej odnośnie otwarcia czytelń w bibliotekach                                 

(116 odbiorców) 
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- wytyczne Biblioteki Narodowej dla organizatorów imprez kulturalnych i rozrywkowych                      

w bibliotekach (90 odbiorców) 

- Mailing z tematami skierowanymi wyłącznie do bibliotek szkolnych 

- Wypożyczanie międzybiblioteczne 

- Przekazywanie darów książkowych 

Od marca 2020 popularyzacja działań odbywa się za pomocą internetowych portali 

lokalnych, mailingu, mediów społecznościowych, wystaw w holu biblioteki, gazet lokalnych. 

Zrealizowane w bibliotece imprezy promujące kulturę czytelniczą i medialną: 

a) Dzień Kobiet  – akcja o zasięgu powiatowym (24 osoby) 

b) Literacka zabawa – internetowe tworzenie opowiadania (73 odbiorców) 

c) popularyzacja akcji „Sto pociech, czyli Szymborska na czas kwarantanny”                              

(63 odbiorców) 

d) Światowy Dzień Książki i Praw Autorskich (67 odbiorców) 

e) 8 maja Dzień Bibliotekarza i Bibliotek  

f) #pokazcosieuwasczyta# ogólnopolska akcja promująca czytanie (524 odbiorców) 

g) prezentacja zakupionych nowości wydawniczych na fb i w holu biblioteki                             

(81 odbiorców)  

h) Nagroda Biblioteki Pedagogicznej 2020 

i) rocznica przyznania Nagrody Nobla Oldze Tokarczuk (62 odbiorców) 

j) Plebiscyt dla czytelników „Trzy na dwa” przy współpracy z wydawnictwem Marginesy 

(3 edycje), 

k) Dzień Edukacji Narodowej (32 osoby) 

l) wystawy: Olga Tokarczuk, Depresja dzieci i młodzieży, Żydzi na Dolnym Śląsku,                       

Od epidemii do pandemii,  

Działalność edukacyjna i kulturalna 

Realizacja zajęć edukacyjnych 

- „Podróże za horyzont” – cykliczne spotkania z lokalnymi podróżnikami: 

- „Kolory Chile” (24.01.2020) prowadząca Marta Zygman – 15 uczestników 

Kolejne spotkania zawieszono w związku z obostrzeniami sanitarnymi. 

Realizacja form szkoleniowych:  

Instruktaż systemu Aleph -  7 spotkań przeprowadzonych przez pracowników biblioteki. 
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Formy promowania ważnych wydarzeń kulturalnych, społecznych i naukowych  powiatu: 

- włączenie się w akcje pomocy dla medyków, rozpropagowanie akcji szycia maseczek – 

działania te były podjęte w środowisku lokalnym Ząbkowic Śl. 

- promocja książki „Po drugiej stronie Uralu” Sławomira Michała z Ząbkowic Śl.                                   

(299 odbiorców) 

- Narodowe czytanie – (62 odbiorców) 

- spotkanie autorskie z Sylwią Winnik (64 odbiorców) 

- w mediach społecznościowych (facebook), na stronie internetowej biblioteki 

systematycznie zamieszczane są ogłoszenia o mających odbyć się wydarzeniach. Podanie 

do wiadomości odbywa się na skutek przeszukiwań lokalnych mediów lub na prośbę 

współpracujących instytucji,  

- w holu biblioteki zawsze wiszą plakaty reklamujące bieżące wydarzenia, 

- Biuletyn Informacyjny Biblioteki Pedagogicznej również podaje takie informacje, 

- ulotki informacyjne, 

- pracownicy wykorzystują również narzędzie mailingu, 

- w bezpośredniej rozmowie, 

- z Dolnośląską Biblioteką Pedagogiczną we Wrocławiu, 

- Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną w Ząbkowicach Śl., 

- z Biblioteką Publiczną Miasta i Gminy Ząbkowice Śl., 

- z bibliotekami publicznymi powiatu ząbkowickiego, 

- z Ząbkowickim Ośrodkiem Kultury, 

- z Izbą Pamiątek w Ząbkowicach Śl., 

- z Urzędem Gminy Ząbkowice Śl., 

- ze Starostwem Powiatowym, 

- z redakcją tygodnika lokalnego „Wiadomości Powiatowe” i portalem internetowym 

doba.pl.      

 Promocja działalności Biblioteki w mediach 

- Aktywność na portalach społecznościowych, facebooku, gdzie systematycznie zamieszcza 

się informacje o  

  działaniach podejmowanych przez bibliotekę, propaguje różnego typu akcje czytelnicze, 

konkursy, 

- Popularyzacja czytelnictwa, promocja książki w lokalnych mediach: tygodnik „Wiadomości 

Powiatowe” oraz  
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  portale internetowe „Doba.pl” i www samorządów, 

- Popularyzacja czytelnictwa, w stałych rubrykach „Zaczytani” i „EduBiblioSfera” na portalu 

internetowym  

  doba.pl, 

- Nagroda Biblioteki Pedagogicznej, 

- Biuletyn Informacyjny Biblioteki Pedagogicznej (cykliczny), 

- strona internetowa biblioteki. 

Współpraca z jednostkami, instytucjami, organizacjami, firmami 

- z Dolnośląską Biblioteką Pedagogiczną we Wrocławiu, 

- Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną w Ząbkowicach Śl., 

- z Biblioteką Publiczną Miasta i Gminy Ząbkowice Śl., 

- z Ząbkowickim Ośrodkiem Kultury, 

- z Izbą Pamiątek w Ząbkowicach Śl., 

- z Urzędem Gminy Ząbkowice Śl., 

- ze Starostwem Powiatowym, 

- z redakcją tygodnika lokalnego „Wiadomości Powiatowe” i portalem internetowym 

doba.pl.      

Promocja działalności Biblioteki w mediach 

- Aktywność na portalach społecznościowych, facebooku, gdzie systematycznie zamieszcza 

się informacje   o   działaniach podejmowanych przez bibliotekę, propaguje różnego typu 

akcje czytelnicze, konkursy, 

- Popularyzacja czytelnictwa, promocja książki w lokalnych mediach: tygodnik „Wiadomości 

Powiatowe” oraz  portale internetowe „doba.pl” i www samorządów, 

- Popularyzacja czytelnictwa, w stałych rubrykach „Zaczytani” i „EduBiblioSfera” na portalu 

internetowym  doba.pl, 

- Nagroda Biblioteki Pedagogicznej, 

- Biuletyn Informacyjny Biblioteki Pedagogicznej (cykliczny), 

- strona internetowa biblioteki. 

W 2021 roku biblioteka funkcjonowała zgodnie z obostrzeniami pandemicznymi 

wprowadzanymi przez rząd. Ograniczono liczbę spotkań, szkoleń organizowanych 

stacjonarnie w bibliotece. Spotkanie autorskie z Maciejem Henem, zorganizowane w ramach 

współpracy                z Biblioteką Publiczną w Kamieńcu Ząbkowickim, odbyło się w plenerze. 

Działalność biblioteki skupiła się na wspomaganiu działalności szkół i placówek oświatowych 
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za pomocą narzędzi online. Praktykowane są indywidualne spotkania z nauczycielami lub 

uczniami, którzy tego wsparcia oczekują. Wprowadzono usługę skanowania artykułów czy 

fragmentów książek na specjalne zamówienie czytelnika. Ograniczyło to konieczność 

osobistych wizyt czytelników                  w bibliotece. Przez cały rok dostępna była czytelnia 

ICIM, zapewniając użytkownikom dostęp do Internetu.  W celu rozbudzenia zainteresowań 

czytelniczych i promocji czytelnictwa, zorganizowano szereg konkursów i zabaw. Zadbano                 

o część zbiorów dot. regionalików. Wykorzystano też czas na uporządkowanie zbiorów, 

przeprowadzono dużą selekcję czasopism, „cofnięto” na regałach księgozbiór wypożyczalni, 

tworząc dodatkowe miejsce na nowe książki i wystawki. Funkcjonowanie biblioteki                          

w godzinach do i popołudniowych oraz w wyznaczone soboty zapewnia możliwość 

bezpiecznego zorganizowania dostępu szerokiej grupie użytkowników. 

KADRA PCPP-P w 2021r. 

Kadrę placówki stanowi 19 pracowników, w tym: 15 pracowników pedagogicznych – 

dyrektor-pedagog, logopeda, 5 pedagogów, 5 psychologów, 1 psychoterapeuta, 1 logopeda 

(12,5 etatu), 2 nauczycieli bibliotekarzy (1,75 etatu),  4 pracowników administracyjnych                   

(3 etaty) oraz  1 pracownik obsługi (½ etatu).  

Pracownicy pedagogiczni Poradni szkolą się w różnych formach doskonalenia nauczycieli, 

ponieważ przy tak małej obsadzie kadrowej muszą być specjalistami w wielu zakresach 

działań Poradni. Podnoszenie kwalifikacji zawodowych znajduje odzwierciedlenie                               

w awansach zawodowych. Obecnie w Poradni jest: 6 nauczycieli dyplomowanych,                            

4 mianowanych, 3 nauczycieli kontraktowych;  w bibliotece: 1 nauczyciel–bibliotekarz 

dyplomowany, 1 nauczyciel–bibliotekarz mianowany.  

OCENA REALIZACJI ZADAŃ REMONTOWO – INWESTYCYJNYCH ORAZ POTRZEB W TYM 

ZAKRESIE 

Placówka zajmuje 14 pomieszczeń na drugim piętrze budynku ZSzZ w Ząbkowicach Śl., przy                 

ul. Mickiewicza 10 (w tym: gabinety specjalistów, sekretariat, księgowość, składnica akt, 

pomieszczenie socjalne, toaleta) oraz na parterze  - biblioteka, toaleta. Pomieszczenia 

biblioteki przestają mieścić zbiory biblioteczne, w związku z czym istnieje potrzeba 

dodatkowych pomieszczeń dla biblioteki. 

POTRZEBY REMONTOWE: 

1.Pomieszczenia gabinetowe w Poradni zostały wymalowane. 

2.Konieczny jest remont pomieszczenia toalety na parterze budynku, z której korzystają 

pracownicy i klienci biblioteki ( wymiana rur wodnych, zainstalowanie ogrzewacza wody). 

3.Remont klatki schodowej prowadzącej do Biblioteki, Poradni Psychologiczno-

Pedagogicznej został częściowo wykonany, wyłożono kafle na ścianach klatki schodowej – 

prace wykonuje ZSzZ. Wymalowania wymagają ściany i sufit. Remont schodów i podłóg na 

korytarzach jest niezbędny dla podniesienia jakości wyglądu placówki. Korytarz jest wspólny 

dla ZSzZ i PCPP-P. 
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PCPP-P nie dysponuje w swoim budżecie środkami finansowymi, które można przeznaczyć na  

prace remontowe.  

Budżet Biblioteki Pedagogicznej ograniczony jest wpływami z Urzędu Marszałkowskiego 

(środki wyłącznie na płace). 

ZAKUPY POMOCY DYDAKTYCZNYCH: 

W roku szkolnym 2021 zakupiono do Poradni nowe, aktualnie obowiązujące,  testy 

diagnostyczne dla psychologów i pedagogów oraz pomoce do prowadzonej terapii 

pedagogicznej, psychologicznej i logopedycznej. Zakupiono także lampy bakteriobójcze, 

których używa się do odkażania, używanych do diagnozy dzieci, testów i pomocy 

terapeutycznych. 
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6.1.12. Dom Wczasów Dziecięcych w Bardzie. 
 

Dom Wczasów Dziecięcych w Bardzie (DWD) jest placówką opiekuńczo-wychowawczą 
przeznaczoną do okresowego pobytu dzieci i młodzieży w celu wspierania ich fizycznego i 
psychicznego rozwoju oraz wzmocnienia ogólnej kondycji psychofizycznej i kształtowania 
zachowań prozdrowotnych            z wykorzystaniem lokalnych warunków klimatycznych. 
Do zadań Domu Wczasów Dziecięcych w szczególności należy: 

* organizowanie zajęć 
edukacyjnych, wychowawczych, opiekuńczych                                               i 
specjalistycznych, 

➢ organizowanie zajęć mających 
na celu rozwijanie zainteresowań i uzdolnień wychowanków, 

➢ organizowanie aktywnych form 
wypoczynku 

W miesiącach styczeń – maj 2021 grupy, które planowały przyjazd do DWD ze względów 
obostrzeń pandemicznych zrezygnowały z przyjazdu do placówki. 
Pomimo bardzo trudnej sytuacji pandemicznej  w okresie czerwiec - grudzień 2021 
zorganizowano pobyt dla 1 379 dzieci.   
DWD organizowało zajęcia edukacyjne miały na celu zdobywanie wiadomości                                          
i promowanie naszego regionu, oraz  rozwijanie zainteresowań i uzdolnień uczniów. Ponadto 
w czasie trwania turnusów dzieci spędzają dużo czasu na świeżym powietrzu w ścisłym 
reżimie sanitarnym, uczestnicząc w zajęciach sportowych organizowanych w Parku DWD. 
  
Dzięki wprowadzonym procedurom postępowania w związku  z sytuacja epidemiologiczną, w 
DWD w bardzie nie odnotowano żadnego przypadku COVID-19.                
Dom Wczasów Dziecięcych w Bardzie  obsługuje kadra  licząca  etatowo 24 osoby. 
Zrealizowano szkolenia:  dofinansowanie studiów podyplomowych. 
Podsumowując, miniony rok szkolny uważam za czas wytężonej i owocnej pracy całej kadry 
DWD. 
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6.1.13. SPZOZ Pomoc Doraźna. 

1.Ratownictwo Medyczne. 
Zakład w  okresie 01.01.2021 roku do 31.12.2021 roku kontynuował  usługi w zakresie 
Ratownictwa Medycznego na podstawie umowy  podpisywanej  z Wojewodą Dolnośląskim 
przy udziale Dolnośląskiego Oddziału Wojewódzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia                     
( DOW NFZ ) w ramach konsorcjum w zakresie świadczeń medycznych ratownictwa 
medycznego , którego reprezentantem jest Pogotowie Ratunkowe we Wrocławiu. Na 
obszarze województwa działały 2 skoncentrowane dyspozytornie medyczne   na dwa rejony 
operacyjne ( wrocławski i legnicki) 
Podstawowe uwarunkowania   
Celem SP ZOZ Pomoc Doraźna  jest organizowanie pomocy oraz ratowanie osób, które uległy 
wypadkowi lub narażone są na niebezpieczeństwo utraty życia lub zdrowia . 
SP ZOZ Pomoc Doraźna  działał w zakresie 2 obszarów Powiatu Ząbkowickiego                              
w Ząbkowicach Śl. i Ziębicach. 

Powiat Liczba Podstawowych 
Zespołów RTM 

Obszar powiatu 

Ząbkowicki 3 
w tym: 

2 stacjonują w Ząbkowicach Śl. 
1 stacjonuje  w Ziębicach 

 

801,75 km 

Personel w Ratownictwie Medycznym na 31 grudnia 2021 roku: 

Grupy zawodowe w ratownictwie medycznym : 

Pielęgniarze systemu z uprawnieniami kierowcy - 3 

Pielęgniarki/arze  systemu -6 

Ratownicy medyczni -9 

Ratownicy medyczni / kierowcy -20 

 
Wyposażenie SPZOZ Pomoc Doraźna w zakresie taboru sanitarnego wykorzystywanego na 
potrzeby RTM : 

Ambulans /marka Stacjonowanie Rok produkcji 

 Mercedes Benz Sprinter Ząbkowice Śl. 2016 

Renault Master Ząbkowice Śl. 2016 

Renault Master Ziębice 2017 

Obecnie dysponujemy we wszystkich Ambulansach Ratunkowych sprzętem na bardzo 
wysokim poziomie technologicznym. 
2.Usługa nocna i świąteczna w Podstawowej Opiece Zdrowotnej. 
W roku 2021  zakład nasz świadczy usługi w zakresie : 
1.Nocnej  i świątecznej  wyjazdowej opieki  lekarskiej 
2.Nocnej i świątecznej  wyjazdowej opieki pielęgniarskiej 
3.Nocnej i świątecznej ambulatoryjnej opieki pielęgniarskiej                                    
4.Nocnej  i świątecznej  ambulatoryjnej opieki lekarskiej   
Jako podwykonawca Szpitala Św. Antoniego w Ząbkowicach Śl. z punktem ambulatoryjnym              
w Ziębicach. 
Organizacja tej usługi  roku 2021 wyglądała następująco: 
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Zespół ambulatoryjno – wyjazdowy na terenie przychodni przyszpitalnej w tym lekarz                        
i pielęgniarka w wydzielonych pomieszczeniach ,wyposażonych zgodnie z wymogami NFZ, 
dostępem diagnostyki na miejscu – siedziba ul. B. Chrobrego 5 Ambulans wraz z kierowcą 
zabezpiecza SP ZOZ Pomoc Doraźna. 
Zespół ambulatoryjno- wyjazdowy – podwykonawstwo SP ZOZ Pomoc Doraźna                                   
w ambulatorium  w Ziębicach lekarz i pielęgniarka oraz ambulans medyczny wraz z kierowcą. 
Pielęgniarka wyjazdowa - soboty i niedziele wraz z kierowcą na zabiegi domowe w ramach SP 
ZOZ Pomoc Doraźna. 
3.Transport Sanitarny 
Ten zakres usług  świadczony był i jest  na podstawie umowy z DOW NFZ.   
DOW NFZ tzw. stawką ryczałtową płaci za pacjentów na których przychodnie wystawiły  dla 
nas  stosowne oświadczenie przekazując nam tę usługę i przesłały to oświadczenie  do DOW 
NFZ. 
4.Transport Medyczny 
Od 01.04.2020 roku nieprzerwalnie SP ZOZ Pomoc Doraźna świadczył usługę Transportu 
Medycznego jako nowy produkt finansowany przez DOW NFZ. 
 Jest to dodatkowy zespół transportowy funkcjonujący 24 h na dobę przez wszystkie dni 
tygodnia. 
Zadaniem tego zespołu jest transport międzyszpitalny osób w sytuacji zagrożenia życia                          
i zdrowia. 
5.Wpływ pandemii na organizację pracy SP ZOZ Pomoc Doraźna . 
Czynnikiem zasadniczym , który wpłynął na sytuację oraz organizację   zakładu   to przede 
wszystkim stan epidemii w związku z koronawirusem. 
W 2021 roku świadczenia medyczne realizowane były w pełnym zabezpieczeniu pracowników 
w środki ochrony indywidualnej podczas każdego wyjazdu. 
Zwiększała się również okresowo  ilość wyjazdów, co związane było z czasowym 
wykluczaniem z systemu zespołów PRM z sąsiednich stacji pogotowia ratunkowego. Wydłużył 
się czas  realizacji wyjazdów z uwagi na pozamykane szpitale, SOR-y czy inne oddziały. 
W związku z pandemią w 2021 roku organizowaliśmy dodatkowe zespoły transportowe 
służce transportowaniu pacjentów z Covid 19.W ciągu roku 2021 transport ten organizowany 
był podczas IV fali pandemii oraz V fali . Od listopada 2021 zgodnie z rejestrem Wojewody 
Dolnośląskiego dysponowaliśmy 2 zespołami przeznaczonymi dla pacjentów z Covid 19                        
a naszym rejonem działania było całe województwo. 
W bardzo trudnym 2021 roku  pomimo pandemii SPZOZ Pomoc Doraźna świadczył usługi bez 
zakłóceń a nawet zwiększał zakres działania o nową usługę Transportu Covidowwego 
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6.1.14. Dom Pomocy Społecznej w Ząbkowicach Śląskich dla osób przewlekle 

psychicznie chorych. 
 

Dom Pomocy Społecznej dla osób przewlekle psychicznie chorych w Ząbkowicach Śl. jest 
samodzielną jednostką organizacyjną Powiatu  Ząbkowickiego działająca w formie jednostki 
budżetowej, której dochody i wydatki objęte są budżetem Powiatu Ząbkowickim. Podstawą 
gospodarki finansowej jest plan finansowy zatwierdzany przez Radę Powiatu Ząbkowickiego  
01 stycznia 2021r.                                                                                                                                      
Decyzją Dolnośląskiego Urzędu Wojewódzkiego nr ZP-KNPS.9423.150.2019.EJ z dnia 19 
marca 2020 roku Powiat Ząbkowicki otrzymał zezwolenie na prowadzenie Domu Pomocy 
Społecznej dla osób przewlekle psychicznie chorych w Ząbkowicach Śl. na czas nieokreślony i 
wpisany został do rejestru domów pomocy społecznej pod nr 2/2020 

W okresie od 01.01.2021-31.12.2021r liczba mieszkańców wynosiła 16 osób i  była zgodna z 
statutową liczbą miejsc. 
Zakres działalności placówki określa rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej w 
sprawie Domów Pomocy Społecznej w którym szczegółowo opisany został zakres realizacji 
zadań statutowych placówki, 
Dom zatrudnia 12 pracowników w tym 8 pracowników wchodzących w skład zespołu 
terapeutyczno-opiekuńczego. Wskaźnik zatrudnienia w zespole terapeutyczno-opiekuńczym 
wynosi 0,50 i jest zgodny ze standardem.  
 
Plan finansowy 2021r oparty został na bazie roku poprzedniego uwzględniając wskaźnik 
wzrostu cen towarów i usług przewidziany na podstawie uchwały budżetowej , tj. 1,3% . 
Założono koszt utrzymania na poziomie 4500 zł. 
Budżet placówki w 2021r został zwiększony o pozyskany przez Powiat Ząbkowicki grant na 
realizację wsparcia dla Domów Pomocy Społecznej w walce z epidemią COVID-19 w ramach 
projektu pn. „Wsparcie Dolnośląskich DPS“, współfinansowanego przez Unię Europejską w 
ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, Działania 2.8 Rozwój usług społecznych 
świadczonych w środowisku lokalnym Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 
2014-2021. Wysokość udzielonego wsparcia dla Domu Pomocy Społecznej dla osób 
przewlekle psychicznie chorych wynosi 14 318,69,00 zł. 

Celem projektu jest łagodzenie skutków pandemii COVID-19 oraz przeciwdziałanie jej 
negatywnym konsekwencjom, w szczególności dla osób znajdujących się w grupie ryzyka. 
Zaplanowane wsparcie ma na celu ochronę życia pensjonariuszy DPS, poprzez ograniczenie 
skutków COVID-19 w Domach Pomocy Społecznej funkcjonujących na terenie Dolnego 
Śląska. Przeznaczone jest na  wypłatę dodatków do wynagrodzeń dla pracowników oraz 
doposażenie placówki w środki niezbędne do ograniczenia skutków COVID-19. Termin 
realizacji grantu: 21.10.2021 – 31.12.2021r. 

Ponadto Powiat Ząbkowicki otrzymał dofinansowanie w ramach projektu grantowego 
pn. „Zapewnienie bezpieczeństwa i opieki pacjentom oraz bezpieczeństwa personelowi 
zakładów opiekuńczo-leczniczych, domów pomocy społecznej, zakładów pielęgnacyjno-
opiekuńczych i hospicjów na czas COVID-19”. Projekt realizowany jest w ramach Programu 
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020, współfinansowanego ze środków 
Europejskiego Funduszu Społecznego, realizowanego na podstawie umowy zawartej w dniu 
30 czerwca 2021 r. pomiędzy Skarbem Państwa – Ministrem Zdrowia, a Narodowym 
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Funduszem Zdrowia. 

Dofinansowanie uzyskane w ramach projektu przeznaczone zostało na wypłatę dodatków do 
wynagrodzeń oraz na zakup środków ochrony osobistej i środków do dezynfekcji dla 
personelu DPS. Wysokość uzyskanego wsparcia dla Domu Pomocy Społecznej dla osób 
przewlekle psychicznie chorych w Ząbkowicach Śląskich wynosi 18 064,77 zł Okres realizacji 
projektu od 01.05.2021 r. do 31.12.2021 r. 

Dochody zrealizowano na poziomie 897 667,36zł składały się na nie środki z odpłatności za 
pobyt mieszkańców w placówce. 
Dochody i wydatki w okresie  realizowane były  zgodnie z planem.  
 
Pełną ocenę realizacji budżetu domu pomocy społecznej dla osób przewlekle psychicznie 
chorych będzie można zobrazować po rocznej działalności placówki. 
Infrastruktura społeczna 
Budynek w którym funkcjonuje DPS dla osób przewlekle psychicznie chorych mieści się w 
wolnostojącym budynku znajdującym się w podwórku budynków 1 i 2. Wejście do budynku 
jest oddzielne . Przed budynkiem na zewnątrz zostało wyznaczone miejsce do palenia. 
Otoczenie pozbawione jest barier architektonicznych . Ogród wspólny z DPS dla osób 
przewlekle somatycznie chorych. Budynek jest dwukondygnacyjny, który został wyposażony 
w dźwig osobowy dostosowany do potrzeb osób niepełnosprawnych , którym można dostać 
się na wszystkie kondygnacje budynku. Budynek wyposażony w system przyzywowo-
alarmowy i system alarmu przeciwpożarowego. Wejście do budynku bez barier i progów. 
Dojście bezpośrednio klatką schodową lub windą, co ułatwia poruszanie się osobom 
niepełnosprawnym. 

W budynku znajduje się: 

- 7 pokoi  dwuosobowych   

-  2 pokoje jednoosobowe 

Pokoje wyposażone są w łóżka rehabilitacyjne, szafy, stół, krzesła, szafkę nocną dla każdego 
mieszkańca. Pokoje dwuosobowe spełniają standardy , gdyż mają powierzchnię nie mniejszą 
niż 6m².  

W budynku znajdują się również pomieszczenia ogólnodostępne , takie jak: świetlica/pokój 
dziennego pobytu, gabinet medycznej pomocy doraźnej, pomieszczenie terapii zajęciowej, 
jadalnia, pomieszczenie rehabilitacji, kuchenka pomocnicza, pomieszczenie pomocnicze do 
prania i suszenia, pokój gościnny, palarnia. 

W zakresie warunków sanitarnych Dom zapewnił 4 łazienki dostosowane do potrzeb osób 
niepełnosprawnych oraz do kąpieli osób leżących. 

Całodobowe wyżywienie zapewnione jest jednostce w formie cateringu,tj. posiłki 
przygotowywane przez DPS dla osób przewlekle somatycznie chorych, który ma swoją 
kuchnię. W zakresie wyżywienia Dom zapewnia trzy podstawowe posiłki i podwieczorek. 
W 2021 r. stawka żywieniowa wynosiła 10,00 zł. 
Posiłki wydawane przez co najmniej dwie godziny, natomiast kolację mieszkańcy otrzymują 
nie wcześniej niż o godz. 18.00. Podstawowe produkty żywieniowe oraz napoje są dostępne 
przez całą dobę w kuchni oraz w lodówce stojącej na podkuchence. 
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W ramach usług opiekuńczych i wspomagających pracownicy Domu udzielają pomocy w 

podstawowych czynnościach życiowych. Mieszkańcy objęci są stałą opieką medyczną, 

wszyscy mają złożone deklaracje w przychodni. Bezpośrednią opiekę lekarską zabezpiecza 

lekarz pierwszego kontaktu z przychodni „DOBROMED” przy ul. Wrocławskiej 32 w 

Ząbkowicach Śl. oraz Przychodni Zdrowie przy ul. Wrocławskiej 12. Lekarz przyjeżdża do 

mieszkańców w ramach wizyt domowych raz w tygodniu w środę o godz. 9.00 oraz w razie 

potrzeby. 

Ponadto lekarz psychiatra z PZP Sp. zoo przy ul. Wrocławskiej przyjmuje mieszkańców 
podczas wizyt, które odbywają się raz w miesiącu. W 2021 r objętych opieką psychiatryczną 
byli wszyscy mieszkańcy domu. 
Opieka nad mieszkańcem zabezpieczona jest całodobowo przez opiekunki i pielęgniarki 

zatrudnione w systemie 12 godzinnym.  

Mieszkańcy Domu mają możliwość codziennego udziału w terapii zajęciowej i zajęciach 

rehabilitacyjnych. Świadczeniem zajęć rehabilitacyjnych zajmuje się fizjoterapeuta 

zatrudniony przez Bonifraterskie Centrum Zdrowia z Ząbkowic Śl. i działa na rzecz naszych 

mieszkańców na podstawie zlecenia lekarskiego. Na terenie placówki mieszkańcy mają 

możliwość korzystania z zabiegów fizykalnych i ćwiczeń ogólnousprawniających. Codziennie 

rano na terenie Domu odbywa się gimnastyka poranna. Zajęcia odbywają się od poniedziałku 

do piątku w godz. od 7.00-15.00 

Zajęcia terapeutyczne realizowane są przez instruktora terapii zajęciowej w oparciu o 

indywidualne programy dostosowane do potrzeb i możliwości mieszkańców. W placówce 

wykorzystywane są następujące rodzaje terapii: ergoterapia, artterapia, biblioterapia, 

muzykoterapia, dziewiarstwo, tkactwo i haft, papieroplastyka.  Prowadzona jest 

dokumentacja potwierdzająca uczestnictwo w poszczególnych zajęciach (kalendarz). Terapia 

prowadzona jest codziennie. Udział w zajęciach terapeutycznych jest zależny od możliwości, 

stanu zdrowia i samopoczucia mieszkańców placówki. 

W zajęciach uczestniczy od 1 do 16 mieszkańców. Osobom zainteresowanym udostępnia się 

prasę codzienną i książki- 2600 tytułów. Mieszkańcy korzystają również z biblioteki miejskiej. 

Mieszkańcy Domu mają możliwość brania udziału w licznych imprezach kulturalnych i 

turystycznych. Ponadto placówka prowadzi dokumentację potwierdzającą uczestnictwo 

mieszkańców w w/w uroczystościach i wydarzeniach. 

Mieszkańcy mieli także zapewniony dostęp do udziału w uroczystościach religijnych oraz 

możliwość wsparcia duchowego poprzez kontakt z kapłanem, udział we mszy św. i innych 

nabożeństwach.  
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1.2. STAROSTWO POWIATOWE 
 

1.2.1. Wydział Budownictwa. 
 

Wydział  Budownictwa  realizuje zadania w zakresie: 

• nadzoru i kontroli nad przestrzeganiem przepisów prawa budowlanego, 
a w szczególności: 

zgodności zagospodarowania terenu z miejscowymi planami zagospodarowania 
przestrzennego oraz wymaganiami ochrony środowiska, 

warunków bezpieczeństwa ludzi i mienia w rozwiązaniach przyjętych 
w projektach budowlanych, 

zgodności rozwiązań architektoniczno-budowlanych z przepisami techniczno-
budowlanymi oraz zasadami wiedzy technicznej, 

właściwego wykonywania samodzielnych funkcji technicznych w budownictwie, 

 

• wydawania decyzji administracyjnych, a w szczególności:  

pozwoleń na budowę, rozbiórkę, wykonanie robót budowlanych, 

zatwierdzenie projektów budowlanych, 

odmowy zatwierdzenia projektu budowlanego i udzielenia pozwolenia na 
budowę, 

stwierdzających wygaśnięcie decyzji o pozwoleniu na budowę, 

przenoszących decyzję o pozwoleniu na budowę na rzecz innej osoby, 

zatwierdzających zmiany do projektu budowlanego, 

sprzeciwu do zgłoszenia robót budowlanych wymagających pozwolenia na 
budowę lub naruszających ustalenia miejscowego planu zagospodarowania 
przestrzennego lub inne przepisy, 

o umorzeniu postępowania, 

wygaśnięcie, uchylenie albo stwierdzenie nieważności decyzji o pozwoleniu na 
budowę, 

 

• przyjmowanie zgłoszeń dotyczących robót budowlanych niewymagających 
wydawania decyzji, a w szczególności:  

o zamiarze budowy oraz wykonywania robót budowlanych, 

o rozbiórce obiektu budowlanego, 

o zmianie sposobu użytkowania obiektu budowlanego lub jego części, 

 



233 

 

• nakładanie obowiązku:  

uzyskania pozwolenia na rozbiórkę, 

usunięcia nieprawidłowości w projekcie budowlanym, 

ustanowienia inspektora nadzoru inwestorskiego, zapewnienia nadzoru 
autorskiego, prowadzenia dziennika budowy, ustanowienia kierownika budowy, 

uzyskania pozwolenia na budowę na wykonanie określonego obiektu lub robót 
budowlanych objętych obowiązkiem zgłoszenia, 

 

• wydawanie zaświadczeń, a w szczególności: 

samodzielności lokali mieszkalnych i niemieszkalnych, 

nie wniesieniu sprzeciwu do zgłoszeń,  

ostateczności decyzji, 

 

• wykonywanie innych czynności, a w szczególności::  

występowanie, w przypadkach szczególnie uzasadnionych, do właściwego 
ministra w sprawie upoważnienia do udzielania zgody na odstępstwo od 
przepisów techniczno - budowlanych, 

prowadzenie spraw związanych z wydawaniem decyzji o zezwoleniu na realizację 
inwestycji drogowej zakresie dróg powiatowych i gminnych z twz. spec ustawy 
drogowej, 

przekazywanie decyzji pozwoleń na budowę organom, które wydały decyzję o 
warunkach na zabudowy, 

• rejestrowanie i wydawanie dzienników budowy 

• udostępnianie dokumentów i uwierzytelnionych kopii zgodnie z obowiązującymi 
przepisami prawa, 

• umieszczanie informacji o dokonaniu zgłoszenia w Biuletynie Informacji 
Publicznej, 

 

• współdziałanie z organami nadzoru budowlanego poprzez:  

niezwłoczne przekazywanie decyzji, postanowień i zgłoszeń wynikających z 
przepisów prawa budowlanego, 

 
 
Wydział wykonuje też zadania wynikające z innych ustaw, a w szczególności: 

Ustawa o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym w zakresie uzgadniania  
projektów studium i planów zagospodarowania, 

Ustawa o opłacie skarbowej w zakresie ustalenia opłaty skarbowej, 
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Ustawa o statystyce publicznej i rozporządzenie Rady Ministrów w sprawie statystyki 
publicznej w zakresie sporządzania i przekazywania do Urzędu Statystycznego 
meldunków, sprawozdań wynikających z aktualnych przepisów, 

 
Pozostałe zadania Wydziału:  

Prowadzenie archiwum wydziałowego, 

Prowadzenie rejestru wydawanych decyzji i zgłoszeń (RWDZ), 

Współpraca z innymi Wydziałami. 

 

Zadania wydziału budownictwa w liczbach: rok 2021 

 

DECYZJE O POZWOLENIU NA BUDOWĘ, ROZBIÓRKĘ, 

WYKONANIE ROBÓT BUDOWLANYCH 
352 

DECYZJE O ODMOWIE WYDANIA POZWOLENIA NA BUDOWĘ 5 

DECYZJE WNOSZĄCE SPRZECIW DO ZGŁOSZENIA ROBÓT 

BUDOWLANYCH 
117 

DECYZJE O UMORZENIU POSTĘPOWANIA 14 

DECYZJE UCHYLAJĄCE 11 

DECYZJE ZATWIERDZAJĄCE ZAMIENNY PROJEKT BUDOWLANY 32 

DECYZJE O WYGAŚNIĘCIU POZWOLENIA NA BUDOWĘ 1 

POSTANOWIENIA 533 

PRZENIESIENIE POZWOLEŃ NA BUDOWĘ, ZGŁOSZEŃ 21 

ZGŁOSZENIA WOBEC KTÓRYCH NIE WNIESIONO SPRZECIWU 996 

ZAWIADOMIENIE O WSZCZĘCIU POSTĘPOWANIA 

ADMINISTRACYJNEGO 
401 

ZAWIESZENIE I PODJĘCIE POSTĘPOWANIA 11 

WYDANE DZIENNIKI BUDOWY 479 
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1.2.2. Wydział Bezpieczeństwa, Zarządzania Kryzysowego i Zamówień Publicznych.  

 

Zamówienia Publiczne 

W zakresie zamówień publicznych w 2021 r. Wydział przeprowadził łącznie 79 postępowań o 

udzielnie zamówień publicznych, z czego do najważniejszych należy zaliczyć postępowania o 

udzielenie zamówień publicznych:  

1. W ramach projektu "Przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu spowodowanemu 

przez COVID-19.” 

2. Dostawy energii elektrycznej dla jednostek organizacyjnych Powiatu  Ząbkowickiego. 

3. Kompleksowej dostawy gazu ziemnego na potrzeby Starostwa Powiatowego w 

Ząbkowicach Śląskich. 

4. Zakupu i montażu regałów do archiwum Starostwa przy pl. Strażackim 8 w Ziębicach.  

5. Budowy boiska wielofunkcyjnego wraz z placem zabaw i  zagospodarowaniem terenu  

przy Specjalnym Ośrodku Szklono- Wychowawczym w Ząbkowicach Śląskich. 

6. Dostosowania Zespołu Szkół Zawodowych w Ząbkowicach Śląskich dla osób z 

niepełnosprawnością ruchową (wykonanie toalet i podjazdu dla osób z niepełnosprawnością 

ruchową w ramach projektu „Poprawa infrastruktury dydaktycznej i dostępności dla osób 

niepełnosprawnych szkół zawodowych Powiatu Ząbkowickiego”. 

7. Przebudowy obiektów Zespołu Szkół Ponadpodstawowych w Ziębicach na cele 

dydaktyczne (pracownię mechaniczną, pracownię gastronomiczną) oraz remont pracowni 

chemicznej w ramach projektu „Poprawa infrastruktury dydaktycznej i dostępności dla osób 

niepełnosprawnych szkół zawodowych Powiatu Ząbkowickiego”.  

8. Przebudowy i rozbudowy istniejących obiektów na funkcjonalną siedzibę pogotowia SP 

ZOZ – Pomoc Doraźna w Ząbkowicach Śląskich  dofinansowanego ze środków Rządowego 

Programu Inwestycji Lokalnych.  

9. Realizacji usług szkoleniowych dla nauczycieli szkół objętych wsparciem w projekcie 

„Inwestycja w kwalifikacje”  

 

Inwestycje 

Inwestycje przeprowadzone w roku kalendarzowym 2021: 

Początkiem roku 2021, odebrano roboty budowlane związane z remontem obiektu Starostwa 

Powiatowego w  Ząbkowicach Śląskich, znajdującym się przy ul. H. Sienkiewicza 11. Zgodnie z 

umową WBKZP.273.36.2020, wymienione zostały drzwi wewnętrzne o konstrukcji skrzydeł z 

płyt MDF z okleiną wzmacnianą z tworzyw sztucznych oraz ościeżnicami przylgowymi stałymi 

w ilości 28 szt., a także zostały wykonane naprawy ścian i tynków wewnętrznych wraz z 

malowaniem ścian i sufitów. Dodatkowo wymieniono zniszczoną posadzkę korytarza II piętra 

obiektu. Roboty zostały wykonane za kwotę 117.658,55 zł. 

Zgodnie z umową WBKZP.273.41.2020 dokonano modernizacji schodów zewnętrznych 

znajdujących się na zapleczu budynku Starostwa Powiatowego w Ząbkowicach Śląskich przy 

ul. H. Sienkiewicza 11. Roboty obejmowały rozbiórkę istniejącego ciągu komunikacyjnego, 

wraz z wykonaniem nowych fundamentów, ścian nośnych oraz wykończenie z okładziny 
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kamiennej z granitu płomieniowanego szarego typu „Strzegom”. Dodatkowo zamontowano 

nowe balustrady stalowe malowane proszkowo w kolorze antracytowym. Roboty zostały 

wykonane za kwotę 27.285,00 zł. 

Zgodnie z umową WBKZP. 273.39.2020, wykonano roboty budowlane związane z przebudową 

części pomieszczeń w budynku użyteczności publicznej przy Placu Strażackim 8 w Ziębicach na 

archiwum zakładowe Starostwa Powiatowego w Ząbkowicach Śląskich. Roboty polegały na 

wymianie wewnętrznej stolarki drzwiowej konstrukcji skrzydeł z płyt MDF z okleiną 

wzmacnianą z tworzyw sztucznych oraz ościeżnicami przylgowymi stałymi, wykonanie nowych 

ścianek działowych, wykonanie nowych posadzek ceramicznych, wykonanie napraw ścian i 

tynków, wymiana armatury w węźle sanitarnym, montaż podgrzewaczy wody, biały montaż, 

wymiana oświetlenia, montaż instalacji alarmowej antywłamaniowej oraz przeciwpożarowej. 

Roboty zostały wykonane za kwotę 135.300,00 zł. 

W ramach umowy WBKZP.273.43.2020, wykonano roboty polegające na wymianie pokrycia 

dachowego wraz z dociepleniem w ramach termomodernizacji budynku Starostwa 

Powiatowego w Ząbkowicach Śląskich przy ul. B. Prusa 5. Prace polegały na:  

1) OBEKT GŁÓWNY: wymianie poszycia dachowego, wykonaniu docieplenia dachu nad 

pomieszczeniami poddasza użytkowego, wykonaniu nowych obróbek blacharskich, wymianie 

rynien i rur spustowych, wykonaniu renowacji korony kominów spalinowo – wentylacyjnych, 

wymianie instalacji odgromowej, wymiany odeskowania stropu I piętra, III piętra wraz z 

oczyszczeniem ślepego pułapu oraz wykonaniem instalacji cieplnej, wykonanie dociepleń 

ścian poddasza,  

2) DOBUDÓWKA: wymiana poszycia dachowego z papy, wykonanie izolacji cieplnych oraz 

przeciwwilgociowych, wykonanie kominów wentylacyjnych stropodachu, wykonanie nowych 

obróbek blacharskich, wykonanie renowacji korony kominów spalinowo – wentylacyjnych. 

Roboty zostały wykonane za kwotę 490.770,00 zł. 

  

Bezpieczeństwo i Zarządzanie Kryzysowe  

1. Z uwagi na ogłoszony na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej stan epidemii spowodowany 

wirusem SARS-CoV-2 oraz wprowadzony reżim sanitarno-epidemiologiczny zawieszono 

realizację Planu Pracy Komisji na 2021 w trybie stacjonarnym. Działania Komisji 

Bezpieczeństwa i Porządku w roku 2021 skupiały się głównie na ograniczeniu negatywnych 

skutków epidemii. Przewodniczący Komisji – Starosta Ząbkowicki w okresie 

sprawozdawczym na bieżąco informował Członków Komisji oraz Burmistrzów i Wójtów 

Powiatu Ząbkowickiego o realizacji zadań jednostki samorządu terytorialnego związanymi z 

zapobieganiem rozprzestrzeniania się, profilaktyką oraz zwalczaniem skutków choroby 

zakaźnej wywołanej wirusem SARS-CoV-2. Starosta Ząbkowicki – Przewodniczący Komisji 

polecił dyrektorom, kierownikom jednostek podległych o przesyłanie cotygodniowych 

pisemnych informacji dotyczących aktualnej sytuacji epidemicznej w kierowanych 

jednostkach. Państwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Ząbkowicach Śląskich na 

bieżąco informował Starostę Ząbkowickiego o aktualnej sytuacji epidemicznej na terenie 

powiatu ząbkowickiego, w tym przekazywał telefonicznie dane statystyczne dotyczące 
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ilości osób przebywających na kwarantannie czy też ilości uczniów przebywających w 

izolacji. Starosta Ząbkowicki – Przewodniczący Komisji Bezpieczeństwa polecił 

Kierownikowi Wydziału Bezpieczeństwa, Zarządzania Kryzysowego i Zamówień Publicznych 

sporządzanie raportów zakażeń i szczepień w Powiecie Ząbkowickim. Dane statystyczne w 

ujęciu miesięcznym pozyskiwanie ze stron rządowych były na bieżąco opracowywane i 

przekazywane do członków komisji bezpieczeństwa, gmin powiatu ząbkowickiego oraz do 

wszystkich podmiotów podstawowej opieki zdrowotnej działających na terenie powiatu. 

Starosta Ząbkowicki – Przewodniczący Komisji Bezpieczeństwa na bieżąco informował 

członków komisji o wielu akcjach przeprowadzanych przez Wojewodę Dolnośląskiego 

dotyczących przekazywania środków ochrony osobistej w tym maseczek, płynów do 

dezynfekcji, termometrów bezdotykowych, przyłbic czy stacji do dystrybucji płynu 

dezynfekującego. Środki były przekazywane za pośrednictwem Wydziału Bezpieczeństwa, 

Zarządzania Kryzysowego i Zamówień Publicznych do domów opieki społecznej, 

podmiotów opieki zdrowotnej, jednostek oświatowych oraz gmin. W miesiącu grudniu 

2021 roku za pośrednictwem Powiatowego Centrum Zarządzania Kryzysowego przekazano 

do gmin powiatu ząbkowickiego, starostwa powiatowego oraz szpitala św. Antoniego 

gazety promocyjne „Szczepimy Się” przekazane przez Wojewodę Dolnośląskiego w ilości 8 

tyś. sztuk. W 2021 roku wciąż aktualna pozostawała kwestia związana z stanem 

bezpieczeństwa sanitarno - weterynaryjnego na terenie Powiatu Ząbkowickiego. 

Powiatowy Lekarz Weterynarii na bieżąco informował podczas spotkań Przewodniczącego 

Komisji o stanie szeroko pojętego bezpieczeństwa weterynaryjnego. Za pośrednictwem 

gmin Powiatowy Lekarz Weterynarii w Ząbkowicach Śląskich informował lokalnych 

hodowców drobiu, o występowaniu nowych ognisk wysoce zjadliwej grypy ptaków - HPAI u 

drobiu na terenie Polski, oraz przypominał o ścisłym przestrzeganiu zapisów 

rozporządzenia Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 4 kwietnia 2017 r. w sprawie 

zarządzenia środków związanych z wystąpieniem wysoce zjadliwej grypy ptaków. Starosta 

Ząbkowicki – Przewodniczący Komisji Bezpieczeństwa przesłał do komendantów, 

dyrektorów i kierowników powiatowych służb inspekcji i straży oraz jednostek 

organizacyjnych zalecenia dotyczące bezpiecznego wypoczynku dzieci i młodzieży w 

okresie letnim oraz zalecenia dotyczące corocznej akcji „Zima 2022/2023. Członkowie 

Komisji zatwierdzili korespondencyjnie „Plan Pracy Komisji Bezpieczeństwa i Porządku na 

2022 rok”, który ma charakter ramowy i podlega modyfikacjom w przypadku pojawienia się 

takiej konieczności. Ponadto przedłożono członkom komisji pisemną informację w sprawie 

zaopiniowania budżetu w zakresie środków finansowych przeznaczonych na 

bezpieczeństwo obywateli i porządek publiczny na terenie powiatu na 2022 rok. 

2. W 2021 w wyniku intensywnych opadów deszczu w dniach 12-13 maja jakie przeszły przez 

powiat ząbkowicki pracę podjęła Powiatowej Komisji ds. szacowania szkód w 

infrastrukturze komunalnej. Komisja przeprowadziła w dniu 14.05.2021r. wizję w terenie 

dotkniętym skutkami intensywnych opadów atmosferycznych i stwierdziła uszkodzenia na  

obiektach infrastruktury drogowej tj.  drogi powiatowej Nr 3178D w miejscowości Starczów 

gdzie uszkodzeniu uległa nawieszczenia drogi na odcinku 3.000 mb oraz przepust drogowy 
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wymagający całkowitej przebudowy w celu poprawy odprowadzania wód opadowych. 

Wartość szacunkową start komisja wyceniła na kwotę 74 79 764,16 zł. Dokonano także 

oględzin uszkodzonego mostu drogowego w miejscowości Karczowice gminie Ciepłowody, 

gdzie stwierdzono w osi jezdni widoczne pęknięcie nawierzchni, zaniżona prawa strona 

jezdni, zaniżone i wymyte pobocze, uszkodzona nawierzchnia, uszkodzona skarpa straty 

oszacowano na kwotę 183 090,00zł. 

3. W dniu 19 maja na terenie powiatu ząbkowickiego odbyła się lustracja i przegląd strat 

powstałych na terenie gmin Ciepłowody i Kamieniec Ząbkowicki. Roman Fester Starosta 

Ząbkowicki wspólnie z Rafałem Wolanowskim Dyrektorem Wydziału Bezpieczeństwa i 

Zarządzania Kryzysowego Dolnośląskiego Urzędu Wojewódzkiego we Wrocławiu w 

obecności Łukasz Białkowskiego Wójta Gminy Ciepłowody dokonali przeglądu zniszczonych 

posesji, gospodarstw domowych oraz infrastruktury drogowej i wodnej. Wójt Ciepłowód 

zaznaczył, iż w dniach 12-13 maja w wyniku przejścia gwałtownego frontu burzowego 

połączonego z intensywnymi opadami deszczu nastąpiło skumulowanie wód opadowych, 

które spłynęły z pól stanowiących zlewnię cieku wodnego Ślęza Mała. W celu uniknięcia w 

przyszłości podobnych zdarzeń lub ograniczenia skali niezbędna jest odbudowa urządzeń 

wodnych odpowiedzialnych za prawidłowe odprowadzanie wód opadowych z pól. 

Właściciele obszarów rolnych wini podjąć się bezwzględnej odbudowy rowów, odwodnień, 

śródpolnych zbiorników wodnych oraz badać o prawidłowe utrzymanie przepustów. Wójt 

nadmienił, iż co roku gmina zgłasza konieczność odbudowy i przywrócenia przepływowości 

głównego cieku wodnego przebiegającego przez miejscowość Ciepłowody należącego do 

Wód Polskich. Po ostatnim intensywnym opadzie deszczu przepusty na Ślęzy Małej zostały 

zatkane poprzez napływające konary drzewa, śmieci i płyty betonowe. Dodatkowo gmina w 

drodze administracyjnej nakazała przywrócenie działek rolnych zgodnie z ich 

przeznaczeniem poprzez odbudowę gminnych rowów melioracyjnych, które zostały 

zaorane przez okolicznych gospodarzy. Delegacja odwiedziła miejscowości poszkodowane 

w gminie Ciepłowody tj. miejscowość Ciepłowody, Karczowice, Baldwinowice. W 

następnym etapie przeglądu Starosta Ząbkowicki wraz z Dyrektorem Wydziału 

Bezpieczeństwa i Zarządzania Kryzysowego udali się do Gminy Kamieniec Ząbkowicki gdzie 

w obecności Marcina Czerńca Burmistrza Kamieńca Ząbkowickiego dokonali przeglądu 

zniszczeń powstałych w miejscowości Starczów. W wyniku intensywnych opadów deszczu 

poszkodowanych zostało 20 rodzin, które zostały pozytywnie zakwalifikowane do 

otrzymania wsparcia finansowego w wysokości 6 tys. oraz dwie rodziny otrzymają pomoc 

w wysokości do 20 tys. zł. Na całym odcinku miejscowości uszkodzonych zostało wiele 

przepustów i kładek oraz zalanych gospodarstw domowych. Burmistrz zaznaczył iż 

konieczne i pilne jest wykonanie prawidłowego odwodnienia i przywrócenia urządzeń 

melioracyjnych w tym budowa, odtworzenie trzech zbiorników buforowych, które w 

przyszłości pozwolą na gromadzenie wody opadowej co uchroni mieszańców przed tzw. 

szybką powodzią. Dodatkowo Starosta Ząbkowicki podkreślił iż uszkodzeniu uległ główny 

ciąg komunikacyjnym przebiegający przez Starczów należący do powiatu. W wyniku 

intensywnych opadów deszczu na drodze  powiatowej Nr 3178D zniszczona została 
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warstwa ścieralna drogi, powstały liczne uszkodzenia typu wyboje, rakowiny, spękania. 

Rozmyte zostały krawędzie drogi. Uszkodzone zostały pobocza, zamulone rowy. 

Uszkodzeniu uległy przepusty pod zjazdami oraz pod drogą. Uszkodzeniu uległy zjazdy na 

drogi, boczne. W szczególności pilną sprawą do załatwienia jest przebudowa przepustu 

drogowego na drodze powiatowej, którego koszt naprawy i przebudowy wyniesie około 

250 tyś. zł.. Starty powstałe w infrastrukturze  drogowej powiatu zostały pozytywnie 

zakwalifikowane przez Powiatową Komisji ds. szacowania strat w infrastrukturze 

komunalnej i protokół zostanie przesłany do rozpatrzenia przez Wojewódzką Komisję ds. 

weryfikacji strat. Rafał Wolanowski Dyrektor Wydziału Bezpieczeństwa i Zarządzania 

Kryzysowego Dolnośląskiego Urzędu Wojewódzkiego we Wrocławiu, obiecał dołożyć 

wszelkich starań aby wszyscy poszkodowani obywatele dostali jak najszybciej wsparcie 

finansowe. 

   

    
4. W 2021 roku zmieniono zapisy wytycznych Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z 

dnia 13 kwietnia 2021 roku w sprawie zasad i trybu udzielania jednostkom samorządu 

terytorialnego dotacji celowych z budżetu państwa na dofinansowanie zadań własnych 

związanych z remontem,  przebudową i odbudową obiektów budowlanych zniszczonych lub 

uszkodzonych w wyniku zdarzeń noszących znamiona klęski żywiołowej. Przez 

wprowadzone zmiany w w/w wytycznych powiat został pozbawiony możliwości 

pozyskiwania środków na 31 zadań nie tylko drogowych zlokalizowanych na terenach 

wszystkich gmin powiatu. Wprowadzone zmiany w znaczący sposób utrudnią przywrócenie 

infrastruktury drogowej do stanu pierwotnego, która została zniszczona lub uszkodzona w 

wyniku w szczególności intensywnych opadów atmosferycznych, które w ostatnich latach 

często przechodzą przez teren naszego powiatu.  
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L.p. 
Infrastruktura podlegająca 

odbudowie/przebudowie 

Ilość 

odcinków 

łączna 

długość mb 

1. Drogi 21 29 537 

2. Mury oporowe  6 1.282 

3. Przepustu 3 29 

4. Most 1 7 

 

5. Realizując założenia „Wojewódzkiego Planu Treningów Akcji Kurierskiej w 2021 roku” z 

dnia 8 grudnia 2020 roku przeprowadzono w dniach 22 i 28 października 2021 roku 

praktyczny trening uruchomienia Akcji Kurierskiej Administracji Publicznej, bez doręczenia 

kart powołania żołnierzom rezerwy oraz wezwań do realizacji świadczeń na rzecz obrony. 

W treningu pod nazwą  „Współdziałanie organów administracji samorządowej powiatu w 

procesie podwyższania gotowości obronnej państwa z terenowymi organami administracji 

wojskowej oraz administracją zespoloną przy realizacji zadań na rzecz Sił Zbrojnych RP 

podczas praktycznego uruchomienie AK AP” zaangażowane były jednostki samorządu 

terytorialnego powiatu oraz Wojskowa Komenda Uzupełnień w Kłodzku i Komenda 

Powiatowa Policji w Ząbkowicach Śląskich. Koszty przeprowadzenia treningu w tym 

wyposażenie kurierów, wyżywienie dla uczestników treningu zostały pokryte w całości z 

przyznanej na ten cel dotacji celowej w wysokości 1.200 zł. 

 
6. W 2021 roku Wydział Bezpieczeństwa, Zarządzania Kryzysowego i Zamówień Publicznych 

koordynował działania związane z realizacją zadań jednostki samorządu terytorialnego 

związanych z zapobieganiem rozprzestrzeniania się, profilaktyką oraz zwalczaniem skutków 

choroby zakaźnej wywołanej wirusem SARS-CoV-2. Jak w roku poprzednim realizowano 

dystrybucję środków ochrony osobistej przekazywanych prze Wojewodę Dolnośląskiego, 

Ministra Zdrowia czy Rządowa Agencja Rezerw Strategicznych. Maseczki, rękawiczki, płyny 

do dezynfekcji, termometry bezdotykowe, przyłbice okulary czy automatyczne stacje do 
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dezynfekcji były dystrybułowane od gmin powiatu ząbkowickiego, jednostek podstawowej 

opieki zdrowotnej, pogotowia ratunkowego oraz domów opieki zdrowotnej 

funkcjonujących na terenie powiatu ząbkowickiego. 

           
 

 

1.2.3. Audytor Wewnętrzny. 
 

Zadanie audytowe : Realizacja zamówień do 30 tys. euro Celowość, gospodarność 

i oszczędność wydatkowania środków publicznych w 2020 r. – jednostka audytowana 
Specjalny Ośrodek Szkolno Wychowawczy w Ząbkowicach Śląskich. 

 

Zadania audytowe sprawdzające : Realizacja zamówień do 30 tys. euro Celowość, 

gospodarność i oszczędność wydatkowania środków publicznych w 2019 r. – jednostka 

audytowana Zespół Szkół Ponadpodstawowych w Ziębicach. 

 

1.2.4. Wydział Środowiska i Rolnictwa. 
 

Wydział Środowiska i Rolnictwa Starostwa Powiatowego w Ząbkowicach Śląskich realizuje  

zadania wpisane w §18 (WŚR) Regulaminu organizacyjnego Starostwa Powiatowego w 

Ząbkowicach Śląskich (Załącznik do Uchwały Zarządu Powiatu nr 1 z dnia 31 sierpnia 2017r.).  

Ogromny wpływ, podobnie jak w 2020r. na realizację w/w zadań wydziału oraz zakładanych 

do realizacji celów miała sytuacja związana z występowaniem koronawirusa wywołującego 

COVID-19. I tak w 2021r. wykonano bądź realizowano: 

1) Trwający od 2011 roku do dnia dzisiejszego (od czasu podpisania umowy pożyczki oraz 

umowy dotacji) nadzór nad wypłatą rat za wykonane prace, w ramach przedsięwzięcia pn.: 
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„Termomodernizacja obiektów Powiatu Ząbkowickiego w celu zmniejszenia zużycia energii” 

zrealizowanego na rzecz obiektów Powiatu Ząbkowickiego, 

 

2) Bieżące podpisywanie umów na sporządzenie opracowań pn.: „Inwentaryzacja stanu 

lasów” oraz „Uproszczony planów urządzenia lasów” dla lasów niepaństwowych 

zlokalizowanych na terenach gmin powiatu ząbkowickiego – w 2021r. wykonano 

opracowania dla obszaru Gminy Kamieniec Ząbkowicki. 

 

3) Przyznanie i rozliczanie w 2021r. dotacji w wysokości 40.000,00zł na rzecz działających 4 

Gminnych Spółek Wodnych na realizację zadań związanych z konserwacją  i utrzymaniem 

urządzeń melioracyjnych wodnych. 

  Dodatkowo Wydział Środowiska i Rolnictwa realizuje zadania zgodnie z Uchwałą nr 

244/2017 Zarządu Powiatu Ząbkowickiego z dnia 31 sierpnia 2017r. w sprawie Regulaminu 

Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Ząbkowicach Śląskich. W 2021r. rozpatrzone 

zostały m.in. wnioski                     w ilości i zakresie: 

1. Ochrona powietrza –  43 sprawy – m.in.: 26 zgłoszeń instalacji bądź zmian instalacji 

emitujących PEM, 6 zgłoszeń dla instalacji innych, 1 decyzja zezwalająca na wprowadzania 

gazów i pyłów do powietrza, 1 zaświadczenie;  

2. Ściganie za wykroczenia określone w przepisach prawa dotyczące ochrony przyrody i 

środowiska – 12 spraw dotyczących uciążliwości związanej z hałasem i niewłaściwą 

gospodarką odpadami; 

3. Gospodarka odpadami – 12 spraw – 8 decyzji zezwalających podmiotom na 

prowadzenie właściwej gospodarki odpadami, 1 decyzja odmowna, 3 bez rozpoznania; 

4. Gospodarka wodna – 94 sprawy – m.in. zgłoszenia dotyczące postępowań 

administracyjnych o udzielenie pozwoleń wodnoprawnych przez Państwowe Gospodarstwo 

Wodne Wody Polskie, decyzje dotyczące wygaszenia trwałego zarządu, decyzje 

stwierdzające przejście do zasobu gruntów Skarbu Państwa działek pokrytych śródlądowymi 

wodami płynącymi, sprawy związane z działalnością spółek wodnych; 

5. Gospodarka rybacka – 164 sprawy związane z:  wydawanie kart wędkarskich, 

powoływanie strażników społecznej straży rybackiej, rejestracja wraz w wydaniem 

stosownych dowodów rejestracyjnych dla jednostek pływających, 

6. Gospodarka leśna i  łowiecka – 834 sprawy – wydawanie zaświadczeń do sprzedaży 

nieruchomości, wydawanie decyzji administracyjnych dotyczących właściwej gospodarki dla 

lasów niepaństwowych, 

7. Ochrony przyrody – 153 spraw – decyzje administracyjne odmawiające lub 

zezwalające na usunięcie drzew;   

8. Opiniowanie aktów prawa miejscowego – 35 spraw – przygotowanie dokumentów 

dla Zarządu Powiatu w celu wydania postanowienia do przedłożonego przez gminy projektu 

decyzji uchwalającej miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego bądź jego zmiany. 
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Dodatkowo w ramach funkcjonowania Wydziału wykonywane są zadania „Zespołu do spraw 

związanych z pojazdami usuniętymi, a nieodebranymi z parkingu strzeżonego” na podstawie 

art. 130a Prawa o ruchu drogowym (tj. Dz. U. z 2021r. poz. 450 ze zm.). W 2021r. zgłoszono 

21 nowych pojazdów. W stosunku do 8 pojazdów uzyskano Postanowienia Sądu 

Rejonowego, orzekające o przepadku na rzecz Powiatu Ząbkowickiego. Umożliwiło to 

usunięcie tych pojazdów z parkingów strzeżonych z przeznaczeniem ich do kasacji. Na koniec 

2021r. na w/w parkingach znajdowało się w sumie 40 pojazdów.  

 

   W sumie w 2021r. do Wydziału Środowiska i Rolnictwa Starostwa Powiatowego w 

Ząbkowicach Śląskich wpłynęło 1733 wnioski. Dla porównania w 2020 r. złożonych zostało 

1586 wniosków. Daje to wzrost liczby spraw o 9,3%.  

 

1.2.5. Geolog Powiatowy. 
 

1. W 2021r przeprowadzono monitoring osuwisk znajdujących się w Powiatowym 

Rejestrze Osuwisk. Zdecydowana większość nie wykazuje aktywności. Interwencję 

podjęto w sprawie osuwiska w Czerńczycach. Stwierdzono tam liczne przejawy 

aktywności (uszkodzona nawierzchnia drogi) oraz stwierdzono potrzebę aktualizacji 

zasięgu osuwiska. Sprawa została zgłoszona do Państwowego Instytutu 

Geologicznego. Niezbędne prace dokumentacyjne zostaną wykonane w tym roku z 

funduszy interwencyjnych Państwowego Instytutu Geologicznego. Wszelkie prace 

zabezpieczające osuwisko mogą otrzymać dofinansowanie z wojewódzkiego funduszu 

usuwania skutków ruchów masowych. 

2. Podjęta interwencja w sprawie potencjalnego osuwiska w Byczeniu  (skargi 

mieszkańców na pogarszający się stan techniczny budynków) zakończyła się 

wydaniem przez Państwowy Instytut Geologiczny opinii, z której wynika że na 

wskazanym terenie nie występują ruchy masowe (osuwisko), a zły stan techniczny 

budynku związany jest ze złym odprowadzaniem wód opadowych i ścieków oraz 

natężonym ruchem pojazdów ciężarowych po drodze.  

3. W 2021r. zatwierdzono do realizacji 1 nowy otwór hydrogeologiczny o metrażu 

wynoszącym 30m, zrealizowano 3 otwory o głębokości 51,5m. Zatwierdzono lub 

przyjęto cztery opracowania hydrogeologiczne w tym, 2 dokumentacje 

hydrogeologiczne, dokumentację prac niekończących się udokumentowaniem 

zasobów oraz dokumentację ze sporządzenia otworu obserwacyjnego. 

4. Przyjęto 6 zgłoszeń zamiaru wykonania otworów na potrzeby pozyskania Ciepła Ziemi 

w Ząbkowicach, Laskach, Rososznicy, Sieroszowie. 

5. Zatwierdzono 1 dokumentację geologiczno-inżynierską na obiekty budowlane              

w Ząbkowicach Śląskich. 
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6. Udzielono informacji geologicznej oraz udostępniono zasób Powiatowego Archiwum 

Geologicznego 10 razy w ciągu 2021r, z czego 7 udostępnień dotyczyło zapytań od 

Krajowego Ośrodka Wsparcia Rolnictwa w sprawie występowania złóż kopalin na 

terenie działek będących ich własnością, a przeznaczonych do sprzedaży. 

7. W kompetencji Starosty Ząbkowickiego pozostają dwa złoża kruszywa naturalnego 

„Ziębice” oraz „Olbrachcice Wielkie”. Żadne z nich nie jest eksploatowane. 

 

1.2.6. Wydział Promocji, Oświaty i Rozwoju. 
 

Wydział Promocji, Oświaty i Rozwoju w 2021 r. wykonywał określone zadania, wynikające  

z zadań przydzielonych Wydziałowi Regulaminem Organizacyjnym Starostwa Powiatowego  

w Ząbkowicach Śląskich, chociaż realizacja projektów współfinansowanych ze środków 

zewnętrznych, jak i inne działania promocyjne były mocno ograniczone w związku z 

ogłoszoną pandemią koronawirusa oraz wprowadzonym Rozporządzeniem Ministra Edukacji 

Narodowej z dnia 20 marca 2020 r. w sprawie szczególnych rozwiązań w okresie czasowego 

ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oświaty w związku z zapobieganiem, 

przeciwdziałaniem  

i zwalczaniem COVID-19.  

W zakresie zarządzania projektami i rozwoju: 

Wydział Promocji, Oświaty i Rozwoju realizował następujące projekty:  

Projekt ZINTEGROWANI. W projekcie uczestniczyło 12 Specjalnych Ośrodków Szkolno-

Wychowawczych z dolnośląskich powiatów: ząbkowickiego, jeleniogórskiego, lwóweckiego, 

wrocławskiego, średzkiego, głogowskiego, oleśnickiego, górowskiego, jaworskiego, 

legnickiego. Projekt realizowany w ramach RPO, oś IX. Termin realizacji projektu – grudzień 

2018 – listopad 2020. Ogólna liczba uczestników projektu – 726 osób, w powiecie 

ząbkowickim – 30 osób (uczniów i absolwentów). Budżet projektu: 13.650.000,00 zł. Kwota 

przeznaczona na zakupy – remonty i wyposażenie niezbędne do realizacji zadań 

projektowych – 113.750,00 zł (dla każdego SOSW uczestniczącego w projekcie). 

Zadania projektowe: 

− Trening kompetencji i umiejętności społecznych z zakresu zasad współżycia 

społecznego  (savoir vivre w życiu codziennym); 

− Trening kompetencji i umiejętności społecznych w zakresie zarządzania własnym 

budżetem  domowym i oszczędzania;  

− Trening kompetencji i umiejętności społecznych w zakresie alternatywnego spędzania 

czasu wolnego (prowadzenie własnego gospodarstwa domowego); 

− Doradztwo zawodowe i badanie predyspozycji zawodowych. 
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Realizacja powyższych zadań projektowych odbywała się w formie kursów zawodowych, 

zajęć  

w zakładach pracy, wyjazdów do instytucji publicznych typu bank, urząd pracy. Ponadto 

realizowane były zajęcia o charakterze terapeutycznym typu: dogoterapia, hipoterapia, zoo 

terapia, arteterapia, floro-terapia, fotografika, zajęcia teatralne, muzyczne i taneczne.  

W SOSW w Ząbkowicach Śląskich w ramach środków na remonty i zakupy niezbędne do 

realizacji zadań projektowych wyremontowane zostały dwa pomieszczenia na łączną wartość 

40.300,00 zł oraz na kwotę 73.350,00 zł dokonano zakupów (artykuły gospodarstwa 

domowego - pralka, kuchenka gazowa, mikrofalówka, odkurzacz, itp.), urządzenia rtv, 

wyposażenie pracowni florystycznej, urządzenia do prowadzenia zajęć z doradztwa 

zawodowego (laptopy z oprogramowaniem, drukarki, kserokopiarki, tonery) i inne materiały 

konieczne do realizacji zadań projektowych. W związku z ogłoszoną pandemią koronawirusa  

i niemożliwością realizacji niektórych zadań wydłużono realizację projektu do czerwca 2021 

r. W ramach projektu Dolnośląski Wojewódzki Urząd Pracy we Wrocławiu prowadził kontrolę 

projektu. Jako jeden z nielicznych powiatów, które realizują projekt Powiat Ząbkowicki 

przeszedł kontrolę pozytywnie nie otrzymując zaleceń pokontrolnych.   

Projekt „Szkoła kompetencji - podniesienie jakości edukacji ponadgimnazjalnej w powiecie 

ząbkowickim” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 

Dolnośląskiego 2014-2020, Oś priorytetowa: 10. Edukacja; Działanie: 10.2. Zapewnienie 

równego dostępu do wysokiej jakości edukacji podstawowej, gimnazjalnej i 

ponadgimnazjalnej; Poddziałanie: 10.2.1. Zapewnienie równego dostępu do wysokiej jakości 

edukacji podstawowej, gimnazjalnej i ponadgimnazjalnej – konkurs horyzontalny. Realizacja 

projektu miała na celu podniesienie jakości edukacji ponadgimnazjalnej w szkołach Powiatu 

Ząbkowickiego poprzez: 

− Zwiększenie wykorzystania narzędzi TIK i innowacyjnych metod w procesie 

kształcenia oraz  

− Realizację dodatkowych zajęć dydaktyczno-wyrównawczych i rozwijających 

uzdolnienia uczniów w zakresie kompetencji kluczowych na rynku pracy tj. Języków 

obcych, matematyki i nauk przyrodniczych, a także kompetencji miękkich tj. 

Kreatywności, innowacyjności, pracy zespołowej i umiejętności autoprezentacji. 

Następujące działania w projekcie zostały zrealizowane: 

− Wyposażenie szkół objętych realizacją projektu w pracownie TIK, które będą 

wykorzystywane do zajęć z wszystkich przedmiotów oraz zakupy pomocy 

dydaktycznych do pracowni przedmiotowych; 

− Szkolenia metodyczne dla nauczycieli z zakresu: wykorzystania narzędzi TIK  

w prowadzeniu zajęć w szkołach ponadgimnazjalnych; podstaw kreatywnego uczenia; 

autoprezentacji i wystąpień publicznych; 
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− Dodatkowe zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze (z wykorzystaniem narzędzi TIK) 

wyrównujące poziom zróżnicowanej wiedzy matematycznej i umiejętności 

językowych; 

− Zajęcia z autoprezentacji i wystąpień publicznych dla uczniów, realizowane przez 

nauczycieli języka polskiego z zakresu retoryki; 

− Warsztaty kreatywności, innowacyjności i pracy zespołowej.  

Budżet projektu: 623.442,06 zł; dofinansowanie z Europejskiego Funduszu Społecznego: 

529.925,75 zł. Termin realizacji projektu- 30.11.2018 r. – 30.11.2020 r. W marcu 2021 r. 

Wydział złożył wniosek o płatność końcową i w całości rozliczył projekt.  

„FACH W RĘKACH ZAWODOWCÓW” to kolejny wniosek dla szkół zawodowych w Powiecie 

Ząbkowickim, który uzyskał dofinansowanie z Europejskiego Funduszu Społecznego w 

ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Dolnośląskiego 2014-2020. 

Wniosek został wybrany do dofinansowania i został oceniony na 5 miejscu spośród 23 

projektów. Warto podkreślić, że projekt otrzymał jedno z najwyższych dofinansowań w 

naborze ogłoszonym przez Urząd Marszałkowski Województwa Dolnośląskiego.  

Wniosek został przygotowany przez Unię Producentów i Pracodawców Przemysłu Mięsnego  

z Warszawy a partnerem w projekcie był Powiat Ząbkowicki – organ prowadzący szkół,  

w których jest realizowany projekt. Zarówno Zespół Szkół Zawodowych im. Stanisława 

Staszica w Ząbkowicach Śląskich jak i Zespół Szkół Ponadpodstawowych im. Hipolita 

Cegielskiego  

w Ziębicach, otrzymały środki na zakupy wyposażenia do pracowni szkolnych. Do pracowni 

zawodowej w ZSP w Ziębicach zostało zakupione wyposażenie na kwotę ponad 250 tys. zł, a 

do pracowni w ZSZ w Ząbkowicach Śląskich na kwotę prawie 600 tys. zł.  

W obu szkołach zakończyły się zajęcia specjalistyczne zawodowe za kwotę prawie 

1.360.000,00 zł. dla uczniów oraz zajęcia specjalistyczne zawodowe dla nauczycieli za kwotę 

63.100,00 zł. Ponadto w projekcie były organizowane staże dla uczniów obu szkół  

u pracodawców lokalnego i regionalnego rynku za kwotę ponad 1 mln. zł. Całkowita wartość 

projektu wyniosła 3.871.056,17 zł, dofinansowanie: 3.677.344,56, wkład UE: 3.290.397,74 zł 

(wkład własny w projekcie wyniósł 5 %).  

W 2021 r. Powiat Ząbkowicki rozpoczął realizację projektu „Inwestycja w kwalifikacje” 

(projekt jest realizowany od lipca 2021 r. do końca czerwca 2023 r.) z Regionalnego 

Programu Operacyjnego Województwa Dolnośląskiego na lata 2014-2020 

współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego. Powiat Ząbkowicki 

otrzymał dofinansowanie w kwocie 2.329.149,08 zł (całkowity budżet projektu wynosi 

2.740.530,50 zł). Celem projektu jest zwiększenie jakości i atrakcyjności oferty edukacyjnej 

placówek prowadzących kształcenie zawodowe tj. Zespołu Szkół Zawodowych im. Stanisława 

Staszica w Ząbkowicach Śląskich (technikum i szkoła branżowa) i Zespołu Szkół 

Ponadpodstawowych im. Hipolita Cegielskiego w Ziębicach (technikum i szkoła branżowa) 

poprzez doposażenie tych placówek w niezbędny sprzęt i wyposażenie, realizację zajęć 
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specjalistycznych i staży dla uczniów oraz podniesienie kwalifikacji/kompetencji zawodowych 

nauczycieli. Doposażone zostaną pracownie dla zawodów: technik informatyk (ZSP i ZSZ), 

technik logistyk (ZSP), technik usług fryzjerskich (ZSP), technik żywienia i usług 

gastronomicznych (ZSP), technik pojazdów samochodowych (ZSZ), technik ekonomista (ZSZ). 

W ubiegłym roku rozpoczęto poszczególne działania projektowe tj. doradztwo edukacyjno-

zawodowe dla uczniów oraz przygotowywano procedury przetargowe na wyłonienie 

wykonawców poszczególnych zadań w ramach projektu oraz dostawców wyposażenia i 

sprzętu do pracowni zawodowych szkół powiatu ząbkowickiego.  

Wydział realizuje również edukacyjny projekt inwestycyjny „Poprawa infrastruktury 

dydaktycznej i dostępności dla osób niepełnosprawnych szkół zawodowych Powiatu 

Ząbkowickiego”.  Projekt jest realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 

Województwa Dolnośląskiego (Działanie: 7.2 Inwestycje w edukację ponadgimnazjalną, w 

tym zawodową, Poddziałanie 7.2.1. Inwestycje w edukację ponadgimnazjalną, w tym 

zawodową – konkursy horyzontalne). Projekt realizowany w szkołach, dla których organem 

prowadzącym jest Powiat Ząbkowicki: Zespół Szkół Zawodowych im. Stanisława Staszica w 

Ząbkowicach Śląskich, Zespół Szkół Ponadpodstawowych im. Hipolita Cegielskiego w 

Ziębicach, Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy im. Janusza Korczaka w Ząbkowicach 

Śląskich. 

Cel główny: Dostosowanie systemu kształcenia zawodowego powiatu ząbkowickiego do 

wyzwań nowoczesnej gospodarki i oczekiwań regionalnego rynku pracy. 

Cele szczegółowe: 

1) zapewnienie wysokiej jakości infrastruktury dydaktycznej do nauczania w zakresie zajęć 

matematyczno-przyrodniczych i cyfrowych, 

2) stworzenie warunków zbliżonych do rzeczywistego środowiska pracy poprzez doposażenie 

pracowni zawodowych oraz przebudowę i adaptację obiektów na cele dydaktyczne, 

3) dostosowanie szkół do pracy z uczniem o specjalnych potrzebach edukacyjnych poprzez 

doposażenie w sprzęt specjalistyczny i pomoce dydaktyczne do wspomagania rozwoju 

uczniów oraz zapewnienie ich dostępności dla osób z niepełnosprawnościami. 

Termin realizacji projektu: 2016-06-27 (opracowanie dokumentacji) – 2023-03-31 

Budżet projektu: Wydatki ogółem: 3.607.076,41 PLN; Wydatki kwalifikowalne: 3.574.619,14 

PLN; Dofinansowanie: 3.038.426,26 PLN. 

W 2021 r. rozpoczęto realizację projektu tj. wykonanie robót budowlanych w ZSZ  

w Ząbkowicach Śląskich oraz w ZSP w Ziębicach (remonty pracowni, dostosowanie toalet dla 

osób niepełnosprawnych, podjazd dla osób z niepełnosprawnościami) oraz rozpoczęto 

procedury przetargowe na dostawę sprzętu i wyposażenia do pracowni zawodowych szkół 

zaangażowanych w realizację projektu. W związku z tym wartość projektu wzrosła do: 
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4.030.014,57 zł. (Powiat Ząbkowicki uzyskał zgodę na zwiększenie wartości całkowitej  

i wydatków kwalifikowalnych w projekcie).  

Wydział nadzoruje projekt „Za życiem”, który jest realizowany w Specjalnym Ośrodku 

Szkolno-Wychowawczym w Ząbkowicach Śląskich. Lata realizacji: 2017 – 2021. Dotacja  

z MEN: 387.640,00 zł. Projekt obejmuje wyposażenie gabinetów wczesnego wspomagania 

rozwoju oraz realizację zajęć terapeutycznych dla dzieci objętych wczesnym wspomaganiem 

rozwoju dziecka.  

W 2020 r. Wydział Promocji, Oświaty i Rozwoju złożył również wniosek na kwotę 500.000,00 

zł do Rządowego Funduszu Inwestycji Lokalnych i w ramach zadania wykonał w 2021 r. 

„Remont dachu starostwa powiatowego w Ząbkowicach Śląskich przy ul. Prusa 5”. Zadanie 

było w całości finansowane z RFIL i zrealizowane do końca 2021 r.  

Również w roku ubiegłym Wydział rozpoczął realizację projektu w ramach kolejnego naboru 

do Rządowego Funduszu Inwestycji Lokalnych i otrzymał środki na zadanie: „Przebudowa 

wraz z rozbudową istniejących obiektów na siedzibę pogotowia (SP ZOZ „Pomoc doraźna”  

w Ząbkowicach Śląskich)”. Zadanie będzie realizowane w latach 2021-2022 i sfinansowane  

z RFIL; wartość zadania 3.150.000,00 zł. Po rozstrzygniętej procedurze przetargowej na 

wykonawcę robót budowlanych wartość zadania zwiększyła się znacząco i powiat wystąpił  

o przyznanie dodatkowych środków na realizację inwestycji z rezerwy ogólnej budżetu 

państwa, za pośrednictwem Wojewody (wniosek o dodatkowe 758.584,53 zł). Do dnia 

obowiązywania raportu nie było wyników złożonego wniosku o zwiększenie dofinansowania.  

W ubiegłym roku Wydział realizował również zadanie w ramach Rządowego Funduszu 

Inwestycji Lokalnych pn. „Budowa boiska wielofunkcyjnego wraz z placem zabaw  

i zagospodarowaniem terenu przy Specjalnym Ośrodku Szkolno-Wychowawczym  

W Ząbkowicach Śląskich”. Zadanie na kwotę dofinansowania 700.000,00 zł będzie 

zakończone w 2022 r.  

Kolejne zadanie, na które Wydział Promocji, Oświaty i Rozwoju pozyskał środki to: 

„Przebudowa drogi powiatowej nr 3169 D Stary Henryków – Wilamowice”. Zadanie w 

ramach Rządowego Funduszu Inwestycji Lokalnych; wysokość dofinansowania zadania: 

2.700.000,00 zł; zadanie realizowane w 2021 i w 2022 r.  

Ponadto Wydział realizował też dwa projekty drogowe z Rządowego Funduszu Rozwoju Dróg 

2021 r. tj. 

Przebudowa drogi powiatowej nr 3070 D na odcinku Kolonia Bobolice – Ząbkowice Śl. – etap 

I, od km 11+868 do km 12+863, długość 995 m, miejscowość Bobolice na kwotę całkowitą 

2.287.304, 63 zł, dofinansowanie: 1.143.652,31 zł.  

Przebudowa drogi powiatowej nr 3340 D w miejscowości Bardo, ul. Noworudzka i Główna od 

km 13+933 do km 14+931  na kwotę całkowitą 4.118.843,66 zł, dofinansowanie: 

1.745.122,00 zł.  
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oraz projekty dot. przejść dla pieszych: 

Przebudowa przejścia dla pieszych na drodze powiatowej nr 3175 D ul. Wrocławska 

Ząbkowice Śląskich na kwotę całkowitą 260.000,00 zł. Po przeprowadzonej procedurze 

przetargowej kwota projektu wzrosła do 343.176,35 zł. Dofinansowanie projektu: 

200.000,00 zł.  

Budowa przejścia dla pieszych przy ul. Wrocławskiej w Ząbkowicach Śląskich w ciągu drogi 

powiatowej nr 3175 D na kwotę 304.705,80 zł, dofinansowanie 96.000,00 zł.   

Wydział w ubiegłym roku rozpoczął również realizację zadania, na które otrzymał 

dofinansowanie z Rządowego Programu Polski Ład tj. „Wyposażenie nowej stacji pogotowia 

ratunkowego w Ząbkowicach Śląskich” w niezbędny sprzęt na kwotę całkowitą 2.394,992,00 

zł.  

W związku z trwającą pandemią koronawirusa Wydział Promocji, Oświaty i Rozwoju rozliczał 

środki w ramach kolejnych projektów, które Wydział realizował dla domów pomocy 

społecznej na terenie powiatu ząbkowickiego w 2020 r. 

„Przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu spowodowanemu przez COVID-19”. Projekt 

realizowany w 2020 r. ze środków Unii Europejskiej – EFS oraz ze środków Samorządu 

Województwa Dolnośląskiego w ramach RPO WD 2014-2020. Cel projektu: niwelowanie 

skutków choroby zakaźnej COVID-19 wywołanej wirusem SARS – cov-2 w instytucjach opieki 

całodobowej. Łączna wysokość grantu: 317.658,38 zł. (w ramach projektu zakupiono środki 

ochrony osobistej i wyposażenie do izolatoriów).  

Dom Pomocy Społecznej w Ząbkowicach Śląskich: 75.026,77 zł.  

Dom Pomocy Społecznej dla osób przewlekle psychicznie chorych w Ząbkowicach Śląskich: 

10.172,52 zł 

Dom Pomocy Społecznej w Ziębicach: 76.296,11 zł 

Dom Pomocy Społecznej w Opolnicy: 98.561,52 zł 

Powiat, w ramach powyższego projektu, pozyskał również środki finansowe dla dwóch 

niepublicznych domów pomocy społecznej tj.  

Dom Pomocy Społecznej „Złota Jesień” w Ziębicach: 17.167,65 zł 

Dom Opieki Św. Jadwigi Śląskiej Caritas Archidiecezji Wrocławskiej w Henrykowie: 40.433,81 

zł.  

Kolejny projekt to: „Zapewnienie bezpieczeństwa i opieki pacjentom oraz personelowi 

zakładów opiekuńczo-leczniczych, domów pomocy społecznej, zakładów pielęgnacyjno-

opiekuńczych i hospicjów na czas COVID-19”. Projekt realizowany w 2020 r. ze środków Unii 

Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020 z EFS. 
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Projekt obejmował wypłatę dodatków do wynagrodzeń oraz zakup środków ochrony 

osobistej i środków do dezynfekcji dla personelu DPS. Wysokość wsparcia dla DPS w 

Ząbkowicach Śląskich: 49.949,04 zł, DPS w Ziębicach: 63.780,98 zł, DPS w Opolnicy: 

83.370,77 zł.  

Ostatnim projektem dla domów pomocy społecznej był projekt: „Wsparcie dolnośląskich 

DPS”. Projekt realizowany w roku 2020; współfinansowany ze środków Unii Europejskiej  

w ramach Programu Operacyjnego Wiedza, Edukacja, Rozwój 2014-2020. Celem projektu 

było łagodzenie skutków pandemii COVID-19 oraz przeciwdziałanie jej negatywnym 

konsekwencjom. Łączna wysokość grantu: 774.300,00 zł (dodatki dla personelu DPS).  

Dom Pomocy Społecznej w Ząbkowicach Śląskich: 240.700,00 zł 

Dom Pomocy Społecznej dla osób przewlekle psychicznie chorych w Ząbkowicach Śląskich: 

17.400,00 zł.  

Dom Pomocy Społecznej w Ziębicach: 200.100,00 zł.  

Dom Pomocy Społecznej w Opolnicy: 316.100,00 zł. 

Wydział realizował zapisy Strategii Rozwoju Powiatu Ząbkowickiego do 2022 roku 

(sprawozdanie w tej kwestii zostało złożone na sesji Rady Powiatu Ząbkowickiego).  

 

W zakresie promocji: 

W 2021 r. Wydział Promocji, Oświaty i Rozwoju wykonał nową stronę internetową Powiatu 

Ząbkowickiego www.ziemiazabkowicka.eu; obsługiwał również podstronę Ziemia 

Ząbkowicka na portalu społecznościowym.  

Wydział współpracował z mediami lokalnymi i regionalnymi, przekazywał informacje do 

mediów nt. aktualnych wydarzeń odbywających się na terenie powiatu lub organizowanych 

przez Starostwo Powiatowe w Ząbkowicach Śląskich.  

Ze względu na pandemię koronawirusa niemożliwe było zorganizowanie głównych imprez, za 

które odpowiada Wydział tj. Powiatowego Rajdu Rowerowego, Dożynek Powiatowo-

Gminnych, Pikniku Ratowniczego.  

Z okazji różnego rodzaju świąt państwowych, wydarzeń państwowych czy kościelnych 

Wydział przygotowywał podziękowania, listy gratulacyjne itp.  

W zakresie współpracy z organizacjami pozarządowymi: 

Wydział Promocji, Oświaty i Rozwoju przygotował pełną dokumentację do ogłoszenia 

konkursu na realizację zadania publicznego: prowadzenie na terenie powiatu ząbkowickiego 

punktu udzielania nieodpłatnej pomocy prawnej w Ziębicach przy ul. Wojska Polskiego 4  

i w Złotym Stoku przy ul. Rynek 22 oraz edukacji prawnej. Po ogłoszonym konkursie, na który 
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wpłynęła 1 oferta komisja wybrała tę ofertę a Zarząd Powiatu Ząbkowickiego podpisał 

umowę nr WPOR. 526.20.2021 o powierzenie realizacji zadania publicznego jw. dla Fundacji 

w Służbie Wsi z Wrocławia.  

Wydział opracował „Roczny Program Współpracy Powiatu Ząbkowickiego z organizacjami 

pozarządowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku 

publicznego i o wolontariacie na rok 2022”; ogłoszono otwarty konkurs ofert na realizację 

zadań publicznych realizowanych przez Powiat Ząbkowicki.  

Realizacja przez organizacje pozarządowe następujących zadań, dofinansowanych z dotacji 

Powiatu Ząbkowickiego w 2021 r.:  

 

Działalność na rzecz osób niepełnosprawnych 

L.p. Oferent Nazwa zadania publicznego 
Kwota 

przyznana 

1. 

Stowarzyszenie na Rzecz 

Rozwoju i Promocji Zespołu 

Szkół Ponadpodstawowych im. 

Hipolita Cegielskiego w 

Ziębicach 

„Kuchnia bez barier” 1.890,00 

2. 
Stowarzyszenie na rzecz dzieci i 

młodzieży SOSW „Szansa” 

„Jak ryba w wodzie, czyli nauka 

pływania” 
3.600,00 

3. 

Stowarzyszenie Integracji 

Społecznej „Bardzka 

Pozytywka” 

„W zdrowym ciele - zdrowy duch – 

zajęcia rekreacyjne dla osób z 

niepełnosprawnościami” 

6.000,00 

4. 
Stowarzyszenie „W rytmie 

ziemi” 
„Sztuka w towarzystwie zwierząt” 5.660,00 

Razem 17.150,00 

Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej 

L.p. Oferent Nazwa zadania publicznego 
Kwota 

przyznana 

5. Ziębicki Klub Sportowy „Orion” „IV Powiatowy Piknik Motocrossowy” 3.500,00 

6. 

Stowarzyszenie Szkółka 

Piłkarska Orlik Ząbkowice 

Śląskie 

„Wspieranie i upowszechnianie kultury 

fizycznej – współzawodnictwo sportowe 

dzieci i młodzieży” 

2.000,00 

7. Stowarzyszenie Klub Sportowy 

Akademia Sportu „Orzeł” 
„Wspieranie i upowszechnianie kultury 2.000,00 
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Ząbkowice Śląskie fizycznej” 

Razem 7.500,00 

Ratownictwo i ochrona ludności 

L.p. Oferent Nazwa zadania publicznego 
Kwota 

przyznana 

8. 
Ochotnicza Straż Pożarna  

w Olbrachcicach Wielkich 
„Bezpieczny Powiat Ząbkowicki” 5.000,00 

9. 
Koło Gospodyń Wiejskich w 

Śremie 
„Kamieniecka Koperta Życia” 5.000,00 

Razem 10.000,00 

Działania na rzecz osób w wieku emerytalnym 

L.p. Oferent Nazwa zadania publicznego 
Kwota 

przyznana  

10. 
Stowarzyszenie Złotostocki 

Uniwersytet Trzeciego Wieku 

„Działalność na rzecz osób w wieku 

emerytalnym poprzez aktywizację i 

rehabilitację oraz organizowanie imprez 

sportowych” 

2.000,00 

11. 
Fundacja Lawendowa 

Alternatywa 

„Etniczne przenikanie na Ziemi 

Ząbkowickiej” 
5.350,00 

12. 
Stowarzyszenie Złotostocki Klub 

Seniorów 

„Aktywność fizyczna i integracja 

społeczna dla seniorów” 
3.500,00 

13. 
Stowarzyszenia Klub Seniora 

Przyjaciele 

„Działanie na rzecz osób  

w wieku emerytalnym” 
1.500,00 

Razem 12.350,00 

Kultura, ochrona dóbr kultury i dziedzictwa narodowego 

L.p. Oferent Nazwa zadania publicznego 
Kwota 

przyznana 

14. 

Stowarzyszenie na Rzecz 

Rozwoju i Promocji Zespołu 

Szkół Ponadpodstawowych im. 

Hipolita Cegielskiego w 

Ziębicach 

„Niebo złote Ci otworze – Magia teatru i 

poezji” 
4.000,00 

15. 
Stowarzyszenie na Rzecz 

Rozwoju i Promocji Zespołu 

Szkół Ponadpodstawowych im. 

„Festiwal Tradycji Bożonarodzeniowych” 1.000,00 
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Hipolita Cegielskiego w 

Ziębicach 

16. Fundacja Żywe Kultury 

„Frankenstein (1910) – film z potwornie 

dobrą muzyką Ziębickiej Orkiestry 

Mandolinistów” 

10.000,00 

17. 
Fundacja „Ranczo Nasza 

Szkapa” 
„Ocalić od zapomnienia” 2.500,00 

18. 

Polskie Towarzystwo 

Turystyczno-Krajoznawcze, 

Oddział w Ząbkowicach Śląskich 

„VIII międzynarodowa polsko-czesko-

niemiecka pielgrzymka ząbkowicka do 

Sanktuarium Matki Boskiej Strażniczki 

Wiary Świętej w Bardzie” 

2.500,00 

19. 
Ochotnicza Straż Pożarna w 

Lubnowie 

„Zadbajmy o nasze dziedzictwo – razem 

odrestaurujmy dorobek Ochotniczej 

Straży Pożarnej” 

3.000,00 

Razem 23.000,00 

Zadania publiczne z pominięciem otwartego konkursu ofert (art. 19 a ustawy o działalności 

pożytku publicznego i o wolontariacie) 

L.p. Oferent Nazwa zadania publicznego 
Kwota 

przyznana 

20. KPS Faraon Ziębice 
„Organizacja Ligi Turniejów Piłki 

Siatkowej 2021 im. M. Popędy” 
3 000,00 

Razem 3 000,00 

Ogółem 73 000,00 

 

Sprawozdanie z realizacji Rocznego Programu Współpracy z Organizacjami Pozarządowymi 

za poprzedni rok zostało przyjęte na sesji Rady Powiatu Ząbkowickiego w maju 2021 r.  

 

W zakresie nadzoru nad szkołami i placówkami oświatowymi, dla których organem 

prowadzącym jest Powiat Ząbkowicki: 

 

Rok 2021, tak jak poprzedni rok był bardzo trudnym rokiem ponieważ zgodnie  

z rozporządzeniem w sprawie COVID, ze względu na ogłoszoną pandemię koronawirusa 

zamknięto szkoły i placówki oświatowe i wprowadzono nauczanie zdalne. Szkoły i placówki 

oświatowe działały na specjalnie przygotowanych platformach internetowych, aby 
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prowadzić nauczanie on – line. Egzaminy maturalne, egzaminy potwierdzające kwalifikacje w 

zawodzie były organizowane w ścisłym reżimie sanitarnym.  

W ubiegłym roku przygotowano uchwałę w sprawie planu doskonalenia zawodowego 

nauczycieli w 2021 r. dla szkół i placówek oświatowych, dla których organem prowadzącym 

jest Powiat Ząbkowicki z podziałem na szkoły i placówki oświatowe. Całkowita kwota 

przeznaczona na doskonalenie zawodowe dla nauczycieli wyniosła: 136.584,76 zł.  

Przeprowadzono również awans zawodowy nauczycieli ze szkół i placówek oświatowych, dla 

których organem prowadzącym jest Powiat Ząbkowicki. Pięciu nauczycieli z ww. placówek 

uzyskało awans zawodowy z nauczyciela kontraktowego na nauczyciela mianowanego.  

W związku z obowiązkiem wynikającym z zapisów ustawy dot. zapewnienia uczniom opieki 

stomatologicznej w szkole lub poza nią w zakresie leczenia stomatologicznego finansowego 

ze środków publicznych pod koniec 2021 r. rozpoczęto działania zmierzające do wizyty 

Dentobusa w szkołach, dla których organem prowadzącym jest Powiat Ząbkowicki. 

Podpisane porozumienie pomiędzy powiatem a firmą, która organizuje takie przyjazdy na 

terenie Dolnego Śląska wskazuje termin przyjazdu do końca roku szkolnego 2021/2022.  

Wspólnie ze szkołami, dla których organem prowadzącym jest Powiat Ząbkowicki 

przygotowywano nabór do szkół poprzez promocję naszych szkół, kierunków nauczania  

w lokalnej i regionalnej prasie, na stronach internetowych lokalnych i regionalnych portali.  

Po analizie wydatków na wynagrodzenia osobowe dla wszystkich nauczycieli zatrudnionych  

w szkołach i placówkach oświatowych, dla których organem prowadzącym jest Powiat 

Ząbkowicki stwierdzono, iż osiągnięto wskaźniki określone w art. 30 ust. 3 Karty Nauczyciela 

tj.  w sprawozdaniu z wysokości średnich wynagrodzeń nauczycieli na poszczególnych 

stopniach awansu zawodowego w szkołach prowadzonych przez Powiat Ząbkowicki nie 

określono konieczności wypłacenia jednorazowego dodatku uzupełniającego.  

W kwietniu 2021 r. wspólnie z dyrektorami szkół i placówek oświatowych, dla których 

organem prowadzącym jest Powiat Ząbkowicki opracowano arkusze organizacyjne na 

kolejny rok szkolny. Arkusze zostały zatwierdzone przez Dolnośląskiego Kuratora Oświaty.  

W sierpniu 2021 r. przygotowano nowe wynagrodzenia dyrektorów szkół i placówek 

oświatowych, dla których organem prowadzącym jest Powiat Ząbkowicki.  

Zatwierdzono sprawozdania półroczne i roczne z wykorzystania dotacji przez szkoły i 

placówki oświatowe, dla których organem dotującym jest Powiat Ząbkowicki. Powiat w 2021 

r. dotował szkoły i placówki oświatowe niepubliczne tj: Katolickie Liceum Ogólnokształcące 

im. bł. Edmunda Bojanowskiego w Henrykowie (internat i szkoła), Branżową Szkołę I stopnia 

Cechu Rzemiosł Różnych i Małej Przedsiębiorczości w Ząbkowicach Śląskich oraz Centrum 

Wspomagania Rozwoju – Niepubliczną Poradnię Psychologiczno-Pedagogiczną w 

Ząbkowicach Śląskich.  
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Wykonano sprawozdanie z danych w Systemie Informacji Oświatowej (30 września 2021 r.). 

Przygotowano dokumentację dla stypendystów Zarządu Powiatu Ząbkowickiego – decyzje  

o przyznaniu stypendiów dla 10 uczniów ze szkół ponadpodstawowych (sesja Rady Powiatu 

Ząbkowickiego w miesiącu wrześniu).  

Wyliczono koszty kształcenia 1 ucznia w typach szkół w zespołach, dla których organem 

prowadzącym jest Powiat Ząbkowicki; wyliczono koszty kształcenia specjalnego w szkołach, 

dla których organem prowadzącym jest Powiat Ząbkowicki.   

Sporządzono analizę związaną z naborem do szkół, dla których organem prowadzącym lub 

dotującym jest Powiat Ząbkowicki.  

Sporządzono analizę danych dotyczących zbiorczych wyników egzaminów maturalnych oraz 

potwierdzających kwalifikacje w zawodzie w szkołach, dla których organem prowadzącym 

lub dotującym jest Powiat Ząbkowicki.  

W związku z pandemią koronawirusa i możliwością prawną przedłużono stanowiska 

dyrektorów, bez konieczności ogłaszania konkursów: dyrektora Zespołu Szkół 

Ponadpodstawowych im. Hipolita Cegielskiego w Ziębicach, dyrektora Specjalnego Ośrodka 

Szkolno-Wychowawczego im. Janusza Korczaka w Ząbkowicach Śląskich oraz dla dyrektora 

Liceum Ogólnokształcącego im. Władysława Jagiełły w Ząbkowicach Śląskich.  

W październiku przygotowano i przedstawiono na sesji Rady Powiatu Ząbkowickiego 

„Informację o stanie realizacji zadań oświatowych za rok szkolny 2020-2021”. 

Z okazji Dnia Edukacji Narodowej Zarząd Powiatu Ząbkowickiego przyznał nagrody dla 

dyrektorów szkół i placówek oświatowych oraz wytypowanym przez dyrektorów szkół 

nauczycielom.  

W ubiegłym roku w związku z brakiem uczniów w Szkole Podstawowej Specjalnej w Zespole 

Szkół Specjalnych w Opolnicy od dnia 1 września 2021 r. oraz coraz mniejszą liczbą uczniów  

w Szkole Specjalnej Przysposabiającej do Pracy w ZSS podjęto działania w celu włączenia obu 

typów szkół do Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego im. Janusza Korczaka z dniem 

1 września 2021 r. Rada Powiatu Ząbkowickiego podjęła uchwały dot. rozwiązania Zespołu 

Szkół Specjalnych w Opolnicy, wyłączenia typów szkół z zespołu oraz zamiaru likwidacji ZSS  

w Opolnicy. Uzyskano pozytywną opinię Kuratora Oświaty we Wrocławiu. Jednak ze względu 

na wzmożone działania dyrektorów Domu Pomocy Społecznej w Opolnicy (w którym mieści 

się zespół) oraz ZSS w Opolnicy w celu pozyskania nowych uczniów do obu typów szkół, 

Zarząd Powiatu Ząbkowickiego podjął decyzję o niewłączaniu szkół do SOSW w Ząbkowicach 

Śląskich oraz nielikwidowaniu Zespołu Szkół Specjalnych w Opolnicy.  

W związku ze zmienionymi rozporządzeniami z 2015 r i 2017 r. Ministra Edukacji Narodowej, 

które dotyczą działalności domów wczasów dziecięcych oraz zmieniającą się całkowicie 

definicją wychowanka domu wczasów dziecięcych Wydział przygotowywał dokumenty oraz 
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działania zmierzające do zmiany sposobu funkcjonowania Domu Wczasów Dziecięcych  

w Bardzie. Zarząd Powiatu Ząbkowickiego rozpatrywał różne rozwiązania i sposoby dalszego 

działania placówki jednak ostatecznie Rada Powiatu Ząbkowickiego w dniu 23 kwietnia 2021 

r. podjęła uchwałę nr XXV/172/2021 w sprawie zamiaru likwidacji Domu Wczasów 

Dziecięcych w Bardzie, ul. Polna 10, 57-256 Bardo. Następnie po otrzymaniu negatywnej 

opinii Dolnośląskiego Kuratora Oświaty z dnia 25 maja 2021 r., Rada Powiatu Ząbkowickiego 

nie podjęła uchwały w sprawie wniesienia zażalenia do Ministra Edukacji i Nauki i tym 

samym odstąpiono od likwidacji Domu Wczasów Dziecięcych w Bardzie. Jednak w związku z 

wejściem w życie powyższych rozporządzeń podjęto działania zmierzające do ograniczenia 

zatrudnienia w DWD w Bardo w stosunku do kadry pedagogicznej. Część z kadry otrzymała 

pracę w innych placówkach oświatowych, dla pozostałych wręczono wypowiedzenia tak, aby 

placówka mogła funkcjonować bez środków finansowych pochodzących z subwencji 

oświatowej na zasadach komercyjnych.  

W zakresie kierowania do MOW, MOS lub szkół specjalnych: 

Wydział na bieżąco kieruje nieletnich do Młodzieżowych Ośrodków Wychowawczych lub 

Młodzieżowych Ośrodków Socjoterapii oraz na podstawie orzeczeń o potrzebie kształcenia 

specjalnego do szkół specjalnych na terenie powiatu ząbkowickiego tj. do Specjalnego 

Ośrodka Szkolno-Wychowawczego im. Janusza Korczaka w Ząbkowicach Śląskich oraz do 

Zespołu Szkół Specjalnych w Opolnicy.  

W tym celu kompletuje dokumentację każdego kierowanego ucznia. Kierowanie do 

Młodzieżowych Ośrodków Wychowawczych odbywa się za pomocą generatora/programu 

przygotowanego przez Ośrodek Rozwoju Edukacji; kierowanie do Młodzieżowych Ośrodków 

Socjoterapii odbywa się poprzez poszukiwanie miejsc w tego typu ośrodkach w całym kraju 

przez rodziców/opiekunów prawnych/wydział itp. Każde skierowanie jest decyzją 

administracyjną.  

Wydział w 2021 r. przygotował również sprawozdania z programów rządowych, które 

realizuje lub które realizują szkoły np. Posiłek w szkole, Zakup Podręczników do bibliotek 

szkolnych, Aktywna tablica.  

 

1.2.7. Wydział Komunikacji. 
 

Wydział Komunikacji zgodnie z regulaminem organizacyjnym realizuje szereg zadań 

związanych z potrzebami mieszkańców Powiatu Ząbkowickiego. Do najbardziej istotnych i 

najczęściej realizowanych przez wydział zadań należy zaliczyć: 

1. Rejestracja i prowadzenie ewidencji pojazdów. 

2. Wydanie, wymiana prawa jazdy, zezwoleń na kierowanie pojazdami 

uprzywilejowanymi. 
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3. Sprawowanie nadzoru i kontroli nad stacjami kontroli pojazdów. 

4. Kontrola Ośrodków Szkolenia Kierowców oraz prowadzenie spraw związanych z ich 

bieżącą działalnością. 

5. Zarządzanie ruchem na drogach powiatowych i gminnych Powiatu Ząbkowickiego.  

6. Wydawanie i cofanie licencji w krajowym transporcie drogowym. 

7. Wydawanie zezwoleń na wykonywanie zawodu przewoźnika drogowego. 

8. Wydawanie licencji na wykonywanie krajowego transportu drogowego.  

9. Usuwanie pojazdów z dróg Powiatu Ząbkowickiego i ich parkowanie na parkingu 

strzeżonym.  

 

Ad.1 ) Rejestracja i prowadzenie ewidencji pojazdów. 

Pod zagadnieniem tym kryje się szereg czynności związanych z prowadzeniem ewidencji 

pojazdów tj: 

• Rejestracja i wyrejestrowanie pojazdów, 

• Dokonywanie wszelkich wpisów w dokumentach pojazdów (np. hak, gaz, VAT), 

• Prowadzenie spraw związanych z czasowym wycofaniem pojazdów z ruchu, 

• Kierowanie pojazdów na dodatkowe badania techniczne, 

• Wydawanie dokumentów pojazdów ( DR, KP, oraz wymiana nalepek kontrolnych                       

i zalegalizowanych tablic rejestracyjnych). 
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Ilość pojazdów zarejestrowanych przez Wydział Komunikacji w latach 2019-2021 przedstawia 

poniższy wykres. 

 

 

 

Na dzień 31.12.2021 r. na terenie Powiatu Ząbkowickiego zarejestrowanych było 75 925  

pojazdów.  

Biorąc pod uwagę rok 2021 przedstawiam zarejestrowane pojazdy w rozbiciu na 

poszczególne gminy Powiatu Ząbkowickiego: 

- Bardo – 443, 

- Ciepłowody – 252, 

- Kamieniec Ząbkowicki – 831, 

- Stoszowice – 523, 

- Ząbkowice Śląskie -1957, 

- Ziębice – 1491, 

- Złoty Stok – 385, 
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co przedstawia poniższy wykres. 

 

 

 

Zestawienie postępowań w sprawie nałożenia kar  z tytułu naruszenia obowiązku 

rejestracji pojazdu oraz zawiadomienia o zbyciu/nabyciu pojazdu za okres od dnia 

01.01.2021r. do dnia 31.12.2021r. 

 

Wszczęcia postepowań  - 548. 

Wydane decyzje o nałożeniu kary  – 485 w tym 8 kar umorzonych. 

Umorzenia postępowań – 34. 

Decyzje o odstąpieniu od ukarania – 29. 

Odwołania – 15 (3 utrzymane w mocy, 9 uchylonych do ponownego rozpatrzenia , 3 złożone 

po terminie – nie uwzględniono odwołania). 

188 spraw przekazano do egzekucji. 

 

Ad.2) Wydawanie praw jazdy. 

W zagadnieniu tym mieszczą się następujące czynności: 

• Wydawanie praw jazdy po raz pierwszy, 

• Wymiana praw jazdy, 



260 

 

• Wydawanie międzynarodowych praw jazdy, 

• Wydawanie zezwoleń na kierowanie pojazdami uprzywilejowanymi, 

• Prowadzenie ewidencji kierowców ( w tym wydawanie decyzji administracyjnych 

dotyczące uprawnień do kierowania pojazdami – cofnięcia, zatrzymania, 

przywrócenia, skierowania na kurs reedukacyjny, skierowania na badania lekarskie i 

psychologiczne, skierowania na kontrolne sprawdzenie kwalifikacji w formie 

egzaminu państwowego) 

Poniżej przedstawiono wykaz wydanych, wymienionych praw jazdy i zezwoleń na kierowanie 

pojazdem uprzywilejowanym w podziale na poszczególne lata 2018-2020. 

Lata Wydanie PJ Międzynarodowe PJ Zezwolenie na kier. 

pojazdem 

uprzywilejowanym 

Wymiana 
zagranicznego 
PJ na polskie PJ 

2019 1549 28 15 46 

2020 1284 40 23 29 

2021 1531 3 23 38 

 

W 2021 roku zatrzymano za przekroczenie prędkości o 50 km/h w terenie zabudowanym 238 

sztuk prawo jazdy.  

 

Ad.3) Sprawowanie nadzoru i kontroli nad stacjami kontroli pojazdów. 

Na terenie Powiatu Ząbkowickiego funkcjonuje 13 Stacji Kontroli Pojazdów (4 okręgowe,                     

9 podstawowych), które po spełnieniu wymogów określonych ustawowo figurują w 

ewidencji prowadzonej przez Starostę Ząbkowickiego. Stacje diagnostyczne realizują swoje 

zadania                  z bezpośredniej współpracy z Wydziałem Komunikacji, a nadzór nad ich 

funkcjonowaniem sprawuje starosta.   

Ustawa Prawo o ruchu drogowym nakłada na starostę obowiązek dokonania przynajmniej 

raz                w roku kontroli w zakresie zgodności stacji z wymaganiami, o których mowa w 

ustawie prawo               o ruchu drogowym, prawidłowości wykonywania badań technicznych 

pojazdów, prawidłowości prowadzenia wymaganej dokumentacji. Co roku pracownicy WK 

dokonują kontroli wszystkich stacji kontroli pojazdów. 

Na dzień 31 grudnia 2021 r. w ewidencji zarejestrowanych jest 48 diagnostów.   
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Ad.4)  Kontrola Ośrodków Szkolenia Kierowców oraz prowadzenie spraw związanych z ich 

bieżącą działalnością. 

Na terenie Powiatu Ząbkowickiego na dzień 31 grudnia 2021r. w rejestrze przedsiębiorców 

prowadzących ośrodek szkolenia kierowców wpisanych było 11 podmiotów. Podmioty te 

realizują swoje zadania we współpracy z Wydziałem Komunikacji, który z upoważnienia 

starosty prowadzi nadzór nad szkoleniem kierowców. 

W wydziale prowadzona jest też ewidencja osób szkolących kandydatów na kierowców. Na 

dzień 31 grudnia 2021 r. w ewidencji tej wpisanych jest 31 instruktorów nauki jazdy.  

 

Ad.5) Zarządzanie ruchem na drogach powiatowych i gminnych Powiatu Ząbkowickiego.  

Zgodnie z art. 10 ust. 5 ustawy -Prawo o ruchu drogowym organem, który zarządza ruchem 

drogowym na drogach powiatowych i gminnych jest starosta. Zadania te polegają na 

podstawie przepisów szczegółowych na: zatwierdzaniu projektów organizacji ruchu 

drogowego, opiniowaniu projektów organizacji ruchu drogowego, przeprowadzaniu kontroli 

z wykonania zadań technicznych z zatwierdzonej organizacji ruchu drogowego oraz 

przeprowadzaniu okresowy (co najmniej raz na 6 miesięcy) kontroli z prawidłowości 

zastosowania, wykonania, funkcjonowania i utrzymania wszystkich znaków drogowych, 

urządzeń sygnalizacji świetlnej, urządzeń sygnalizacji dźwiękowej oraz urządzeń 

bezpieczeństwa ruchu drogowego umieszczonych na drogach, jemu podległych gdzie: łączna 

długość dróg publicznych z obszaru Powiatu Ząbkowickiego  wynosi -543,044 km w tym: 

drogi powiatowe-390,716 km,  drogi gminne – 152,328 km. 

Poniższa tabelka przedstawia ilość zatwierdzonych w 2021r. projektów organizacji ruchu                      

o charakterze czasowym i stałym.  

Projekty czasowe Projekty stałe Ogółem 

91 63 154 

 

 

Ad.6-8) Wydawanie i cofanie licencji w krajowym transporcie drogowym. 

LP. Transport/wykorzystanie dróg w sposób 

szczególny/ zezwolenia na przejazd 

pojazdów  nienormatywnych 

 

2019 

 

2020 

 

2021 

1. Zezwolenia na zawód przewoźnika 

drogowego rzeczy/osób 

10 6 4 

Wypisy z zezwolenia na zawód przewoźnika 

drogowego rzeczy/osób 

42 63 55 
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2. Licencja na wykonywanie krajowego 

transportu drogowego w zakresie przewozu 

osób pojazdem samochodowym 

przeznaczonym konstrukcyjnie do 

przewozu powyżej 7 i nie więcej niż 9 osób 

łącznie z kierowcą 

1 4 0 

Wypisy z licencji na wykonywanie 

krajowego transportu drogowego w 

zakresie przewozu osób pojazdem 

samochodowym przeznaczonym 

konstrukcyjnie do przewozu powyżej 7 i nie 

więcej niż 9 osób łącznie z kierowcą.  

1 7 0 

3. Licencja na wykonywanie transportu 

drogowego w zakresie pośrednictwa przy 

przewozie  rzeczy. 

1 2 1 

4. Zaświadczenia na  przewozy drogowe na 

potrzeby własne rzeczy/osób 

12 7 18 

Wypisy na przewozy drogowe na potrzeby 

własne rzeczy/osób 

49 23 55 

5 Zezwolenia na przewozy regularne osób 8 2 15 

Wypisy z zezwolenia na przewozy regularne 

osób 

27 3 60 

6. Zezwolenia na przejazd pojazdów 

nienormatywnych  Kat. II 

5 14 6 

7. Zezwolenia na przejazd pojazdów 

nienormatywnych  Kat. III 

5 6 2 

9. Zezwolenia na wykorzystanie dróg w 

sposób szczególny 

9 8 11 

Opinie do zezwolenia na wykorzystanie 

dróg w sposób szczególny 

11 9 5 

10. opinie do zezwoleń na wykonywanie 

regularnych/ specjalnych przewozów osób 

przesyłane do Marszałka Województwa 

21 9 15 
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11.  Wpis/aktualizacja przedsiębiorców do 

Krajowego Rejestru Elektronicznego 

Przedsiębiorców Transportu Drogowego( 

obowiązuje od2018 r.) 

46 15 25 

12. Zaświadczenie  wydanie na podstawie art. 7 

Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i 

Rady (WE) 1071/2009 

14 14 16 

    Przedsiębiorc

y wpisani do 

Krajowego 

Rejestru 

Elektroniczne

go 

Przedsiębiorc

ów 

Transportu 

Drogowego ( 

obowiązuje 

od marca 

2018r. 

 

 

Ad.9) Usuwanie pojazdów z dróg Powiatu Ząbkowickiego i ich parkowanie na parkingu 

strzeżonym.  

Zgodnie z art. 130a ust. 5f ustawy - Prawo o ruchu drogowym zadania polegające na 

usuwaniu pojazdów oraz prowadzeniu parkingu strzeżonego dla pojazdów usuniętych w 

przypadkach, o których mowa w ust. 1-2 tej ustawy, należy do zadań własnych powiatu. 

Starosta realizuje te zadania przy pomocy powiatowych jednostek organizacyjnych lub 

powierza ich wykonanie zgodnie z przepisami o zamówieniach publicznych podmiotom 

zewnętrznym. Starosta Ząbkowicki powierzył zadania polegające na usuwaniu pojazdów z 

dróg oraz prowadzenie parkingu strzeżonego firmie PDS24H Marek Chudzik ul. Majowa 

22,52-200 Karwiany 

 

W okresie od 01.01.2021r. do 31.12.2021r. przez firmę PDS24H Marek Chudzik                            

ul. Majowa 22,52-200 Karwiany z dróg Powiatu Ząbkowickiego usuniętych zostało                                      

79 pojazdów ( odstąpiono od holowania 3 pojazdów). 

 

 Reasumując pracę Wydziału Komunikacji należy wspomnieć o dużej ilości korespondencji, 

która wpływa do wydziału.  



264 

 

Lata Ilość korespondencji 

wpływającej do wydziału. 

Ilość korespondencji 
wychodzącej z wydziału. 

2019 3270 3452 

2020 6409 4117 

2021 8662 5709 

 

 

Wprowadzony bezpłatny system SMS, e-mail ( w 2021 roku – SMS  -7 103 szt.,  e-mail – 941 

szt.) informuje Klientów wydziału o możliwości odbioru zamówionych dokumentów: prawa 

jazdy, dowodu rejestracyjnego czy karty pojazdu.  

 

1.2.8. Wydział Organizacyjny i Spraw Obywatelskich, Biuro Rady. 

   
1. Przygotowano i przeprowadzono kwalifikacje wojskową. 

Tegoroczna kwalifikacja wojskowa odbywała się w czasie zagrożenia epidemicznego 
Covid-19  w terminie od 5-18.10.2021 r.  
Do kwalifikacji stanęły 264 osoby ( w tym 247 osób z rocznika podstawowego, 7 osób 
z rocznika starszego, 3 kobiety oraz 7 osób w trybie ochotniczym), którym wydano 
orzeczenia o zdolności do czynnej służby wojskowej.  

2. Wydano: 

• 16 decyzji zezwalających na sprowadzenie zwłok lub szczątków ludzkich  
zza granicy celem pochowania na terenie Powiatu Ząbkowickiego ,  

• 3 decyzje dot. wpisu do ewidencji prowadzanej przez Starostę klubu 
sportowego lub uczniowskiego klubu sportowego, 3 decyzje dot. wpisu zmian 
w tej ewidencji oraz 1 decyzję o wykreśleniu klubu sportowego z ewidencji 
Starosty,   

• 28 zaświadczeń o wpisie do ewidencji klubów sportowych  
i uczniowskich klubów sportowych prowadzonych przez Starostę.  

3. Powstało 12 nowych organizacji pozarządowych tj. :  

• 1 stowarzyszenie zwykłe 

• 7 fundacji 

• 4 stowarzyszenia zarejestrowane w KRS 
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1.2.9. Geodeta Powiatowy, Wydział Geodezji, Katastru i Nieruchomości, Powiatowy 

Ośrodek Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej.  
 

Wpływy uzyskane z działalności Powiatowego Ośrodka Dokumentacji Geodezyjnej  

i Kartograficznej na dzień 31.12.2021r. to 732 501, zł   (dochód większy o 241 448,54 zł niż  

w roku 2020) 

Zrealizowano 4901  wniosków (o 700 spraw więcej niż w roku poprzednim) stron na łączną 

kwotę 523 403 zł z czego:  

- z wydania wypisów i wyrysów uzyskano kwotę 358 719,30 zł 

- z udostępnienia pozostałych materiałów zasobu uzyskano kwotę 164 683,70 zł 

Zrealizowano 1548 zgłoszeń prac geodezyjnych, 

Zweryfikowano 1644 operatów technicznych stanowiących wyniki prac geodezyjnych  

i kartograficznych (o 321 więcej niż w roku poprzednim) 

Przyjęto 1461 operatów geodezyjnych do zasobu (o 245 więcej niż w roku poprzednim) 

Wprowadzono 5017 zmian w operacie ewidencji gruntów i budynków, 

Nadano 5644 identyfikatory materiałom geodezyjnym (cyfryzacja zasobu geodezyjnego) 

Wydano 6 decyzji klasyfikacyjnych 

Rozpoczęto 7 nowych postępowań klasyfikacyjnych 

Zakończono proces skanowania materiałów zasobu przez firmy zewnętrzne dla gmin 

Ząbkowice Śląskie, gminy Ziębice, gminy Bardo i gminy Złoty Stok (koszt przedsięwzięcia 

wyniósł 170 000 zł.) 

W roku 2020 Powiatowy Ośrodek Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej wdrożył do 

zasobu geodezyjnego i kartograficznego nowy układ wysokościowy w państwowym systemie 

odniesień przestrzennych przechodząc z układu wysokościowego Kronsztadt 60 i Kronsztadt 

86 na układ  PL-EVRF2007-NH Stok (koszt przedsięwzięcia wyniósł 45 000 zł.) 

 

1.2.10. Powiatowy Rzecznik Konsumentów. 
 

Informacja z działań podejmowanych przez Powiatowego Rzecznika Konsumentów w 

Ząbkowicach Śląskich w 2021 r. 

1. Zapewnienie bezpłatnego poradnictwa konsumenckiego i informacji prawnej w 

zakresie ochrony konsumentów. 
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 W roku 2021 Powiatowy Rzecznik Konsumentów w Ząbkowicach Śląskich w dziedzinie 

poradnictwa konsumenckiego i informacji prawnej w zakresie ochrony konsumentów udzielił  1275 

porad (wzrost z 1136 w roku 2020).  

 Szczególnego zaznaczenia wymaga, iż w powołanym zakresie na rzecz wnioskodawców 

przygotowano i opracowano 79 pism, obejmujących swoim zakresem przede wszystkim pisma 

procesowe w tym: pozwy, sprzeciwy, wnioski dowodowe, zażalenia, zarzuty, oświadczenia, 

wyjaśnienia, a także: skargi, zgłoszenia reklamacyjne, wnioski o charakterze mediacyjnym i 

restrukturyzacyjnym, oświadczenia o odstąpieniu od umowy, wezwania do zapłaty lub naprawienia 

wyrządzonej szkody.  

 Zważyć należy, iż w głównych obszarach poradnictwa konsumenckiego były sporządzane 

pisma oraz udzielane porady obejmujące m.in.: 

a) w sprawach dotyczących ubezpieczeń – zażalenia na zawiadomienia o odmowie 

przyznania świadczenia, wnioski o ponowne rozpoznanie spraw dotyczących 

wysokości przyznanego odszkodowania osobowego lub majątkowego, wnioski dot. 

przesłania ubezpieczonym dokumentacji zgromadzonej w prowadzonych 

postępowaniach w sprawie likwidacji szkód, wyjaśnienia co do stanu faktycznego i 

prawnego; 

b) w sprawach dotyczących m.in. umów sprzedaży, zlecenia, komisu, przewozu, umowy 

o dzieło, roboty budowlane  – m.in. zgłoszenia i wnioski składane w ramach 

postępowań reklamacyjnych oraz gwarancyjnych, wnioski o ponowne rozpatrzenie i 

rozpoznanie zgłoszeń reklamacyjnych jak również wezwania do terminowego 

spełnienia świadczenia/zobowiązania, wykonania przedmiotu umowy, oświadczenia 

o odstąpieniu od umowy; 

c) w sprawach dotyczących dostaw wody, energii, gazu- m in. reklamacje dotyczące 

zawyżenia opłat i niedopełnienia obowiązków informacyjnych podczas zawierania 

umowy; oświadczenia o odstąpieniu od umowy;  

d) w sprawach dotyczących świadczenia usług telewizji cyfrowej, internetu oraz telefonii 

- m.in. wystąpienia w zakresie wadliwego przedłużania umów o świadczenie usług 

telekomunikacyjnych, oświadczenia o odstąpieniu od umowy, reklamacje dotyczące 

odpowiedzialności odszkodowawczej czy niewłaściwego trybu świadczenia umowy 

przez operatorów, zawyżania/błędnego naliczania opłat i należności z tytułu realizacji 

przedmiotu umowy jak i wnioski o przeniesienie przydzielonego numeru do nowej 

lokalizacji w ramach istniejącej sieci operatora czy tez odwołania od decyzji 

dotyczących naliczenia opłat wyrównawczych, dodatkowych lub karnych; 

e) w sprawach dotyczących pożyczek oraz kredytów konsumenckich - m.in. wezwania 

do rozliczenia wykonanych umów, oświadczenia o odstąpieniu od umowy o kredyt 

konsumencki; wnioski o wypłatę środków w związku z wcześniejsza spłatą kredytu 

konsumenckiego; 
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f) w sprawach dotyczących robót remontowo - budowlanych - m.in. wezwania do 

kontynuacji robót remontowo – budowlanych, usunięcia wad i usterek, wydania 

dokumentów m.in. certyfikatów, zaświadczeń , rachunków, faktur VAT.   

2. Wystąpienia do przedsiębiorców w sprawie ochrony interesów konsumentów. 

Podstawowym instrumentem prawnym w wykonywaniu ustawowych zadań przez 

Powiatowego Rzecznika Konsumentów są wystąpienia kierowane do przedsiębiorców na skutek 

wnoszonych przez konsumentów wniosków i skarg dotyczących podejrzenia naruszenia ich praw oraz 

interesów. Powołane wystąpienia, co do zasady, określają wstępnie ustalony na podstawie wyjaśnień 

uzyskanych ze strony konsumentów oraz zgromadzonej dokumentacji, stan faktyczny oraz 

kwalifikację prawną pozwalającą na określenie relacji bilateralnych między stronami umowy. 

Najczęściej Powiatowy Rzecznik Konsumentów wzywa przedsiębiorców do złożenia wyjaśnień i 

informacji będących przedmiotem skierowanego wystąpienia oraz ustosunkowania się do uwag i 

opinii w nim zawartych jak również, w zależności od okoliczności sprawy wnioskuje o określone 

zachowanie lub dokonanie czynności przewidzianej przepisami prawa, czy też zaniechanie 

niedozwolonych zachowań. Powołane działania maja przede wszystkim na celu doprowadzenie do 

polubownego rozstrzygnięcia sporów bez konieczności występowania na drogę postępowania 

sądowego. 

W 2021 r. do Powiatowego Rzecznika Konsumentów w Ząbkowicach Śląskich wypłynęło 39 

wniosków o udzielenie pomocy. Spośród przedmiotowych spraw: 16 postępowań zakończyło się 

wynikiem pozytywnym po samym wystąpieniem Rzecznika do Przedsiębiorcy; 4 postępowania 

zostały skierowane na drogę sądową, z czego 2 postępowania rozpoznane przez Sąd zakończyły się 

wynikiem pozytywnym dla konsumentów (pozostałe są w toku); 11 postępowań zakończyło się 

wynikiem negatywnym, a wnioskodawcy nie byli zainteresowani podjęciem sporu na drodze 

postępowania sądowego. Jeden wniosek został wycofany przez pełnomocnika Konsumenta. Jeden 

wniosek został przekazany wg właściwości miejscowej. Pozostałe sprawy na dzień składania 

sprawozdania pozostają w toku. Zaznaczenia wymaga, iż w przypadku części postępowań roszczenia 

konsumentów okazały się zupełnie bezpodstawne. Wystąpienia Rzecznika są bowiem kierowane na 

podstawie wniosków konsumentów, gdzie konsumenci określają przyczyny sporu. Niejednokrotnie 

po wystąpieniu Rzecznika i złożeniu wyjaśnień oraz dowodów przez przedsiębiorców okazuje się, że 

twierdzenia konsumentów rozmijają się w sposób znaczący ze stanem faktycznym.  

Dokonując analizy spraw objętych wystąpieniami kierowanymi przez Rzecznika do 

przedsiębiorców w sprawach ochrony praw i interesów konsumentów wskazać należy, iż tematyką 

dominującą w obszarze sprzedaży towarów w większości były umowy dotyczące zakupu urządzeń 

gospodarstwa domowego, urządzeń elektronicznych, sprzętu RTV i AGD; mebli i artykułów 

wyposażenia wnętrz, a także pojazdów i części zamiennych do tych pojazdów;  Natomiast w obszarze 

usług najczęściej do przedsiębiorców kierowano wystąpienia w sprawach telekomunikacyjnych 

(telefonia, internet), w sprawach związanych z bieżącą konserwacją i utrzymaniem domu; sektorem 

energetycznym i wodnym.  

3. Współpraca z Delegaturami Urzędu Ochrony Konkurencji i Konsumentów, organami Inspekcji 
Handlowej oraz organizacjami konsumenckimi  
w zakresie ochrony konsumentów. 

 W 2021 r., podobnie jak w latach ubiegłych, Powiatowy Rzecznik Konsumentów  

w Ząbkowicach Śląskich współpracował z organizacjami i instytucjami, które swoimi kompetencjami i 
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zakresem działania obejmują ochronę praw konsumentów, tj.  

z Urzędem Ochrony Konkurencji i Konsumentów i Rzecznikiem Finansowym, a także z Rzecznikami z 

powiatów ościennych tj. strzelińskiego, dzierżoniowskiego, kłodzkiego. 

 Powołana współpraca polegała głównie na przedkładaniu i zasięganiu informacji o skargach 

składanych przez konsumentów z terenu powiatu ząbkowickiego, mogących świadczyć o możliwości 

naruszenia zbiorowych interesów konsumentów przez przedsiębiorców. 

4. Udział Rzecznika w rozwiązywaniu sporów przed sądami powszechnymi. 

 W 2021 r. Powiatowy Rzecznik Konsumentów w Ząbkowicach Śląskich w sposób aktywny 

uczestniczył w przygotowywaniu  na rzecz konsumentów pozwów, wniosków dowodowych, 

sprzeciwów, odpowiedzi na pozwy i innych pism procesowych.  

Działania o charakterze edukacyjno-informacyjnym. 
 W 2021 r. ze względu na stan epidemii i zakaz organizowania spotkań Rzecznik uczestniczył 

jako prelegent w jednym spotkaniu o charakterze edukacyjno-informacyjnym organizowanym przez 

Komendę Powiatową Policji w Ząbkowicach Śląskich, której celem było m.in. propagowanie wiedzy z 

zakresu nieuczciwych praktyk rynkowych kierowanych wobec seniorów i sposobów radzenia sobie z 

nimi.  

Powiatowy Rzecznik Konsumentów w Ząbkowicach Śląskich udzielił także obszernego wywiadu dla 

lokalnej redakcji gazety „Express Miejski”. W ramach wywiadu Rzecznik informował o prawach 

konsumenta, aktualnych zagrożeniach czyhających na konsumentów i oferowanej pomocy.   

 

1.2.11. Nieodpłatna Pomoc Prawna. Dostęp do informacji publicznej. 

 

2021 rok, był kolejnym rokiem gdzie realizowane były zadania związane z ogólnopolskim systemem 

nieodpłatnej pomocy prawnej i poradnictwa obywatelskiego, który umożliwia otrzymanie darmowej 

porady prawnika lub doradcy poradnictwa obywatelskiego. Pomoc prawna i nieodpłatne 

poradnictwo obywatelskie przysługują osobom, które  nie są  w stanie ponieść kosztów odpłatnej 

pomocy prawnej. Od początku roku do dnia 31.05.2021 nieodpłatna pomoc prawna w Punktach 

zlokalizowanych na terenie Powiatu świadczona była w formie zdalnej poprzez kontakt telefoniczny z 

Wykonawcami. Po powrocie do pracy stacjonarnej Wykonawcy świadczący nieodpłatną pomoc 

prawną w Punktach nieodpłatnej pomocy prawnej w Ząbkowicach Śląskich, Złotym Stoku orz 

Ziębicach wyposażeni zostali w niezbędne środki ochrony osobistej. W trakcie pracy stacjonarnej 

obowiązywały zasady określone w Zaleceniach Ministra Sprawiedliwości i Głównego Inspektora 

Sanitarnego dla funkcjonowania punktów nieodpłatnej pomocy prawnej oraz nieodpłatnego 

poradnictwa obywatelskiego w związku z zapobieganiem oraz zwalczaniem zakażenia wirusem SARS-

CoV-2 i rozprzestrzenianiem się choroby zakaźnej wywołanej wirusem. 

Warunkiem uzyskania nieodpłatnej pomocy prawnej lub nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego 

jest złożenie pisemnego oświadczenia, że otrzymujący darmową poradę nie jest w stanie ponieść 

kosztów odpłatnej pomocy prawnej. Oświadczenie składa się osobie udzielającej nieodpłatnej 

pomocy prawnej lub świadczącej nieodpłatne poradnictwo obywatelskie. 

Nieodpłatna pomoc prawna obejmuje: 
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• poinformowanie o obowiązującym stanie prawnym, o przysługujących uprawnieniach lub o 

spoczywających  obowiązkach, również w związku z toczącym się postępowaniem 

przygotowawczym, administracyjnym, sądowym lub sądowoadministracyjnym 

• wskazanie sposobu rozwiązania problemu prawnego 

• sporządzenie projektu pisma w zakresie niezbędnym do udzielenia pomocy, z wyłączeniem 

pism procesowych w toczącym się postępowaniu przygotowawczym lub sądowym i pism w 

toczącym się postępowaniu sądowo-administracyjnym 

• sporządzenie projektu pisma o zwolnienie od kosztów sądowych lub ustanowienie 

pełnomocnika z urzędu w postępowaniu sądowym lub ustanowienie adwokata, radcy 

prawnego, doradcy podatkowego lub rzecznika patentowego w postępowaniu sądowo-

administracyjnym oraz poinformowanie o kosztach postępowania i ryzyku finansowym 

związanym ze skierowaniem sprawy na drogę sądową 

• nieodpłatną mediację 

Nieodpłatna pomoc prawna nie obejmuje spraw związanych z prowadzeniem działalności 

gospodarczej, z wyjątkiem przygotowania do rozpoczęcia tej działalności. 

Nieodpłatne poradnictwo obywatelskie obejmuje: 

• działania dostosowane do indywidualnej sytuacji osoby uprawnionej, zmierzające do 

podniesienia świadomości tej osoby o przysługujących jej uprawnieniach lub spoczywających 

na niej obowiązkach oraz wsparcia w samodzielnym rozwiązywaniu problemu, w tym, w razie 

potrzeby, sporządzenie wspólnie z osobą uprawnioną planu działania i pomoc w jego 

realizacji (w szczególności porady dla osób zadłużonych i porady z zakresu spraw 

mieszkaniowych oraz zabezpieczenia społecznego) 

• nieodpłatną mediację 

W wyniku ogłoszonego przez Zarząd Powiatu Ząbkowickiego w dniu 22.10.2020 r. otwartego 

konkursu ofert na realizację zadania publicznego pn. Prowadzenie w 2021 roku na terenie powiatu 

ząbkowickiego punktu udzielania nieodpłatnej pomocy prawnej w Ziębicach przy ul. Wojska 

Polskiego 4 oraz prowadzenie punktu świadczenia nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego w 

Złotym Stoku przy ul. Rynek 22 oraz edukacji prawnej, nie wpłynęła żadna oferta na punktu 

świadczenia nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego w Złotym Stoku. Zgodnie z zapisami art. 11 

ust. 2b, Ustawy z dnia 5 sierpnia 2015r.o nieodpłatnej pomocy prawnej, nieodpłatnym poradnictwie 

obywatelskim oraz edukacji prawnej, w przypadku gdy w otwartym konkursie ofert, nie wpłynęła  

żadna  oferta  na  powierzenie  prowadzenia  punktu  przeznaczonego  na świadczenie nieodpłatnego 

poradnictwa obywatelskiego, organizacji pozarządowej powierza się prowadzenie wszystkich 

punktów z  przeznaczeniem  na  udzielanie  nieodpłatnej pomocy prawnej. Konkurs wygrała Fundacja 

w Służbie Wsi, która również w roku 2019 oraz 2020 realizowała to zadanie na terenie Powiatu 

Ząbkowickiego.  

Punkty nieodpłatnej pomocy prawnej zlokalizowane są na terenie Powiatu od początku 

funkcjonowania w tych samych miejscach. Decyzja o lokalizacji punktów nieodpłatnej pomocy 

prawnej poprzedzona była spotkaniami Starosty Ząbkowickiego z Burmistrzami i Wójtami Gmin 

Powiatu Ząbkowickiego. W wyniku prowadzonych rozmów Powiat Ząbkowicki reprezentowany przez 

Starostę Ząbkowickiego oraz Wicestarostę Ząbkowickiego podpisał trzy porozumienia w sprawie 

wyznaczenia lokalu służącego do świadczenia nieodpłatnej pomocy prawnej w dniu 29.10.2015 r. z 

Gminą Ząbkowice Śląskie, w dniu 05.11.2015 r. z Gminą Ziębice, w dniu 05.11.2015 r. z Gminą Złoty 

Stok.  
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Punkty nieodpłatnej pomocy prawnej zlokalizowane na terenie Powiatu Ząbkowickiego: 

Ząbkowice Śląskie 
ul. 1 Maja 15c 

Punkt obsługiwany przez 
radców prawnych oraz 
adwokatów wskazanych na 
podstawie Porozumienia 
podpisanego z Okręgową Izbą 
Radców Prawnych w 
Wałbrzychu oraz Okręgową 
Izbą Adwokatów w Wałbrzychu  

− poniedziałek 12.00-16.00  

− wtorek 10.00-14.00  

− środa 13.00-17.00  

− czwartek  12.00-16.00  

− piątek  10.00-14.00 

Ziębice 
ul. Wojska Polskiego 4 

Punkt obsługiwany przez 
Fundację w Służbie Wsi 

− poniedziałek 14.00-18.00  

− wtorek 14.00-18.00  

− środa 14.00-18.00  

− czwartek  14.00-18.00  

− piątek  8.00-12.00  

Złoty Stok 
ul. Rynek 22 

Punkt obsługiwany przez 
Fundację w Służbie Wsi 

− poniedziałek  13.00-17.00;  

− wtorek 13.00-17.00.  

− środa 13.00-17.00;  

− czwartek 13.00-17.00 

− piątek 8.00-12.00; 

 

Dziedzina prawa, której dotyczyła nieodpłatna pomoc prawna:  

− prawo rodzinne       – 71 

− prawo pracy        – 36 

− sprawa z zakresu rozpoczęcia działalności gospodarczej  – 0 

− prawo cywilne        – 231 

− prawo ubezpieczeń społecznych, prawa do opieki zdrowotnej  – 32 

− prawo administracyjne z wyjątkiem prawa podatkowego  – 20 

− prawo podatkowe       – 3 

− prawo karne        -  39 

− inne         – 12 

W porównaniu do roku 2020 zwiększyła się tylko ilość osób pragnących uzyskać poradę w zakresie 

prawa rodzinnego, natomiast w pozostałych zakresach nastąpił spadek osób zgłaszających się po 

poradę. 

Realizacja zadań z zakresu edukacji prawnej obejmuje działania edukacyjne zmierzające do 

zwiększenia świadomości prawnej społeczeństwa, dotyczące w szczególności upowszechniania 

wiedzy o prawach i obowiązkach obywatelskich; działalności krajowych i międzynarodowych 

organów ochrony prawnej; mediacji oraz sposobach polubownego rozwiązywania sporów; 

możliwościach udziału obywateli w konsultacjach publicznych oraz procesie stanowienia prawa; 

dostępie do nieodpłatnej pomocy prawnej i nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego. 

W 2021 roku zadania z zakresu edukacji prawnej realizowała Fundacja w Służbie Wsi, która 

opracowała i wydrukowała ulotki – 400 sztuk, i plakaty – 60 sztuk, oraz rollup, oraz przenośne banery 

reklamowe. Zorganizowane zostało 6 spotkania edukacyjne stacjonarnych dla młodzieży szkolnej w 

Liceum Ogólnokształcącym w Ząbkowicach Śląskich na temat mediacji pt. „Mediacja jako 

alternatywna metoda komunikacji”. 
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W 2021 roku na realizację zadań z zakresu nieodpłatnej pomocy prawnej, nieodpłatnego poradnictwa 

obywatelskiego oraz edukacji prawnej Powiat Ząbkowicki otrzymał dotację w wysokości 198.000,00 

zł. Fundacja w Służbie Wsi otrzymała dotację na realizację zadania w wysokości 126.060,00 zł., w tym 

na  edukację prawną Fundacja zgodnie z zapisami Ustawy otrzymała kwotę 5.940,00 zł. Kwota 

60.059,79 zł. została przeznczona na wydatki związane z wynagrodzeniami adwokatów oraz radców 

prawnych z którymi Powiat Ząbkowicki zawarł umowy na świadczenie nieodpłatnej pomocy prawnej, 

11.321,76 zł. na pokrycie kosztów obsługi organizacyjno-technicznej. Dotacja nie została 

wykorzystana w kwocie 1576,12 zł., i została zwrócona do Wojewody Dolnośląskiego. W sumie w 

2021 roku udzielono 441 porady, co w porównaniu z rokiem 2020 pokazuje spadek o 25 porad mniej. 

Po przeliczeniu wszystkich kosztów poniesionych na organizację nieodpłatnej pomocy prawnej koszt 

jednej porady w 2021 roku wyniósł 445,40 zł. 

I. Dostęp do informacji publicznej. 

Prawo dostępu do informacji publicznej gwarantowane jest przez Konstytucję Rzeczypospolitej 

Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (art. 61). Dostępu do informacji może domagać się każda osoba 

fizyczna, bez względu na przynależność państwową, jeżeli ma pełnię praw cywilnych, tzn. jest 

pełnoletnia i nie została ubezwłasnowolniona. Przedmiotem informacji jest działalność organów 

władzy publicznej oraz osób pełniących funkcje publiczne. Zgodnie z art. 61. Konstytucji, prawo do 

informacji publicznej obejmuje również działalność organów samorządu gospodarczego i 

zawodowego oraz działalność innych osób oraz jednostek organizacyjnych w zakresie, w jakim polega 

ona na wykonywaniu władzy publicznej i gospodarowaniu mieniem komunalnym bądź majątkiem 

Skarbu Państwa. Natomiast zgodnie z ustawą o dostępnie do informacji publicznej, każda informacja 

o sprawach publicznych stanowi informację publiczną w rozumieniu ustawy i podlega udostępnieniu 

na zasadach i w trybie określonych w niniejszej ustawie. 

Do Starostwa Powiatowego w Ząbkowicach Śląskich w 2021 roku wpłynęło 81 wnioski o 

udostępnienie informacji publicznej, i w porównaniu do 2020 złożono 18 wniosków więcej. Każdy 

wiosek został rozpatrzony, a informacja została udostępniona. Nie wydano żadnej decyzji o odmowie 

udostępnienia informacji publicznej, w przypadku 8 wniosków przygotowanie wnioskowanych 

informacji nie mogło zostać zrealizowane w terminie 14 dni, zgodnie z art. 13 ust. 1 ustawy z dnia 

06.09.2001 r. o dostępie do informacji publicznej, i w związku z tym termin udzielenia informacji 

publicznej przedłużany był najpóźniej do 2 miesięcy. 
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1.2.12. Wydział Finansowy. 
 

Budżet Powiatu Ząbkowickiego na rok 2021 został uchwalony 30 grudnia 2020 roku 
Uchwałą Rady Powiatu Ząbkowickiego Nr XXII/144/2020. Podstawowe pozycje budżetowe 
na dzień 01.01.2020 r. przedstawiały się następująco: 
1. Dochody – 96 320 900,76 zł, w tym dochody bieżące: 96 021 900,76 zł i dochody 

majątkowe: 299 000,00 zł,  

2. Wydatki – 101 834 231,03 zł, w tym wydatki bieżące: 95 099 231,03 zł i wydatki 
majątkowe:  6 735 000,00 zł 

3. Deficyt budżetowy  – 5 513 330,27 zł 

4. Przychody – 6 749 155,27 zł 

5. Rozchody – 1 235 825,00 zł 

W okresie od 1 stycznia 2021 roku do 31 grudnia 2021 budżet Powiatu Ząbkowickiego 
znowelizowano  dziewięcioma uchwałami organu stanowiącego i dwudziestoma czterema 
uchwałami organu wykonawczego. Zmiany wynikały z konieczności wprowadzenia 
dochodów, których na etapie projektowania uchwały budżetowej nie można było 
przewidzieć. Zmiany wprowadzane przez Zarząd Powiatu wynikały najczęściej z konieczności 
dostosowania wydatków w planach finansowych jednostek do rzeczywistych potrzeb i 
odbywały się poprzez dokonanie odpowiednich przeniesień i zmian planów finansowych.  

W zakresie dochodów plan po zmianach został zrealizowany w kwocie 
109 129 025,64 zł, tj. 101,17% ogółem planu, przy czym dochody bieżące wykonano w 
kwocie 104 128 834,81 zł, tj. 101,03% planu, a dochody majątkowe w kwocie – 5 000 190,83 
zł, tj. 104,28%, w tym dochody ze sprzedaży majątku w kwocie 89 877,77 zł.  

W zakresie wydatków plan po zmianach został zrealizowany w kwocie 108 499 847,20 
zł, tj. 96,35% planu, z tego wydatki bieżące wykonano w kwocie 95 932 524,17 zł, tj. 96,35% 
planu, a wydatki majątkowe w kwocie 12 567 323,03 zł, tj. 96,38% planu.  

Dzięki pozyskanym środkom zewnętrznym,  środkom własnym powiatu, jak i 
zawartymi porozumieniom z Gminami, zrealizowano dużo zadań inwestycyjnych, 
poprawiając tym samym m.in. infrastrukturę drogową powiatu.  

Rozchody zrealizowano w kwocie 2 565 925,00 zł, tj. 100% kwoty planowanej zgodnie  
z przyjętym harmonogramem spłat oraz 1 330 100,00 zł jako przedterminowa spłata. 

W roku budżetowym nie zaciągnięto zobowiązań zwrotnych. Budżet powiatu za  
2021 r. zamknął się nadwyżką budżetową   w kwocie 629 178,44 zł.   

Stan zadłużenia w stosunku do instytucji finansowych, z tytułu kredytów i pożyczek, 
na koniec okresu sprawozdawczego stanowi kwotę 36 066 654,46 zł, w tym:  

- zobowiązania z tytułu pożyczki – 191 854,07 zł, 
- zobowiązania z tytułu kredytów -  35 874 800,39 zł.  

W przyjętej długoletniej strategii Powiatu przyjęto zasadę zmniejszania zadłużenia Powiatu 
Ząbkowickiego. W Okresie ostatnich 5 lat tj. 2016-2021 Powiat dokonał spłaty zaciągnięty 
kredytów i pożyczek w tym na restrukturyzację powiatowej służby zdrowia na kwotę 
9 369 325,00  zł.   

Wskaźnik spłaty zobowiązań (indywidualny wskaźnik zadłużenia) określony w art. 243 
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych został spełniony. 
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Regionalna Izba Obrachunkowa we Wrocławiu wydała opinię pozytywną  
o przedłożonym przez zarząd Powiatu Ząbkowickiego sprawozdaniu rocznym z wykonania 
budżetu Powiatu Ząbkowickiego za 2021 rok.  

Więcej informacji znajduje się w Sprawozdaniu rocznym z wykonania budżetu 
Powiatu Ząbkowickiego za 2021 rok.  
 

 

Szczegółowe informacja zawarte są  w Sprawozdaniu Finansowym za rok 2020, które 

stanowi Załącznik do niniejszego Raportu. 

 
 


