Starosty Zagbkowickiego
z dnia /7:.2...... 2018 roku

zmieniajgce zarzgdzenie Nr 11/2016 Starosty Zabkowickiego z dnia 5 kwietnia 2016
roku w sprawie ,,Regulaminu naboru pracownikéw na wolne stanowiska urzednicze

w Starostwie Powiatowym w Zabkowicach Slaskich”

Na podstawie art. 34 ust. 1 i 35 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzic
powiatowym (tekst jednolity Dz.U. z 2018 r. poz. 995 z pdzn.zm.) oraz art. 7 ust. 3 w zwigzku
z art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tekst

jednolity Dz.U. z 2016 roku, poz. 902 z pdzn.zm.) zarzgdzam co nast¢puje:

§1
1. Zalgcznik Nr 5 do Regulaminu naboru pracownikéw na wolne stanowiska urzednicze
w Starostwie Powiatowym w Zgbkowicach Slgskich” otrzymuje brzmienic okreslone

w zalgczniku Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

2. Zalagcznik Nr 5A do Regulaminu naboru pracownikéw na wolne stanowiska urzednicze
w Starostwie Powiatowym w Zgbkowicach Slgskich” otrzymuje brzmienie okreslone

w zalaczniku Nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2

Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Powiatu.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatacznik nr 2 do Zarzadzenia Nr 4‘% /2018
Starosty Zabkowickiego z dnia /7 ©62018 roku

Starostwo Powiatowe
ul. Sienkiewicza 11
57-200 Zabkowice SI.

OGLASZA NABOR NA WOLNE
URZEDNICZE STANOWISKO PRACY

(nazwa stanowiska pracy)

1. Wymagania niezbedne:
a)
b)
c)
2. Wymagania dodatkowe:
a)
b)
¢)
3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
a) '
b)
c)
4. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:
a)
b)
©)
5. Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych w miesigcu
........................... wyniésl ......%.
(ponizsze wpisaé w razie gdy wskaznik o ktorym mowa wyzej jest mniejszy niz 6%)
Oznacza to, ze pierwszenstwo w naborze majg osoby niepelnosprawne, jesli znajdg si¢
wsrod pieciu najlepszych kandydatow, spelniajgcych wymagania niezbedne oraz
w najwiekszym stopniu spetniajgcych wymagania dodatkowe.
6. Kandydaci ubiegajacy si¢ o zatrudnienie zobowiazani sg zlozy¢:

a) wypehliony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajqcej sig o zatrudnienie (do
pobrania na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej adres: //bip. powiat-
zabkowicki.pl/ lub w pokoju nr 108 Starostwa),

b) kserokopie swiadectw pracy z poprzednich miejsc pracy lub inne dokumenty
potwierdzajgce wymagane okresy zatrudnienia,

c) kserokopie dokumentéw potwierdzajagce wyksztalcenie i kwalifikacje zawodowe,
wymagane do wykonywania oferowanej pracy,

d) (wpisa¢ w razie gdy wskaznik o ktdrym mowa w ust. 5 jest mniejszy niz 6%)
kserokopi¢ dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosc, jesli kandydat zamierza
skorzystac z uprawnienia pierwszenstwa w zatrudnieniu, o ktérym mowa w ust 5.



€) oswiadczenie o tresci: ,.Zgodnie z art.6 ust.l lit. a Rozporzqdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne
rozporzqdzenie o ochronie danych) wyrazam zgodg na przetwarzanie danych
osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb aktualnej rekrutacyi.

f) inne dokumenty, jezeli obowiazek ich przedtozenia wynika z odrebnych przepiséw,

g) kontakt: telefon; e-mail.

7. Kandydaci mogg dodatkowo przedlozy¢:
a) list motywacyjny,
b) zyciorys (CV),
c) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych umiejetnosci i osiagniecia zawodowe,
d) kserokopie pozostatych $wiadectw pracy,
e) referencje.

8. Wszystkie zlozone kserokopie dokumentéow kandydat sam potwierdza za zgodnosé
z oryginatem.
9. Oswiadczenia powinny by¢ wiasnorecznie podpisane.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skladaé w zamknietej kopercie w Wydziale
Organizacyjnym i Spraw Obywatelskich Starostwa (parter, pokdj nr 108) lub przestaé na adres:

Starostwo Powiatowe
ul. H. Sienkiewicza ’11
57-200 Zabkowice Slgskie

wterminiedodnia ..................... (nie mniej niz 14 dni od dnia opublikowania w BIP)
z dopiskiem: Dotyczy naboru na stanowisko ........cceeeeeeeiiinnenenceiininnennees

W przypadku przestania dokumentéw aplikacyjnych droga pocztowg za date ich zlozenia
uwaza si¢ dat¢ wpltywu do starostwa, a nie dat¢ nadania w urzedzie pocztowym.

Dokumenty aplikacyjne przestane droga elektroniczna, lub zlozone po terminie okreslonym
w niniejszym ogloszeniu — nie beda rozpatrywane.

Kandydaci, ktérzy spelnia wymagania formalne okreélone w niniejszym ogloszeniu, bedg
informowani telefonicznie lub pisemnie o dalszym terminie przeprowadzenia rekrutacji. Kandydaci,
ktérzy nie spetnia wymagan formalnych nie bedg dodatkowo o tym informowani.

Informacja o wyniku naboru bgdzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej oraz na tablicy ogloszen Starostwa Powiatowego w Zabkowicach Sl. ul. Sienkiewicza 11.

Szczegolowych informacji o naborze udziela

Zabkowice Sl. dnia

------------------------------------

(podpis osoby upowaznionej)



KLAUZULA INFORMACYINA

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE. L. 119.1 z 04.05.2016)
informuje, iz:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Starosta Zabkowicki, z siedziba w Zabkowicach Slaskich przy ulicy
Sienkiewicza 11,

2) kontakt z Inspektorem Ochrony Danych - iod@zabkowice-powiat.pl ,

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu przeprowadzenia rekrutacji - na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a
ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych,

4) Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg do czasu zakoriczenia rekrutacji,

5) posiada Pani/Pan prawo do zgdania od administratora dostepu do tresci swoich danych osobowych, prawo do ich
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania swoich
danych, prawo do przenoszenia swoich danych, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na
zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawia zgody przed jej cofnieciem,

6) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego,

7) podanie danych osobowych jest dobrowolne, aczkolwiek konieczne w celu rozpatrzenia kandydatury w ramach
prowadzonej rekrutacji. Niepodanie informacji, o ktérych mowa w art. 22" §1 Kodeksu Pracy spowoduje, ze ztozona oferta
pracy nie bedzie rozpatrywana
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Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr A

/2018

Starosty Zabkowickiego z dnia 47362018 roku

Starostwo Powiatowe
ul. Sienkiewicza 11
57-200 Zabkowice SI.

OGLASZA NABOR NA WOLNE
KIEROWNICZE STANOWISKO URZEDNICZE

(nazwa stanowiska pracy)

Wymagania niezbedne:
a)
b)
c)

. Wymagania dodatkowe:

a)
b)
c)
. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
a)
b)
)
Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:
a)
b)
©)

Kandydaci ubiegajacy si¢ o zatrudnienie zobowigzani s3 zlozy¢:

a)

b)

c)
d)

wypeliony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajqcej si¢ o zatrudnienie (do
pobrania na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej adres: //bip. powiat-
zabkowicki.pl/ lub w pokoju nr 108 Starostwa),

kserokopie $wiadectw pracy z poprzednich miejsc pracy lub inne dokumenty
potwierdzajgce wymagane okresy zatrudnienia,

kserokopie dokumentow potwierdzajace wyksztalcenie i kwalifikacje zawodowe,
wymagane do wykonywania oferowanej pracy,

o$wiadczenie o tresci: ,.Zgodnie z art.6 ust.l lit. a Rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne
rozporzgdzenie o ochronie danych) wyrazam zgode na przetwarzanie danych
osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb aktualnej rekrutacyi.

inne dokumenty, jezeli obowiazek ich przedlozenia wynika z odrebnych przepisow,
kontakt: telefon; e-mail.



6. Kandydaci moga dodatkowo przedlozy¢:
a) list motywacyjny,
b} zyciorys (CV),
¢) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych umiejetnosei i osiagniecia zawodowe,
d) kserokopie pozostatych §wiadectw pracy,
e) referencie.

7. Wszystkie ztozone kserokopie dokumentéw kandydat sam potwierdza za zgodnosé
z oryginalem.
8. Oswiadczenia powinny by¢ wlasnorgcznie podpisane.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w zamknietej kopercie w Wydziale
Organizacyjnym i Spraw Obywatelskich Starostwa (parter, pokdj nr 108) lub przestaé na adres:

Starostwo Powiatowe
ul. H. Sienkiewiczzri 11
57-200 Zgbkowice Slaskie

w terminie dodnia ..................... (nie mniej niz 14 dni od dnia opublikowania w BIP)
z dopiskiem: Dotyczy naboru na stanowisko .........cceeceeeeivenrerrnsanenseniennees

W przypadku przestania dokumentéw aplikacyjnych droga pocztowa za date ich zlozenia
uwaza si¢ datg wptywu do starostwa, a nie date nadania w urzedzie pocztowym.

Dokumenty aplikacyjne przestane droga elektroniczng, lub zlozone po terminie okreslonym
w niniejszym ogloszeniu — nie b¢da rozpatrywane.

Kandydaci, ktérzy speinia wymagania formalne okreslone w niniejszym ogloszeniu, beda
informowani telefonicznie lub pisemnie o dalszym terminie przeprowadzenia rekrutacji. Kandydaci,
ktdrzy nie spetnia wymagan formalnych nie beda dodatkowo o tym informowani.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej oraz na tablicy ogloszen Starostwa Powiatowego w Zabkowicach SI. ul. Sienkiewicza 11.

Szczegdtowych informacji o naborze udziela

Zabkowice Sl. dnia

------------------------------------

(podpis osoby upowazinionej)



KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE. L. 119.1 z 04.05.2016)
informuje, iz:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Starosta Zabkowicki, z siedziba w Zabkowicach Slaskich przy ulicy
Sienkiewicza 11,

2) kontakt z Inspektorem Ochrony Danych — iod@zabkowice-powiat.pl ,

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia rekrutacji - na podstawie art. 6 ust. 1lit. a
ogblnego rozporzadzenia o ochronie danych,

4) Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg do czasu zakoriczenia rekrutacji,

5) posiada Pani/Pan prawo do zadania od administratora dostepu do tresci swoich danych osobowych, prawo do ich
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania swoich
danych, prawo do przenoszenia swoich danych, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na
zgodnosc z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawia zgody przed jej cofnieciem,

6) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego,

7) podanie danych osobowych jest dobrowolne, aczkolwiek konieczne w celu rozpatrzenia kandydatury w ramach
prowadzonej rekrutacji. Niepodanie informacji, o ktérych mowa w art. 22" §1 Kodeksu Pracy spowoduje, ze ztozona oferta
pracy nie bedzie rozpatrywana
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